NUEVA TOLTEN, 26 DE AGOSTO DE 2014.-

CERTIFICO: Que con esta fecha hice entrega al Sr, Secretarlo Municipal de la I
Municipalidad de Toltén, don Rigoberto Negrén Santander, de un expediente
correspondiente a sumario administrativo, el cual se iniciara mediante denuncia de dofia
Isolde Jara Ortiz en contra de dofia Sara Briones Gajardo, ante la Contraloria General de la
Repdblica {Novena Region}, segin consta de decreto alcaldicio exento N® 4846/2013, de
la I. Municipaiidad de Teltén. Dicho expediente consta de 199 fojas foltadas solo en su

anverso.
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Rigobarto Negrén Santander 1 Hermdh Nesbet Jaramillo
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TOLTEN, a3l de dlClE!TIbI‘E del dns mil trers -

FLUSTRE MUNICIPALIDAD

TOLTEN -

- DECRETO ALCALDICIO EXENTO Ne 1. ¥ YL f,t T
NUEVA TOLTEN, 0% uiL. 0

VISTOS

- Oficio N° 06247 de fecha 28.10,2013 de Contraloria Regional de la Araucania
que solicita incoar Sumario Administrativo por denuncia de acoso laboral de Ia
Directora de la Unidad de Desarrollo Economico Local, dofia Sara Briones
Gajardo en contra de la exfuncionaria contratada a honorarios Srta. Isolde Jara
Ortiz

- La necesidad de establecer un procedimiento disciplinario para verificar si
efectivamente ocurrieron los hechos denunciados y establecer posibles
responsabilidades de la funcionaria mencionada.

- Ley 18.883, Estatuto Administrative para Funcionarios Municipales

- Ley 18.695 Orpanica de Municipalidades ¥ en uso de las facultades que se me
confieren:

DECRETO

1.- DISPONESE Sumario Adrginistrativo para determinar las responsabilidades de
la funcionaria Sra. Sara Briones Gajardo, Directora Unidad de desarrolle Econdmico Local
por presuntos actos de hostigamiento en gue hubiere incurrido ¥y determinar posibles
responsabilidades administrativas,

2.- NOMBRASE Fiscal al Sr Yusef Hales Hott, Directivo Grado 8, Juez de Policia
de Local del MuniSipio.

Andtese, Comuniquese vy Archivese

Distribucién:
~Unidad de Control Myﬂcipal.
-St. Yusef Hales Hott.

-Oficina de Partes, Archjvo e informaciones/
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TOLTEN, a 31 de diciembre del dos mil trece.-

Yistos

El Decreto Alcaldicio Exento N° 4.846/2013

Oficioc N° 06247 de fecha 28 de octubre del 2013, de la Contraloria
Regional de la Araucania.-

Lo dispuesto ¢n la Ley N° 18.883 sobre Estatuto Administrativo de

Funcionarios Municipales

| _'I'-Resuelve

Se instruye Sumario Administrativo por los hechos sefialados en el
Oficic N° 06247 de fecha 28 de octubre del 2013, de la Contraloria
Regional de la Araucania, por denuncia de acoso laboral de la Directora
de la Unidad de Desarrollo Econdmico Local, dofia Sara Briones (Gajardo,
en contra de la ex-funcionaria contratada a honorarios, sefiorita Isolde Jara
Ortiz.- r

Se establece la dependencias del Juzgado de Policia Local, como lugar en
donde se desarrollaran las entrevista y declaraciones.

Se cita para Declaracién Indagatoria a dofia Sara Briones (ajardo, con
domicilio para estos efectos en O’higgins N° 110, ciudad de Toltén, para
el 22 de agosto a las 11:00 Hrs. en dependencias del Juzgado de Policia
Local de Toltén.

Se cita para Declaracion Indagatoria a dofia [solde Jara Ortiz, para el 26
de febrero a las 12:00 Hrs. en dependencias del Juzgado de Policia Local
de Toltén.

Oficiese ala Ilustre Municipalidad de Toltén a fin de que remita los
antecedentes que obren en su poder que digan relacion con los hechos
motivos del sumario.-

Oficiese a Contraloria Regional de la Araucania a fin de que remitan
copia de los antecedentes que dicen relacién con el presente sumario.-
Oficiese al Departamento de Recursos Humanos de la Ilustre
Municipalidad de Toltén, a fin de que remitan de los antecedentes de

contratacion de doria Isoide Jara Ortiz .
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- Se designa como actuario a don Hernan Nesbet Jaramillo, Secretario

Titular del fuzgado de Policia Locai de Toltén.
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Dictada por don -Yusef Hales Hott, Fiscal de Sumario. Autoriza don

Hernén Nesbet Jaramiflo, Actuari?i.
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Solicita pronunciamiento respecto materias que indica.

JI'..‘I.I';T_f S
CONIRALOR
nF 13 ﬂirﬁﬂﬂm

oy

SR. CONTRALOR REGIONAL DE LA ARAUCANIA.

. Isoldi Andrea Jara Ortiz, técnico agricola, cédula

nacional de igentidad n° , domiciliada en .
Comuna de , @l Sr. Contralor Regional deo fa Araucania, con
respeto digo:

Entre el 01 de agosto de 2011 y 30 Abril de 2013, presté sarvicios
como tecnico agricola la Unidad Desarrollo Econdmico Local de la Municipafidad
de Toltén, bajo ia modalidad de contrataclén a honorarios.

Dicha Unidad se encontraba bajo la direccign de dofia Sara de! Pilar
| Briones Gajarde. Desde el primer mornente que comencé a prestar servicios, se
me hicieron una serie de exigencias gue no ternian relacién alguna con las
obligaciones convenidas en el contrato, muchas de las cuales astaban

relacionadas con las opciones electorales y politicas de la Sra. Briones Gajardo,

En efecto, al momento de entrevistarme con la Directora de la UDEL para
acordar mi contratacion, se me sefiald como principal requisito que debia estar
Inscrita en el registro electoral de la comuna de Toltén,

Asimismo, al poco tiempo del inlcio de mis labores, comenzaron una
serie de acciones de hostigamiento hacia mi persona fas que adquirieron un
caracter sistemitico y permanente en el tiempo. A modo de ejemplo et dia 05
de agosto 2011, la Directora, me cito a su oficina donde me gritd que no le
agradaba mi persona pero que no me despedia porque teniz mi padre con
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1 . &lzaimer, sin explicitar ningun reparo al desemperio de las funciones para ias que
fui contratada,

: A partir de que sa inicls 1a campafia electoral para elacciones de alcalds da
8- 2012, la Directora me obligé a participar en actividades electoralas a favor de la
re-gleccion del Sr. Rafael Garcla, quien como es de publico conocimiento convlve
Con la Sra. Sara Briones. Por fo amerior durante el mes de octubre de 2012, fui
obligada a realizar actividades de puera a puerta a favor del Sr. Rafael Garcla,
bajo la amenaza da ser despedida en caso da no participar en ellas,

;j Sin embargo, ef hostigarmiento constants ¥ las presiones para que realizara
2UoreS que no tenian relacién algunas con las Que fui contratada, se
fnirmnscrihieron al ambito electoral, ademas fui obligada a realizar trabajos que
iJan 8n beneficio personal del $r. Rafael Garefa y de la Sra. Briones. Es asl,
‘¢omo al dia 03 de diciembre de 201 1, la Directora, me ordené concurrir a su casa
:-habitaciﬁn ubicada en calis Los Copihues de Ia Giudad de Toltén, para que
$ dplicara en las plantas productos qufrnicos como plaguicidas. Esta sfuacion se
_f'replﬁ-:j en refteradas ocasiones y en todas sliag el trato fue de forma grosera y
 Qutoritaria frente a mis reparos de que estaba raaliza_gdo labores para las que no
¥:ful contratada y todas luces irreguiares,

'y

Por otra parte, se me forzaba, bajo ta-amenaza de despido inmediate, a
;_utilizar Productes de origen quimico, como Fungicoop Zero, Karate, sin ninguna
"_- medida de seguridad, como se pueds apreciar en Ias fotos que se acompanan a
psta presentacion, en circunstancias que por la toxicidad de ese tipo de
-';:nmpuestos & requiere que se operen con slementos comg mascarilla, guantes,
_;'traje de agua etc. io que nunca ocurrid Y cuando lo hice presente, recibi una serig
.da insultos ¥ amenazas de despido, cuestidn Gué me producla una profunda
3 angustia, pues no podia percder el trabajo que era mi dnica fuents de ingreso,

La situacién antes descrita se repitié constantements, en especial en los
F: meses de varano, donde debia realizar trabajos en el jardin ¥ en la huerta del
: inmuebie que comparte el &, Alcalde y la Directora de la UDEL, y a pesar de que
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56 trataba de tareas totalmente ajenas a lo estipulado en mi contrate, siempre sme
ordenc que las realizara en horario de trabajo.

Otras situaciones puntuales que se produjeron, en Ias- cuales se me
obligaba a realizar determinadas acciones que par su naturateza debian tener
cardcter de voluntarias y que no estaban relacionadas con los setvicios
contratados y que tenian come denominador comun la amenaza de despido se
produjeren a ko largo del afio 2012. Un ejemplo de lo anterior, se produjo el dia 30
de mayo de 2012, fecha en la cual el alcalde Rafael Garcla fue intervenido v
necesitaba dadores de sangre del grupo el resultado de mi muestra
sangufnea arrojo ser positiva y al saber esto dofia Sara Bricnes Gajardo, me
obligo a denar sangre ya que si no fo hacia ‘me iba a Ia calle”, Respecto a este
punto quiero hacer presente que per razones humanitarias habria accedido a ser
donante, sin embargo, nunca se me consultd, no se dio Ig oporiunidad de opinar
sobre el hecho, pues se me compelid a realizar la donacién bajo el ultimatum de
ser despedida en el acto.

L

En e! mes de marzo de 2013, en una salida a terreno sufi un accidente en
el automévil que viajaba, frente a lo cual no recibj ningun 'tfpu de asistencia, al
contrario, la Directora se mostré muy molesta con nﬁs licencias. Por lo anterior,
debido al mismo accidente vy a los malos tratos que venia recibiendo desde que
comence a trabajar bajo las ordenes de dofia Sara del Pilar Briones Gajardo,
sentia un miedo terrible de volver a trabajar, muchos dias sin poder dormir,
comence a sentir  un fuerte dolor en el pecho, acompanado de un estado de
angustia y ansiedad, lo que me lleve a un estado depresivo que incluso sentir
ganas de no continuar con mi vida. El estado en que me sumergi estaba
directamente relacicnado con la constante vulneracién de mis derechas, asi como
de mi dignidad como persona v profesional. Los malos trato recibidos de parte de
mi jefa directo inclufan hasta actos de discriminacion por mi peso, en reiteradas
ocasiones me decia que parecia “vaca”.

s UENE L . SR o U
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Lo anterior se vio refrendado, por el dictamen del mécéu psiquiatra
Hector Falindez Bustos, quien me diagndstico trastorne adaptivo ansioso
depresivo.

Resufta necesario hacer presente que los hechos antes indicados fueron
puestos en conocimiento det Sr. Aafael Garcla Alcaide y del Concejo Municipal,
por la concejaia Sra. Gloria Padilla, los que ademds fueron refutados por la Sra.
Sara Briones ante el Concejo, seglin consta en copias de actas dei Concsejo
Municipal de la i. Municipalidad de Toitén, que se acompanan, sin embargo ni el
Sr. Alcalde ni la Directora de & UDEL se hicieron cargo, del detalle de lo antes
detallado, snire otros de las tareas que debian realizar en horario de trabajo en ol
domicillo que ambos comparten, segin lo indica la propia Sra. Briones que
reconoce ante el Concejo, gue el domicilio de calfe Los Copihues, corresponde al
que comparte con el Sr Rafael Garcla.

Referente a lo anterior, y aunque los servicics que prasté al Municipio se
dieron bajo la modalidad de honorarios, existen normas minimas que deben
observar:

E! articulo 82 de fa iey n° 1B8.883, Eitatuto de los Funcionarios
Municipales, sefala expresamente: "El funcionario estard afecto a las siguientas
prohibiciones:

g) Ejecutar actividades, ocupar tiempo ﬂe la jornada de trabajo o utilizar
personal, material © informaclén reservada o confidencial de Ia
municipalidad para fines ajenos a los institucionales:

i) Realizar cualquier actividad politica dentro de la Adminiaﬁ'acién del
Estado o usar su autoridad, carge o bienes da [a municipalidad para fines
ajenos a sus funciones;

) Realizar cualquier acto atentatorio a la dignidad de los demas funcionarios.
Se considerard come una accién de oste tipo el acoso agxual, entendido
segin los términos del articulo 2°, inciso segundo, del Cédigo del Trabajo, vy
la discriminacion arbitraria, segin la define el articulo 2° de la ley que
establece medidas contra la discriminacién, y
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m) Realizar todo acto calificado como acoso laboral en los términos que
dispone &l inciso segunde del articulo 2° del Cédigo del Trabajo.

Lo anterior ha sido refrendado en reiterados pronunciamientos det érgana
contralor, que ha dictaminado que: "en cuanto al alcance de los términos
hostigamiento, acoso latoral y menoscabo, por 1os que consuita el ocurrente, es

mengster destacar que el articuio 82, letra m}, de la antedicha ley N° 18.883,
prohibe realizar todo acte calificado come acoso laboral en los térmings que
, dispone el inciso segundo del articulo 2° del Codigo del Trabajo.

A este respecto, el articulo 2°, inciso segundo, del Gitimo texto citado,
gstablece, en lo pertinente, que es contraric a la dignidad de la persona ei acoso

A

laboral, entendiéndose por fal toda conducta gue constituya agresién u
hostigamiento reiterados, ejercida por el empleador o por uno © mas trabajadores,
en contra de otro u otros trabajadores, por cualquier medic, y que tenga como
. resultado para et o los afectados su menoscabo, maltrato o humillacién, o bien que

amenace o perjudique su situacion laboral o sus ogortunidades en el empleo”.

“Sobre ei particular, cabe hacer presente que de acuerdo con lo establecido
en el articulo 1° de la Constitucién Politica, en nuestrd sistema juridico estan
proscritos los actos de hostigamiento gue atenten contra la dignidad de las
personas, prohibicion cuya transgresién compromete la responsabilidad
administrativa del infractor, de manera que esa autoridad edilicia -conforme
con lo previsto en los articulos 56 y 83, lotras c) y d}, de la ley N° 18.695, y en
el articufe 138 de la ley N° 18.883-, o bien el director del Departamentc de
Administracion de Educacién Municipal -de acuerdo con el articulo 145, inciso
0 segundo, del decreto N° 453, de 1991, del Ministerio de Educacién, en
concordancia con el articulo 72 de la ley N° 19.070-, segun corresponda, deberan
ordenar la instruccién de un procedimiento sumarial a fin de determinar la
ocurrencia de 10s hechos denunciados y, segudn el mérito del mismo, aplicar las
; sanciones gue procedan {(aplica dictamenes n°s. 17.427 y, 54.664, ambos de
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2011). {Contrakoria General de la Republica. Dictamen n° 78306 de fecha 15-12-
2011, en www.contralorig.cl).

Por considerar que los hechos antes detaflados, pueden constituir
éventuales infracciones a las nommas antes citadas, vengo en solicitar el
pronunciamiento de! Sr. Contralor Regional, para que en ol uso de sus
atribuciones, establezca si los hechos antes relatados constituyen infracciones a
las normas que regulan la matsria, Y €N ¢aso de gue asi sea se establezcan las
responsabilidades administrativas que correspondan en derecho.

POR TANTO,

En atencion a las consideraciones expuestas, las disposiciones legales citadas y a lo
prescrito en el Decreto 2421, “Ley de crganizacién y atribuciones de la Contraloria
General de la RepUblica”,

AL SR. CONTRALOR REGION DE LA A CANIA PIDO: so sirva emitir

-

pronunciamientc respecto de los hechos antes detalladas.
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: No hay.

- Solicita antecedentes del
Sumario generada por Decreto
Alcaldicio N° 4.846/2013

EhE

TOLTEN, 07 de Enero de 2014.

JUEZ DE POLICIA LOCAL DE TOLTEN

h: SR CONTRALOR REGIONAL
k- REGION DE LA ARACUCANIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el oficio N° 06247 del 28 del 10 del 2013 de la
Erontraloria Regional de la Araucania, el Decreto Alcaldicio N° 4,846/2013 de la Tlustre
Municipalidad de Toltén, ¥ lo contemplado en 12 ley 18.883, me permito solicitar a usted
Sopia de los antecedentes que obren en su poder que digan relacién con Jos hechos

f
1

motivos del sumario instruido en cumplimiento del oficio ya indfvidualizado.
F: Le saluda muy atte., & Ud.
( SEF HALES HOTT :
- f FISCAL DE SUMARIO

FRERNAN NESBET JAJARMILLG
: ACTARIO

Y YHH/HNJ

¢ Distribucién:

& - Laindicada.
- Archivo Juzgado de Policia Local -/
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OF.ORD. N°_ "y L¥ lﬂni:- o
ANT; No Hay. ’

MAT: Solicita desvinculacion de la
Téenice U.0. Centro Norte Prodesal.

TOLTEN, §7 W HB

. ALCALDE COMUINA DE TOLTEN
$R, DIRECTOR NACIONAL INDAP
DON RICARDO ARIZTIA DE CASTRO

SANTIAGO

Junto con saludar, &l Alcalde gue suscribe, y en virtud a Oficio N°
9523 dei 9 de abril del afio en curso de la Direccién Regional que sefiala respecto 2 la
gvinculscién de equipos Técnicos puedo sefalar que:

 _ Se solicita la desvinculacidnde la Stta, Isoldi Jara Ortiz, quidn fue contratada desde
' u] 16 de noviembre del 2012, para prestar servicios como Técnico en et Prodesal
11.0. Centro Norte de la comuna de Toltén. -
Se indica que la Srta Isoldi Jara durante este periodo ha incurndo en el
incumplimiento de sus funciones ¥, obligaciones tales comd, no contar a la fecha
con mavilizacién propia por ende no efectuar las respedivas visitas en terreno a los
usuarios de la unidad.
el mismo modo se informa que Ja Srta, Isoids Taradesde el 19 de marzo del adlo en
curse extendid Licencias Médicas las que fueton otorgadas cada 15 dias hesta
completar la vigencia de su confrato que e1a hasta ] 30 de abril del afio en curso.
. Se indica ademds gue ha incurrido en un evidente abandono de funciones, dade a
gue no se ha presentado a su jugar de mwabajo por mis de 48 hrs, ya que se
encontraba con Licencia médice hasta e] 30 de abril, debiendo ingresar el primer
dfa habil det mes de mayo y 2 la fecha no lo ha hecho, ni ha entregado la
informacién relativa a sus funciones como Técnico de la Unidad Operativa
Prodesal Centro Norte.

: Por los motives anteriormente expuestos es que s solicita autorizar
¢ Ia desvinculacién de la Srta. [soldi Jare dado 2 que es necesaric contar con un Técnico
£ presente que apoye, cumpla y sea compatible con las actividades propias de Ja Unidad
y. Operativa.

Sin otro particular, saluda atentarmente & Ud.,

ALCALDE

RGFizal
DISTRIBUCION:

» La indicads.

+ THDAP Regional

» INPAP Area Tolién
+ UDEL Y

» Of, D Prrtes Archivo e Informagiones [
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ANT.: Su Ord. N€708B def 07 de
. mayoe de 2013,

MAT.: Solicitud desvinculacién Técnlco
Prodesal,

SINTIAGY, 28 MAY 20
g DIRECTCR MACIONAL

™ : AlCALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

Junto cor: saludarte, y en raspuests 3 su memordndum NT 708 de fecha 07 de mayo de 2013,
veRgh a exmunicer 2 usied lo siguiente.

£

Co- = fin pe vels - por ia cosrecta aplicacion ge los instrumentas de fomente productivo con gue
soata IRDAP, ta e J& maners diretts como 3 través oE convantos y fontracos, y contribuir a a
b e aplicadidin A8 nuestiss poiiticas glblicas en la comure de Taltén, es que autorizo 3 usted
E- oocoder rispicto die fa desvinquizclan de la técaico de la UD Prndesail Centro Norte, Yscldi lara,
rohiands wenido on cuenta los antecedentas expuestus por usted en el documenta que motiva

a5tz respEsly. i

SmiLde gteatomente o usted,

— [T

* \ ]
| DIRECTOR JACIONAL
k |

G 7 WK, 200

squvtinas 163, Santags, Thie '
TeRfon g The 3 ARTE0I0

Faa wiB6- 2, BGMACELS

wie indhe gl ol
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s MUN(CIPALIDAD

UNI NARJA N° 21 3

3 En Nueva Toltén, a 24 dias del mes de Junio del afio 2013, Se reune el
-Concejo Municipal de fa Comuna de Toltén, bajo la Presidencia del 5r. Alcalde de |a

Lomuria Don Rafael Garcia Ferlice, con la asistencia de los siguientes Sres.
hConcejales

£ St. GUILLERMO MARTINEZ SOTO
¥ SR. RUBEN RAMOS QUEZADA
F Sr. SIGISFREDO PARDO MUR 07

§ 5. NELSON CASTRO TRECANAO

¥ 5r. HERNAN MACHUCA VALLEJOS

f:Sra. GLORIA PADILLA FERNANDEZ *

f Punto N2 1 de Ia Tabla/ Siendo ias 15:00 Hrs. £l Sr. Alcalde en Nombre de Dios v def
Patria, da por iniciada la presente reunién de Concejo; Consultando a los Sres.
Concejales por la aprobacién del acta anterior, solicitando la Sra. Gloria Padilla e
fincluya en su presentacidn a lo que ella dio lectura, donde daba a conocer ef
;-signiﬁcado de abuso de Poder y abuso de autoridad:;

¥En 3 Norma Sobre Etica ¥ Probidad en el servicio ptiblico en su articula 1° letra ¢
- dice que es obiigacion de cada funcionario sea de pianta o contrata realizar su labor
'cnn esmero, cortesia, dedicacién v eficiencia contribuyendo ‘a materializar fos
£ objetivos de Ja Institucién. Ley 18.834, Art. 55 DO del 23 del 9 del afio 89.- ;

E Con esto quiero decir que cualquiera sea el cargo del funcionario y forma de
PP contrato debe respetar a cualquier persona que se presente ante él, sea éste yn

' funcionario bajo su responsabilidad o un ciudadano sin vinculos de contratos
municipales.

1
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o consiste en hacer uso de un recurso o tratar a una persona de _manerg
|a incorrecta, improcedente, |Iic:ta 0 |Iegal La autoridad, por su parte ;s
er la soberania, el mando ¢ la influencia de quien ejerce el gubternu

b

ta manera, podemos decir que el abuso de autnridad tiene lugar cuando un
":-:- © un superior se aprovecha de su cargo y de sus atribuciones frEnted,a
ien que esta ubicado en una sltuacion de dependencia o subordinacigp.

% farma de abuso de autoridad sucede cuando la persona que accede a un cargg,
llna funcién aprovecha el pnder que se le otorga en beneficio propio, y no parg

rrollar correctamente sus obligaciones
bibuso invisible j

B insulto, una frase ofensiva, una burla, puede ser el comienze de una relacion

'siva. basada en la_bumillacion ¥ la manipulacién mental. Esto ocurre a diario,
gsde siempre, en las escuelas, en las oficinas, en_las casas de familia. No se

Bcesita un_arma_de fuego, ni un cargo politico, ni dinero, ni violencia fisica: sin
Imbargo, es fa forma mas comun que adopta el abuso de autoridad. |

espués de lo cual se da por aprobada el acta de la reunién Ordinaria N° 20/2013
ICnnce;c Municipal. T

f

o N2 2 de la Tabla/ A continuacidn se presenta al Concejo por parte del Sr.
Klcalde al Director Regional de Obras Hidrdulicas, Don Marcos Diaz, quien viene a
..:; pnner ante el Concejo y Dirigentes del APR. De Camagiliey la situacidn actual de
te Proyecto, como también responder consultas tanto de los Dirigentes como de

ey
1

fos Sres. Concejales.

L] Sr. Diaz, expresa que frente a este Proyecto, [a DOH, ha estado en permanente
_ntactu con los Dirigentes, y es asi como se han reunido més de una vez para ver
feste tema, aclara que este es un antiguo proyecto gue los Dirigentes le solicitaron se
cluyera en la cartera de Proyecto de su Direccidn Regional para ver la forma de
sacarlﬂ rdpidamente, tiene una cantidad de mds o menos 140 familias,
¥ reconociendo que él no ha tomado contacto con el Municipio para analizar este
' proyecto. Expresa estar en conocimiento de acercamiento que los Dirigentes han
hecho en cuanto reunirse con el Concejo Municipal para solicitar apoyo en la

> _



_'entrega de terreno para instalar estanques y/o hacer sondaje, ha llevado a que la
1'_ DOH lo tenga incorporado en su cartera de Proyecto para llevarlo a la etapa de
: gisefio, estando incluso dispuesto hacer algunos ajustes Presupuestario para
i destinarie fondos en el segundo semestre de este afio para este fin, es fundamental
si para llevar adelante todo este, contar con derechos de agua gue permitan
-prﬂvectar las captaciones de alimentacidn del sistema el que debe ser de al menos
¥4 Lit. Por segundo, consultando saber cuanto a adelantado el Comité en esta
¥ Materia, ya que aparte de la probable entrega que podria hacer la Forestal Mininco,
¥ Habria un particular que estaria dispuesto a traspasar ¢ vender derechos de agua

E por la cantidad requerida.

Don Aldo Bustamante, Presidente del Comité de APR de Camaguey, expresa gue
 para esto han tomado contacto con Personeros de Forestal Mininco para la entrega
[ de este recurso desde sus Predios para lo cual han tenido conversaciones con Jorge
E Rifo; Jefe de Patrimonio de esta Forestal, quien le manifiesta la disposicidn de la
b Empresa para la entrega de agua, teniendo la voluntad de hacer trabajos dentro de
' sus predios para no interferir en la correcta captaciéon de agua; Por otro lado
¥ también en la reunién de Concejo que sostuvo en el sector se le planteo que era
; mas seguro para mantener el servicio a futurc el hacer captaciones Subterraneas,
-{; teniendo el ofrecimiente del Municipio de un Terreno para hacer‘ estos sondajes;
¥ Dando a conocer gue desde la DGA. Vendrian hacer los estudios pero debe
cancelarlo el Comité y también a su cargo hacer I3 publicaciones para legalizar los
e derechos de Agua. En cuanto al tema que le indica el Director de la DOH, que habria
e un Particular dispuesto a entregar o vender derechos al Comité, Don Aldo expresa
. que el particular tendria problemas por cuanto pasa otras cafierias por el sector
donde se haria la captacidn, por lo que tampoco es una fuente segura. El Director Sr,
[ Dias manifiesta que serfa bueno poner esto por el Municipio en una etapa de
E prefactibilidad para abocarse al tema de tener derechos de agua a nombre de
Comité, por la via que sean; donados, traspasados ¢ comprados pero que sean del

" Comité para desarrollar el Proyecto, dejando en claro que al menos deben ser de 4
b Lts./Seg.

E El Concejal Sr. Ramos recuerda que cuando se hizo la reunidn en el sector se dejo
¥ en claro que primero debian tener seguros los derechos de agua para el desarrollo

k' del Proyecto. Funcionario de la DOH, presente en la Sala expresa que ellos visitaron
k' el sector y vieron algunas posibilidades en este para hacer captacion vy
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. especificamente con el particular, en este caso se debe dejar claramente establecido
F que él dice tener derechos sobre 15 Lt/seg., no estando establecido que el resto
F del caudal no tenga duefio, como también se deben establecer las distancias sabre
las cuales se tienen los derechos, para ver la factibilidad de la captacién, por lo que
es un tema en el cual hay que ser mas especifico para saber si realmente se pueden
- colicitar derechos para poder avanzar en la prefactibilidad de tener agua; Como asi
también hace la aclaracién que si bien la Forestal puede tener agua en su Predio lo

& que se debe explorar es que esta tenga los Derechos sobre esta ya que una cosa no

F astd relacionada con la otra. Aclara et Director de [a DOH, que no basta con tener el
F ofrecimiento de un particular o de la Mininco para utilizar agua de sus predios aqui
" |p realmente importante es tener el derecho sobre este bien en la cantidad
suficiente que permita abastecer el sistema y eso es lo que por ahora no se tiene por
parte de Comité.

El Concejal 5r. Pardo, expresa que en el terreno Municipal ofrecido al Comité es
perfectamente factible hacer sondajes para ver captaciones subterraneas, ya que
esta captacion es la mds segura para mantener el Servicio a Futuro, dando 2
conocer la disminucion del caudal de agua de la captacién superficial que se tiene
en Villa los Boldos atn cuando ellos han mantenido intacto el sector.

El Sr. Diaz le manifiesta que si bien etlos han expliorado esta posibilidad, quieren
tener otras alternativas por la velocidad poder re!solver la ejecucidén del Proyecto,
dando a conocer que por Acciones Concurrentes de la Subdere se pueden Comprar
los derechaos de Agua a través del Municipio, ya que por la via del Sondaje el tramite
se puede demorar un afic en la determinacién del fugar y hechura del sondaje, un
sfio mas en la etapa de disefio y se posiblemente un afio mas en la entrega de
recursos para la ejecucidn, es por eso que se tienen que explorar otras fuentes que
permitan partir fo antes posibles con la ejecucion del Proyecto, porque eso es lo que
le interesa a los Dirigentes y a la Comunidad beneficiada.

El Conceial Sr. Ramos, consulta sin es factible suponiendo que la Forestal tenga
derechos de agua, 'os pueda traspasar al Comité, se la- indica por parte del
Funcionario de la DOH que eso es perfectamente factible.

La Concejaia Sra. Gloria, expresa que no podido tener contacta con el 5r. Rifo de la
Forestal, perc a ella le frustrarfa que el Comité no tenga derechos sobre bienes
propios, se le aclara por parte del Director de la DOH. Que no es problema desde
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gque esto queda totalmente saneado en cuanto a
autorizaciones que se necesiten para

e se obtenga la captacion ya
achos, servidumbres de paso y otras
: rmllar el Proyecto y no tenga ningun inconveniente a futuro.

Sr Alcalde Propone que se fije el plazo de un mes para buscar la o las personas
e estén dispuestos a vender derechos de agua, tiempo en el cual el Comité

ague en 2| sector sobre esta alternativa.

Cnncelal $r. Martinez, propone que esto cuente con el apoyo del Municipic para
e el Proyecto no fracase por algin problema Técnico. El $r. Alcalde expresa que

os deben acercarse al Municipio para que personal de este haga el tramite

'- inistrativo respectivo, lo que se ha hecho anteriormente con otras

feanizaciones.

Sr Alcalde consulta por la limpieza del ric en Villa los Boldos, el Director de la
H Indica que ellos tienen levantada toda la Topografia para hacer esta Limpieza,
k atreviéndose a indicar ahora cuando se harfa ya que es un tema de recursos, el
pera saldar durante el segundo semestre de esta afio.

:" Concejal Sr. Pardo, expresa que en Vila los Boldos &l Comité hizo un Sondaje
ra hacer captaciones Subterraneas, lo que se logro con bastante ‘éxito, teniendo
' r ahora para instalar los estanques unos sitios que ellos compraron dos derechos
¢ un Terreno gue coOmMpro el Comité “Enrigue Fagalﬁe Terreno gue tienen algunos
nbiemas de inscripcidn y que a la fecha no se ha resuelto. El Director de la DOH le

presa que si esto se alarga demasiado, le comunigque porque elios pueden

proplar terrenos para hacer estos trabajos y no sea una piedra de tope para la

nstrucclén de Viviendas.

Cnnce;ai sr. Ramas, consulta por el APR de Santa Amelia, tema que ya trato una

boz con el Director de la DOH y Dirigentes del Sector, el Sr.- Diaz le manifiesta no
bner los antecedentes a mano, por lo que le solicita un tiempo para darle una

' spuesta, la que hara directamente al Sr. Concejal.

%) Concejal 5r. Ramos, también le consulta por el Estero Ramirez en Boroa Norte, El

1. Director de la DOH, le informa que eso estd totalmente confirmado para

Frerminarlo este segundo semestre.




Concejal 5r. Machuca, expresa que guiere comentar el tema y que se ha visto al
erior del Concejo, y que dice relacion al peligro que esta expuesta la carretera al
hgreso de Nueva Toltén por el rio Toltén, el que esta carcomiendo el terreno
Faledafio a esta, donde debieran hacerse una contencidn para evitar colapso de ella 2
Ffuturo. El Director de |a DOH. Le expresa esto debiera verse a través de Obras
., uviales de Vialidad; en este mismo tener el Sr. Alcalde le expresa la contencin del
_f 0 en ef sector de fa Barra: Temas gue se compromete a poner en Conocimiento del

EDirector Regional de Vialidad, el Sr. Diaz.
3

o

_':-_mu;q N2 3 de la Tabla/ Modificacidn Presupuestaria N° 03 de Educacién

El jefe de Finanzas del Departamento de Educacion Municipal, solicita al Honorable
£ Concejo Municipal, autorizacidn para modificar el Presupuesto de Ingresos y Gastos
¥ que fuera aprobado por Decreto Alcaldicio Exento N2 1.575 de fecha 27 de

§ noviembre 2012, distribuido de la siguiente forma:
¥ MAYORES INGRESOS POR CONCEPTO DE ART.18° TRANSITORIO LEY 20.501, QUE CREA UN
- 1 FONPQ

TOTAL DE 45 MIL MILLONES QUE DEBEN SER UTILIZADOS PARA FINES EDUCACIONALES,

o o DISMINUCION
« |INGRESOS DENOMINACION AUMENTO S S
i | | 115.05.03.003.002.006 | Art.19° Transitario Ley 20,501 ] 38.285.352
. a
¥ 12, I
- |GASTOS
215.21.01.003.001.002 | Bonificacién Excelencia Académica [Doc.Tituiar) £.342.000
215.21.02.003.001.002 | Bonificacidn Excelencia Académica {Doc.Contrata) 5.000.000
215.21.02.001.009.004 | Bonificacidn Profesor Encargado 3.000.000
215.21.02.003.003.003 Asignar.idn Variable de Desempefo Individual 4.000.000
215.22.05.007.000.000 | Accesa a Internet 4.000.000
215.22.06,002.000.000 | Mantenimianto v Reparacidn de Vehiculos 5.000.000
215.22.01.001.001 Alimentacidn de Intermados 9.943.392
TOTAL MCDIFICACION 38.285.392

!
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ANCIAR

?r{‘— VEI}UMUC -_
YORES INGRESOS POR CONCEPTO DE ART.9° LEY 20.501, QUE CREA UN FONDO PARA

IN PLAN DE RETIRO, SOLVENTAR GASTOS INDEMNIZATORIOS Y/Q GESTION EDUCACIONAL

; DISWINUCION

INGRESOS DENOMINACION AUMENTO S |3

115.05.03.003.002.008 | Art.2° Ley 20.501 20.115.0014

GASTOS

215.22.01.001.001 Alimentacion de Internagdos 6.879.478
|215.22.02.002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 2 000.000

215.22.04.001 Materiales de Oficina &.000.000
1215.22.04.009 Insumos, Rep. ¥ Accesorios Computacionales R.000.000
_ 215.23.01.004.004 Desahucios e Indemnizaciones 4235812

TOTAL MODIFICACION 29.115.001

'MAYORES INGRESOS POR CONCEPTO DE BONO EXTRAORDINARIO ART.26° LEY 20.642

‘4 APDRTE MUNIGCIPAL PARA TRANSPORTE ESCOLAR, FUNCIONAMIENTO JARDINES INFANTILES Y

*  RABILITAGCION PARVULARIO ESCUELA EL SEMBRADOR DE POCOYAN

: DISMINUCION
| NGRESCS DENOMINACION AUMENTO S |5

- 1415.05.03.009 De Otras Entidades Pibiicas 10.210.060

| GASTOS ‘

1715.21.01.005.003.001 | Bono Extraordinario Anual {Doc.Titular}- i 2.335.000

F {215 21.02.005.003.001 | Bono Extraordinario Anual [Doc.Captrata) 1,580.000

J |215.21.03.004.004.005 | Banc Extraordinario Anual [{Cad. Trabalo) £.295.000

*  TOTAL MODIFICACIDN 10.210.000

A DISMINUCION
INGRESOS DENOMINACION AUMENTO S |S
115.05.03.101 De la Municip. a Sarvicios Incorp. a su Gestién 17.744.068

- | GASTOS
215.22.04.002 Taxtos y Otros Materiales de Ensefianze 2.000.000
215.22.04.007 Matariales v Utiles de Aseo 1.000.000
215%,22.06.001.002 Mantenimiento ¥ Reparationes 2.744.068
215.22.08.007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 10.000.000
215.29.04 Mobiliarig y Otros 1.004.000
215.29.06.001.001 Equipos Computaciongles y Patiférices 1.000.003
TOTAL MODIFICACION | 17.744.068
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Finanzas de Educacidn, expresa que esta es por mayores
%005 en cada una de sus partes ya viene desagregada para mejor explicacion.
Redo a conocer a los Sres. Concejales en forma detallada cada una de ellas y los
kn a suplementar, Indica que la primera esta basada en la Ley 20.501 Art. 19°,
hdo a conocer los montos Qque se han recibidos en afios anteriores y que sélo
pde ser aplicada para fines Educacionales. La Segunda modificacion si bien era
el pago de indemnizaciones por Personal que se retiraba, como aqui ne se hizo
b del total por no haber tantos funcionarios a indemnizar, como recursos
ados, esta aflo se entregaron ¥ se gutorizaron su uso en otros [tem, las otras
h Banos que se entregaron anteriormente por Términos de conflicto y la Ultima es
aportes Municipales hechos hasta la fecha. El Concejal Sr. Ramos consulta
_' os Vehiculos tiene Educacion, se le indica que en el departamento hay una
'Inneta perc también estan los Furgones que estén en los colegios.

k2. Torres, Jefe de

oncejal Sra. Padilla consulta, como esté el tema de las deudas en Educacion, E)
'f,anre le infirma que si bien adn existen algunas, él califica la situacidn no tan
pve como antes ya que con aportes del Municipio y pagos diferidos se mantiene la

_j_'acién en forma estable.
. Alcalde consulta por la aprobacién de esta modificacién, los Sres. Concejales

-

Biprueban en forma undnime.
bnto N¢ 4 de la Tabla/ Aprobacién FAGEM 2013.

6. Alcalde, da lectura a las iniciativas FAGEM 2013, en ausencia del Sr, DAEM. (S}
Bien se encuentra recibiendo los Documentos del Concurso del DAEM.

SNombre de la Iniciativa Nudof{as) Critico(s) Asociado(s) Monto

: Asignado
¥servicio de transporte Alsiamiento geogréfico de los S 40.000.000
Iar. estudiantes en Ja mayorfa de los EEs

Ecancelacion de Asignacién | Falta de financiamiento para cancelar | $ 14.243.021

Responsabilidad y deudas deudas pendientes.

Bpales. .
- 1
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Benovacion de los Equipos computacionales y de 5 24.650.000
:."'- esos informaticos y amplificacién desgastados por su uso

'ipns en el DEM, EEs. natural, y ausencia de red eléctrica

fisicos y Complejo Educ. piiblica en sector de Licancullin.

P v adquisicion de equipo
Jtrigenc para Escuela La
tada

Pormalizacion de Falta Informe Sanitario en los % 6.000.000
Rtablecimientos astablecimientos educacionales; se
Yucacionales. requiere hacer Estudio Perfil de
Escuela Ef Sembrador.

EReparacién y Oficinas v sala de reuniones 51.617.811
pjoramiento de oficinas deterioradas vy sillones en mal '
B DAEM vy adquisicidn de estados e incomodos.

pbiliario.

Total % 86.510.832

-

alizados los antecedentes respecto de este tema lof-Sra. Concejales aprueban las
iciativas en forma unanime, ya que este habia sido presentado anteriormente y se
P habia solicitado al DAEM, qué efectuara las correcciones que el Concejo estimo

pertinente.

Bunto e 5 de Ia Tabla/ Se da lectura al Oficio N°960 del 14 de Junio del 2013,
iado @ SAESA, para hacer un control de la cantidad de Voltaje que se
Miministra por parte de esa Empresa a la Localidad de Queule, ya que este al
recer es m4s bajo que el indicado en la Ley, produciendo constantes problemas a

bs usuarios del sistema.

B

1o N2 6 de la Tabla/ Solicitud de apoyo econémico por parte de la Familia
;-4- PATA-CARRASCO, para que su hijo Alexis, pueda seguir entrenando normalmente
bn la Escuela de Fiitbo! de Colo-Colo, filial Temuco; Solicitud que esté avalado por
certificado emitido por Don Aldo Garrido Cruces, Director de la Escuela de Futhol
'ntes mencionada, guien indica que Alexis Zapata Carrasco esté considerado como

'_ n futbolista con buena Proyeccion en este Deporte,
9
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al 5. Martinez, expresa que su voto es favorable para entregar una ayuda a
l portista por |a via que corresponda desde el Municipio, pero propone gue
ic conveniente generar una beca que permita a otras también postular a
dunde se estipule las condiciones que deben reunir quienes se hagan
ores de ella, como también estipular cual seria el retorno para la Comuna

centwar los Deportes que se estdn apoyando.

b ;al $r. Ramos, también apoya ia entrega de recurso, pero a su vez cree que el
una beca Municipal es lo mds adecuado. '

keijal Sr. Pardo, apoya la entrega de este recurso econdmico

jal Sr. Castro, estad de acuerdo en apoyar econdmicamente a este Deportista
j Comuna.

aI Sr. Machuca, apoya la entrega de estos recursos, pero manifiesta su
srmidad con el trato que se ‘e ha dado a otros Deportistas de la Comuna que
_ én han solicitado apoye, como es el caso de la Srta. Javiera Paillan, que si bien
| il Concejo anterior se dio lectura a su carta y se dijo que se apoyaria por parte
3'. upicipio, hasta el dia de hoy no se hecho nada y si en la reunion pasada se
pbo para que dos muchachos fueran a participar a un campeanato 2 Brasil cree
dehe ser parejo para todos y no cree que exista Qscnmmaclén porque la Srta.
jera es Mujer, ya que si alcanza para uno alcanza para todos; Agregando respecto
| snhmtud de apoyo que ellos necesitan para su participacién mas alla de los
Bies Toltén- Temuco; esta la indumentaria, alimentacién y otros que no son

erados.

Alcaide expresa gque lo menos que pueden aportar los clubes en los cuales
E ipan es la alimentacidn de ellos, Ef Concejal Machuca indica que é| piensa
o ya que los interesados en participar esta disciplina Deportiva y lograr
asalir, son los Padres y los Deportistas pero no los clubes por la alta demanda

estos tienen para inscripcion de participantes.

Eoncejala Sra. Gloria, expresa que aprueba la entrega de recursos y en cuanto a Ia
fr no es nueva ya que en el Concejo anterior se habia visto la posibilidad de

Elementar una ayuda a los Deportistas destacados por esta via.

g
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Bon Alvaro Figueroa, presente en fa Sala aclara como es la forma gue Funciona uno
potro Club Deportivo en el cual participan estos nifios de la Comuna, para ef
enciamiento donde participan en Tarneos Nacionales e Internacionales,

Bk resumen los Sres. Loncejales acuerdan entregar recursos a  Alexis Zapata
Birrasco, para asistir a sus entrenamientos a la Ciudad de Temuco,

:cuerda crear una Beca Municipal a Deportistas Destacados de |a Comuna, que
' iquen Disciplina de alto Rendimiento, que sea avalado por fa Institucién donde
tvan a efecto, donde se indique que realmente tienen las condiciones para

rmllar el Deporte que ellos practican.

o N° 7 de la Tabla:/ Sollcitud subvencién, de AFUR Toltén, para apoyo de
Jortista de la Comuna que esta denominado a la seleccién que participara en
peonatn Internacional en Brasi! por un monto de $ 100.000. Consuitade los
8. Concejales ¥ teniendo en consideracién que ya se tenfan dos Deportistas mds
1 A catEgorla nominados a esta seleccién, scuerdan por unanimidad entregar esta

BNncion a la AFUR. )

'i

28 de la Tabla/ Varios x

-|.

e reejal Sr. Martinez:
Solu:lta que el Municipio apoye a Dun Tulio, Pozas del Sector de Queule,
espemflcamente en el camino a la playa Aguas las Nifias, para cortar unos Pinos
gue estdn cerca de su vivienda ¥ que producto de los vientos de la época
pueden caer sobre su casa estos o ganchos de ellos, los gue causarfan graves
dafios a los Bienes, como también a las personas que habitan en esta vivienda,
; situacidn que estd en conocimiento del Municipio.
'. :Recuerda que el Director de la Escuela Padre fsidoro de Queule, envio Oficio al
Munlclpm solicitando qire Ja Municipalidad realice una via de evacuacion de
este mas si ahora es considerado centro de votacign, El Sr. Alcalde expresa que
C'se vio en e sector el trazado del camino, pero mientras no mejoren las
1~ mndlclnnes climéticas es imposibfe hacerlo, por el trabajo a realizar en esta por

. 5er una ladera de cerro.
g Entrega tarta para solicitar ayuda a la Sra. Isabe| Huaiquin, de Isla Treque, para

l:onstrmr agregado a su Vivienda.




_. L R
} Consulta en que etapa esta el Disefto de! alcantarillado para Queule, El Sr.
i Alcaide e indica que se wicieron los llamados por el medio que dispone la Ley no
? presentandose oferentes, por lo ahora se espera hacer a la brevedad una
L asignacion Directa de este Disefic ha algdn Contratista que quiera realizar este
. trabajo.

Propane el Concejal que podrfa verse la posibilidad que guien realice el trabajo
en Queule, pueda avanzar con el Disefio de alcantarillado en Villa O'Higgins.

foncejal Sr. Ramos:

¥ Solicita se vea la factibilidad de cortar o hablar con los Duefios de los Eucaliptus

. que estan alrededor del Cementerio de Nueva Toltén, ya que las hojas de estos
k caen sobre las sepulturas recién hechas, manchandolas cuando estdn en
' ~ontacto con estas, haciéndose imposible sacar esta mancha de las sepulturas.
F 4] menos indica que se debieran cortar los ganchos que sobrepasan la linea
. divisoria entre el cementerio y el campa particular.

'_' También hace mencidn a la urgencia de adquirir terrenos para hacer un hUevo
t cementerio en Queule. El Sr. Alcalde le indica que se tienen ofertas de terrenc
’ para compra, los cuales se estin analizando, esperando tenetr pronto ya
' determinada cual de estos se adquirira. -

¥ Da a conocer la acurnulacién de aguas lluvias quesse produce al interior como
& en el acceso a la Poblacion 5ol Naciente Nueva Toltén, lo que produce multiples
¢ molestias  a los Vecinos, problema que antes no ocurria y se puede deber
~ porque Jos desaglies estén tapados $ que algin vecino tapo el canal que hace el
¥ escurrimiento de estas aguas. Solicitando solucionar estas problemas ya que los
f vecinos estén muy complicado con estas dos situaciones que los aguejan
y diariamente.

i Presenta también el problema de la gran acumulacidon de aguas lluvias que se
¢ produce en la Esquina de Prat con Washington, el que debe darsele una solucidn

: por no ser menor lo que se acumula en este sector.

b cejal Sr. Pardo:

.-' solicita que se vea la factibilidad de instalar, tubos de desagiie en Villa los
£ Boldos de dos sitios de familia que se inunda con aguas lluvias. Lo que podria

F 12
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solucionarse dejando caer estas aguas frente 3 13 Poblacion la Victoria, donde
hay colectores de aguas Huvias.

. Expresa que lo llamé la Sra. Elisa Mellado de Camaguey a quien hace paco se le

: gquemo la casa, quien manifesté que s€ le habrian ofrecido 35 bolsas de

cemento y solo se ie han entregado 15, por lo que pide se le éntregue el salda ,
para seguir con las construccion de su vivienda.

ancejal Sr. Castro:

indica que le han consuttado por los constantes robos gue estan ocurriendo en
Nueva Toltén, si existe algan adelanto en indagacion de estos por parte de la
autoridad correspondiente. El Sr. Alcalde expresa que al parecer estaria
identificado ta 6 las personas que estan cometiendo estos ilicitos.

Iitnncelal Sr. Machuca:

k.- Daaconocer de escurrimiento de Barvo, que esta llegando & ca;retera Toltén-
Queule, aproximadamente 200 Mts. Antes de la Entrada de Puchilco viniendo
desde Queule, pide que se solicite a quien corredponda la limpieza de esta, por
el peligro que representa para e paso de automdviles.

¥ Recuerda que el martes préximo se efectuara en Valparaisc una reunién entre

¢ Dirigentes de pescadores Artesanales ¥ autoridades de Nivel Nacional,
recordando la importancia de esta, por lo que solicita aprobar recursos para
gue Dirigentes de la Comuna puedan asistir a esta reunién, por un monto de 5
1.000.000.- {un millén de pesos.-] - Consuttando el St. Alcalde por el acuerdo del
Concejo para este apoyo; estos aprueban en forma un&nime la entrega de estos
fondos al Sindicate de pescadores de Queule.

Concejala Sra. Gloria Padilla:

$olicita apoyar fa construccion de un Pozo para sacar agua, para una Pareja de
i Adultos Mayores del sectof de Rinconada de Pocoyan ﬁue no tienen como
hacerlo y por el momento captan de una guebrada que en este tiempo e5 puro
barro, donde Don Elarentino Alonso.

13 |
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i-:; sector de Pocayan Bajo se habfa solicitado instalar una Garita Peatonal, la
| se hace necesaria para proteccion de los alumnos y personas que viven en
ctor Indicande que ellos se harian cargo de mantener esta Garita limpia.
resa que la Sra. Gladys Machuca, habitante del Pasaje las Gaviotas en
ule, solicita se repare una vereda que esta en muy mal estado, torndndose
v peligrosa para el paso de las personas.
nsulta por la entrega de las casas Tuteladas en Nueva Toltén, las que se estan
struyendn y no se les asigna a las Personas que estdn postulando. El 5r.
Blcaide expresa gue conversg Con las Personas del Serviu para gue estos lo
treguen al Senama, o que aun ng ocurre y mientras esto no se haga, es
pnmble llevar a efecto la entrega.
Wforma que La Comisién Social y de Infraestructura del Gobierno Regional
Ionaran en Queule el dia Viernes 05 de Julio en la Tarde, solicitan ese mismo
fa sesionar en la mafiana en Pocoyan, para lo cual cree ella tomaran contacto

on el Sr. Alcalde.
J« $r. Alcalde expresa que los lugares indicados en ambas partes son ios Colegios

umcipales de los sectores.
nsulta por la reparacién dei Internado de la Escuela Municipal de Pocoyan , El
¥, Alcalde expresa ahi hay que hacer un proyecto Integral que incluya Colegio e

ternadu , ambos con todas las dependencias necesarias.
3 .

- o

levanta |3 sesign siendo las 17:15 Hrs.
Gxima reunién de Concejo dia 08 de Julio 2013 a las 10:30 Hrs.

R. GUILLERMO MARTINEZ SOTO SR. HERNAN RAMOS QUEZADA
CONCEJAL CONCEIAL

¥cn  SIGISFREDO PARDO MUNOZ  SR. NELSON CASTRO TRECANAQ
CONCEJAL CONCEJAL

E 14
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SR. HERNAN MACHUCA VALLEJOS  SRA, GLORIA PADILLA FERNANDEZ

CONCEJAL

SR. RIGOBERTO NEGRON SANTANDER
SECRETARIO MUNICIPAL

~ CONCEJAL

SR. RAFAEL GARCIA FERLICE
ALCALDE
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i LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

YISTOS:
- Centrato a Honorarios de fecka 02 de Enero del 2013,

¢ suscrito entre la [lustre Municipalidad de Toltén y la Sra, SARA DEL PILAR BRIONES
g GAJARDO, para cumplir funciones en Iz Unidad de Desarrollo Econdmico Local..

- Carta Acuerdo suscrita por los Alcalde de la [X Region

- oon fecha 27 de Diciembre de 1994 que ¢rea el Programa de Desarrollo Rural.

~ Decreto Alcaldicic Exente N° 1.583 de! 28 de noviembre

; del 2012 que aprueba estimacién de ingresos v gastos del Municipio de Toltén para <1 afo 2013.

- El texto refundido de la Ley 18695 “Orgénica

¥ Constitucional de Municipalidades”, y en uso de las facultades que se me confieren:

DECRETQ: r
1.- APRUEBASE Contrato a Honorarios suserito con fecha

02 de Encro del 2013, entre la Manicipalidad de Toltén v la Sra. SARA DEL PILAR
- BRIONES GAJARDO, de acuerdo a lo indicado en vistos.

B 04 “Otros Gastos en Personal”

del presente Decreto.

fRGF/RNS/zal,
¢ DISTRIBUCION:

2.- GIRENSE ios fondos requeridos con cargo al hem 21

3.- El Contrato a Honorarios pasa a formar parte integrante

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Direccidn de Admyst:racién ¥ Finanzas.
Depto. Personal

UDEL

Unidad de Control

- Profesional.

Oficing de Partes, Archivo e Informacionss
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'TOLTEN

CONTRATO A HONORARIOS

En  Nueva Toltén & dos dias del mes de Enero del 2013, entre la Ilustre

Municipalidad de Toltén, representada por su Alcalde Don RAFAFL GARCIA FERLICE,
Cédula de Identidad N° 5.019.630-5, ambos con domicilio en Avda. Bemardo O'Higgins N° 410
de Nueva Tolén, en adelante la Municipalidad ¥ dofia SARA DEL PILAR BRIONES

GAJARDO,

Rut N* 6.823.900-1, de Profesion Asistente Social, con dormicilio en O’Higgins 410

de Nueva Toltén, en adelante |a Profesional se ha convenido celebrar el siguiente Contrato de

PRIMER():

SEGUNDQ:

k TERCERO:

':  QUINTO:

N  restacion de servicios a Honorarlos:

La Municipalidad contrata a doiia Pilar Briones Gajardo, para prestar servicios
profesionales en el Programa de Fomento Productivo del Pian de Ddsarrollo Rural
de la Municipalidad de Toitén, como Directora del Programa, cuyos objetivas
generales y especificos se encuentran enunciados en la €arta Acuerdo suserita con
fecha 27 de Diciembre de 1994 por los Sres. hlg_alde de ia Novena Region.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO A HONORARIOS

El presente Contrato tendrd una vigencia desde el 02 de Enero y hasta ei 31 de
Diciembre del 2013, a menos que una de las partes desec ponerle término en
forma anticipada, notificando a la otra por escrito con al menos treinta dias de
anticipacidn,

La Profesional se obliga a realizar las labores que sean determinadas por el
Alcalde, en €]l marco de los objetivos, funciones ¥ obligaciones de la Unidad de
Desarrollo Econdmico Local de la Comuna de Toltén.

La Profesionsl dependerd administrativamente de la Municipalidad, siendo eI
ingreso a las  0%:30 hrs. con una jomada de trabajo semanzl de 44 horas
distribuidas de Lunes 3 Viernes debiendo marcar tarjeta de control solo al ingreso
debido a ia naturaleza de su funcion.

DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

Por los servicios mencionados la Municipalidad pagara a la Profesional
contratada, por conceptos de honorarios, la suma de $1.400.000.- {Un Millon
cuatrocientos mil pesos) mensuales contra presentacion de Ia bolets de honorarios
comespondiente, pagaderes en los tres primeros dias hibiies del mes siguiente.
Ademds se entregard a la Profesional por una scla vez en el afio ropa de trabsjo
fermal adecuado para realizar labores propias de su cargo por un monte no
superior a $70.008.- {setenta mil PEesos),

C// J}L' L g,'.’:.l‘?!{.-;f 7 ,L J{..r.g ..
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De los honoratios pactados la Municipaiidad deducird el 10%4 correspondiente al

impuesto, otorgéndole a fin de afo un certificado de Tos honorarios ¥ las -

retenciones efectuadas, para los efectos de la declaracién de impnesto a la renta en
U Caso.

Por el tiempo no trabajado efectivamente, por atrasos o inasistenciss, se efectuardn
los descuentos correspondientes, salvo que se trate de feriados, licencias médicas o
permisos con goce de honorarios, previstos en este Contrato, deduccion que se
efectuar sobre ¢l total mensual de los honorarios pactados.

Queds claramente establecido que la Profesional no tendrd la calidad de
funcionario Municipai ni Publico Y por lo tanto las funciones que desempefie no
son asimiladas a las disposiciones relativas a la Escala Unica Municipal de
Suveldos. Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente las partes acuerdan que los
honorarios establecidos en ¢l presente Contralo se resjustarn en 1z misma
proporcion que lo hagan las remuneraciones dej personal del sector Municipal o
Piblico en fo que respecta a las mensualidades que falten hasta el términc del
Contraio. En caso que el Gobiemo estableciera el pago de aguinaldo al sactor
piblico y/o Municipa), 1a profesicnal tendrd derecho a gercibirlo en los mimos
montos que lo establezea la Ley correspondiente. ‘

-

El presente Contrato no estars afecto a imposlciones previsionales ni asignaciones
familiares por tratarse de Contrato a Honorarios.

De la misma forma {a Profesional podrd solicitar permiso con goce de honorarios
hasta por seis dias en ef afio, situacién debidamente calificada por el Alcalde,
quien podré conceder o denegar dichos permisos ¥ estos podrén fraccionarse por
dias o medios dias. Ademis le correspondera quince dias de vacaciones durants !
afto que dure el Contrato,

La Profesional por los aflos de servicio contraidos con esta Municipalidad podr4
optar a cinco dias adicionales de Vacaciones, previa autorizacién del Sr. Alcalde
por tratarse de Contrato a Honorarios,

2 DECIMO PRIMERO: Cuends la Profesional deba desplazarse por motivos de rabajo,

fuera de la Comuna, previamente autorizada por ¢l Alcalde, se establece un
derecho 2 vistico con v sin pemioctrr, comespondiente al grado 109 de la escala
Municipal y ¢l pago de pasajes cuando sea pertinente v asf I dispongs la comisién
de servicio ¥ devolucién de combustible y pesje cuando utilice su vehiculo
particuiar en cometido Municipal.

¢ DECIMO SEGUNDO : Queda establecido que en el supuesto caso que Ja profesional deba

ausemtarse del servicic por razones de enfermedad, esta instancia debers ser
Justificada con el certificado médico, la que no deberd suftir descuentos por esta
causa, y tendri derecho & percibir 1a totalidad de los honorarios desde el primer dia
comespendiente a la licenciz médica,

Hlerti = o wg
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DECIMO TERCERO: La Profesional podrd asistir a cursos de actualizacidn, seminarios,
reuniones, relacionadas con los objetivos del programa, previa autorizacion del
Alcalde, siendo cancelados por ¢l Programa los gastos  inherentes a  las

actividades més arriba mencionadas, ademés de pasajes y vidticos cuando
corresponda.

DECIMO CUARTO: El presente instrumento se extiende en seis ¢jemplares de idéntico
tenor y data, quedando uno en poder de la Profesional, y los restantes en poder de
ia Municipalidad, para los fines que estime pertinentes.

DECIMO QUINTO: Con todo, el presente Contrato deberd sancionarse mediante
Decreto Alcaldicio Exento que lo aprueba, sin el cual no tendra validez y para los
efectos se considera parte integrante del Decreto.

i SARA DYL PILAR BRIONES GAJARDO
£ ASISTENTE SOCIAL
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DECRETO ALCALDICIO EXENTON® /.5 B/ fhtfﬂ.\;
NUEVA TOLTEN, 70 NOV. 2012 /

R ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

i

' - Contratos a Honorarios suscrito con fecha 15 de noviembre
2013, entre la Tlustre Municipalidad de Toltén v la Srta. ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ.

»
. - Decreto Alcaldicio Exenio N® 493 de fecha 30 de mayo del
1, que aprueba Convenio de ejecucion del Programa de Desarrollo de Accién Local Prodesal,
rito entre la Municipalidad de Toltén y el Instituto de Desarollo Agropecuario, INDAP, para
e a grupos de pequedios productores agricolas dé la comuna de Toltén.

-Decreto Alcaldicio Exento N873 de fecha 09 de agosto del
1, que aprueba Modificacion Convenio de ejecucién del Programa de Desarrollo de Accién
il Prodesal. suscrito entre la Municipalidad de Toltén v el Instituto de Desarrollo

popecuario. INDAP, para atender a grupos de pequefios productores agricolas de la comuna de
0, para la temporada 2011-2012.-

j - Decreto Alcaldicio Exento N° 770 de fecha 25 de junio dei
. que aprueba Renovacion del Convenie Prodesal para la temporada 2012-2013 -

_ - Decrete Alcaidicic Exento N° 443 de facha 29 de mayo de
P que establece como contraparte téenjca del Municipio para coordinacién permanente con el

PAF respecto del Programa Prodesal a la Directora de Desarrollo Econémico Local UDEL Sra.
¥ Briones Gajardo.

'_ - Carta Acuerdo susenta por los Alcaldes de la [ Region con
@ 27 de Diciembre de 1994 que crea ¢f Programa de Desarrollo Rural,

-3 - Decreto Alcaldicio Exento N 1.617 del 15 de diciembre del
8 que aprueba estimacion de ingresos y gastos del Munpicipio de Toltén para el afio 2012,

3 - El texto refundido de la Ley 18.695 “Organica

sinucional de Municipalidades™. y en uso de las facultades que se me confieren:
-

-5
"
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DECRETO:

1.-APRUEBASE Contrato 2 Honoraric de fecha 15 de

:'-u del 2012, suscritos entre la Hustre Municipalidad de Toltén y la Srta. Isoldi Andrea
g Ortiz, de acuerdo a lo indicado en vistos.

i 3.- GIRENSE los fondos requeridos con cargo a la Cuenta
tmte Extrapresupuestaria del Banco Estado.

3 4.- E] Contrato a Honorarios se considera parte integrante dal
pt= Decreto,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

BERA'O i RON SANTANDER
TRre MUNICIPAL

B Sfaal.
RIBUCION:
¥DAP Area Toltén
neta Convenio
feccion de Administracién y Finanzas
fpto. Personal
-
ndad de Control
‘Cﬂ
Eine de Partes, Archivo ¢ Informaciones
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CONTRATO A HONORARIOS

o ot

; En Nueva Toltén a 15 dias del mes de noviembre de dos mil doce, entre la [ustre :
Micipalidad de Toltén, representada por su Alcalde don RAFAEL GARCIA FERLICE,
Jila de Identidad N° 5.019.630-5 ambos domiciliados en O Higgins N® 410 de Nueva Toltén,
giklante 12 Municipalidad y Dofia ISOLIM ANDREA JARA ORTIZ, Rut N° 15.897.467-3,
Profesion Téenieo Agricola, con domicilio en calle Holanda 8/N en adelante la Técnico, se ha
periido celebrar el siguiente Contrato de Prestacion de servicios a Honorarios:

MER(»: La [lustre Municipalidad de Toltén, firmo convenio con el Instituto de Desarrollo
4 Agropecuario-INDAP, para llevar adelante en esta-comuna el “Programa de
9 Desarrolic de Accién Local - PRODESAL”, paraJo cual se requiere contratar e}
equipe téenico que ejecutars el Programa. o

BO: La Municipalidad de Toltén contrata a dofla [soldi Andred Jara Ortiz, como
Técnico del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) Unidad Operativa
Centro Norte, €] que se encuentra bajo la dependencia de lz Directora de la
Unidad de Desarrollo Econémico Local UDEL.

RO: El presente contrato tendrd una vigencia desde el 15 de noviembre del 2G12 y
hasta el 30 de abril del 2013, en conformidad a la fecha de la Resolucion Exenta v
a la firma del Convenio suscrito entre el INDAP y la Municipalidad de Toltén; a
menos que una de las partes desee ponerle témnino en forma anticipada,
notificando a la otra por escrite ¢on al menos treinta (3(G) dias de anticipacién.
También se podra poner término al presente Contrato por el incwrnplimiento de las
clausuias indicadas en Normas Técnicas y Convenio del Programa.

La Técnico se compromete a cumplir con las exigencias establecidas en las
Nomnas Técnicas y Procedimientos Operativos del programa vigentes v en el
convenie “{lustre Municipalidad de Toltén - INDAP”, ¥ por lo establecido en ¢l
presenie contrato.

La Técnico se obliga a cumplir 1as siguientes labores dentro del Prodesal:

1) Aplicacién de la Encuesta de diagndstico a usuarios indicados en la presente
temporada.

2) Sistematizar la informacién del Dagnostico en el sistema informarico que para
estos fines habilite INDAP, para establecer una linea base que permita evaluar
Jos resultados del Programa.

3} Apoyo para segmentar los usuarios de Iz unidad operativa, segim perfil
descrito en las normas del Programa.

4) Apoyar en la identificar los factores criticos y magnitud de las brechas que
impiden a los usuarios de cada segmento, optimizar, desarrollar ¥ consolidar
sustentablemente sus sistemas productivos.

!
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Apoyar en
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Plan Estratégico
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Apoyar al desarrollo de act
tanto, contenidos, énfasis,
g, delos psuarios y sus obj
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g 7) Apoyar al
b de INDAP y de otros

& 8) Apoyar la canalizacion de

beneficie del programa.

§ ) Elaborar segun dernanda,
E 10)Eiaborar segin demand
g paralos usuaros del programa.
k' 11) Apoyar en sus visitas

. instruido por este.
12} Apoyar la formacién ¥

P intervencion.
¥ 13) Facilivar las

efecto.

14) Cualquier otré accién relacionada con el Pro
recomiende, incluyendo los ajuste

Normas Técmcas ¥ Procedimientos Operativos.
icién del técnico al programa exclusivamente 2 la

elacidn con €ste.
de apoyo ala regularizacion dela

15) Destinar el tiempo de dispos

Propiedad Raiz Rural”

elaborar de scuerdo al fo
Anual para las unidades operativas,
de Mediano Plazo,
iones de inferv
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intensidad y magnitu

demandas de los nsuarios bajo su atencion.
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a, las solicitudes del Fondo de Apoyo
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privados contratados pata dicho
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16} Apoyar el desarrollo del Programa “Servicio
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17y Cumplir con 108 siguientes estandares

a terreno al Jefe Técnico ¥
ad de cliente de INDAP,

5 que derive
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mmato proviste por INDAP, un Plan
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o servicios prestados por la

ue vayan en directo

ersiones para el Fortalecimiento

Inicial (FAT}

Jefe dé Area, INDAP en el
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Direccion
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imensual)

N ﬁdntaéto!._ -
: n_n:;musf Verificador
. 00, : o
Tigo de actividad temporada
Bicnices a terreno del Técnico por | 29 informe de visita con firma
de usuaric

as grupales informativa sobre cambios
Jrama y otros temas téCnIcos

Acta de reunion cob ﬁrma!
de asistentes

s prupales informativas sobre cambios
ghra v OUros temas técnicos.

1

|
I
|
|
|

Acta de reunién con firmas |

] de asistentes :
]




M

Letv L ‘:1?'7‘;-*?

_{ v
T ARE e [ Ol - B
N°® contactos
minimos / Verificador
abo o
Tipo de actividad temporada

Jicnes gmpalcs: para validacion del Plan Acta de reunicn con fi
ptegico de tnediano Plazo v del Plan 2 de asistentes
tivo anual v otros ternas técnicos
L. . . Informe técnico con firma
Jones en unidades demostrativas 2 de asistentes
biones con especialist 2 Informe técnico con firma
f o Con ceperialstas de asistentes
:, . Soni fi
Buones de capacitacion 3 Informe téenico con firma

de asistentes

£

-;. 1 de evaluacion final

Acta de reunidn con firma
de asistentes

B Uperativo anual ¥ otros temas técnicos

bidades complementarias 5 ¥ | Acta de reunién con firma
. P ! de asistentes
_.iu de actividades entregadas a la Mensual Informe visado por
iora de la UDEL Directora de la UDEL
pur al Jefe Técnico en la elaboracién del :
- o , Informe de avance técnico ¥
me de Avance v final Técnico Econémico L
- - ) econdmice fimade por la
iss Jas actividades que incluya desglose de | 3 . }
. y Directora de 1z UDEL ¥
8 y resultados parciales logrados al pago g
Finanzas
la cuota
placion y entrega al INDAP segin
Muda de proyectos de Inversién Productivas | Segin Memorandum recepecionado
practido a recursos asignados por la unidad | demanda por INDAP
ive)
T . . Segiin
poces tecnicas con los participantes segin contemple Firma de usuarios asistentes

plan operativo

hicn de coordinacion los usuarios del

bsal y la contraparte téenica municipal 2 Firma de usuarios asistentes
gL)
far al Jefe Téenico en coordinar Fi de SUEFOS |
xipacion de agricuitores en muestra 3 p HEReS
oLz parﬂmpaptes
Biin participacion de agricultores en 3 Firma de usuarios
s agricola participantes
Jor a! Jefe Técnico en todas las actividades | Durante la
Wi terreno como administrativas temporada

i
/
i
]
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N° con . | _ﬁgg,.m(‘, . .,f,;#Jc e - Y }
minimos / . Verificador
| | aflo 0 erifies
Tipo de actividad _ | temporada

ficipar en reunidn de coordinacion con la
friora de 1a Udel a fin planificar actividades, | Permanente | Registro en programacion
pmales, mensuales vy anuales.

eular 1a participacion de funcionario
picipel quién informa sobre subsidios ¥ 1 Firma de usuarios asistentes.
Mcios municipales :

18) Detalle de algunas actividades y productos descritos en el cuadro estandar:
-Actividad de validacion de PMP v POA debe ser minimo 2 reuniones por
grupo de cada unidad operativa.

-Actividad de capacitacidn al menos 3 en temas diferentes y pertinentes al plan
de trabajo.

-Actividad complementaria como giras técnicas pertinentes a los rubros

asociados al plan de trabajo. -

-1 actividad de supervisién de proyectos aprobados en cada unidad operstiva
gjemplo FAL TFP, PDI uw QTRO.

19) Deberd planificar su trabajo con el Jefe Técnico e informar por escrito a la
Directora de la UDEL al término del mes la labor desarroliada, lo que serd
requisito para el pago de remuneracion.

20) Capturar v canalizar hacia el Jefe Técnico y la contraparte Municipal, la
demanda de los beneficiarios 8 su cargo.

21) Apoyar vy participar en el proceso de claboracidén de los documentos de
planificacién del Programa

22) Colaborar con la buena administracion v ejecucidn de los recursos aportados
por INDAP v las entidades ejecutoras.

23)Las actividades a ejecutar en ¢l presente contrato deben ser verificadas a través
de fotografias v firmas de los beneficiarios.

La técnico deberd dedicarse en forma exclusiva al trabajo de la Umdad Operativa
asignada, por lo gue toda actividad particular relacionada con los servicios
contratados por la Municipalidad seran causal de termine del contraio a
honoraros pactados por las partes.

JIIMO: La Técnico para el cumplimiento de sus funciones debera contar con
: movilizacién propia, donde los costos inherentes por concepto de combustible y
de mantencién del vehiculo estardn inclnidos en los honorarios mensuales del
técnico.

MAV(D:  La Ilustre Muricipalidad de Toltén cancelard mensualmente al Técaico por
' concepto de Honerarios la suma de $715.336.- (Setecientos gquince mil
trescientos treinta y seis pesos), contra la presentacién de la boleta de
honorarios desglosada de la siguiente manera 3594.565.- Honorarios ¥
$120.771.- movilizacion.

1)
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Previo informe del trabajo realizado adjuntando copia d¢ la totalidad de las
visitas técnicas mensuales indicadas en el contrato, visade por la Directora de
la UDEL o por ¢l Alcalde, ieniendo la DAF cince dias para efectuar ¢l pago.

La jornada de trabajo serd de 44 horas semanales, asimiladas al horario habitual
de trabajo del Municipio, debiendo marcar tarjeta de control solo al ingreso por la
naturaleza de sus funciones.

La ausencia por enfermedad debera ser justificada por la Técnico mediante
Certificado Médico.

De los honorarios pactados, la Municipalidad deducird solamente el 10%
correspondiente al mpussto, otorgandose a fin de afio un certificado de Jos
Honorarios y las retenciones efectuadas, para los efectos de la declaracién anual
de impuesto a la renita en su caso.

I'I 0 PRIMER{): El presente Contrato no estard afecto a imposiciones previsionales,
_ ni asignaciones familiares por tratarse de contrato a honorarios.

FMO SEGUNDO:  Queda claramente establecido que 1a Téenico no tendra la calidad
: de funcionario Municipal o Pitblico, por lo tarito, Jas funciones que desempefie no
sor asimiladas a las disposiciones relativas a ja Escala Unica Municipal de
Sueldos.

' ¢ TERCERO: Los gastos originados del presente Contrato a2 Honorarics seran
cancelados a través de la Cuenta Corriente Extrapresupuestaria del Banco Estado.

FIMO CUARTO: El presente instrumento s¢ suscribe en ocho ejemplares de igual tener ¥
facha, quedando uno en poder del Técnico, otro para ¢l INDAP y los restantes
para el Municipio. )

ARA ORTIZ
CO AGRICOLA
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BUSTRE MUNICIPALIDAD
'::_ TOLTEN

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N** ‘11/ B/
NUEVA TOLTEN, 14 ARR 2012

ALEALDIA DECRETOQ HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

- Contrato a Honorarios de fecha 02 de abril de 2012, suscrito
t¢ ia Ilustre Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, para cumplir
fciones en la Unidad de Desarrollo Econémico Local,

- Carta Acuerdo suscrita por los Alcalde de la IX Regién con
heha 27 de Diciembre de 1994 que crea el Programa de Desarrollo Rural.

~ Decreto Alealdicio Exento N° 1.617 del 15 de diciembre de
a 1 que aprueba estimacion de ingresos y gastos del Municipio de Toltén para el afic 2012.

- El texto refundid™de la Ley 18.695 “Orginica Constitucional
___' Mlmicipalidadcs”, ¥y en uso de las facultades que se me confieren:

DECRETO:

) 1.- APRUEBASE Contrato 2 Honorarios suscrito con fecha
daa Abril de 2012, entre la Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA

BRT1Z, de acuerdo a lo indicado en vistos,

3 2.- GIRENSE los fondos requeridos con cargo al Item
mespondiente.

3.- El Contrato a Henorarios pasa a formar parte integrante del

BSTRIBUCION:

g, Direccién de Administracion y Finanzas,
E. UDEL

f Unidad de Control

- Depto. Personals

- Interesada.

Oficina de Partes. Archivo e Informaciones, /
‘ i
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CONTRATO A HONORARIOS

En Nueva Toltén a dos dias del mes de abril de 2012, entre 1z Tjystre Munbicipaiidad
e Tolién, representada por su Alcalde don RAFAFL, GARCIA FERLICE, Céduia de Identidad
» con domicilio en Avda. Bernarde O’Higgins N°® 410 de Nueva Toltén, en adelante
# Municipalidad y dofiz ISOLIM ANDRFA TARA nDTrr Rut N° , con domicilio
o » comuna de Tolten, en adelante la
§ LU, 3T L CUNVEMAO celebrar ef siguiente Contrato de prestacién de servicios a Honorarios:

IRIMERO: 1.a Municipalidad contrata a dofia: Isoldi Andrea Jara Ontiz, para prestar servicios
\ como Téemico Agricola en la Unidad de Desarrollo Econémico Local de la
Municipalidad de Toltén, bajo 12 Direccion de su Directora de quién dependers la
Técnico contratada, cuyos objetivos generales y especificos se encuentran
enunciados en la carta Acuerdo suscrita con fecha 27 de Diciembre de 1994 por los
Sres. Alcalde de la Novena Regién.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATOQ A HONORARIOS

: El presente Contrato tendrd una vigencia desde el 02 de abril ¥ hasta el 31 de
diciembre de 2012, 2 menos que una de las partes desee ponerle témino en forma
anticipada, notificando a ia otra por escrito con al menos treinta dias de anticipacion,

: ERCERC: La Técnico se obliga a realizar las labores que sean determinadas por el Alcalde v Ia
: Directora, en el marco de los objetivos, funciones y obligaciones del Plap de
Desarrollo Rural de la Comuna de Toltén.

La Técnico dependera administrativamente de la Municipalidad, con una jornada de
trabajo semanal de 44 horas distribuidas de Lunes a Viernes desde las 08:30 a las
17:33 horas, debiendo marcar tajeta de control solo al ingreso debido a la naturaleza
de su fimcién,

NWARTO.
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DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

Por los servicios mencionados la Municipalidad pagars a la Técnico contratada, por
cenceptos de honorarios, la suma de $ 300.000.- {trescientos mil pesos), mensuales
mds impuesto contra presentacién de la boleta de honorarios correspondiente,
pagaderos en los tres primercs dias hibiles del mes siguiente.

De los honorarios pactados ia Municipalidad deducirs el 10% cerrespondiente ai
impueste, otorgdndole a fin de afio un certificado de los honorarios y las retenciones
efectuadas, para los efectos de la declaracion de impuesto a la renta en su caso.

Por ¢l tiempo no trabajado efectivamente, por atrasos o inasistencias, se efectuardn
los descuentos correspondientes, salvo que se trate de feriados, licencias médicas o
permisos con goce de honorarios, previstos en este Contrato, deduccién que se
efectuard sobre el total mensual de los honorarios pactados.

Queda claramente eswblecido que la Técnico no tendrd Ja calidad de funcionario
Municipal ni Publico y por lo tanto las funciones que desempedie no son asimiladas a
las disposiciones relativas a la Escala Unici Muhicipal de Sueldos.

.o

El presente Contrato no estard afecto a imposiciones previsionales ni asignaciones
familiares por tratarse de contrato a honorarios,

Queda establecido que en el supuesto caso gue Ia Técnico deba ausentarse del
servicio por razones de enfermedad, esta instancia deberd ser justificada con el
certificado médico, la que no deberd sufiir descuentos por esta causa, y tendri
derecho a percibir la totalidad de los honoratios desde el primer dfa correspondiente
a la licencia médica.

De la misma forma la Técnico Agricola podrd solicitar permiso con goce de
honorarios hasta por tres dias durante la vigencia del contrato, sitvacién debidamente
calificada por el Alcalde, quién podri conceder o denegar dichos permisos ¥ estos
podran fraccionarse por dias o medios dias. Ademds le cotresponders diez dias de
vacaciones durante el periodo que dure ¢l Contrato.

% IMO PRIMERO: De |z misma forma ¥ et caso que la Técnico no cumpla con las funciones y

metas propuestas serd causal de términe del presente contraio,

GUNDO:  El presente instrumento se extiende en seis ejemplares de identico
tenor y data, quedande uno en poder de la Técnico ¥ los restamtes en poder de la
Municipalidad para los fines que estime pertinentes.
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bCIMO TERCERO:  Con todo, el presente Contrato deberé saucionarse mediante Decreto
. Alcaldicic Exento que lo aprueba, sin el cual no tendrd validez y para los efectos se
considers parte integrante de] Decreto.

[) ‘-gi b
' E?‘l-
“8) ANDREA JARA ORTIZ
FreCNICO AGRICOLA




= r— - —
— e L L A it e mr =+ e me o= N e C et —

Lo st oot

/f/m?r-ffff g e -

STRE MUNICIPALIDAD
f TOLTEN

DECRETO ALCALDI(%I«D EW’I‘D Ne 23 lhl?. ?

NUEVA TOLTEN,

DIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
VIESTOS:
- Contrato a Honorarios de fecha 02 de enere de 2012, suscrito

la ltustre Municipalidad de Toltén y la Srta, ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ, para complir

bones en la Unidad de Desarrollo Economico Local.
- Carta Acuerdo suscrita por los Alealde de la IX Regidn con

2? de Diciembre de 1994 que crea el Programa de Desarrollo Rural.

: - Decreto Alcaldicic Exento N° 1,617 del 15 de diciembre de
¥ que aprusha estimacion de ingresos y gastos del Municipio de Toltén para el afio 2012.

_- - El texto refundido de la Ley 18.695 “Orgénica Constitucicnal
Pnicipalidades™, y en uso de las facultades que se me confieren:

P

DECRETO:

f 1.- APRUEBASE Contrato a Honorarios suscrito con fecha 02
nero de 2012, entre la Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ,
pusrdo a Lo indicado en vistos.

1 2.- GIRENSE los fondos requeridos con cargo al Ttem

espondiente.

3 3.- El Contrato a Honorarfos pasa a formar parte integrants del

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FRES ,. ‘I GRON SANTANDER
0 MUNICIPAL

'r":
RIBUCTON: i
h- ion de Administracién y Finanzas.
FUDEL

EUnidad de Controf

gDepto. Personal

i interesada.

Oficina de Partes, Archive ¢ Informaciones. /
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CONTRATO A HONORARIOS

En Nueva Toltén a dos dies del mes de enero de 2012, entre la Ilustre Municipalidad
Jén, representada por su Alcalde don RAFAEL GARCIA FERLICE, Cédula de Identidad N°
. ., ton domicilic en Avde. Bernardo (Higgins N° 4]0 de Nueva Toltén, en adelante la
Mbalidad y dofia ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, Rut N° : con domicilio en
g AN N sdia e e omuna de Tolten, en adelante la Técnico, se
prenido celebrar el siguiente Contrato de prestacion de servicios a Honorarios:

I\* La Municipalidad contrata a dofia Isoldi Andrea Jara Ortfz, para prestar servicios
L”  como Técnico Agricola en el Programa de Fomeffto Productivo de! Plan de Desarrolio
Reral de la Municipalidad de Toitén, cuyos objetivos generales y especificos se
encuentran enunciados ¢n la cana Acuerdo suscrita con fecha 27 de Diciembre de
1994 por los Sres. Alcalde de la Noveng Region.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO A HONORARIOS

: El presente Contrato tendrd una vigencia desde el 02 de encro v hasta el 31 de marzo
de 2012, a menos que una de las partes deses ponerle térming en forma anticipada,
notificando a la otra por escrito con al menos treinta dias de anticipacitn.

: La Téenico se obliga & realizar las iabores que sean determinadas por el Alcalde, en el
marco de los objetivos, funciones ¥ obligaciones del Plan de Desarrollo Rural de ja
Comuna de Tolwén.

La Técnico dependers administrativamente de la Municipalidad, con una jornada de
trabajo semanal de 44 horas distribuidas de Lunes a Viernes desde Jas 08:30 a las
17:33 horas, debiendo marcar tarjeta de control solo al ingreso debido a la naturaieza
de su funcion.
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DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD |

gUINTO:  Por los servicios mencionados la Municipalidad pagara a la Técnice contratada, por
conceptos de honorarios, la suma de § 300.000.- (trescientos mil pesos), mensuales
mas impuesto contra presentacién de la boleta de honorarios correspondiente,
pagaderos en los tres primeros dias hdbiles del mes siguiente.

D De los honorarios pactados la Municipalidad deduciré el 10% cortespondiente al

impuesto, otorgndole a fin de afio un certificado de fos honorarios y las retenciones
efectuadas, para los efectos de la declaracion de impuesto a la renta en sy caso.
Por el tiempo no trabajado efectivamente, por atrasos o inasistencias, se efectuardn los
descuentos comespondientes, salvo que se trate de feriados, licencias médicas o
permisos con goce de honorarios, previstos en este Contato, deduccisn que se
efectuars sobre el total mensual de los honorarios pactados.

: Queda claramente establecido que la Técnico no tendrd la calidad de funcionario
Municipal ni Pablico y por lo tanto las funciones que desempefie no son asimiladas »
las disposiciones relativas a Iz Escala Unica Municipal de Sueldos. Sin perjuicio de
lo dispuesto anteriormente las partes acuerdan que los honorarios establecidos en el
presente,

FTAVO:  El presente Contrato no estard afecto a imposicimlps previsicnales ni asignaciones
; familiares por tratarse de contrato a honorarios. - -

Queda establecido que ¢n el supussto caso que i Técnico deba ausentarse del servicio
por razones de enfermedad, esta instancia debersé ser justificada con &| certificado
médico, la que no deberd sufrir descuentos por esta causa, y tendrd derecho a percibir
la totalidad de Jos honorarios desde el primer dia correspondiante a la ficencia médica,

Cuando La Srta Laura Gutidrrez deba desplazarse por motivos de trabajo, fuera de la
Comuna, previaments autorizada por el Alcalde, se establece un derecho a vidtico con
¥y sin pernoctar, correspondiente al grado 187 de la escala Municipal ¥ €l pago de
pasajes cuando sea pertinente y asi lo disponga la comision de servicio

£ MO PRIMERO: Ei presents insoumento se extiende en seis ejemplares de idéntico
: tenor y data, quedando uno en poder de la Técnico v los restantes en poder de la
Municipalidad para los fines que estime pertinentes.

MMO SEGUNDO: Con todo, el presente Contrato debers sancionarse mediante Decreto
' Alcaldicio Exento que lo aprueba, sin el cual no tendrd validez y para los efectos se
considera parte integrante del Decreto.

»
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RE MUNICIPALIDAD
¥OLTEN

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N°_§3) ‘}off' r
09 AGG. 2011

NUEVA TOLTEN,
ALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

- Contrato a Honorarios de fecha §1 de Agosio de 2011,
_ mtre fa lustre Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, para
Funciones en ¢l Programa de Desarrollo Rural PRODER.

; - Carta Acuerdo suscrita por los Alcalde de la 1X Regién con
d-ﬂ Diciembre de 1994 que crea el Programa de Desarrollo Rural.

: - Decreto Alcaldicio Exento N® 1.190 del 29 de Noviembre de
apruaba ¢stimacion de ingresos ¥ gastos del Municipic de Toitén para el afio 2011,

' - E} texto refundido de la Ley 18.695 “Organica Constitucional
Ricipalidades”, y en uso de las facultades que se me confieren: -

DECRETO: A

1.- APRUEBASE Contrato a Honorarios suscrito con fecha 01

to de 2011, entre Ia Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ,

Jrao 2 lo indicado en vistos.

2.- GIRENSE los fondos requeridos con cargo al [tem
pbodiente.

3.- El Contrato a Honorarios pasa a formar parte integrante del

VO NEGRON SANTANDER
RETARES. MUNICIPAL

Jisiaal

HBUCION:

eccion de Administracién ¥ Finanzas,
. _"
fdad de Control
J:"-- Personaly~”

bl b

}-u de Partes, Archivo e Informaciones. /
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ESTRE MUNICIPALIDAD
IOLTEN

CONTRATO A HONORARIOS

: En Nueva Toltén a un dia de]l mes de Agosto de 2011, enire la Tlustre Municipalidad
Eoltén, representada por su Alcalde don RAFAEL GARCIA FERLICE, Cédula de fdentidad N*
, con domicilic én Avda. Bernarde O'Higgins N° 410 de Nueva Toltén, en adelante la
:; 1pahdad ¥ dvﬁa ISDL]]I ANDREA JARA ORTIZ, Rut N° con domicilio en
e Tororr s e somuna de Tolten, en adelante la Téenico, se
bavenido celebrar el siguiente Contrato de pmtamén de servicios a Honorarios:

F

ERO: La Municipalidad contrata a dofia Isoldi Andrea jara Ortfz, para prestar servicios
comao Técnico Agricola en el Programa de Formento Produoctivo del Plan de Desarrollo
Rural de la Municipalidad de Toltén, cuyos objeti®os generales y especificos se
encuentran enunciedos en la carta Acuerdo suscrita con fecha 27 de Diciembre de
1994 por los Sres. Alcalde de la Novena Regién.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO A HONORARIOS

(0: EIl presente Contrato tendrd una vigencia desde el 01 de Agosto y hasta el 31 de
Diciembre de 2011, a menos que una de las partes desee ponerle término en forma
anticipada, notificando a la otra por ¢scrito con al menos treinta dias de anticipacién.

JICERC: La Técnico se obliga a realizar las labores que sean determinadas por el Alcalde, en el
marco de los objetivos, funciones y obligaciones del Plan de Desarrollo Rural de ia
Comuna de Toltén.

BT0: La Técnico dependers administrativameante de la Municipalidad, con una jormada de
3 trabajo semanal de 44 horas distribuidas de Lunes a Viernes desde las 08:30 a las
17:33 horas, debiendo marcar tarjeta de control solo 2l ingreso debide a la naturaleza
de su funcién,
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DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDATY

Por los servicios mencionados l2 Municipalidad pagard a la Téenico contratada, por
conceptos de honorarios, la suma de § 300.000.- (trescientos mil pesos), mensuales
méds impuesto contra presentacion de la boleta de honorarios comespondiente,

pagaderos en los tres primeras dias habiles del mes siguiente.

De los honorarios pactados la Municipalidad deducird el 10% correspondiente &l
impuesto, otorgandole a fin de afio un certificado de los honorarios y las retenciones
efectuadas, para los efectos de la declaracién de impuesto a la renta en su caso.

Por el tiempo no trabajado efectivamente, por atrasos o inasistencias, se efectuaran los
descuentos correspondientes, salvo que se trate de feriados, licencias médicas o
permisos con goce de honorarios, previstos en este Contrato, deduccion que se
efectuard sobre el total mensual de los honorarios pactados.

Queda claramente establecido que la Técnico no tendrd la calidad de funcionarie
Municipal ni Piblico y por lo tanto las funciones que desempeiie no son asimiladas a
las disposiciones relativas a la Escala Unica Municipal de Sueldos. Sin periuvicio de
lo dispuesto anteriormente las partes acuerdan que los honorarios establecidos ¢n el
presente. : '

*
El presente Contrato no estars afecto a imposiciones previsionales ni asignaciones

familiares por tratarse de contrato a henorarios,

De la misma forma la Técnico podra solicitar permiso con goce de honorarios hasta
por tres dias durante el periodo que dure el contrato, situacién debidamente calificada
por el Alcaide, quisn podrd conceder o denegar dichos permisos y estos podran
fraccionarse por dias o medios dias.

Cuando la Técnico deba desplazarse por motivos de trabajo, fuera de la Comuna,
previamente autorizada por el Alcalde, se establece un derecho a viatico con ¥ sin
pemoctar, correspondiente al grado 13° de la escala Municipal y el pago de pasajes
cuando sea pertinente y as{ [o disponga la comision de servigios.

ICTMO PRIMERO: Queda establecido que en el supuesto caso que la Técnico deba
ansentarse def servicio por razomes de enfermedad, esta instancia deberd ser
justificada con el cenificado médico, la que no debera sufrir descuentos por esta
cansa, v tendrd derecho a percibir la totalidad de los honorarios desde el prirer dia
correspondiente a la licencia médica.

ECIMO SEGUND(O: La Técnico podrd asistir a cursos de actualizacién, seminarios.
g reuniones. relacionadas con los objetivos del programa, previa autorizacion del
Alcalde, siendo cancelados por &1 Programa los gastos inherentes a las actividades
mds arriba mencionadas, adernds de pasajes y viaticos cuando corresponda.

MO TERCERO: El presente instrumento se extiende en seis ejemplares de idéntico
tenor ¥ data, quedando uno en poder de la Técnico y los restantes en poder de Ja
Municipalidad para los fines que estime pertinentes.
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MO CUARTO: Con todo, el presente Contrato debera sanci_cnnarse mediante Decreto
- Alcaldicio Exento que lo aprueba, sin el cual no tendré vzlidez y para los efectos se
considera parte integrante del Decreto.
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- ] ANDREA JARA ORTIZ
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REUNION ORDINARIA N° 18 / 2013.-

£,

En la Ciundad de Nueva Toltén, a 27 dfas del mes de Mayo del afio 2013, enla
de sesiones de la Municipalidad se retne e’i ‘Concejo Municipal, presidido por el
fr Alcalde de la Comuna Don RAFAEL GARCIA FERLICE, con la asistencia de

signientes Sres. (a) Concejales (a}-.

f SR, GUILLERMO MARTINEZ SOTO

} SR RUBEN RAMOS QUEZADA

i SR, SIGISFREDO PARDO MUNOZ

/' SR. NELSON CASTRO TRECANAQ
SR. HERNAN MACHUCA VALLEJOS

" SRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ

¥ Siendo las 10:30 horas el Sr. Presidente en nombre de Dios y de la Patria da
K iniciada la presente Reunién Ordinaria del Concejo Muriicipal de Toltén.

‘En primer se consuita a la asamblea por aprobacidn del Acta anterior la que es
_' bada por los Sres. Concejales

_: En Primer lugar se presenta el Doctor Victor Rojas a cargo del programa de
:.'.-. ernidad  del Hospital Toltén, para dar a conocer exposicién sobre Ecografias
_.-':~ tricas morfoldgicas. Proyecto destinado a madres (ue se encuentran en control

1}
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La idea es detectar los factores de riesgo y factores asociados a la edad
. Para ello existe posibilidad que se pueda hacer una ecografia con el

_.-.; en la ciudad de Temuco, por un valor de $ 15000 en forma
Jnal, recordando que esto estd destinado para las mamés de la Comuna.

?_,; pié que el afio anterior se hizo con apoyo del Municipio de Toltén.
:':'*'- presentacion a la presente Acta.

_{Ioncejal Gloria Padilla agrega que el afio anterior el ‘Concejo Municipal
Mecursos para este proyecto, por lo que seflala Gue fue muy positivo para las
= 2 NO ClUentan con recursos para solverﬁar_ este tipo de ecografias y por los

jos arrojados mejor aun.

ner Bello da a conocer las diferencias que existen entre las ecografias, una
ede realizar solo un especialista y las otras la puede realizar otro profesional.
:"".. que para realizar este tipo de ecografias se prioriza a las mamds que

e algin problema y a su vez no cuenten con recursos para hacerlo en forma

oncejal Ramos sefiala que si se trata de recursos que van en beneficio de la
las personas en este caso de las madres de la comuna, le parece totalmente
ff Concejal Machuca consulta cuantos son los cupos con los cuales cuenta la
Aner Bello sefiala que se cuentan con treinta y cinco cupos, reitera que se
r son alrededor de 70 que se atienden, pero a eso siempre se le agrega mas.

u que el Sr. Presidente del Concejo propone aprobar un monto de § 600.000
ficntos mil pesos).

Jiesta que es aprobada por la totalidad de los Sres. Concejales.
H
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continuacién se presenta Don Gonzalo Espinoza, Secretario de Planificacion
Jel, quien da conocer proyecto en conjunto con la Municipalidad del Bosque;
Jocto que permite mejorar la congestién ambiental, sustrafdo a través de
pecnio.  Hace mencién que junto al Municipio de Toltén, también sostiene
¥enio con otros Municipios. La idea de este Proyecto es comenzar a realizar algo
'cnncretu del convenio en si, por lo que se pretende crear una Compostera
fostrativa, para ver cémo funciona e ir bajando los velimenes “de residuos
icos de los Supermercado y de los colegios, con una invérsion aproximada de §
fooo por lo que no tiene un gran costo. La construceidn se realizaria lado de la
del cuidador del cementerio, una bodega simple, con techo, semicerrado, con
»sa, donde se acumularia ef material como tipo pasteles de dos metros. Una vez
.:- liena el compost que se va generando solo en el lugar se retira, la idea es ver
:'t funciona, y en un futuro ver la posibilidad que las familias lo hagan en su
ficilio y de esta forma tener una planta mas grande. Por otra parte informa que el
.?_-.u erior junto a Don Jorge Mufioz Arquitecto del Municipio de Toltén, se hizo
: a la Comuna de la Pintana en Santiago, para ver cémo funciona el centro de
_'laje con el que elios trabajan, afade que ellos no tienen compost, pero trabajan
_"las y lombrices con otra forma de trabajo. Segiin lo que sefiala Don Genzalo
'.-.. oza esto no genera muchos olores aun estando en el centro de la ciudad.
iormente afiade que en Toltén se pretende trabajar con otro tipo de reciclajes
bicos y vidrios. Se estaria viendo la posibilidad de conseguir una campana, para
laje de vidrios, lo que se verd mas adelante. Al mismo tiempo Don Gonzalo
.' vza solicita a los Sres. Concejales la aprobacién del proyecto debido a que esto
__..: ponde & fondos Municipales.

bra. Gloria consulta donde se utilizardn este material.

-. 3'
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St. Gonzale Espinoza que se utilizardn en los jardines, en los colegios dependerd
los voliimenes. |

j 8t. Concejal Machuca consulta quienes realizarin el trabajo.

Sr. Gonzalo Espinoza seflala que este trabajo lo realizard el mismo personal de
::.-" . Esto se haria solo en Toltén y dependiendo como funcione. La idea no es hacer
 __ cantidad mayor 5i no se sabe cudles van hacer los resultados.

'-.-Sr. Concejal Ramos expresa su apoyo y sefiala que le parece muy positivo e
pvador este proyecto, sirve de ejemplo y muy educativo para nuesfros nifios.

Sr Concejal Machuca expresa que esto es un proyecto muy beneficioso para la
l‘n 12 a $u vez exprese experiencia ocurrida en ¥l sector de La Barra, proyecto
I . Concejal Nelson Castro considera que es una iniciativa necesaria para la
Jons al igual que se pudiera realizar con el reciclaje de vidrios.

. Concejal Sigisfredo consulta por el proyecto de lombrices.

- Gonzalo Espinoza argumenta que la idea es partir con algo ver como funciona,
Mendo que no s necesaria una gran inversién, pero debido a la lluvia, habria que
feruir un techo, en el norte no hay problema, aca en el sur es complicado. Todo

pade del volumen, si es mucho no alcanzarfa para ambos proyectos.

N

pra que se comenzaria con el profectu organico con los Supermercados y
Bios y después se continuaria con la comunidad, habria que entrar a educar.

pr. Concejal Ramos reitera que es importante entregar a la comunidad algln
- informativo, la forma de ¢émo realizar la seleccién de material,

pra el Concejal Sigisfredo Pardo que hay que informar que tipo de material se
b reciclar.

? Gonzalo Espinoza recalca que inicia este proyecto reciclando materia orgénica,
p 45i mismo que el Ministerio del Medio Ambiente recicla pilas en conjunto con
._ El Municipio podria hacerlo acd y posteriormente contactarse con la oficina
b4




edio ambiente para el retiro o hacerla llegar hasta alld. Otros materiales, como

Jutén, el vidrio, plastico etc. habria que ver que tan conveniente es. Como por
mio el cartdn, no habrfa como reciclarlo, se tendria que trasladar a Temuco. Los
menes de cartdn no son muy grandes, recordando que en la comuna hubo una
_u: y no le dio resultado. Lo mismo ocwrre con el vidrio habria que juntar un
I:'_-'—- muy grande para retirar la campana, de lo contrario tampoco saldria a
B, Todo se ird evaluando.

iormente se consulta por aprobacién de propuesta la que es aprobada por los
" oncejales. -

!-.

psteriormente Don Rodrigo Garcia Jefe Unidad de control hace entrega informe
Presidente reitera que las consultas sobre el Informe se realicen en la préxima
fn 2 Don Rodrige Garcia.

'A continuacién se da lectura a oficio emitido por parte del Municipic de Toltén
Direccidn de Obras Hidraulicas, relacionado con Abasto y APR, del sector
By, ¥ 8 Su vez se invita a participar en reunién de Concejo Municipal en las

 posibles.

:.-Suiicimd de aporte para celebracion de Wetripantu, se da lectura a las
des recepcionadas.

junidad Eugenio Cural por un monto de $ 100.000.-

nidad Indigena Juan Lemul, por un monto de $ 80.000.-

fonidad Indigena Maria Paineo Vda. de Huichamil § 50.000.-
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" Sr. Presidente seiiala que de acuerdo a tltima revisién de Contraloria en el
"cipiu de Toltén, no se podria hacer entrega de Subvencién para este tipo de
vidades.-

_. lo tanto se evaluara si es posible a través de Programa Social.

¥ Posteriormente se da lectura a informe trimestral sobre causas cursadas del
gado de Policia Local durante los tltimos tres meses.

Se da lectura a solicitud de Subvencitn para Asociacién de fiitbo] Rural. por un
fito de $ 250.000.- .
1. Presidente sefiala que la idea es aportar $ ESQ.UUb por cada Club y son 19

o que es aprobado por los Sres. Concejales.

'- A continuacion se da lectura a solicitud de Sindicato Armadores, pescadores ¥
fes Independiente de Queule, soficita Subvencion para asistir Seminario sobre
-:-.a 2 Pesca en la ciudad de Puerto Montt los dias 7,8 y 9 de Junio de 2013 por un
jgo de $ 200.000 (doscientos mil pesos).

_. Concejal Machuca expresa que en esta oportunidad se realizara en conjunto un
oario para el Sindicato Armadores y Pescadores, donde tendrd participacion la
gecretaria de Pesca, para ver que ocurrid con la Ley ventajas y desventajas y que
"n e pueda quedar mas tranquila, ver el tema principal como se ve mds adelante,
" silar los reglamentos para esta Ley. Lo interesante que resulta para ellos como
Riores artesanales.
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bitud que es aprobada por los Sres. Concejales con la abstencién del Sr. Concejal

WARIOS:

k. Concejal Herndn Ramos, consulia por empresas que estdn construyendo
hdios en 1a Comuna y que estarian pidiendo pensién a las mismas familias a las
Ji se realiza la construccion. .
 Presidente responde que para habria que hablar conea encargada de vivienda
Punicipio y ver la situacién.

finuacion el St. Concejal Ramos da cuenta de solicitud por parte de la Junta de
bos de La Barra, para solicitar materiales que permita realizar el cierre del
ho asignado a la Institucion.

éra parte informa trabajo realizado en el cauce del rio Boroa, 2 su vez sefiala
gobablemente se continten los trabajos el préximo afio en ¢l estero en el mismo
.. Destaca que el trabajo que se hizo quedo muy bonito y refleja también la

hemidad de los vecinos del sector.

k- Presidente relacionado con lo planteado sefiala que se estd postulando a
ieza de canales en el sector de Puralaco y Cayulfe. Manifiesta que han habido
nos inconvenientes con vecinos del sector de Cayulfe pero sefiala que esto es un

yecto Ganado. Por otra parte informa que se esta solicitando que se financie la




continuacion expone el Sr. Concejal Ramos que los vecinos del sector Ultra
boldos, Boroa Sur y Centro estédn muy molestos por acopio de material de las
':- estales por la destruccidn de caminos.

:_ ,St. Presidente sefiala que tiene entendido que Vialidad visitard el sector, debido a
'--. existe un compromiso con las forestales (Valdivia y Rupanco) quienes deben

putener el camino y no han hecho nada.

oncejal Sigisfredo Pardo expone inquietud del Club Adulto Mayor El Lucero de
Los Boldos para construir un espacio para almacenar lefia y guardar
Bramientas. Por otra parte reitera el problema defnal estado del camino hacia El
Eavan v el Puente. Lugar donde se encuentra copas de agua del Comité de Agua
Jusic e Viila Los Boldos.

5r. Presidente sefiata que deben postular al FONDEL.

) slacién a mal estado del camino hacia el Arrayan, sefiala que se espera echar
b el tractor debido a gue se le est colocando proteccién & los vidrios, para lo cual
foficito financiamiento al Gobierno Regional. Una vez que se comience a realizar
se dara prioridad a ese camino y ¢l de Santa Amelia.

. Concejal Castro reitera lo planteado por el Sr. Concejal Ramos sobre limpieza

famines es una inquietud que plantea en forma permanents la gente de Boroa.

bismo tiempo informa situacién en calle Los Copilues esquina multicancha por
i'"’ de desagile.

b5, Presidente sefiala que se mando a evaluar la situacién.

Br. Concejal Machuca solicita ver posibilidad de cami6n limpia fosas, ver el sector
.:_ orvi, Caleta v otros sectores de Queule, la idea es hacer una nomina debido que

ot de Corvi hay muchos problemas con los baiios.

g
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:. vez consulta cuando se empieza con iz renovacién ¥ postulacion de la Beca
clpal

pr. Presidente  solicita una némina de personas que tengan problemas. Lo
" 'nnadn con la Beca para Universidades, Centro de Formacion Técnica informa

e firmo el Decreto y se estdn entregando ef listado de requisitos,

I.tinuacién el Sf. Machuca informa que el dia 05 de Mayu la Subsecretaria
freto y Publico la apertura dei registro de pesca de ia- remeta para pescadores
paores para la regidn y entrego 60 cupos para fa regién, ¥ algunos fueron
knado & otras comuna, para embarcaciones mayores de 12 metros hay dos cupos y
pece embarcaciones. Por lo que se estd en espera se confirme una reunién con el

Pecretario de Pesca. Para analizar ese tema. Por otra parte reitera que el convenio
e firmé est4 avanzando.

. Concejal Gloria solicita informacidn del proyecto de 1a Plaza de Toltén.

. Presidente sefiala que estaria listo para presentarlo, v ser incluido en el
; je*

Gonzaln Espinoza explica que se entrego el informe y se hlcuernn algunas
. eociones y modificaciones al disefio se ingreso nuevamente al Serviu a la unidad

a quien debe emifir certificado de aprobacidn, para que el Municipio pueda
julanlo al FNDR. Por lo tanto esta a la espera que se emita el certificado.

bidamente ia Sra. Gloria consulta si fos Ministro de Fe pueden constituir

Juizaciones los fines de semana, teniendo entendido que son funcionarios ptblicos

p corresponde a su tiempo libre.
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§i Sr. Presidente seflata que por el horario es complicado, los que constituyen son la
Pideco y Don Rodrigo Garcia a su vez argumenta que también el Notario y Oficial
il pueden constituir. Sugiere que lo hagan los dias Viernes en la tarde.

bsteriormente consulta la Sra. Concejal Gloria Padilla por postulacion de proyecto
hplizcién de Sede de Villa Los Boldos, si existe alguna posibilidad. Teniendo
tendido que se midid, se hizo el plano, pero no se ha tenido respuesta.

Gonzalo responde que eso estaria listo, se necesita e} dominio vigente del
peno ¥ el comodato, Sefiala que se podria postulag debido a que se hizo una

dificacion en la presentacion de los proyectos PMU.

te la Sra. Concejal Gloria Padilla que se necesita contar con espacio apropiado
ot las actividades que se realizan en el sector, ya que el gimnasio es muy grande y
bes el mds apropiado para algunas actividades.- |

boontinuacion consulta por espacio relacionado con Dpto. Salud especificamente la
- Villa de Boldos, con la sala de procedimientos, la cual se necesita contar con
b los dias de ronda, €5 mucha la gente , los profesionales necesitan contar con
.r-: io para colocar las vacunas. Se hizo el cierre pero esta inconclusa. Al mismo
a solicitud de ampliar hall, sala de espera, tiene un techo, pero generalmente la
:'-1 liega temprano a sacar ficha y tiene que esperar afuera es una situacién que
fota directamente a Jos nifios y la gente mayor.

eriormente consulia la Sra. Gloria Padilla por reposicion de luminarias, insiste
b e5 un tema que se ha tratado anteriormente en reunidn, y que en algiin momento
penso que se cambiaria a luminarias led, Por otra parte consulta por varias calles

Villa Los Boldos que se encuentran sin luminarias, como por ejemplo detrés de la
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donde estd el sistema de agua. Reitera que es necesario ya que la gente

Ry

$henzo a transitar por ese lugar y a su vez varios focos quemados.

g Gonzalu Espinoza, sefiala que en otro lngar se hizo un proyecto un plan piloto el
se estd supervisando ya que esto se ve de acuerdo al ahorro y la eficiencia, por

» debe tener cuatro evaluaciones. Ademds agrega que en esie momento no s¢

m.ltnnz.andn cambio a luminarias fed.
‘1 Presidente del Concejo sefiala que para eso se debe hacer un proyecto nuevo

ido a que anteriormente en ese Jugar no habia luz. L
o~

-

:_ Gonzalo afade que habria que solicitar una cotizacién a Frontel.

:'Sra. Concejal Gloria Padilla consulta por el Programa desconcentrado de
btrificacién, las personas que quedaron fuera.

8r. Gonzalo FEspinoza informa que durante la semana se reunird con Ingeniero
Lirifico, el cual realizard el proyecto, se cuenta hasta el momento con una némina
;;-;:a dedor de 90 a 100 personas, todos los que estan anotados entrardn en el
"} acto de evaluacién, distinto es si tienen factibilidad técnica o no.

| Sra.. Gloria nuevamente teitera peticién sobre una alcantarilla que s¢ requiere en
:f'_ cién entre rios, tema tratado anteriormente en reunién, donde la Familia
J- SqUeZ.

_jfw. . Presidente responde que se hard la adquisicién de lo solicitado.

-1 iormente consulta por solicitud de Subvenciones que no han sido tratadas en
bién. Solicitud de Chub deportivo de Rinconada de Pocoyén por un monto de §

000 para reconstruir la cancha, debido a que el afio anterior se vold la techumbre.

fponto solicitado es para cancelarle al maestro.

?11‘
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B ey sl

. Presidente argumenta que el aflo anterior no se le entregd precisamente porque i

estro no  contaba con boletas. El maestro debe contar con boletas es 1a anica
i de poder cancelar, para que puedan rendir. De lo contrario que postulen al
ic!.

"damente la Sra. Concejal Gloria Padilla da a conocer solicitud de la Comunidad
ucl Quemel, ingresada el 27 de Marzo por una subvencidén por un $ 1.000.000,
ompra de nylon para invemnadero. ‘

Presidente sefiala que eso no es posible, ya que la €omunidad fue beneficiada
b PDTI ellos pueden hacerfo a través de los pr8yectos de inversién.

Foncejala sefiala que hay socios que no puedan ingresar al programa desconoce el
o, el beneficio seria para los que no estdn en el Programa.

. Presidente responde que esa no es ja forma que se planteo, a todos se daré un

-'_ e por § 100.000 para compra de que lo que ellos requieran.

. Concejal Gloria Padilla posteriortnente da lectura a solicitud de Comunidad
__- Mapu de Pocoyan, ellos necesitan compra un Nootboock, tinta, impresora,
og ete, _

'.1-1 lormente entrega a la asamblea un documento de vecinos del sector de

giiey alto, donde solicita colaboracién para construccidn de una garita.

. inuacidn la Sra. Gloria Padilla da lectura a documento emitido por parte de la
§ Isoldi Jara Ortiz, profesional que realizo trabajos en la UDEL en el cual informa
~ tratos y dafio Psicolégico y grosetias por parte de la Directora de la UDEL

fPilar Briones Gajardo,

2
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_Sr. Presidente del Concejo sefiala. que esta persona sostenia un contrato a
'.- orarios hasta el mes de Abril, estuvo con licencia médica y no fue renovado su

- Posterior a la licencia médica no fue mds a trabajar. Todos los contratos de
®DTI estén hasta Abril,

Jpsulta 1a Sra. Gloria si es0 se toma como abandono de trabajo.

£

sponde el Sr. Presidente Que a esta persona se le cancelo todo y no sabe que estd
_"1 et dﬂ. . *:

-

fora. (Hloria Padilla afiade que esta persona se refiere a los malos tratos, reitera que
Directora de la UDEL hace abuso de poder, discriminacién, malos tratos, groserias
opello. Por fo que sugiere conversar con la Directora de 1a UDEL, para saber la
 parte.

. - Presidente expresa que es primera vez que escucha algo similar, ya que de ser

Rabria reclamos por todos lados.

Jlo que acuerda la asamblea invitar a la Directora de la UDEL para una proxima
bion.

ente la Sra. Concejal Gloria Padilla da lectura de dncumentu del Comité de la
e Rural.

kr. Presidente informa que no es posible entregar dependencias de la escuela de
o Boidos. Esta cedida a la Comunidad Indigena por lo que no es posible dar
plimienito.

janta la reunion a Jas 12:50 hrs,




' a reunidn el lunes 10 de Junio de 2013 .-

JGUILLERMO MARTINEZ SOTO SR. RUBEN RAMOS QUEZADA
' CONCEJAL CONCEJAL

JIGISFREDO PARDO MUNOZ SR. NELSON CASTRO TRECANAQ
| CONCEJAL CONCEJAL

AN MACHUCA VALLEIOS  SRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ
CONCEJAL CONCEJALA

RIGOBERTO NEGRON SANTANDER SR. RAFAFL GARCIA FERLICE
SECRETARIO PRESIDENTE




SUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN

REUNION ORDINARIA N° 20/ 2013.-

£

En la Cindad de Nueva Tolién, a 17 dias del mes de Junig. del afio 2013, en la

jla de sesiones de la Municipalidad se reine el Concejo sunicipal, presidido por el
fror Alcaide de la Comuna Don RAFAEL GARCIA FERLICE, con ia asistencia
b los (=) siguientes Stes. (a) Concejales (a).

SR. GUILLERMO MARTINEZ $OTO
SR. RUBEN RAMOS QUEZADA

SR. SIGISFREDO PARDO MUNOZ
SR. NELSON CASTRO TRECANAO
SR. HERNAN MACHUCA VALLEJOS
SRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ

a nombre de Dios y de la Patria se da por iniciada la reunién stendo las 10:30 hrs.
§ presencia de la totalidad de fos Sres. Concejales.

unto N° 1 de la Tabla/ Se consulia por aprobacién del Acta anterior la cual es
robada por los Sres. Concejales, sin observaciones,

A continuacion el Sr. Presidente del Congcejo informa que el Sr. Director de
jbras Hidrdulicas Don Marcos Diaz no podrd participar  en la reunién fijada para
Bs 15:00 hrs. con ei Comité de Agua Potable Rural de Camaguey, Sefialando que
kbido a inconvenientes de fuerza mayor se suspende hasta el dia 24 de Junio dej
ats en cirso, a la misma hora y lugar,
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".. °2 de ]a Tabla/ Posteriormente el 8r. Alcalde indica que se solicitard la
pacion del trabajo que se estd realizando junto al Minvu, sobre las vias de
pacion en Queule y sobre contrato que se pretende prolongar de Telefonia

. Secretario de Planificacién Comunal Don Gonzalo Espinoza hace entrega a
ores. Concejales de un documento que contiene un Plano def Plan urbano
pégico de Queule, Para el cual ef Municipio debe realizar un aporte para gastos
jperacién y mantencion del proyecto con el cual se encuentra trabajando el
pru. Relacionado con las vias de evacuacion en zona segura, acompafiado con fa
gruccién de veredas vy zogtas para evacuacion de personas ante posibles
Jcncias. P
fopuesta contempla la intervencién de la costanera y calle las Gaviotas ademds
fquirir un terreno que permitiré profongar la calle que tendré~ salida al Baipis;
b proyecto contempla un costo de operscién y rgantencién anual de $
R400  aproximado, que el Munijcipio debe apoftar. A su vez presenta
fipcion del proyecto.

policita aprobar este aporte a la asamblea, que permita certificar el acuerdo,
fando que este se debe realizar una vez que sea financiado el Provecto para
heién. Dando a conocer que por ahora el Plan se encuenira en la etapa de disefio,
jconsultora,

: Concejal Martinez consulia si se maneja un perfil del proyecto, si considera
pasarela peatonal, una calle para vehiculos menores.

. Gonzalo Espinoza responde que solo maneja un modele arquitecténico,

_'_:: on un documento pere €l no tuvo la posibilidad de leerle completo, extrajo lo
rclevmte Entiende que la idea de la compra de terreno es para que también
Man pasar vehiculos, tema que no estd definide ain. Existe solo un compromiso
_ ompra, para ser anexado al proyecto. Béasicamente es como una pasarela
gonal con barandas y descanso. En la zona de costanera es un mejoramiento a las
bias. 1.a idea es darle un valor turistico a la obra y que no selo sea una via de
Buacidn. Sefiala Don Gonzale que lo que se considero en esta oportunidad es Ia
B de abajo v la via de evacuacion de calle las Gaviotas.

jr. Concejal Martinez se refiere a la zona de abajo que es considerada como el
b comercial; agrega que para esto se habia considerado hacer doble via de

‘.. 5. Consulta si la salida de ese paso peatonaf, esta dado a la calle Carlos

fdell o al espacio de la Carretera Queule-Mehuin.
g Gonzalo responde que esto sale a la Carretera Queule- Mehuin,

. Concejal Martinez manifiesta su aprobacion.

2
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Pr. Concejal Henan Ramos manifiesta sus dudas también eran relacionada con la
a de la via de evacuacion, una vez aclarada aprueba la propuesta.

r. Concejal Machuca consuita si definitivamente la salide no se hace por el
pro del Sr. Merh.

Prcmdente sefiala que la saiida se hard por el terreno del Sr. Geisse, con quien
,..-- ia llegado acuerdo en el precio. Aclara que se ha avanzado bastante en
pidar ¢l tema de las escrituras. Por otra parte affade que el Minvu estd apurado
erminar de recibir ia documentacion, ya que de esta forma se podré dar término
priil del proyecto. y

Cuncqal Martinez manifiesta que el Sr. Geisse por.el acceso a ia Poblacién el
ador ha bajado bastante el precio, argumenta qug s bien dificil negociar con él,
o en este momento estarfa pidiendo un 50% ménos de lo que habria solicitado
B la Poblacion para acceso a esta. Expresa que indica esto para que sea
ldcraclu al momento de negociar ¢on él.

ESr. Alcalde responde que se le habia solicitado que hiciera un solo paquete, por Ia
dc evacuacion y el acceso a la poblacién, pero no fue posible, hubo que separar.
knero terminar con la via de evacuacién que es lo més pnontarm ¥ queda
diente el acceso a la Poblacién al Mirador.

pruesta que es aprobada por los Sres. Concejales con la abstencidn del St. Neison

giro.

gto N° 3 de la Tabla/ A continuacién Don Gonzalo Espinoza se refiere a
nirato de teléfonos celulares que se hizo por cuatro afios. De acuerdo al Contrato
piera terminar el 31 de Diciembre de 2016, Dentro de las bases también existe
fa renovacin automética del Contrato. Por lo que solicita autorizacién a los Sres.
wncejales para la firma del contrato y dejar dentro de los términos establecidos la
psibilidad de una ampliacién del Contrato por otre perioda, similar o dependiendo
b Ja evaluacion que se haga en su momento de [a calidad del Servicio prestado, para
pitar el hacer un ilamado nuevamente a licitacidn por cuatro afios. Aludiendo que
1 trdmites administrativos que se demoran bastante, al igual que en esta
idad. La idez es agilizar mds la gestidn.

hopuesta que es aprobada por los Sres. Concejales,

bnto N° 4 de la Tabla/ Seguidamente el Sr. Presidente informa que la Sra.
prectora de la Udel Sra. Pilar Briones dara cuenta, sobre documento distribuido a

3
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K oncejales por la Concejal Gloria Padilla, que tiene refacién a la desvinculacién
Kontrato de la Profesional Técaico Agricola Isolde Jara Ortiz.

Rra. Pilar Briones sefiala que la Srta. Isolde tenfa un contrato a plazo fijo desde el

B Noviembre de 2012 hasta ¢l 3¢ de Abril de 2013. En relacién a lo planteado

jifiesta que esta desvinculacién se hace en conjunto con el Jefe de Area Indap,

b en esta oportunidad la desvinculacién viene de parte def Director Nacional. Tal

Jo se manifiesta en ¢l oficio, estz persona no habria cumplido con algunos

Bisitos que son imprescindibles, como son la normativa que pide Indap, en la que

 contar con vehiculo, por lo cual debe contar con Licencia de conducir. Sefiala

cuando postulé al llamado a concurse habria manifestade que posefa licencia

& B v contaba con vehiculo. Al momento de la verdad no contaba con ninguna de

0sas mencionadas antetiormente. Por lo que sefiala que ¢l Municipio tuvo que

prar que ella diera su examen para obtener licencia, lo- que es avalado con ¢l

ficado donde aparece ta fecha cuando rindié el examen.

 otra parte agrega que no dio cumplimiento 2 lo exigido en el contrato

Fionado con las visitas prediales, que son imprescindibles dentro del programa,

iro de los cuatro meses fenfa que realizar 29 visitas mensuales, que da la
fidad de 357, sin embargo, en el ltimo periodo de 116 solamente hizo 12. Por
fic hubo dar cumplimiento a las exigencias técnica de INDAP hubo que colocar
hdos los  equipos técnicos a cumplir las visitas técnicas v terminar con ese
Besal. De lo contrario el Municipio hubiese sido mal evaluado y la posibilidad
ferder el Programa.

Bra. Pilar Briones afiade que cuando se realizé el Hamado a concurso, aparece
o requisito el que la persone que se¢ contrate, debe contar con Licencia de
ducir v Vehiculo. Agregando que esta persona durante su permanencia en la
Bad operativa no contd con vehiculo y ademds figura un certificado de la Escuela
fuctores Driving Goma que indica que esta persona término el curso en
fembre de 2012.-

fera uns vez mds que las visitas prediales pendientes tuvieron que realizar]a otros
@cionarios del Programa para dar cumplimiento.

fidamente sefiala que a la funcionaria no la ve en la oficina hace mucho tiempo y
1o que sabe que en algin momento la funcionaria sefialo que habria tenido un
Benic automovilistico laboral producto de sus salidas a terrenc lo que no es
fivo, por cuanto segin lo que elia habria sefalado habria salido con la técnico
jre Cérdenas Puchi. Por otra parte hace mencion a certificados que presenta
Pes vy presenta dos Licencia Médica otorgada por Doctor Victor Rojas Villa
Bospital Toltén, aludiendo que la Técnico iba hacia otro gector y pidi6 que la
fra 1a técnico de la Unidad de Pocoyin, donde el jecp habria sufrido un
fiente, Donde iba también una usuaria la Sra. Maria Colil, y lo que sabe que a
B persona se le subi6 la presion y se devolvieron al Hospital de Toltén. Manifiesta
bhijos de la Sra. Maria son Carabineros, que vieron en qué condiciones estaba el
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fhiculo v lo que cumprobﬁ Carabineros que no hubo ningdn accidente, no hubo
::.;1 ones, no hubo nada, sin embargo,-la funcionaria presento una licencia por
idente automovilistico laboral. Posteriormente volvié a presentar licencia por el
fismo medico, con reposo ¥ con uso de cabestrille. Insiste que el accidente nunca
UITiO ¥ expresa que se puede preguntar a Carabineres que constato efectivamente
e no ocurrid ningin tipo de accidente. Por Io que agrega que le liamo la atencién
J¢ volviera a presentar una tercera licencia Por lo que reitera la Directora de la
el que ¢l accidente nunca fue laboral. Donde posteriormente entregé una cuarta
jencia. Finalmente termine la cuarta licencia y después no aparecid més. Por lo
fto después de los siete dias no se presentd a su trabajo, se informo al INDAP que
'ﬁlﬁciﬂnaria hizo abandono de funciones sin dar explicaciones. La Sra. Pilar
gones sefiala que personalmente no ha visto a la profesional desde €140 o 12 de
jrzo.- Siempre la licencia las hizo llegar su madre al Municipio. Por lo tanto no se
'_'_:,- o i INDAP ni al Municipio por lo que hubo que pedirta desvinculacidn, por
mrdono de funciones.- »
pteriormente respalda la informacidn entregada por la Directora de la Udel ¢l Jefe
", Arca Indap Toltén Don Javier Leal. El programa en primer lugar contempla
stencia técnica a los agricultores de la Comuna. Requisitos principal que deben
pmplir los funcionarios contratados. Lo que exige también que el profesional tenga
ho un vehiculo, que fue la primera falta con la cual infringié la funcionaria. La
fevinculacion tiene que ser autorizada por el Director Nacional. La Municipalidad
% puede desvincularla sin ser autorizada por el Indap. La normativa exige una cierta
Itidad de visitas mensuales. Debide a las visitas no realizadas el perjuicio va
fectamente a los agricultores de la Comuna de Toltén, Lo otro las ficencia medicas
e la profesional presentd, ella nunca se acerco a mencionar ¢l tema ya que en
irta medida, habria que haber dado cobertura, que es lo que se hizo con los otros
pfesionales. Por otra parte también reitera que incurrid en otra faita que la
preionaria no contara con licencia de conducir y vehiculo. Todos los argumentos
fpucsto s que solicitaron a la entidad ejecutora a solicitar al Municipio la
psvinculacién de la funcionaria.

pr oira parte sefiala la Sra. Directora de la UDEL que la funcionaria hace mencién
b 5u carta que fue tratada con discriminacién y abuse de poder. Expresa que
pbaja en el programa con 31 profesionales y de esos son 11 mujeres dentro del
pograma, por lo que agrega que no hay problemas de género. Por lo que no ve el
s de discriminacion. Ea relacién al abuso de poder, hay cosas que se tienen que
foer entre todos, a pariir del jefe, todo se hace mancanudamente en forma
pponsable. También afiade que se consulte al Jefe de INIDAP, que también formo
prie del equipo, si en algin momento se ha sobrepasado en sus funciones que no
h tratar de cumnplir con las exigencias. Lo que se refleja en los recursos que se han
hido a la comuna. Todo [o que se hace es con la idea de mejorar la calidad de vida




gotros profesionales se habria manifestado que ja funcionaria habria dejado de
plir con su trabajo. Sefiala que cada persona siendo funcionario ptiblico tiene
$que curaplir con su trabajo. Haciendo mencién al aporte que entrega ia UDEL a Ja
- Comuna. Esto se ha ido desarrollando dia a dia siendo 1a Directora una persona muy
trabajadora y muy responsable, por lo que no ve ninguna discriminacién salve que la
' funcicnaria no cumplié con su trabajo.

 Por otra parte la Sra. Pilar Briones se refiere al caso de la Encargada de Sendaen la
Comuna, Srta. Rocio Moreno que también sc ¢std viendo, debido a que no ha dado
- cumplimiento a las metas. A su vez informa que el Director de Senda se entrevisto
con el St. Alcalde y con algunos funcionarios para ev fa situacién y su trabajo
- en el programa. La persona est4 con Licencia Médica ~ viendo algunas alienativas,
 aludiendo que no quiere se le culpe por las exigencias realizadas por el
- cumplimiento de metas. A todo hay que dar cumplimiento la responsabilidad es del

. Municipio.

L El Sr. Concejal Martinez interviene sefialando que no puede emitir opinién y que
b prefiere esperar & estar mas enterado del tema.

- E! 8. Concejal Ramos sefiala que esto es una moraleja ya que se contrato a una
| persona que no cumplia con los requisitos y las exigencias impuestas por el
programa. Ne tenia vehiculo y no tenfa licencia de conducir. Lo mismo la Srta.
" Rocio Moreno, elia trabaja hace mucho tiempo en la UDEL-y le extrafia que ahora
| no realice su trabajo.

b [a Sra. Pilar Briones informa que ella trabajo en el programa de jefas de Hogar, el
E  cual obtuvo una excelente calificacion tanto a nivel regional como Nacional pero al
| parecer se canso de este Programa y se cambio al Programa de Senda. Este afio
recién se enteraron que el afio pasado no dio cumpiimiento a las encuestas que debia
 realizar. Por lo que tuvo que solicitar a otros profesionales realizar et trabajo.
" Sabiendo que serd devuelto debido a que no se uso una metodologia tedrica y datos
estadisticos. Por lo tanto agrega que estd segura que vendré con aiguna observacidn.
Ademads de no dar cumplimiento a la planificacién.

El Sr. Concejal Machuca sefiala que le preocupa lo que manifiesta la Srta. [solde en
el documento que presento, relacionado con el abuso de poder y que la Sra. Pilar
Briones quien seria la Sra. Del Sr. Alcalde de la Conuna y Directora de la UDEL,
no podria ser por la Ley de transparencia y Probidad, sefiala que ese s el problema
de fondo del documento si ella contaba con contrato permanente o no, eso no s lo
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bmis importante, aqui lo que estd en tela de juicio es el abuso de poder ejercido por la
irectora de la UDEL, Sra. del Alcalde que de acuerdo a la ley de probidad no serfa
HLOTTECTO.

La Sra. Pilar Briones responde que si gusta puede llamar ¢l equipo técnico para que
nforme si en alglin momento ha hecho abuso de poder. Manifiesta que seria
importante hacer esto, lo que se puede hacer sin su presencia en la sala; sefialando
lque lo que le preocupa enormemente que aqui hay situaciones de un médico que
testa avalando una situacién que no es y que estd respaldado por carabineros.
Referente a lo que plantea el Sr. Concejal Machuca si ella tiene una relacién con el
Sr. Alcalde, expresa que es un tema personal, manifestado que no tiene ninguna
prohibicién ante la Ley ya que no son casados por lo que no existe este vinculo, y
fpodria ser 1a polola etema pasande esto a un tema personal y privado. -

FEn relacién al abuso de Poder sugiere que llamen a los funcionarios de ja UDEL
 que digan si realmente si es tan mala. No tiene problemas esti toda la gente reunida
si desean pueden llamarlas, no tiene problemas en salir de la sala y que se le

pregunte.

 E1 Sr. Concejal Machuca, agrega que aqui todes nos conocemos, no pone en tela de
 juicio eso, solo se refiere al documento, eso también tiene que ver con que la persona
que estd enojada y fue dejando esta carta para levantar polvareda en el Municipio.

: La 3ra. Pilar Briones afiade que la Srta. [solde Jars, précticamente no salia de aqui y
| ya estaba contratada, en una empresa publico privada, situacién que se tiene que
- evaluar, ya que sale de INDAP mal evaluada, desvinculada por el Director Naciona!
¥ presta trabajo a una emptesa Publica privada. Situacién que se estd observando
| por el Director Nacional.

¢ El Sr. Presidente agrega que la dama en cuestién no se ha visto desde Marzo.

El Sr. Concejal Martinez, seflala que atendiendo ei fondo del documento, cuando se
{ hace un tipo de reclamos destaca que hay que ser muy rigurose, aludiendo que este
reclamo debiera ser avalade por un documento de un profesional que diga que hay
, alguna secuela por €l abuso de poder ¢jercido por la Directora de la UDEL. Por lo
 que indica que el documento no tiene mayor relevancia. Al mismo tiempo hace
- mencion a la tarea del Concejo una serie de 4mbito. al interior del Municipio. Por
ofra parte sefiala que si la persona tiene un Conirato a plazo fijo simplemente el
empleador si gusta renueva el contrato o de lo contrario simplemente no lo renueva,
. No est4 impedido por Ia Ley ni nada. El hecho en que haya incurrido en alguna falta,
' hace la salvedad respecto a lo mencionado por el Sr. Concejal Ramos. Cuando firmo
¢l contrato s¢ sabia que no cumplia con las exigencias del Programa no debiera
haberse hecho.

El St. Presidente aclara que ios funcionarios de los programa dependen del Director
del Nacional y no de la Municipatidad,

7]




ks a7

: La Sra. Concejal Gloria Padilla hace mencién a lo seRalado por la Srta. Isolde
relacionado con abuso de poder, groserias y atropeflo por parte de la Directora de fa
& UDEL. A su vez hace mencidn al articulo 1 letra ¢ de la Ley de probidad y también
¢ algunos articulos de la Ley 18.834,

~ Lo otro s¢ relaciona al abuse de poder, dando lectura a decumento que describe el
¢ significado del término * abuso de poder™.

A continuacion agrega que en consideracion a lo sefialado por la Sria. Isolde habla
" de abuso de poder, por lo que considera que habria que ver la situacion, que se haga
- una investigacion més profunda, a través de la Contraloria, en la parte laboral ya se
sabe lo que ocurrid, y como se habla de abuso de poder opina que se debiera
investigar, De acuerdo al rol que cumplen los Concejales como ente fiscalizador,
considera que esta situacion hay que investigarla, ,
El Sr. Presidente sefiala que los funcionarios 2 Honorarios ne-estan afectos al control
de 1a Contraloria. Tendria que hacerlo a través de la jugticia civil. Por lo tanto tendria
que hacer la demanda. Agregando que ese €s un tema’de ella.

~ La Sra, Concejal Gloria Padilla agrega que efectivamente es de ella, pero que de
igual forma se debiera hacer una Investigacion o Sumario Intemo. La idea es que la
P personz no diga que no se tomo en cuenta, considera que es importante ver ambas
p  partes.

I Sr. Presidente agrega que hay que hacer una investigacién con las personas que
* trabajan en [a UDEL hay como 40 personas trabajando, si hay abusos mas de alguno
dira fos mismo, Si es efectivo lo que plantea la Srta. [soide.

f La Sra. Gloria Padilla reitera que aqui hay dos cosas una se refiere al tema laboral y
- la otra que han recibido malos tratos.

r El §r. Nelson Castro sefiala que a parte de lo que se dijo no se va resolver nada, ya

que 1o esta presente la Sra. [solde; existe el documento y la Directora en la sala, lo
- correcto €8 que lo vea la Contraloria, ratificando que ella debe tomar la decisidn de
- seguir adelante con el tema.

E Punto N° 5 de la Tabla/ Posteriormente se da lectura a Solicitud de parte de la

' Asociacién de fiitbol Rural.

Solicita peticion extraordinaria no considerada en la planificacién anual, indicando
E que se invito a participar por parte de la AFUR regional en el campeonato Angatuba
i Sudamericano Sub 17 de selecciones en Sao Paulo en Brasil, el cual se realiza a
. contar del dia 09 de Julio. Al mismo tiempo sefiala que de la Comuna de Toltén,
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- fueron nominada 2 personas: Ignacio Valdebenito Fuentes y Daniel Herrera 2
¥ Aceituno. Por fo que necesita un aporte de $ 200.000 para cubrir la totalidad de los
E gastos, ya que la Asociacién aportara § 300.000.-

- Después de algunas consideraciones de lo provechaso que resulta para la Comuna
L el apoyar esta iniciativa, que incluso viene a incentivar la practica del deporte

- Los Sres. Concejales aprueban por unanimidad la solicitud.

. Punto N° 6 de la Tabla/_ A continuacion se da lectura a documento de la AMRA,
E que hace invitacién al Sr. Alcalde a una reunién de trabajo el dia 27 de Junio en el
t 5ai6n Bip del Estadic Germén Becker, para abordar temas estratégicos de la gestidn
. Municipal. Ademds solicita hacer extensiva invitacién a los Sres. Conmcejales.
Donde se veran los temas :

- Ley Araucania. p

i - Residuos Salidos.

Se aprueba la participacion de los Sres. Concejales que deseen asistir a

? esta reunion. -

o

: Punto N° 7 de 1a Tabla/ VARIOS :

El St. Concejal Guillermo Martinez se refiere inquietud de parte del Presidente de la
E Junta de Vigilancia del sector Camaguey, que en esia oportunidad solicita ver la
) posibilidad de reparar camino a Coliman que da la vuelta por la escucla, y se
encuentra en bastante en mal estado.
F Por otra parte expone situacién de vecino de Queule Don Geronimo Martinez, quien
. hace poco recibid el titulo de Dominio de su propiedad y su vivienda no cuenta con
" energia eléctrica.  Por lo que solicita si el Municipio puede ver la factibilidad de
L instalar Juz en su vivienda.

LE] Sr. Presidente sefiala que es importante saber si el tiene instalacion dentro de la i
vivienda de lo contraric hay que hacer plane.

kE] Sr. Martinez agrega que lo averiguara e informard.

Fposteriormente solicita e insiste que es importante vet el tema del tonelaje de

¥ camiones en el cruce de Pirén ef camino recién asfaitado, por el trénsito de camiones

con exceso de carga, que deteriorara el camino recién pavimentado en el cruce de

oulc hacia la rivera del rfo que ya presenta hendiduras se ha comenzado agrietar.

que indica que en un tiempo mds si no se conirela los vehiculos pesados se

eriora mas rdpido.

por otre parte sefiala que existe problemas antes de llegar a la Caleta precisamente
Hado de} St. Andres Caceres se derrumbo la vereda por el lado de la rivera del rio lo
Fque esta socavado por debajo y es transitable por una via. Solicita que ei Municipio
iuede oficiar a quien corresponda para reparar esto. El Sr. Alcalde expresa que €so

bio ve el Minvu.
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Sr. Concejal Martinez se refiere a reunién programada por el Sindicato de
pscadores para el dfa Viernes 22 de Junio y consulta la posibilidad si el Municipio
piede facilitar Jocomocion para los integrantes del Sindicato de La Barra para ser
Fasladados a esa reunidn hasta el sector Queule, Donde participaran Autoridades

frovinciales, Regionales y Nacionajes.

A

bz otra parte informa de correo enviado desde Ja Universidad de Concepeion donde

firecen realizar seminarios para el personal Municipal Y servicios traspasados, por

b que cobran alrededor de dos millones de pesos, indica que en este se pueden

bter materias como : Educacidn, cultura , Ley de domaciones etc., se pueden

gsarrollar futuros Proyectos  que posteriormente pueden ser presentados a

banciamiento, sefiala que ya algunos Municipios estdn haciendo uso de este

bvavenio. Lo que solicita dar respuesta de lo contrario la asesoria se les brindara a

fras Municipalidades.

l Sr. Concejal Hernan Ramos consulta por : "

b existencia de un proyecto de agua Potable en ¢i sector de Coilico Sur.

8 posibilidad de camidn limpia fosas para La Barra.

prnbién seflala que con las dltimas lluvies estdn entrando a las viviendas que se

ican en calle Reina Guillermina, al parecer es producte de las veredas que s¢

pcicron al frente, donde los Vecinos le solicitaron ver 1a posibilidad de hacer algin

bo de trabajos que evite el escurrimiento de agua hacia sus patios, Como también

- esa que se hace necesario reparar los Hoyos del pavimento en el pasaje uno de
eva Toltén.

|, Sr. Presidente responde que efectivamente se haciendo un estudio para un AFPR,
b esta a la espera de su témino para presentarlo a financiamiento, evaluindose por
jora también el hacerlo por la via de abastos de agua lo gue es més rapido que ¢
yyecto APR.

 cuanto a la limpieza de Fosas en la Barra el Sr. Alcalde sefiala que se esperando
|2 Dideco confeccione un Programa Social para respaidar el trabajo que se va

plizar.

b Sr. Concejal Sigisfredo Pardo insiste en realizar reparacion de camino El
birayan donde se encuentra captaciones de agua para Villa los Boldos ya que el
mino, puentes y alcantarillas, estin en muy mal e¢stado, los vecinos del sector
Blicitan la reparacion, argumentado que hace demasiado tiempo que en el sector no
 frabaja en mantencion de este.

fl mismo tiempo hace mencién al camino Coliman, ya sefialado por Don Guillermo
Jartinez, donde también los Vecinos le solicitaron su reparacion.

b otra parte solicita ayuda para vecino de Villa los Boldos Don Pedro Ovalle que
: cuenta con luz ni con bafio y su vivienda se encuentra en pésimas condiciones. Al
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Emo tiempo se refiere a las fuces de la plaza que no encienden, y no se ha
pinado la pileta.
kSt. Presidente expresa que hay que cambiar el interruptor en la Plaza, en cuanto a
f Vivienda verd que se puede hacer en ella, ya que primero hay que hacer una
rluacion de esta.

§ Sra. Gloria Padilla sefala que se le pidio al Sr. Merifio que viera esa situacion y
pSr. Merifio Quedo de ir cuando tuviera tiempo.

bn Sigisfredo Pardo sefiala que tiene la conexidn al aicantarillado esta Vivienda.
";-:. Nelsen Castro no tiene puntos varios.

§Sr. Machuca consulta por camiones Municipales que estédn trabajando en Queule.
f Sr. Presidente sefiala que la Empresa que estd haciendo-ta reparacion del muro le
jgalo todo el material que se estd removiendo en lg costanera, al Municipio, ei que
¢ estd ocupando para hacer un pretii ya que por 1os trabajos que hicieron desde la
amuna de Teodoro el ric cambio su curso, lo que hace que en el verano no se
pedn extraes ripio en el sector de la Balsa Hualpin., Se ha avanzado bastante y se
gn tirado alrededor de 40 camiones. ‘

b otra parte consulta por problemas de medidores en la Ista Los Pinos,

Sr Presidente sefiala que se consulto a Saesa y ellos no se hacen cargo del tema

br ser conexiones particulares, por lo tanto el Municipio debe subir ios cables y a su

_rr cambiar los medidores, evaludndose en estos momentos como se hard este
'y _]ﬂ

f continuacién el Sr. Machuca consulta por la instalacidén de luz en sede del Club
mottivo Tricolor, que es un proyecto aparie que se ganaron pero no tiene luz. Se la
h 2 conocer que con dinetos sobrantes de la construccidn se pidid autorizacion y se
&0 |a instalacion interior, lo que sucede ahora es que ¢l vecino colindante no quicre
s ja autorizacién para instalar los postes en su predio que permitan Hegar con la
Inergia elécirica a la sede si no se le paga una cantidad de determinada de dinero que
Jo se tiene, asi que se estudia la posibilidad de llegar con ¢gta energia por otro lado
e ser posible,
for otra parte solicita ayuda para vecinos del sector de Piren que permita
pafeccionar pue:nte segln la Sra. Brenda Bustarnante nunca se hizo el Puente, por
que solicita si se tienen unos rieles, de 4 metros, para usarlos de basa, da a
brocer que con las dltimas liuvias subid el ro y estos vecinos quedaron aislados.
H Sr. Presidente expresa que consultara, por la existencia de material para construir
te puente.

W Sra. Gloria consulta si se resolvié el concurso de DAEM.

1t
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\] mismo tiempo consulia por comodato de ia sede de Villa Los Boldos. Para
postular ampliacién de la sede. Para ser entregado al Presidente de la Junta de
Jecinos, para entregarselo a Don Gonzalo Espinoza,

| Sr. Alcalde responde que recién se estd iniciando, el proceso de seleccién por
harte de la comisidn que corresponde de acuerdo a la Ley, para la eleccién del
PAEM..

La Sra. Gloria consulta por juicios pendiente en contra del Municipios.

Be sefiala que ] Municipio tiene el juicio pendiente por la muerte de John Neumnan
pue estd en la corte Suprema v el Gltimo es ¢l realizado por la Profesora Sra. Priscila
Mravo. '

b otra parte reitera peticién de garita de vecinos del sector Copihue del sector de
pcoyan,
H Sr. Alcalde sefiala que s¢ entrege el documento al Sr. Metifio para hacer la

ompra de materiales. >

&

4 Sra. Gloria Consulta en relacion a fondos de Plaza .activa en calle entre rfos en
filla Los Boldos.

b St. Alvaro Figueroa sefiala que va a salic en tres o cuatro meses més debido a
pndicion pendiente de la escuela Aguas y Gaviotas.
f 2 plaza que estd préxima a salir es la de 12 calle Washington.

fnalmente el Sr. Guillermo Martinez da a conocer que la sede de Caleta Queule, se
peve entera. Y para que pueda postular a un proyecto de fondos Social, solicita
he ¢l Municipio pueda apoyar con funcionarios para hacer un presupuesto y ver
fmaterial que se necesita para mejorar esta sede.

Sr. Concejal Machuca consulta por la instalacién €] Wi-Fi en Queule.

Sr. Alvaro Figueroa informa que la empresa seria Movistar. Pero por ahora ne se
genta con {a capacidad técnica de instalarfo por esta Via sino que iniciaimente seria
Bs, o que se espera se haga pronto, ain cuendo depende de la Empresa el prestar
ego este Servicio,

h levanta la sesion siendo las 1420 hrs.
oxima reunion el dia el lunes 24 de junio de 2013 a las 15:00 hrs..-
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KR GUILLERMO MARTINEZ SOTQO SR. RUBEN RAMOS QUEZADA
' CONCEJAL CONCEJAL

BR. SIGISFREDQ PARDO MUNOZ  SRINELSON CASTRO TRECANAQ
CONCEJAL CQNCEJAL

>

L HERNAN MACHUCA VALLEJOSSRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ
CONCEJAL CONCEJALA

R. RIGOBERTO NEGRON SANTANDER  SR. RAFAEL GARCIA FERLICE
' SECRETARIO PRESIDENTE
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE LA ARAUCANIA .

UNIDAD JURIDICA (L lpta Aot ~T4—

REF: N° 090148/2014 ATIENDE OFICIO 7, DE 9014, DEL

GRR JUZGADC DE POLICIA LOCAL DE
TOLTEN,

TEMUCO, o0208 1301204

Mediante el documento del rubro, el Juez de
Policia Local de Toltén, en su calidad de fiscal del sumario que indica, solicita se e

remita copia de los antecedentes relacionados con el oficio N° 6.247, de 2013, de
este origen.

Sobre el particular, cumpie esta Entidad de
Fiscalizacidon con remitir la informacién regquerida,

Saluda atentamente a Ud.,

1}
L .
RICARDQ BETANCOURT SOLAR

Coniralor Regional de la Araucania
CONTRALORIA GERERAL O LA REPUELICA

AL SENOR

[/ IuEZ

. JUZGADOQ DE POLICIA LOCAL
i TOLTEN
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} ILUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN

REUN RDIN 220 /2013.-

3 En la Ciudad de Nueva Toltén, a 17 dias del mes de Junio del afic 2013, en la
-. sala de sesiones de Ja Municipalidad se redne el Concejo Muricipal, presidido por el
 Seiior Alcalde de la Comuna Don RAFAEL GARCIA FERLICE, con la asistencia

E.de los {a) siguientes Sres. (a) Concejales (a).

SR. GUILLERMO MARTINEZ SOTO
SR. RUBEN RAMOS QUEZADA ;
SR. SIGISFREDQ PARDO MUNOZ
SR. NELSON CASTRO TRECANAQ
SR. HERNAN MACHUCA VALLEJOS
SRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ

fEn nombre de Dios v de la Patria s¢ da por iniciada Ia reuni6n siendo las 10:30 hrs,
pn presencia de Ia totalidad de los Sres. Concejales.

- Se consulta por aprobaci6n del Acta anterior la cual es aprobada por los Sres.
Foncejales, sin observaciones.

A continuacidn el Sr. Presidente del Concejo informa que el Sr. Director de
bhras Hidraulicas Don Marcos Diaz no podrd participac  en la reunién fijada para
5 15:00 hrs. con el Comité de Agua Potable Rural de Camaguey, Sefialando que
febido a inconvenientes de fuerza mayor se suspende hasta el dia 24 de Junio del
Phes en curso, a la misma hora y lugar.
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2.~ Posteriormente el Sr. Alcalde indica que s¢ solicitara la aprobacitn del
[ trabajo que se estd realizando juato al Minvu, sobre las vias de evacuacién en
Queule y sobre contrato que sé pretende prolongar de Telefonia Rural,

€ E] Sr. Secretario de Planificacién Comunal Don Gonzalo Espinoza hace entrega a
E los Stes. Concejales de un documentio que contiene un Plano del Plan urbano
[ Estratégico de Queule, Para el cual el Municipio debe realizar un aporte para gastos
| de operacién y mantencia del proyecto con el cual se encuentra trabajando el
Minvu.. Relacionado con las vias de evacuacioén en zona segura, acompafiado con la
| construccién de veredas y Zopas para evacunacién de personas ante posibles
emergencias.
La propuesta contempla la intervencién de la costanera y calle las Gaviotas ademés
. de adquirir un terreno que permitird prolongar la calle que tendrd salida al Baipas;
b dicho proyecto contempla un costo de operaci6n y mantencién anual de $
- 5,558,400 aproximado, que el Municipic debe aportar. A su vez presenta

¥ descripcin del proyecto.

i Se solicita aprobar este aporte a la asamblea, que permita certificar el acuerdo,
aclarando que este se debe realizar una vez que sea financiado el Proyecto para
e cucidn. Dando a conocer que por ahora el Plan se encuentra en la etapa de disefio,

en la consultora.

El Sr. Concejal Martinez consulta si se maneja un perfil del proyecto, si considera
. una pasareia peatonal, una calle para vehiculos menores. -

'E] S1. Gonzalo Espinoza responde que solo maneja uit modelo arquitectonico,
f enviaron up documento pero él no tuvo la posibilidad de leerlo completo, extrajo lo
mis relevante. Entiende que la idea de la compra de terreno es para que también
bouedan pasar vehiculos, tema que no estd definido ain, Existe solo un compromiso
de compra, para ser anexado al proyecto. Bisicamente e5 como una pasarela
Fpeatonal con barandas y descanso. En la zona de costanefa es un mejoramiento a las
bveredas. La idea es darle un valor turistico a la obra y que no solo sea una via de
tavacuacion. Sefiala Don Gonzalo que lo que se considero en esta oportunidad es la
kona de abajo yla via de evacuacién de calle las Gaviotas.

1 St. Concejal Martinez se refiere a la zona de abajo que s considerada como el
bea comercial; agrega que para esto se habia considerado hacer doble via de
bredas. Consulta si la salida de ese paso peatonal, esta dado a la calle Carlos

fondell o al espacio de la Carretera Queule-Mehuin.
8on Gonzalo responde que esto sale a la Carretera Queule- Mehuin.

bl S1. Concejal Martinez manifiesta su aprobacion,




EE1 5. Concejal Hernan Ramos manifiesta sus dudas también eran relacionada con la
fsalida de la via de evacuacion, una vez aclarada aprueba la propuesta,

El S1. Concejal Machuca consulta si definitivamente la salida no se hace por el
Herreno del Sr. Merh,

Sr. Presidente sefiala que {a salida se hard por ¢l terreno del Sr. Geisse, con quien
i5¢ babria llegado acuerdo en el precio. Aclara que se ha avanzado bastante en
fiilucidar el tema de las escrituras. Por otra parte aflade que el Minvu estd apurado
fert terminar de recibir fa documentacion, ya que de esta forma se podra dar término
Bl perfil del proyecto.

jl St. Concejal Martinez manifiesta que el St. Geisse por el acceso a la Poblacién el

Wirador ha bajado bastante el precio, argumenta que es bien diffcil negociar con él,
kro en este momento estaria pidiendo un 50% menos de lo que habria solicitadc
gera la Poblacién para acceso a esta. Expresa que indica esto para que sea
msiderado al momento de negociar con él.

R S1. Alcalde responde que se le habia solicitado que hiciera un solo paquete, por la
e evacuacidn y el acceso a la poblacién, pero no fue posible, hubo que separar.
Fimere terminar con.la via de evacuacién que es lo mas pricritario y gueda
Bndiente el acceso a la Poblacién al Mirador.

__:. puesta que es aprobada por los Sres, Concejales con la abgtenéién del S1. Nelfson
MsLIo. e

3 A continuacién Don Gonzalo Espinoza se refiere a  Cantrato de
Efonos celulares que se hizo por cuatro afos. Dé acuerdo al Contrato debiera
pminar el 31 de Diciembre de 2016. Dentro de las bases también existe una
Povacion automatica del Contrato. Por lo que solicita autorizaci6n a los Stes.
jicejales para la firma del contrato y dejar dentro de los términos establecidos la
bilidad de una ampliacién de! Contrato por otro periodo, similar o dependiendo
L: evaluacién que se haga en su momento de ia calidad del Servicio prestado, para
Jar el hacer un llamado nuevamente a licitacién por cuatro afios. Aludiendo que
| tramites administrativos que se demoran bastante, al igual que en esta
nidad. La idea es agilizar mds la gesti6n.

Jpuesta que es aprobada por los Sres. Concejales.

] Seguidamente ¢l St. Presidente:informa: que la Sra. Dir fela

Pl Sra. Pilar Briones dari men&?ﬁﬂﬁ'ﬁﬁfﬁﬂfﬁbm a j0s Concejalgs
fla Concejal Gloria Padilla, que tiene relacitn a la desvinculacién del Contrato ,
fa Profesionai Técnico Agricola Isolde -Jara Ortiz.f

3]
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La Sra. Pilar Briones sefialagye 1a Srif. Lsolde tenia np,contrato a plazo. fijo.desde ely

16 de Noviembre de 2012 hasta el 30 e A.bfﬂ de 2013, En relacion.a lo plantgado

manifiesta-que ‘esta desvinculacion se hats ep ; éﬁ‘h.‘él‘l&ffﬁ‘ql@_‘ﬁi‘éwa"lpd?,
Ty

poro en est SpGTTTdad Jg desvincilacién viene e parte del Director Nacional

como se manifiesta en el oficio, esta persona 10 habria cumplido con algungs
requisitos que son imprescindibles, como son la normativa que pide Indap, en la

deéb& contar con vehicula, por o cual debe contar con Licencia de conducir. Sefialy
que cuando postillG Al NAMAUS TS CORCITS0 Habtia” manifestado que poseia licencia
clase B vy contaba con vehiculo. Al momento de la verdad no contaba con ninguna de 4
las cosas mencionadas anteriormente. Por lo que sedala que e;l_Municipiq'ft’uvo-Iue
esperar que ella diera su examen para gbtener licencia, lo ‘que es avalado con gl
cestificado dondé APAlece 14 techd cOatus HHAI0 €] eXamg.

Por otra parte agrega que no dio cumplimiento a lo exigido en el contrato
relacionado con las visitas prediales, que son imprescindibles dentro del programa.
Dentro de los cuatro meses tenfa que realizar 29 visitas mensuales, que d la
totalidad de 357, sin embargo, en el iiltimo periodo de 116 solamente hizo 12. Pn;-
fo que hubo dar cumplimiento a las exigencias técnica de INDAP hubo que cologar

a todos los equipos técnicos a cumplir las visitas técnicas y termimar con gese
Prodesal. De lo contrario el Municipio hubiese sido mal evaluado y la pnsibilidid
de perder el Programa. -

La Sra. Pilar Briones afiade que cuando.se. realizé el Uamada a concurso, apar
como requisito el qug l1a persona que se contrate, debe _cONtar con 1ACEncia,
Conducir y Vebiculo. Agregando que esta persona gurante su permanencia ensla
unidad operativa no conté con vehiculo y ademas fighira un certificado de la Escugla
Conductores. Driving Goma gque indica que esta persona término el curso en
Diciembre de 2012.-¢ i

Reitera una vez mds que las visitas prediales pendientes tuvieron que realizarla otroy
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i funcionarios del Programa para dar camplimiento. ; u
ik

. - . - . i
Seguidamente sefiala que a la funcionaria no la.ve en la oficina hace mucho tiempo ¥ !

que 1o que sabE 4iie €T Elgin momento la funcionaria se
' accidente automoyilishco. JabCrLPEIdE-IE, AR
: efectivo,: por: cuante segiin 10 que ella habria sefialado habria salido con la. técnico
 Sijare Clrdeaas Puchi Bt olitpei S T T

esiones y presenta’dos” Eicentia MEdica otorgadd |

] Ic;ee.l Hospfial Tolién, aludiendo gue la Técnico iba hacia otro sector y pidié queyla

fialo que habria tenidoin

b llevita la técnico de 1a Unidad de Pocoyin,.donde.leiscna.baineattidan,
b accidente. Dofidé [ha tafiibién una ysuaria la Sra, Maria Colil, y lo que sabe que a

" eSta persona se le subié a presién y se devolvieron al o Bepital de T SR MATifiesta
"que hijos de la Sra. Maria son Carabineros, que vieron en qué condiciones estabagl
* vehiculo y o que comprobé Carabineros que a0 hubo aingtin accidente, no hubo

lesiones, no hubo nada, sin embargo, la funcionariza presento una licencia por

4]
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accidente automovilistico. laboral. Posteriormente volvi6 a presentar. licencia por elyf

mismo medico, con reposo y con-uso-de cabestrillo. Insiste que el accidente nuncay

ocurri6 y expréSa eS¢ puede preguntar a Carabineros que constato efectivamente /
' que no ocurrié ninglin tipo de accidente. Por lo que agrega que le llamo la atencién

| que volviera a presentar una tercera licencia Por lo que reitera la Directora de la,

'~ Udel que el accidente nunca fue laboral. Donde postetitrtnente entreg ung cuarta y
f licencia. Finalmente termino la cuarta licencia y después no aparecié més. Por lo;..
b tanto después de los siete dias no se presentd a su trabajo, se informo al INDAP que

" la funcionaria hizo abandono de funciones sin dar explicaciones. La’ Sra. Pilaf

b Briones sefiala que personalmente 0o _ha visto g Ja niafesipnal desde €L 10 0 12 ge
Marzo.- Siempte 1a licéndia las hizo llegar su madre al Municipio. Por lo tanto nose
' acerco ni IND&I:“_:;‘imai_;;[unicipiu por 1o que hubo que pedir la desviuculacin, psr

 abandono de funciones.-

b Posteriormente respalda la informacién entregada por la Directora de la Udel el Jefe
' de Area Indap Toltén Don Javier Leal. El programe en primer lugar contempla
asistencia técnica a fos agricultores de la Comuna. Requisitos principal que deben
F cumplir los funcionarios contratados. Lo que exige también que el profesional tenga
on un vehiculo, que fue la primera falta con la cual infringi6 1a funcionaria. La
F desvinculaci6n tiene que ser autorizada pos el Director Nacional, La Municipalidad
' no puede desvincularla sin ser autorizada por ¢l Indap. La normativa exige ufia cierta
¥ cantidad de visitas mensuales. Debido a las visitas no realizadas el perjuicio va
directamente a los agricultores de 1a Comuna de Toltén. Lo otre [as licencia medicas
que la profesional presentd, ella nunca se acerco a mepeionar el tema ya que en
cierta medida, habria que haber dado cobertura, que ¢s io que se hizo con los ofros
 profesionales. Por otra parte también reitera que incurrié en otra falta que la
fgncionaria no contara con licencia de conducir y vehiculo. Todos los argumentos
expuesto es que solicitaron a la entidad ejecutora a solicitar  al Municipio la
fdesvinculacién de la funcionaria.

Por otra parte senala la Sra. Directora de 1a UDEL que la funcionaria hace mencién
sy su carta gue fue tratada con discriminacion y abuso de poder. Expresa que
brabaja en el programa con 31 profesionales y de esos son 11 mujeres dentro del
rograma, por o que agrega que no hay problemas de género. Por lo que no ve el
sma de discriminacién. En relacién al abuso de poder, hay cosas que se tienen que
acer entre todos, a partir del jefe, todo se hace mancanudamente en forma
ssponsable. También afiade que se consulte al Jefe de INDAP, que también formo
arte del equipo, si en algin momento se ha sobrepasade en sus funciones que no
a tratar de cumplir con las exigencias. Lo que se refleja en los recursos gue se han
&ido a la comuna. Tode lo que se hace es con la idea de mejorar la calidad de vida
he 1a gente de la Comuna. Para esto no se evalda el conjunto se evalia unidad por
midad.-
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E] Sr. Concejel Sigisfredo Pardo aflade que de acuerdo a consultas realizadas a los
otros profesionales se habria manifestado que la funcionaria habria dejado de
cumplir con su trabajo. Sefiala que cada persona siendo funcionario piblico tiene
que cumplir ¢on su trabajo. Haciendo menci6n al aporte que entrega la UDEL a la
Comuna. Esto se ha ido desarrollando dia 2 dia siendo la Directora una persona muy
irabajadora y muy responsable, por 1o que no ve ringuna discriminacion salve que la
funcicnaria no cumplié con su irabajo.

Por otra parte la Sra. Pilar Briones se refiere al caso de la Encargada de Senda en la
Comuna, Srta. Rocio Moreno que también se estd viendo, debido a que no ha dado
cumplimiento a las metas. A su vez informa que el Director de Senda se entrevisto
con el St. Alcalde y con algunos funcionarios para evaluar la situacién y su trabajo
en el programa. La persona estd con Licencia Médica viendo algunas alternativas,
aludiendo que no quiere se le culpe por las exigencias realizadas por el
cumphimiento de metas. A todo hay que dar cumplimiento la responsabilidad es del
Municipio.

El Sr. Concejal Martinez interviene sefialande que no puede emitir opinin y que
prefiere esperar a estar mis enterado del tema.

b El Sr. Concejal Ramos sefiala que esto €s una moraleja ya que se contrato a una
persona que no cumplia con los requisitos y las exigencias impuestas por el
| programa. No tenia vehiculo y no tenfa licencia de conducir. Lo mismo la Srta.
[ Rocio Moreno, ella trabaja bace mucho tiempo en la WDEL ¥ le extrafia que ahora
¥ no realice su trabajo. a

b La Sra. Pilar Briones informa que ella trabajo en el programa de jefas de Hogar, el
cual obtuvo una excelente calificacién tanio a nivel regional como Nacional pero al
} parecer se canso de este Programa y se cambio al Programa de Senda. Este afo
| tecién se enteraron que ¢l afio pasado no dio cumplimiento a las encuestas que debia
b realizar. Por lo que tuve gque solicitar a otros profesionales realizar el trabajo.
f Sabiendo que serd devuelto debido a que no se uso una metodologia tebrica y datos
estadisticos. Por lo tanto agrega que estd segura que vendra con alguna observacion.
¢ Ademas de no dar cumplimiento a la planificacién.

[ El Sr. Concejal Machuca sefiala que le preccupa lo que manifiesta la Srta, Isolde en
‘el documento que presento, relacionado con el abuso de poder y que la Sra. Pilar
- Briones quien seria la Sra. Del Sr. Alcalde de la Comuna y Directora de la UDEL,
Fro podria ser por la Ley de transparencia y Probidad, sefiala que ese es el problema
*de fondo del documento si ella contaba con contrato permanente © no, €so no €s lo
E mis importante, aqui lo que estd en tela de juicio es el abuso de poder ejercido por la
I Directora de Ia UDEL, Sra. del Alcalde que de acuerdo a la ley de probidad no seria
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La Sra. Pilar Briones resposidé que si-gusta puede Hamar el equipo técnico para-gue .
informe si en algin momento ha hecho abuso de poder. Manifiesta que serfa
importante hacer esto, ic que se puede hacer sin su presencia en la sala; sefialando
que lo que le preocupa enormemente que aqui hay situaciones de un médico que
esta avalando una situacién que no es y que estd respaldado por carabineros.
Referente a lo que plantea el St. Concejal Machuca si ella tiene una relacién con el
St. Alcalde, expresa que es un tema personal, manifestado que no tiene ninguna
prohibicidn ante la Ley ya que no son casados por lo que no existe este vinculo, y
podria ser la polola eterna pasando esto a un tema personal y privado.

En relacién al abuso de Poder sugiere que llamen a los funcionarios de la UDEL
que digan si realmente si es tan mala. No tiene problemas esta toda 1a gente reunida

5i desean pueden lamarlas, no tiene problemas en salir de la sala ¥ que se le
pregunte,

bl
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| El Sr. Concejal Machuca, agrega que aqui todos nos COBOCEemos, no pone en tela de
f  juicio eso, salo se refiere al documento, eso también tiene que ver con que la persona
¢ que est4 encjada y fue dejando esta carta para levantar polvareda en el Municipio,

. La Sra. Pilar Briones ahade que la Srta. Isolde Jara, practicamente no salia de aqui y
| ya estaba contratada, en una empresa publico privada, situacién que se tiene que

: evaluar, ya que-sale de INDAP mal evaluada, desvinculada por ¢l Director Nacional

f ¥ presta trabajo a una empresa Publica privada. Situacién que se esid observando
i por el Director Nacional. -

- El St. Presidente agrega que la dama en cuestién no 5 ha visto desde Marzo.

_——
-

R N N

¢ El Sr. Concejal Martinez, sefiala que atendiendo ¢l fondo del documento, cuando se g
f hace un tipo de reclamos destaca que hay que ser muy riguroso, aludiendo que este
i reclamo debiera ser avalado por un documento de un profesional que diga que hay
¢ alguna secuela por el abuso de poder ¢jercido por la Directora de la UDEL. Por lo
f que indica que el documento no tiene mayor relevancia. Al mismo tiempo hace
E mencidn a la tarea del Concejo una serie de dmbito al interior del Municipio. Por _
. otra parte sefiala que si la persona tiene un Contrato a plazo fijo simplemente el i
p empleador si gusta renueva el contrato o de lo contrario simplemente no 10 renueva,
f No estd impedido por la Ley ni nada. El hecho en que haya incurrido en alguna falta,
f-hace la salvedad respecto a lo mencionado por el Sr. Concejal Ramos. Cuando firmo
el contrato se sabia que no cumplia con las exigencias del Programa no debiera
-haberse hecho.

El Sr. Presidente aclara que los funcionarios de los programa dependen del Director
tdel Nacional y no de 1a Municipalidad,

la Sra. Concejal Gloria Padilla hace mencién a lo sefialado
telacionado Con abusy e P oL S rasmn i

arapetlo por parte de la Directora de 1a I




UDEL. A su vez hace mencidn al articulo 1 letra ¢ de la Ley de probidad y tambiéry
‘algunos articulos de la Ley 18.83487 77 .

i
3

Lo otro se relaciona al abuso de poder,.dando lectura a documento que describe gl
significado del término ™ abuso de. poder”’.)

A continuacion agrega que en consideracion a lo sefialado por la Srta. Isolde habla
de abuso de podet, por 1o que considera’qué habifa"qué ver la situacién, que se haga
una investigacién mas profunda, a través de la Contraloria, en la parte laboral ya ‘se
sabe lo que ocurri§, y como se habla de abuso de poder opina que se’ debidra
k investigar. De acuerdo al rol que cumplen los Concejales como ente fiscalizador

considera que esta situaci6n hay que investigarlaj ;

| El Sr. Presidente sefiala que los funcionarios a Honorarios no estén afectos al contro
i de la Contraloria. Tendria que hacerlo a través de la justicia civil. Por 16 tanto tendria,
que hacer la demanda. Agregando que ese es un tema de e}la.

: La Sra. Concejal Gloria Padilla agrega que efectivamente es de ella, pero que de
f igual forma se debiera hacer una Investigacién o Sumario Intérno. Li‘idea es quela

gicrsona 1o diga que no se tomo en cuenta, considera que es importante ver ambgs
artes.

y£ S1. Presidente agrega que hay que bacer una investigacién con lag personas Qe
pirabajan en la UDEL hay como 40 personas trabajando, si hay abtisos mas de alguho
iird los mismo. Si es efectivo lo que plantea la Srta, Isolde,, §

a Sra. Gloria Padilla reitera que aqui hay dos cosas una se refiere af tema laboral y
ja otra que han recibido malos tratos.

L 5r. Nelson Castro.sefiala qug a parte de lo que se dijo no se va resolver nada, ya
1e N0 estd preseate la Sra. Isolde; mﬁﬁﬁlﬁﬁfﬁ*@ﬁg\mm en la salaflo
preecto es que lo vea la Coatraloria, ratificando que ella debe tomar ia decieion &e
uir adelante con el 'tetﬁ?a.
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Posteriormente se da lectura a Solicitud de parte de la Asociacién de

flicita peticién extraordinaria no considerada en la planificacién anual, indicando
g se invito a participar por parte de ta AFUR regional en el campeonato Angatuba
Jamericano Sub 17 de selecciones en Sao Paulo en Brasil, el cual se realiza a
uiar del dia 09 de Julio. Al mismo tiempo sefala que de la Comuna de Toitén,
bron  nominada 2 personas: Ignacio Valdebenito Fuentes y Daniel Herrera
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Aceituno. Por lo que necesita un aporte de $ 200.000 para cubrir 1a totalidad de los
gastos, va que la Asociacidn aportara $ 300.000.-

Después de algunas consideraciones de lo provechoso que resulta para ia Comuna
el apoyar esta iniciativa, que incluso viene a incentivar la practica del deporte
Los Sres. Concejales aprueban por unanimidad la solicitud.

6.- A continuacidn se da lectura a documento de 1a AMRA, que hace
invitacién al S1. Alcalde a una reunién de trabajo el dia 27 de Junio en el salén Bip
del Estadio Germédn Becker, para abordar temas estratégicos de la gestién Municipal.
Ademais solicita hacer extensiva invitacién a los Sres. Concejales. Donde se verén
l0s temas :
- Ley Araucania.
- Residuos Solidos.

Se aprueba la participacién de los Sres. Concejales que deseen asistir a

- esta reunién.

} 4.- VARIOS :

| E] S1. Concejal Guillermo Martinez se refiere inquietud de parte del Presidente de la
& Junta de Vigitancia del sector Camaguey, que en esia oportunidad solicita ver la
Pposibilidad de reparar camino a Coliman que da la vuelta por la escuela, y se
bencuentra en bastante en mal estado.

i Por otra parte expone situacién de vecino de Queule Don Geronimo Martmez, quien
hace poco recibié el titulo de Dominijo de su propiedad y su vivienda no cuenta con
energla elécirica.  Por lo que solicita si el Municipio pue:de ver la factibilidad de
linstalar luz en su vivienda. .

Tl Sr. Presidente sefiala que es importante saber si el tiene instalacién dentro de la
jrivienda de lo contrario hay que hacer plano,

2] Sr. Martinez agrega que lo averiguara ¢ informara.

stannrmﬁnte solicita ¢ insiste que es importante ver el tema del tonelaje de
tamiones en el cruce de Pirén el camino recién asfaltado, por el tednsito de camiones
fon exceso de carga, que deteriorara el camino recién pavimentado en el cruce de
hueule hacia Ia rivera del rio que ya presenta hendiduras se ha comenzado agrietar.
o que indica que en un tiempo més si no se controla Jos vehiculos pesados se
pteriora mas rpido.

br otva parte sefiala gue existe problemas antes de llegar a la Caleta precisamente
Ho del Sr. Andres Ciceres se detrmumba 1a vereda por el lado de la rivera del rio lo
he esta socavado por debajo y es transitable por una via. Solicita que el Municipio
feda oficiar a quien corresponda para reparar esto. El S1, Alcalde expresa que eso
jve el Minvu.
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El Sr. Concejal Martinez se refiere a reunién programada por el Sindicato de
pescadores para el dia Viernes 22 de Junio y consulia la posibilidad si el Municipio
puede facilitar locomocién para los integrantes del Sindicato de La Barra para ser
trasladados a esa reunitn hasta el sector Queule, Donde participaran Autoridades
Provinciales, Regionales y Nacionales.

Por otra parte informa de correo enviado desde la Universidad de Concepcitn donde
ofrecen realizar seminarios para el personal Municipal Y servicios traspasados, por
los que cobran alrededor de dos millones de pesos, indica que en este se pueden
tratar materias como : Educacion, cultura | Ley de donaciones etc., se pueden
desarrollar futuros Proyectos que posteriormente pueden ser presentados a
¢ financiamiento, sefiala que ya algunos Municipios estan haciendo uso de este
I Convenio. Lo que solicita dar respuesta de 1o contrario la asesorfa se les brindara a
| oiras Municipalidades.

| El Sr. Concejal Herndn Ramos consult por :

b La existencia de un proyecto de agua Potable en el sector de Collico Sur.

b La posibilidad de camién limpia fosas para La Bama.

g 2mbién sefiala que con las dltimas lluvias estin entrando a [as viviendas que se
ibican en calle Reina Guillermina, al patecer s producto de las veredas que se
f hicieron al frente, donde los Vecinos le solicitaron ver la posibilidad de bacer algiin
 lipo de trabajos que evite ¢l escurrimiento de agua hacia sus patios, Como también

b expresa que se hace necesario reparar los Hoyos del pavimente €n el pasaje uno de
fNueva Toltén, »

gEL S1. Presidente responde que efectivamente se haciendo un estudio para un APR,
3¢ estd a la espera de sa término para presentarlo a financiamiento, evalugndose por
phora tambi€n el hacerlo por la via de abastos de agua lo-que es mds rdpido que ¢l
Proyecto APR,

En cuanto a la limpieza de Fosas en Ia Barra el Sr. Alcalde seiiala {que se esperando

jue a Dideco confeccione un Programa Social para respaldar el trabajo que se va
alizar,

', St. Concejal Sigisfredo Pardo imsiste en realizar reparacién de camino El
ayan donde se encuentra captaciones de agua para Villa los Boldos ya que el
pmino, puentes v alcantarillas, estdn en muy mal estado, los vecinos del sector

icitan la reparacion, argumentado que hace demasiado tiempo que en el sector no
trabaja en maatencién de este.

B mismo tiempo hace mencién al camino Coliman, ya sefalado por Don Guillermo
fartinez, donde también los Vecinos le solicitaron su reparacién.

pr otra parte solicita ayuda para vecino de Villa los Boldos Don Pedro Ovalle que

p cuenta con luz ni coa baiio y su vivienda se encuentra en pésimas condiciones. Al

10
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Mismo tiempo se refiere z Izs luces de la plaza que no encienden, y no se hg

terminado la pileta,

El Sr. Presidente cXpresa que hay que cambiar el interruptor en Ia Plaza, en coanto g

la Vivienda vers que se puede hacer en elia, Ya que primero hay que hacer una
evaluacidn de esta,

La Sra. Gloria Padilia sediala que se le pidis af Sr., Merifio

que viera esa situacin y
el Sr. Merifio Quedo de ir cuando tuviera tiempo.

Don Sigisfredo Pardo sefiala que tiepe la conexién al alcantarillado esta Vivienda,

Don Nelson Castro no tiepe puntos varios,

El Sr. Machuca consujta peor camiones Munici

pales que estdn trabajando en Queule.
. El Sr. Presidente sefiala que la Empresa que ests haciendo Ia reparacién dej muro le

- tegalo todo el materia) que se estd removiendo en |a costaner,
. se estd ocupando para hacer un pretil ¥a que
Comuna de Teodoro el g cambio su curso

| rabajo .

A continuacitn el Sr. Machuca consulta
f deportivo Tricolor, que es un proyecto aparte

_ Sector de Piren que permita
;confeccionar puente, segiin la Sra. Brenda Bustamante nunca se hizo el Puente, por

Flo que solicita si se tienen upos rieles, de 4 metros, para usarlos de basa, da a
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Al mismc; tiempo consulta por comodato de la sede de Villa Los Boldos. Para
postular ampliacién de la sede. Para ser entregado al Presidente de la Junta de
Vecinos, para entregarselo a Don Gonzalo Espinoza.

El Sr. Alcalde responde que recién se estd iniciando, ¢l praceso de seleccién por
parte de la comisién que corresponde de acuerdo a la Ley, para la eleccidn de?
DAEM..

La Sra. Gloria consulta por juicios pendiente en contra del Municipios.

3¢ sefiala que el Municipio tiene el juicio pendiente por la muerte de John Neuman

que estd en la corte Suprema y el altimo es el realizado por la Profesora Sra, Priscils
Bravo.

Por otra parte reitera peticién de garita de vecinos del sector Copihue del sector de
Pocovan.

~ El Sr. Alcalde sefiala que se entrego el documento al Sr. Meriiio para hacer la
compra de materiales.

La Sra. Gloria Consulta en relacién a fondos de Plaza activa en caile entre rios en
Villa Los Boidos.

El 5r. Alvaro Figueroa sefiala que va a salir en tres 0 cuatro meses mds debido a
rendicién pendiente de la escuela Aguas y Gaviotas.

La plaza que estd préxima a salir es la de 1a calle Washington.~

[ 4
Finalmente el Sr. Guillermo Martinez da a conocer que 12 sede de Caleta Queule, se
llueve entera. Y para que pueda postular a un proyecto de fondos Social, solicita
que el Municipio pueda apoyar con funcionarios pata hacer un presupuesto y ver

- el material que se necesita para mejorar esta sede.

- E1 Sr. Concejal Machuca consulta por la instalacién el Wi-Fi en Queule.
Et Sr. Alvaro Figueroa informa que la empresa seria Movistar. Pero ‘por ahora no se
cuenta con la capacidad técnica de instalarlo por esta Via sino que inicialmente serfa

fija, 1o que se espera se haga pronto, aiin cuando depende de fa Empresa el prestar
luego este Servicio.

SR. GUILLERMO MARTINEZ SOTO SR. RUBEN RAMOS QUEZADA
CONCEJAL CONCEJAL
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SR, SIGISFREDO PARDO MUNOZ  SR.NELSON CASTRO TRECANAO
CONCEJAL CONCEJAL

b SR. HERNAN MACHUCA VALLEJOSSRA. GLORIA PADILLA FERNANDEZ
CONCEJAL CONCEJALA

SR. RIGOBERTO NEGRON SANTANDER SR. RAFAEL GARCiA FERLICE
SECRETARIO PRESIDENTE
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DECRETO ALCALDICKD EXENTONe [ 5O i} &ofe g
NUEVA TOLTEN, 7

28 MOV, 2517 —

l.A ALCALDLA DECRETOQ HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

grama de Desarrolly da Accion
: » SUSCIite entre [g Municipalidad de Toltén i
opectario, INDAP, para atender a grypos de Pequefios productores agricolas de lz comuna de
- Pare Iz temporada 2011-201 2. '

: - Dacreto Alealdiciq Exento N° 79¢ de fecha 25 de Junio dei
Fque aprueba Renovacien def Convenio Prodesa; Para la temporada 20 12-2013 .

3 - Decreto Alcaldicio Exento N° 443 4, fecha 29 de mayo de
Fque establece como Contraparte técnica da| Municipio Para cog

rdinacién Permanente con ol
; irespﬁctﬂ_de! Programa Prodesaj a i3 Directora de Desarrollo Econémico Local UDEL 8rs.

: - Carta Acuerdg suscrita por log Alcaides de I3 Ix Regitn con
27 de Diciembre de 1994 que .

crez el Programa de Desarrollo Rury}

j - Decreto Alcaidicio Exento N° 1,617 dej 15 de diciembre dei
% aprueba estimacidy da iNgresos y gustos de] Municipio de Toltgn, para el afo 2012,

texto  refundida de Ia Ley
» ¥Yenuso de jas facultades que s

18.595 “Organica
cional de Munjciquidﬂdes" & me confieren:

ot .,
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DECRETO:

1.-APRUEBASE Contrato g Honorerio de fecha 15 de

noviembre del 2012, suseritos sntre |a Tustre Municipalided de Toltén y la Srta. Isoldi Andrea
Jara Ortiz, de acuerdo & {o indicado en vigtos.

' 3.- GIRENSE los fondos requeridos con cargo 2 la Cuenta
Corrients Extrapresupucstaria del Banco Estado.

4.~ El Contrato a Honorerios se considera parte integrante del
presente Decrato,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

RINS/aal,

RIBUCION:
INDAP Area Toltén
Carpets CODVCHIW
Direccion de Adminjstracién ¥ Finanzas
Jepto. Personal
BDEL W
hnidad de Control
fecnico

jtina de Partes, Archivo piormaciones
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CONTRATO A HONORARIOS

En Nueva Toltén a 15 dias de] mes de noviembre de dos mil doce, entre l& Hustre
anicipalidad de Toltén, representada por su Alcalde don RAFAEL GARCIA FERLICE.
dula de [dentidad N° 5.019.630-5 ambos domiciliados en O’Higgins N° 410 de Nueva Toltén,
adelante la Municipalidad y Dofix ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, Rut N°
Profesién Técnico Agricola, con domicilioen - 21_.1_2_ 277 cn adelante la Técnico. se ha
nvenido celebrar el siguiente Contrato de Prestacidn de servicios a Honorarios:

UMERO: La llustre Municipalidad de Toltén, firmd convenio con ¢} Instituto de Desarrollo
Agropecuario-INDAP, para liever adelanie en csta comuna el “Programa de
Desarrollo de Accién Local - PRODESAL”, para lo cual se requiere contratar el
equipo técnico que gjecutard el Programa.

IGUNDO: La Municipalidead de Toltén contratz a dofie Isoldi Andrea Jara Ortfz, como
Técnico del Programa de Deserrollo Local (PRODESAL) Unidad Operativa
. Centro Norte, el que se encuentra bajo la dependencia de la Directora de la
Unidad de Desarroilo Econémico Local UDEL.
ERCERO: El presente contrato tendré upa vigencia desde el 15 de noviembre del 2012 y
. hasta el 30 de abril dal 2013, en conformidad a la fecha de la ReSolucién Exenta y
a la firma del Convenio suscrito entre ¢l INDAP y 1a Mynicipalidad de Toltén; &
menos que una de las partes desee ponerle #rmifid en forma antiecipade
notificando a la otra por escrito con al menos treinta (30) dias de anticipacién.
También se podrd poner términoe al presente Contrato por el incunplimiento de las
clensulas indicadas en Normas Técnicas y Convenio del Programa.

La Técnico se compromete & cumplir con las exigencias establecidas en las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del programa vigentes y en el
convenio “lustre Municipalidad de Toltén - INDAP”, ¥ por o establectdo en el
presente contrato.

La Técnico se obliga a cumplir 1as siguientes Jabores dentro del Prodesal:

1) Aplicacion de la Encuesta de diagnéstico a usuarios indicados en la presente
temporada.

2} Sisternatizar ta informacién del Diagndstico en el sistema informatico que para
estos fines habilite INDAP, para establecer una linea base que permita evaluar
igs resultados del Programa.

3} Apoyc para scgmentar los usuarios de la unidad operativa, segin perfil
descrito en las normas del Programa.

4) Apoyar en la identificar los factores criticos y magnitud de las brechas que
impiden a los usnarios de cada segmento, optimizar, desarrollar y consolidar
sustentablemente sus sistemas productivos.
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5} Apovar en - - - ‘.""8')_- A JULLIMW JAVTRaws pus s cgeemr
Operativo A / rd 3§ operativas, coherente con el respectivo
Plas Estraté V e .4 - to, diferenciando los segmentos, donde s¢
programa la WE,J . intervencién definidas por cada afio.

6) Apoyarald - . g de intervencién flexible y diferenciada, en

tanto, wm\mwdad y magnited, adaptadas a los segmentos
de los wsuarios ¥ sus ob) asi como también a las condicioncs de su
territorio y actividades productivas que realizan. ,

7) Apoyar al desarrollo de actividades de articulacion a la piataforma de servicios
de INDAP y de otros servicios sectoriales, con ¢l objetivo de satisfacer las
dernandas de los usuarios bajo su atencion.

) Apoyar la canalizacién de subsidios sociales o servicios prestados por la
Municipalidad yfu otras entidades pliblicas o privadas, que vayan en directo
beneficic del programa.

9) Elaborar segiin demanda, los proyectos de Inversiones para el Fortalecimiento
Productivo (IFP) para los usuarios del Programa.

10) Elaborar segim demanda, las solicitudes de} Fondo de Apoyo Inicial (FAI)
para los usuarios de! prograrma. '

11) Apoyar en sus Visilas & terrene al Jefe Téenico y Jefe de Area INDAP en el
proceso de certificacion de 12 catidad de cliente de INDAP. de acuerdo a lo
instraido por este.

12) Apoyar la formacion y funcionamiento de las instancias de participacién
Ciudadana con el fin de mejorar ¥ perfeccionar  las actividades de
irtervencidn.

13) Faciliter las actividades de supervision, scguirmento Y gvaluacion del
Programa, realizada por INDAP o por entes privados contrasados para dicho
efecto.

14) Cualquier otra accién relacionada con ¢l Programa que INDAP selicite o
recoriende, incluyendo los ajustes que. deriven de la modificacién de las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos. .

15) Destinar el tiempo de disposicién del técnico al gpograma exclusivamentie a la
cealizacion de las actividades que digan relacién cén éste.

16) Apoyar e} desarrollo del Programa ~Gervicio de apoyo a la regularizacion de la
Propiedad Rafz Rural” de INDAP, de acverdo a lo instruido por la Direccién
Nacional, ta Direccidn regional o Agencia de Area.

17) Cumplir cor: los siguientes estindares de catidad minimos del Programa:

N* contnctos
minimos / Verificador
: zfio 0

Tipe de actividad temporada

s técnicas 2 terreno dei Técnico por 29 Informe de visita con firma. |
; T (mm_m],] | de usuario
gones grupales informativa sobre cambios I1 i Acta de reunién con firma )
hrograma ¥ otros temas técnicos ’. de asistentes !
grapales informativas sobre cambios 1 Acta de reunidn con firmas

a y otros temas técnicos. de asisientes |
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afio o |
Tipo de actividad J temporada I
Reuniones grupales para validacién de! Plan ' i i.
Estratégico de mediano Plazo v del Plan 12 g-:ta de reunién con firmas |
| Operativo anual y otros temas técnicos i © asistentes '
. ‘ -
i | Reuniones en unidades demostrativas 2 I“f“".“‘ tcnico con firma
’: de asistentes
, - Informe técnico con firma
R
eujliones con especialistas 12 de asistentes
. . Informe técnice con fima
] Reunijones de capacitacién 3 de asistentes .-
4| Reunion de evatuacion final 1 Acta_de reunion con firma
| de asistentes !
1 - . Acta de rewrudn con firma
3 ti .
. E | Actividades complementarias 2 de asistentes
::.. | Informe de actividades entregadas a la i Mensual Informe  _ visado por |
f Directora de 1a UDEL | Directora de fa UDEL |
Apnya: al Jefe Téenico en la elaboracién del -7 . |
iforme de Avance y final Técnico Econémico o ch:-i?nfi:: aﬁ"r ance! ;éﬂu:‘) l': '
de todas tas actividades que incluya desglose de | 3 Direclora de 12 UDPEL v
jizstos y resultados parciales logrados al pago Fi -
e cada cuota : |
-. !
omulacion y entrega al INDAP segin '
emanda de proyectos de Inversién Productivas | Segin Memorandum reccpcmnado !
g scuerdo a recursos asignados por la upidad | demands por INDAP _
jperativa) : i
L !
. . N . | Segiin ' |
. miones técnicas con los participantes segin 'r
3 . . ' contemple Firma de usuarios asistentes
[ D temas té , |
_.: ; Cperative anual y otros CNICoS plan o ivo o |
4 L ‘ﬁn de coordinacion los usuarios del ‘ '
¥ |2 contraparte técnica municipal P2 Firma de usvarios asistentes j
EL) ! |
oy al Jefe Técnico en coordinar | Fima  de  ususrios |
- l;:amﬁn de agricultores en muestra 13 participantes IJ
. |
. .. . _ 1
dinar participacion de agricuitores en 3 Firma de uSUArIOS
ra agricola ! participantes J

-

i &l Jefe Técnico en todas las actividades | Ducamte la !
e terreno como administrativas ’ temporada |




1 N? contactos 4L¢¢mfﬂ |« Sl Y
minimos / ,

afio o i

Tipo de actividad temporada J

Participar en reunion de coordinacidn con la
Directora de la Udel a fin planificar actividades, | Permanente Registro en programacion
semanales, mensuales y anuales.

Articular ia participacion de funcionario
municipal qui¢n informa sobre subsidios ¥ 1 Firma de usuarios asistentes.
servicios municipales l

18) Detalle de algunas actividades y productos descritos en el cuadro estandar:
-Actividad de validacién de PMP y POA debe ser minimo 2 reuniones por
grupo de cada unidad operativa.

-Actividad de capacitacion al menos 3 en temas diferentes y pertinentes al plan
de trabajo.

-Actividad compiementaria comc giras técnicas pertinentes a los rubros
asociados al plan de trabajo. i

-1 actividad de supervision de proyectos aprobados en cada umdad operativa
gjemplo FAL TFP, PDI u OTRO. -

19) Debera planificar su trabajo con el Jefe Téamico ¢ informar por escrito 2 la
Directora de la UDEL al términe dei mes la labor desarroliada, lo que serd
requisito para el pago de remuneracion.

20) Capturar y canalizar hacia el Jefe Técnico y la confraparte Municipal, la
demanda de los beneficiarios a su cargo.

21) Apoyar y participar en el proceso de elaboracién de los documentos de
planificacién dei Programa

22y Colaborar con la buena administracién y ejecucion de los recursos aportados
por INDAP v las entidades gjecutoras.

23) Las actividades a ejecutar en el presente contrato deben ser verificadas a través
de fotografias y firmas de los beneficiarios.

La técnico debers dedicarse en forma exclusiva al trabajo de la Unidad Operativa
asignada, por lo que toda actividad particnlar relacionada con los servicios
contratados por }a Municipalidad serdn cause! de termino del contraio a
honorarios pactados por las partes.

La Técnico para e cumplimiento de sus funciomes deberd contar con
movilizacién propia, donde los costos inherentes por concepto de combustible v
de mantencién de} vehiculo estarn incluidos en los honorarios mensuales del
téonico.

La Hustre Municipalidad de Toltén cancelari mensualmente al Técnico por
concepte de Honorarios Ja suma de $715.336.- (Setecientos quince mil
trescientos treinta y seis pesos), contra la presentacién de la boleta de
honorarios desglosada de la siguiente manera 5594.565.- Howmorarios y
$120.771.- movilizacion.




Previo informe del trabajo realizado adjuntando copis de Ia totalidad de Jas
visitas técnicas mensuales indicadas en ¢l contrato, visado por |a Directora de i
la UDEL o por el Alcalde, teniendo la DAF cinco dias para efectuar el pago.

La jomada de trabajo serd de 44 horas semanales, asimiladas al horerio habitual
de trabajo del Municipio, debiendo marcar tarjeta de control solo al ingreso par la
naturaleza de sus Aimciones.

NOVENO: La ausencia por enfermedad deberd ser justificada por la Técnico mediante
Certificado Médico.

ECIMO: De los honomsios pactados, la Municipalidad deducird solamente ef 10%

: correspondiente al impuesto, otorgandose & fin de mfio un certificado de los
Honorarios y las retenciones efectuadas, para tos efectos de la declaracién anual
de impuesto a la renta en su caso,

O PRIMERO: El presente Contrato no estard afecto a imposiciones previsionales,
ni asignaciones familiares por tratarse de contrato a honorarios.

ECIMO SEGUNDO: Queda claramente sstablecido que la Téenico no tendrd fa calidad
de funcionario Municipal o Pablico, por lo tanto, las funciones que desempefie no
son asimiladas a las disposiciones relativas a la Escala Unica Municipal de
Sueldos.

ECIMO TERCERO: - Los gastos originados del presente Contrato 2 Honorarios serén
cancelados & fravés de la Cuenta Corriente Extrapresupuestaria del Banco-Estado.

ECIMO CUARTO: E] presente instrumento se suscribe en ocho jempfares de igual tenor ¥
fecha, quedando unc en poder del Técnico, otro paga ¢l INDAF y los restantes

pera ¢l Municipio,

(1
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DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE LA
ARALICANIA,

f26 SEP 208
OFICINA DE PARTES

REF. CRD, 05186

Contraloria Regional de
la Araucania,

i

¥ Seifior
} Ricardo Betancourt Solar

j Contralor Regional de la Araucania
[ghT@sante . ~

~

Toltén, 23 de Septiembrg,de 2013,

) . ) »
Da M3 Consideracién: .

Junto con saludarle Y POr medio de 1la Dresente
lisiva, wvengo en emitir un inforpe respecto de 1la
sonsulta formulada DOor wvuestra institucién, mediante
rdinaric N°05186, con metive de Jla pPresentacién
talizada por dofia Isoldi Jara Ortiz, quien
Esempefi®  funciones a honorarios como Técnico
Pricola en la Unidad de Desarrollo Econémico Local,
bpendiente de  1a Municipalidad de Toltén,

ifestando en general una ‘serie de &ctos dg
lstigamiento en su contra realizadas por la sefora
ra del Pilar Briones Gajarde”,

K, el detalle de lo  sucedido, 1luego de
Festigacion realizada al efecto, es el que sigue:

Preliminarmente, es dable sefialar que la
ciante desemperid funciones COmo Técnico
pcola en la Unidad de Desarrollo Econdmico Local,
pndiente de 1a Municipalidad de Toltén, bajo 1la
1lidad de contratacién a honorarios, entre el 1
Rgosto del afio 2011 Yy el 30 de Abril del ano

}: bajo la direccién de la sefiora Sara del Pilar
mes Gajardo.




En dicho tiempo, indica, "“se le habrian efectuado
una serie de exigencias, que o tenian relacidn
elguna con las obligaciones convenidas en el
contrato, muchas de las cuales”, sefiala, “estaban
relacionadas con las opciones electorales ¥y
politicas de la seflora Briones Gajarde”, aduciendo
f en su relato, entendemos que a modo de ejemplo, gue
“al momento de entrevistarme con la Directora de la
UDEL para acordar mi contratacidn, se me seflald come
principal requisite que debia estar inscrita en el
registro electoral de la comuna de Toltén”. En
definitiva, refiere ... .Una serie de actos de
hostigamiento hacia Su persona, las gue adquirieron
un carsdcter gistemitrico Y pemanante an al
tiempo...”.

2.- Asi las cosas, en su oportunidad, se presentd la
| misma misiva de reclame presentada ante 0d. al
b Concejo Municipal, por la via .de uno de sus
concejales, la sefiora Gloria Padilla, quien en su
 Sesidén Ordinaria N°18/2013, de 'facha 27 de Mayo del
 presenta afio, de la cual se adjunta una copia, da
¥ lectura a la misma, denunciando “malos tratos ¥ dafio
psicoldgico y groserias por parte de la Directora de
(la UDEL, seflora Pilar Briones Gajardo”.

: Con motive de lo anterior, se procede a invitar
B la citada funcionaria a una préxima reunidén, a fin
_ explicar 1la veracidad del reclamo Y hechos
ontenidos en éste.

8.~ Posteriormente, en Sesién Ordinaria N°20/2013,
e focha 17 de Junio del presente afio, de la cual
jambién se adjunta una copia con el presente
Ppocumento, come punto Cuarto de la Tabla, el
fresidente del Consejo indica 1la presencia de la
efiora Briones, a fin de dar cuenta de 1la respuesta
f los cuestionamientos sefialados, siendo su detalle
l que a continuacién se expresa:

j- Pues bien, se informa que la desvinculacién de
f sefiora Jara se debid al cumplimiento de un
fitrato a plazo fijo, desde el dia 16 de Noviembre
g afio 2012 hasta el 30 de Abril del afio 2013, 1la
k se realizé en conjunto con el INDAP, en su
didad de entidad ejecutera, y de la cual se
yueria su  autorizacién, situacién  clara ¥
iahlecida, ademds de conocida con antelacién por
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la Denunciante. <Cabe mencicnar gque el suscrito
envié nota explicativa a la institucién ejecutora,
explicando los hecheos ocurridos, agregando que la
sefiora Jara abandond sus funciones, dadc que nc se
present$ después de las licencias, pese al término
de sus funciones en virtud del plazc seflalado, y que
tampoco entregd informacién relativa a sus funciones
como técnico de la Unidad Operativa Prodesal Centre
Norte. Sus labores consistian, en general, en la
prestacién de asistencia técnica a los agricultores
de la comuna de Toltén.

b.- 8in perjuicio de ello, se debe mencionar que se
efectud una evaluacidén de su desempefio, en conjunto
con INDAP, a fin de que pudiere ser prorrogada su
contratacién, siendo su resultado negativeo, por una
serie de razones, siendo la primera de ellas, el no
cumplimiento de ciertos requisites considerados como
indispensables, tales como poseer vehiculo propio ¥
tener licencia clase B, situacidédn de 4a cual, pese a
conocer postericrmente de su bocg que no los tenia
al momento de su contratacién, -3¢ le quiso dar una
oportunidad, esperéndeole a que diese el examen de
conducir, lo que concretd séle en el mes de
| Diciembre del afic 2012, sin que acreditare, eso si,
la propiedad de algun mévil,

 c.- Por otre lado, y c¢ontinuande en la l1bgica
,anterior, la segunda de las razones es gue tampoco
dio cumplimiento a la exigencia reflejada en su
jcontrata, relative a las denominadas "visitas
prediales”. Asi, en un pericdoc de 4 meses, debia de
realizar 29 visitas mensuales, lo gue da un total de
357, en circunstancias que en el dltime periodo de
lesempefio, de 116 visitas que debia de resalizar séle
jefectué 12, por lo que para alcanzar dicha
pbligacién en su calidad de exigencia técnica de
INDAP, se tuvo que colocar a todos los eguipos
fécnicos de la Unidad a cumplir las visitas, esto
s, a otros funcionarios, ya que, de lo contrario,
ks el Municipio el que habria sido mal evaluado, con
a consecuencia probable de que se termine el
rograma, lo que habria significade, de concretarse,
na  pérdida irreparable en perjuicio de la
municdad.
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d.- Del mismo mode, se refiere gue desde hace tiempo
no sabe nada de la Denunciante, ya dque presentd
sendas licencias médicas, supuestamente con motivo
de un accidente, gque tilda como ocurride en la
realizacién de labores propias del trabajo, ausencia
que prosiguid hasta la presentacién de la g¢ltima de
&stas, la cuarta, dado que noO aparecié mas,
informandose de dicha situacidén al INDAP.

' Es menester expresar que acusa, con la
ocurrencia del accidente que refiere, el
gatillamiento, junto a los supuestos “malos tratos”,
de un “estade de angustia y ansiedad”, lo que la
llevé a una depresién, todo directamente relacionado
“-~on la constante vulneracicn de sus derechos, asi
comc también de su dignidad como persona Y
profesional”, figura que no resulta creible ni menos
cierta, sino que provocade por la cesacién de sus
funciones, de las cuales conociay sablia que tenian
un plazo de término, asi como tAmbién que entendia
que sus labores no hablan sido desarrolladas de
forma adecuada.

4.- Por otra parte, es importante resaltar que la
§ Denunciante menciona que fue tratada “con

 discriminacicon y abuso de poder”, por parte de su
Jefa Sra Briones. Se menciona, por parte de ésta,
que no entiende a que 3e puede deber la supuesta
discriminacidn, negando tal hecho, haciendo
referencia, a modo de ejemplo, que no hay problemas
i de género.

Relativo al supuestc abuso de poder, tampocCo
b entiende la imputacién efectuada, toda vez que las
i 1abores siempre se han efectuade con el equipo de la
UDEL, en forma responsable ¥y mancomunada .
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5.- Por las razones expuestas, no 3se entiende el
hecho de que, si manifiesta que existian M..-..U28
serie de actos de hostigamiento bhacia s5u pPpersconk,
las gque adquirieron un cardcter sistemdético ¥y

te en el tiempo..”, el que éstos RO HAYAN
SIDC DENUNCIADOS EN 80 OPORTUNIDAD, no tan sblo,
como define, por Su w .cardcter sistemidtico Y
pezmanents &n ol tiempo...", lo que hace una persona
que se sienta asi, a que no tenga otra conducta de
acusar tales circunstancias, sino que también que
elleo haya sido afectuade pese al tiempo transcurrido
fuera de la UDEL, lo que refleja, en el fondo, un
profundo enojo ¥ venganza, por razones que
desconocemos, de la sefiora Jara hacia la funcionaria

denunciada.

6.- Asi las cosas, nho S€ entiende que denuncie
situaciones falsas ¥ sin fundamentg, nNO alegadas
anteriormente ante ningin organ%sma, come son la
obligacién de participar en actividades electorales
a favor del suscritce, bajo amenaza de despide, 1o
que TNo es afectivo; 1la obligacién de realizar
labores en beneficio perscnal del Alcalde que
suscribe esta nota, egpecificamente en Su casa
habitacidn, utilizando preductos de caracter
quimico, gin medida de seguridad alguna, lo que es
agn mas absurdo, dado el caracter de técnico de la

denunciante, conociendo ella de los peligros que la
supuesta obligacién pudiere provocar en su salud, ¥,
1o que es peor, sin que se le hubiere obligado a
. dicha prestacidn, imputando la profesioén de
groserias y oOLros; lo gue tampoco €5 efective bajo

. ninguna circunstancia.

Es importante resaltar a 1lo ya dicho, el que
| conoce gque la denunciante concurrié a dar sangre al
j suscrito en una oportunidad cuando fue intervenida,
pero Siempre en el entendido de que fue EN TORMA
IVOLUNTARIA Y NO OBLIGADQ, hablando mal de ella el
que refiera una asituacién de tal naturaleza, Qque
icalifica como "humanitaria”, se contradice al
Lesaltar =su ejecucién como una OBLIGACION ¥
EALIZADA EBAJO AMENAZA DE DESPIDO, lo due entiendo,
.n su duda, habla por si golo de sus intenciones.
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7.- Por elle, & pesar del lato detalle de la
normativa que sefiala el articulo 82 de la Ley
N°18.883, la cual Ud. conoce, Se é&xpresa enfatica ¥y
categbricamente, que no 5e na vulnerado disposicién
alguna en la materia, sin gue se haya obligado jamas
a la denunciante a realizar labores ajenas a Su
cometido, y si 1las realizé, fueron en forma
absclutamente voluntaria, debiendo haber heche las
denuncias del caso, ante ias entidades pertinentes,
asi como tampoco se le ha obligade a efectuar
actividades politicas, ni menos actos atentatoriocs a
su dignidad ni de discriminacién.

8.~ En consecuencia, no es efectivo lo referido en
la denuncia, entendiende dque el reclamo que sostiene
ja sefiora .Jara, y dque hace Suyo la concejal Padilla,
tiene su origen en la disposicién demostrada por la
denunciante, en que pese 4 comprometerse en ciertos
aspectos para con el Departamento, 416 los cumplid,
venciendo el plazo de su contratd ¥y dejando afirme
una carta gque, sin duda alguna, denosta a quien
dirige el Departamento, sin gue ello, en todo caso,
enlode la labor acometida durante muchos afios, no
tan solo por la sefiora Briones, sino que tambié&n por
el personal que alli labora.

Es por ello que, en resumen, entendemcs gque la
citada sefiora Jara le faltd compenetrarse un poco
mas, en cuanto al funcionamiento de la UDEL, Y & lo
que se agrega las normas que rigem 3u contratacidn,
| sin que se reconozca, de su parte, el buen trabajo
| desarrollado por el equipc gque lo integra, lo que
nos ha permitidc mantenernocs entre las Comunas mejor
evaluadas de la Regién.

Asi, a modo de conclusidn, es dable entender que
 todos los Jjuicios emitidos en la Denuncia son
absolutamente falsos, originéndose las acusaciones
sin fundamento  alguno, y que contribuyen a
perjudicar el trabajo que dicho Departamento
t desarrolla.
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9,- Finalmente ¥ conforme & 10 manifestada en 103
parrafos precedentes, se acompaiian en la
fundamentacién de nuestra posicidn, los siguientes
documentos, en la forma que s€ jndica:

a.—- Copia simple de Decreto alcaldicio Exento
N°1581f2012 de la Municipalidad de Toltén, de fecha
28 de Noviembre del ano 2012, que aprueba contrato
de honorarilos de la seflora 1soldi Andrea Jara Ortiz.

h.- Copia gimple de contrato de honorarios; de fecha
15 de Noviembre del afio 2012, suscrito entre 12
Municipalidad de Toltén Y 1a sefiora {soldi Andrea
Jara Ortiz.

.5; c.- Copia gimple de acta de gesitn ordinaria
1 n°18/2013, de fecha 27 de Mayo del afio 2p13, de
toncelo Municipal de la comund de Toltén.

! 4.- Copia gimple de acta de Segidn ordinaria
1 1°20/2013, de fecha 17 de Junic del, afio 2013, de
concelo Municipal de la comunad de tToItén.

o

e.- Copla gimple de ordinario N°708/2013, de fecha 7
de Mayo del afo 2013, de la Municipalidad de Toltén,
que gsolicita la desvinculacibn de la sefiora Iscldi
andrea dJara Ortiz, relativa @ 3us funciones COMO
r&cnico de la Unidad Dperativa Prodesal Centro

§.~ Copia gimple de ordinario N°031668, de fecha 28
de Mayo del afo 2013, de la pireccibn Nacional del
institute de Desarrollo Bgrcpecuario, INDAR, Qu€
autoriza la desvinculacibn de 1la sefioxra Isoldi
andrea Jara ortiz, de Sus funciones Como técnico de
1a Unidad Operativa prodesal centro Norte.

10.- En definitiva, se estima gque hemos obrado con
total apege a la Ley. por 1o que Se cree, @ ciencia
cierta, due no es prccedente ni efectivo 10 referido

por la denunciante.
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TOLTEN, a 07 de enero del dos mil trece

- Se cita para Declaracién Indagatoria a dofia Sara Briones Gajardo, con
domicilio para estos efectos en O’higgins N° 110, cjudad de Toltén, para el
22 de enero del afio en curso, zlas 11:30 Hrs., en dependencias del Juzgado
de Policia Local de Toltén, en el contexto del Sumario Administrativo
Sumaria dispuesta por el decreto alcaldicio Exento N° 4.846/2013

%z

Dictada por dbfl Yusef Hales Hott, Fiscal de Sumarlo. Autoriza don Hernén Nesbet
Jaramillo, Actuario. A
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HUNICIPALIGAD TOLTEN
JUZGADO POLICIA LOCAL < 07 ENE. 20
TOLTEN o |*F-Oficina de Partes

/

omp £

ANT :Nohay.

MAT : Solicita antecedentes del
Sumario generada por Decreto
Alcaldicio N° 4.846/2013

TOLTEN, 07 de Enero de 2014,

=

JUEZ DE POLICIA LOCAL DE TOLTEN

=

SR. ACALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

En cumplimiento a lo dispuesto en ¢l Decreto Alcaldicio N° 4.846/2013, y Io

contemplado en la ley 18.883, me permito solicitar a usted copia de los antecedentes que
obren en su poder que digan relacion con los hechos mbtivos del sumario

¥ Le saluda muy atte., a Ud.
_C " S¥F HALES HOTT
, SCAL DE SUMARIO
HERN ESBET JAJARMILLO |
UARI
YHH/HNJ \I_
Distribucién: '
' - Laindicada.

- Archivo Juzgado de Policia Local -/



JUZGADQ POLICIA LOCAL
TOLTEN
/

" 1 1 MONKCIPRLIDAD TOLTEN
09 EiL. 20

}Dﬂcina de Partes

:

ANT :No hay.

MAT : Solicita antecedentes del
Sumario gererada por Decreto
Alcaldicio N° 4.846/2013

TOLTEN, 09 de Enerc de 2014.

DE: JUEZ BE POLICIA LOCAL DK TOLTEN

A: SRA DIRECTORA DE FINANZAS

ILUSTRE MUNICTPALIDAD DE TOLTEN

En cumplimiento a o dispuesto en el oficio N° 06247 del 28 del 10 del 2013 de Ls

Contraloria Regional de la Araucanfa, el Decreto

Alcaldicio N° 4.846/2013 de la Jlustre

Municipalidad de Toltén, v lo contemplado en la ley 18:883, me permito solicitar a usted
copia de los antecedentes que cbren en su podgr,ﬂue digan relacién contratacién de

dofia Sara Briones Gajardo

T JAJARMILLO
0

: Distribucién:

- La indicada

- Archivo Juzgado de Policia Loca] -/

Le saluda muy atte,, a Ud,
}V:ﬁ#f

SEF HALES HOTT
FISCAL DE SUMARIO
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ANT.: Si Ord. NOT0S dei 07 de
rravo de 2013, '

LIHELTIO . MATisAal

MAT.: Sohcitud desvineulacion Técnico
Pradesal,
SRS 1E A Jan
ol : ERECTOR MNAC AL

3 ' AlLCALDE
HAVETHE MUWC 2450 4D D TOLTEN

]

Saesie A sk remordndum NE FUE de fechs 07 e mayo de 2013

tamio eod saivdseis coen s
SRR Ol o 2 usted i St
-

FUhE T BT van Lor i en ey SRUTEION B2 103 instrume nts de fomente Productivg con que

A SR N )

withe INGAP 2 00 e ingnen S0ty Loy 2 raves L¢ famuvenios ¢ £ontras, y contribuir 2 |a
TELIT ADTTHOG 3 s tigs o irieae cUlhED B4 da comoes de Taitén, 25 que autorizo 3 usted
TR g e T g Anriliaiie me g tdrrih e ta VT Pradesal Seantre Nerte, tseldi Jars,

ERAZG LB sn paepta Sl Emasadenta expuestgr BLr usted en 2f documento que motiva

ER M S AN

Vet
BICAR ARIZTIL IDE CASTRO
© DIRECTOR NACIGNAL

i
|

Fog G-l

Woerst ings ¢ gy -l

e e
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OF. ORD, No b
ANT: No Hay. '
MAT: Solicita desvinculacion de la
Téenico U.O. Centro Nore Prodesal

TOLTEN, §7 W% 763
- DE: ALCALDE coMumna p TOLTEN

A: SR DIRECTOR NACIONAL INpAp
DON RICARDO ARIZTIA DE CASTRO

SANTIAGO

Junio con saludar, e Alealde qJUE suscribe, v en virgud 4 Oficio No
i 020828 del 9 do abril del afio s Curse de la Direceion Repional que sefiala respecto a Ia

b desvinculacion de €quipos Téenicos puedg sehalar que:

1.0, Centro Norte de la comunz de Toltén.

= 5¢ Indica Que la Sma. fsolg; Jara durante gyre petiodo ha incumide en e
incumplimiento de Sus funciones y obligacionds 1ales COMQ, no contar a la fechy
€on movilizacisn Propia por ende nq efectuar las respectivas visitas ep terreno 3 los
Lsuarios de ja unjdaq

- Del mismo modo se mforma que I 112, Isoldi Juradesds el 19 de marzp dej 8fio en
CUrSO extendié Licencias Médicas }as que fueron otorgaday cada 15 dias hagta
Completar 1a vigencia de SU Contrato que era hasty of 30 de abn! dej afip €0 Clrso.

- Se indica ademss que ha incurnido en yy evidente abandone de funiones. dado g
Gue no se hs presentado g gy lugar de trabaio por mas de 48 hrs, ya que se
Chconiraba con Licencia médica hagta o 3G de abrij. debiendn ingresar of primer
dia hibil dej mes de mavo y g I fecha no o ha hecho, ni ha entregado Ja

Por los motivos AnfeTiormente expuestos “3 Que se solicita autorizar
desvinculaciss de Ja Sita. fsoid; Jara dado 3 qUe €5 necesario conray Con un Téenicn

hal
1O

P Regional
P Area Tolen
'

PRrtes Archivg e Informacigney  /
HACIOnes f

el I Y

- M2



Antecederites Personales

Nombre

Run

Fecha de Nacimiento

Edad

Estado Civi)

Direccion

Comung

Teléfono

- Correo Electronica

ulto freceo M-

CLRRICT N VT A

D isoldi Andrea Jara Ortiz
TIFAGT AR
P15 ae Nowviembre de 1084
127 Ades
D Boiters Sin hiios.
P Metrenguen &\T
» Teedore Schmidt

CB1

Lrr

8¢

: jsoldeg;dreg'c}}gﬂ@m
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Antecedentes Académicos

Enseflanza Biédsica . Prienero a Octavo afio, Escuela Particular
98 Hualpin/Teodora Schmidt.

Ensefianza Media
1% 4° a0, Lices Agricola y Forestal
People Heip People.Puilingue.
Comuna de Panguipulli.

Antecedentss Laborales

Durante el afio 2005: Realizs su practica Profesional en Programa Flores” de INLA

-

Carillanca, Temuco.

—~
-

Durante el ado 2006: Se desempefa como Técnico Agriggla en el PRODER de la

Municipalidad de Toltén
-Realizande Operatives Veterinarios

Reuniones técnicas en temas Productivos como: hortalizas papas, flores, cereales.
Elaboracién de planes de Manejo Forestal Simple.

Elaboracion de provectos Capital Semilla en convenio con Sercotec.

Elaboracicnes Provectos PDI, Fondef |

Reuniones informativas con agricultores

Atencion de Publico.

Seleccion y etiquetado de Papas Certificadas v Corriente.

Charlas Educativas mediante un convenio reafizade entre Proder v el Departamento de

Salud. Denominado Huerto Seguro v Alimentacién Saludable™.en comunidades Indigenas.
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Durante el afio 2007 Se deserpefia en Funeiones Admmistrativas en “Fundo Santa Inés”,

en la Comuna de Panguipuili.

Durante ci afio 2008 a Mayo 2011; Se desempefia como Supervisor v Jefe de Campo en

el Funde Parczias de Curaco.Ubicado en ja Comuga Panguipuiii.

Agosto de 2011 a la Fecha: Se desempefia come Técnico Agricola en el PRODER de la
Municipaitdad de Toltén

Realizando Operativos Veterinarios

Reumones técnicas en temnas Productivos como: horializas, papas, flores, cereales.
Elaboracién de planes de Manejo Forestal Simpie,

Elaboracién de proyectos Capital Semilla en convenio con Sercotec.

Elaboraciones Proyectos PDJ, Fondel |

Reuniones informativas con agricultores

Atencion de  Publico.

Realizacién de Siembras de materiales generadores de Cereales y serfiillas de interés
Cultural, para la Comuna de Tolen. -

-

Conferencias v Capacitaciones Realizadas

15 Febrero de 2003: Participa en Seminario de la Papa en la ciudad de Carahue, novena
Regién.

25 Febrero de 2005: Participa en Seminaric de Ia Papa denominado “Estrategias de
Fomento del Cultivo de Papz” en el Sector Costero de Ja Araucania.

[ 26 Noviembre de 2003: Realiza Curso denomirado "Cultivg en Invernadero v Compost™.

- Julio de 2008: Realiza Cuso de Inglés “English Winter Camp” Programa Abre Puertas dei
' Ministerio de Y ducacion.



Competencias Computacionales

Microsoft Word Nivel Avanrado

Microsoft Excel Nivel Avanzado

Microsoft Power Point Nivel

Explorer Nivel Avanzado

Licencia de Conducir clase B

Competencias Personales

: Disposicién al Apr_endizajc

: Capacidad de Trabaio en Equipe
: Responsabilidad

: Innovadors

: Creativa

- Iniciativa




REFERENCIAS LABORALES. /&m lo olecnt 7/é’ - A~

Seiiora:
Yolenda Pezo Mardones, alcaldesa de ia Comuna de Teodors Schmidt.
Forno: (45-664055

Sefor:

Sergio Calabacero Balza, Administrador General Fundo Parcelas de Curaco. Panguipull
Fono: 09-903678

Dispenibitidad Inmediata

Isoldi Andrea Jara Ortiz

Tecnico Agricola
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Corporscién de
Capatitacion y Emplen

SOFOFA

COBIERNO DE CHILE
SENCE

CERTIFICADO

Porcuamodon(a)  ISOLDIANDREAJARAGRYIZ .. Cameldeidantidad N 15367 407.3
e TNV O EN INVERNALZRC Y L5m7 DT

ttecito el Curso:
Entre el . 12de Noviembre yel 26 de Noyiembre du 2005, Con 45 Horas

impartida por ¢f Organistio Capuciador: | SONPORACION OF DECASo L 5o bt D DL REOTON T

Otorgado en ... Pullingue 403 de Encro dg) 2006

ESTE CURSO CORRESPCNDE A LOS mmﬂmzbifm DE BECAS DE CAPAGITACICON FINANGIADOS POR EL
GOBIERNO DE CHILE A TRAVES DE LA FRANQUIC!A TRIBUTARIA

\\ e
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i Gloria Gonzaler Sdex ¢~ ¢
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LUSTRE MENICIPALIDAD
TOLTEN

L, .
DECRETO ALCALDICIO EXENTONe [ 32 [ isi, g
NUEVA TOLTEN, 7 0 NOV. 2012 ;

LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGLUE:
VISTOS:

- Contraios a Honorarios suscrito con fecha 13 de novienbre
2013, entre la [lustre Municipalidad de Toltén v la Srtz. ISOLD1 ANDREA JARA ORTIZ.

- Decreto Alcaldicio Exento N® 493 de fecha 30 de mavo del
111, que aprueba Convenio de ejecucion del Programa de Desarrollo de Accidn Loca Prodesal,
Juscrito entre la Municipalidad de Toltén v ef Instituto de Desarrotlo Agropecuario, INDAP. para
piender a grupos de pequefios productores agricolas de la comuna de Toltén,

: -Decreto Alcaldicio Exento N°873 de fecha 09 de aposto del
011, que aprueba Modificacién Convenio de ejecucion del Programa de Desarrolic de Accion
jocal Prodesal, suscrito entre la Municipalidad de Tolwén v &7 Insynte de Desarrollo
pgropecuario, INDAP, para atender 2 grupos de pequenos pmd*r:mres agricotas de la comuna de
oltén, para la temporada 2011-2012.- ¥

- Decreto Alcalaicio Exento N7 770 de facha 35 de junis del
012 que aprueba Renovacion del Convenio Prodesai para la temporada 2012-2023 -

- Decreto Alcaidicio Exento N® 443 de fechs 29 de mave de
f00% que establece como contraparte técnica dei Municipio para coordinacion permanenic on of
NDAP respecio de! Programa Prodesal a la Directors de Desarrollo Economico Local LDEL Sra.
mlar Briones Gajardo.

_ N - {arta Acverdo suscrita por los Alcaides de ta (X Rewidn cun
echa 27 de Diciembre de 1994 que crea ¢l Programa de Desarrollo Rural.

- Decreto Alcaldicio Exento N° 1.617 del 135 de dicjembre del
R011 que aprueba estimacién de 1ngresos y gastos dei Municipio de Toitén para ef afio 2!

o - El texo refundide de la Ley i8.993 T eAnica
enstitucional de Municipalidades™, ¥ en uso de las facultades que se me consieren:

' ﬁm% Vgg& JMM - A2A~

NEPLE AP



DECRETO:

ko Y- 2 1

1.-APRUEBASE Comirato a Honorario de fecha 15 de
geoviembre del 2012, suscritos entre la Iustre Municipaiidad de Toltén v la Srta. Isoldi Andrea
Para Ortiz, de acuerdo a lo indicado en vistos.

3.- GIRENSE los fondos requendos con cargo a la Cuenta *
Banco Estado.

4.- El Contrato a Honorarios se considera parte integrante del

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

RGE/RNS/aal.
MISTRIBUCION:
INDAP Area Toltén

Carpeta Conveniq ic””

Direccitn de Administracion ¥ Flnanzas
Depto. Personal

LUDEL

Unidad de Contro)

Técnico

 Oficina de Partes, Archive e [nformaciones
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RIMERO:

WEGUNDO:

RCERO:

QUINTO:

MUNICIPALIDAD

ﬁw/o Vi bt - pos

CONTRATO A HONORARIOS

En Nueva Toltén a 15 dias del mes de noviembre de dos mil dace. ente la Huswe

unicipalidad de Toltén, representada por su Alcalde don RAFAFL GARCIA FERLICE.
bdula de Identidad N° ~ "~ 7" “ ambos domiciliados en O'Higgins N° 410 de Nueva Toltén,
P adclante Ja Municipalidad y Dofla ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ. Rui N° © 7577177 7,
Profesién Téenico Agricola, con domicilio enc ™ °
mvenide celebrar el siguiente Contrato de Prestacion de servicios a Honorarios:

T L] ~

™' en adelante la Técnico. se ha

La Hustre Municipalidad de Toltén. fimné convenio con el Instituto de Desarrollo
Agropecuario-INDAP, para llevar adeiante en esta comuna el “Programa de
Desarrollo de Accién Local - PRODESAL”™, para lo cual se requiere conwaar el
equipo técnico que ejecutard el Programa.

Lz Municipalidad de Toltén contrata a dofia Isoldi Andrea Jara Ortlz, como
Técnico del Programa de Desarrollo Local (PRODESALY Unidad Cperativa
Centro Nore, el que se encuentra bajo la dependencia de la Directora de la
Unidad de Desarrollo Econémico Local UDEL.

~

El presente contrato tendrd una vigencia desde el 15 de noviembre del 2012 v
hasta e 30 de abril del 2013, en conformidad a Ja fechd de 1a Resolucion Exenta v
a la firma del Convenio suscrito entre ] INDAR® 1a Municipalidad de Toltén: a
menos que una de Ias partes desee ponerle término en forme anticipada.
notificando a la otra por escrito con al menos treinta (30) dias de antiCIpacion.
También se podra poner término al presente Contrato por ¢l incumplimiento de las
clausulas indicadas en Normas Téenicas v Convenic del Programa,

La Téenico se compromete a cumplir con las exigencias establecidas en ias
Nommnas Técnicas y Procedimientos Operstivos del programa vigentes v en el
convenio “llustre Municipaiidad de Toltén - INDAP™, v por ki estabiscido en el
presente contrato.

La Técnico se obliga a cumplir las siguientes labores dentro del Prodesal:

1) Aplicacion de la Encuesta de diagnéstico a usuarios indicados en la presents

temporada

Sistematizar la informacidn del Diagndstico en el sistema informarico gLe para

estos fines habilite INDAP, para establecer una linea base gue pemita o aluar

l0s resultados def Programa.

3} Apoyo para segmentar los usuarios de Ja unidad operativa, segin perfil
descrito en las normas del Programa.

4) Apoyar en la identificar los factores erfticos v magnitud de las brechas gue
impiden a los uswarios de cada sepmento, optimizar, desarroliar v vonsciidar
sustentablemente sus sistemas productivos.
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5) Apoyar en elaborar de acuerdo al formato p?gvisto por INDAP, un Plan
Operativo Anual para las unidades operativas, coherente con el respectivo
Plan Estratégico de Mediano Plazo. diferenciando los segmentos, donde se
programa los apoyos y acciones de intervencion defimdas por cada afio.

6) Apoyar al desarrollo de actividades de intervencion flexible ¥ diferenciada. en
tanto, contenidos, énfasis, intensidad y magnitud, adaptadas a los segmentios
de los usuarios y sus objetivos, asi como también a las condiciones de su
termitono y actividades productivas que realizan.

7} Apoyar al desarrollo de actividades de arficulacion a la plataforma de servicios
de INDAP y de otros servicios sectoriales, con el objetivo de satistacer las
demnandas de los usuarios bajo su atencion.

8) Apovar la canalizacién de subsidios socieles o servicios prestados por la
Municipalidad y/u otras entidades péblicas o privadas, que vayan en directo
beneficio del programa.

9} Elaborar segin demanda, los proyecios de Inversiones para el Fortalecimiento
Productive {IFF) para los usuarios del Programa.

10) Elaborar segin demanda, las solicitudes del Fondo de Apoyo Inicial {(FAD
para los usvarios del programa.

11) Apoyar en sus visitas a terreno al Jefe Técnico y Jefe de Area INDAF en el
proceso de certificacion de la calidad de clente de INDAP, de acuerdo 2 lo
instruido por este,

12y Apoyar la formacién v funcionamiento de Ias instancias de participacién
Cindadana con ¢l fin de mejorar y perfeccionar las actividades de
intervencidn. _

13) Facilitar las actividades de supervision, seguimiento y evaluacion del
Programa, realizada por INDAP o por entes privados contratades para dicho
efecto. T

14) Cualquier ofra accién rejacionada con e! Programa que INDAP soliciee O
recomiende, incluyendo los ajustes que deriven de”la modificacion de ias
Normas Técnicas y Procedimientos Operativo

13) Degtinar e} tiempoe de disposicidn del 1&cnico'§ programa exclusivamenic a la
realizacidn de las actividades que digan relacion con Esle.

163 Apoyar €l desarrolic del Programa “Servicic de apoyo a la regularizacion de ia
Propiedad Raiz Rural”™ de INDAP, de acuerdo a lo instruide por ia Direccion
Nacional, la Direccidn regional o Agencia de Area.

17) Cumplir con los siguientes esiandares de calidad minimos del Programa:

N° contactos ' i

!

! minimos / | i

E _ | Verificador :

; a{ig o | i

Tipo de actividad :  temporads | f

e . | | T
isitas técnicas a terreno del Téenico por 55 | Informe da visita ¢con firma
uario (mensual) . le usuano

Renling
uniones grupales informativa sobre cambio \iﬁ-ﬂ*"gb Wla de reunidn con finna i
| Programa y otros temas téchicos Z e asistentes :

cuniones grupales informativas sobre cambic \/&MEJ cla de reugics con firmas |
k] programa y otros temas técnicos. * asistentes :

A/ﬁ] \_Jl,c,ﬂ'}'ﬂ'ﬁ-
e




| N° coptactos |/, pefo VEANUAL LASTEES
| ;o ! i
| minimos / Verificador i
ano 0 i
1 1
Tipo de actividad * temporada !
niones grupales para validacion del Plan - ' Acta de veumion con firmas :
Fratégico de mediano Plazo y del Plan L2 de asistentes .
perativo anual y oros temas tEcnicos i
- : —— e — b iaam - 1
: : . i Informe 1€cmico con firma |
Peuniones en umdades demostrativas P 2 | de asisientes i
] | o ' |
i T : Informe técnico con firma !

iones con especialistas P2 de acisientes

LIS )

1ones de capacitacién

1 .
s Informe tEcmcs

i
con firmna |
. . |
. de asistenies

—]

- | e e
_J._-...- —_ !
y . 2| I Acta de reumon cor linma |
on de evaluacidn final | de asistentes i
T —

vidad 1 . ?,} + Agta de reunidn con firma
ctividades complementarias 2 de asistentes i
nforme de actividades entregadas a la : Mensual Informe visade par :
Birectora de 1la UDEL Directora de Ja UDEL i
.. .. i :
Apovar ai Jefe Técnico en la elaboracion del ! ' Informe d¢ avance LECNICO + |
mforme de Avance y final Téenico Econdtmico economico firmado por il
(= todas las actividades que incluya desglose de ' 3 L X :

gastos v resultados parciales logrados al pago

de cada cuota -’!

'Directora de la UDEL ¥
P I
! Finanzas

I

Formulacion ¥ entrega al INDAP segin :

demanda d¢ proyectos de Inversién Productivas } Segin
{de acuerdo a recursos asignados por la unidad ;| demanda
LOPe] tiva} |

. - - | Segiin
[Reuniones téeticas con los participantes segin |
P . contemple

Plan Operativo anual y otros temas téenicos

YV e I —— ——

" Memorandum recepeionade
por INDAP :

 Firma de ustarios asistentes

: plan operativo

160 de coordinacion los usuarios del

— e ._....._._..i

Apoyar a} Jefe Técnico en todas )as actividades | Durante ia
anto de terreno como administrativas - femporada

Prodesal ¥ la contraparte técnica municipal -2 | Firma de usiarivs asistenies
DEL) ; |

— — T — . mimant e m s o

Apoyar al Jefe Técnico ¢n coordinar e . NP

SO : i Firma de LNUATIOS |

participacion de agricultores en muestra 3 o i :
. : : participantes

jag) cola ' i :

- N

fCoordinar participacion de agricultores en - . Firma de USUATIOS

muestra agricola 7 : participantes i
t ' :




It R e |
r L} H

: imos / . .
| imimimos Verificador |
afio o ! i

Tipo de actividad . temporada i'

ticipar en reunidn de coordinacién con la _ 3
ctora de la Udel & fin planificar actividades. : Permanente | Registro en programnacion
fnanajes, mensuales y anuales. | : :

Ficular fa participacion de funcionario 5
foicipal quién informa sobre subsidios y 1
icios municipales )

Firma de usuarios asistentes. |

18) Detalle de algunas actividades v producios descritos en el cuadro estandar:
-Actividad de validacién de PMP v POA debe ser minimo 2 reumones por
grupo de cada unidad operativa.

-Actividad de capacitacién al menos 3 en temas diferentes y pertinentes al plan
de trabajo.

-Actividad complementaria como giras técnicas pertinentes 2 los rubros
asociados al plan de trabajo.

-1 actividad de supervisién de proyectos aprobados en cada unidad operatrva
ejernplo FAL IFP, PDI u CTRO.

19y Deber4 planificar su trabajo con el Jefe Técnico ¢ informar por escrito a la
Directora de la UDEL al t#érmino del mes la labor desarrollada, lo que sera
requisito para el pago de remuneracion.

20) Capturar y canalizar hacia el Jefe Técnico y la contraparte Mumecipal. la
demanda de los beneficiarios & su cargo.

21) Apoyar y participar en &) proceso de elaboraefdn de los documentos de
planificacion del Programa

22} Colaborar con la buena administracidén ¥ E?eaucién de log recursos aportados
por INDAP v las entidades ejecutoras.

23) Las actividades a ejecutar en el presente contrato deben ser verificadas a raves
de fotografias y firmas de los benefictanios.

La técnico deberd dedicarse en forma exclusiva al trabajo de la Unidad Operativa -
asignada, por lo que toda actividad particujar relacionada con los servicios
contratados por la Municipalidad serdn causal de termino del contrato a
nonorarios pactados por las partes.

La Técnico para ¢l cumplimiento de sus funciones deberd contar con
movilizacién propia, dende los costos inherentes por concepto de combustible ¥
de mantencidn del véhiculo estardn inchuidos en los honorarios mensuales del
técnico.

La lfustre Municipalidad de Toltén cancelari mensualmente al Téenico por
concepto de Honorarios la suma de $715.336.- (Setecientos guince mil
trescientos trejinta y seis pesos), contra la presentacion de ia boleta de
honorarios desglosada de la siguiente manera $594.565.- Honorarios y
5120.771.~ movilizacién.




@ por el Alealde, teniendo 12 DAF cince dias para efectuar el nagy,

La jornada de trabajo serd de 44 horas semanales, asimiladas a] hc:a_ra.rio habitua]
de trabajo daj Municipio, debiendo IRarcar tarieta de contrel soly af Ingrese por la

natwraleza de sus funciones, /f&.gé fo Fis Vi & e?(f' ——7,4' 27 - [LQ-

VENO: La ausencia por enfermedad debera ser Justificada por la Teéenjco medianie
Certificado Médico.

TIMO:  De s honorarios pactados, i Municipalidad deducira solamente <l 1004
torrespondiente al impuesto, otorgandose a fin de azfic un cerificada de los
Honorarios y las retencienes efectuadas, para ios efectos de la declaracion anual
de impuesto a 1a renta en S £as,

(IMO SEGUNDO: Queda claramente establecido que la Téenico no tendra la calidad
de funcionario Municipa] o Plblico, por io 14110, las funciones gue desempefie no
son asimiladas a Jasg disposiciones reiativas g ja Escala Unica Municipal de
Sueldos,

{IMO TERCERO: Los gastos originados del presente Contrate a Monorarios serdn
cancelados a través de in Cuenta Corrier:e Extrapresupuestaria det Banco Estado

..i?IMU CUARTO: Ep Presenie instrumento se suscribe en 0cho ejemipiares de igual tenor v
: fecha. quedando Uno en poder def Téerico. ogo para el iNDAP + los restantes
f para el Municipio. e

ORTIZ
PNICO AGRICOLA
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SOLICTTUD DE PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES Y FERIADO

ity

s : 27 de septiembre de 2012
obre g PTLAR BRIONES GAJARIH)

jila de Ideatidad: C.ZZ57TTC

g0 : DIRECTUR UDEL Gfﬂdﬂ E—M

SOLICITA ,
a)Permiso con Gooe de Remuneraciones ( X ) Art. 108 Ley 18.883/39
b)Permiso sin Gooe de Remuneraciones ( ) Art. 109 Ley 18.883/39 1
¢)Feriado Legal Art. 101 2l 106 ( ) Ley 18.883 Est. Ad. Municipal

mncry Fecha: Desde; 61.10.12 Hasta: 08.10.12 N° dias DIAS

s Solicitados a Ja Fecha

NARIQ SOLICITANTE

VAR
l.

DECRETO DE PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES
SIN GOCE DE REMUNERACIONES ¥ FERIADO.

| -7
' DECRETO ALCALDICIO EXENTQNe__ 3.8 8680 -/
| ' TOLTEN, 77 567 7017 " 4
ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

BTOS: . Decreto Alcaldicio N° 21 de fecha 2 de enero de 2012 que aprueba Contrato a Honorarios de ia
Pilar Briones Gajerdo para prestar funciones como Directora en }a Unidad de Desarrollo Econémico Local

T, .

DECRETO:

CONCEDESE:
a)Permiso con Gooe de Remuneraciones { X } Art. 108 Ley 18.883
B)Permiso sin Goce de Remuneraciones ( } Art 109 Ley 18.883
¢)Feriado Art,101 al 106 { }Ley 18.883 Est. Adm. Municipal.
DENIEGUESE:

a)Permiso con Gocee de Remuneraciones ( ) Art. 108 Ley 18.883.
b)Permiso sin Goce de Remuneraciones () Art. 109 Ley 18.883.
F c)Feriado Art. 101 al 106 ( ) Ley 18.883 Est. Adm. Municipal.
RERVACIONES: Concédnse scis dias de permiso.

K:ipo § Fecha: SEISDIAS  Desde: 01.10.12 Hasta: 08.10.12

S0 Y Grado: DIRECTORA UDEL

mNS.I'ui
TRIBUCION;
ydeMminlmm y Finanzas 03act 2

ie Partes, Archive = Informaciones
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TQLTEN

SOLICTTUD DE PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES Y FERIADO

gcha : 27 de septiembre de 2012
mbre : PILAR BRIONES GAJARDO

ladeldmli(hd: e
g0 3 DIRECTOR UDEL Grado EM.
SOLICITA

a)Permiso con Goce de Remuneraciones { ) Art.108 Ley 18.883/%9
b)Permiso sin Goce de Remuneracionss { ) Art. 109 Ley 18.883/89
€)Feriado Legal Art. 101 al 106 { X )Ley 18.883 Est. Ad. Municipal

|

smpo y Fecha; Desde: 09.10.12 Hasta: 29.10.12 *Mias CATORCE DIAS
] -_-"._1‘{- olicitados a ia Fecha :
Vibaclines correspondiente afio 2012,

CIPALIDAD L4

DECRETO DE PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES :
SIN GOCE DE REMUNERACIONES Y FERIADO. !

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N° 7.8 l’bdl-- /
TOLTEN,  27SE1. 201 - !

s ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
BTOS: Decreto Alcaldicio N° 21 de fecha 2 de enero de 28412 que aprueba Contratc a Honorarios de la
s Pilar Briones Gajerdo para prestar funciones como Directora en la Unidad de Desarrollo Econdmico Local

L.

DECRETO:
CONCEDESE:
a)Permiso con Goce de Remuneraciones { ) Ar. 108 Ley 18.883
b)Permiso sin Goce de Remuneraciones { ) Art 109 Ley 18.833
¢)Feriado Art.101 2] 106 ( ) ) Ley 18.883 Est. Adm. Municipal.
DENIEGUESE:
a)Permiso con Goce de Remuneraciones { ) Art. 108 Ley 18.883.
b)Permiso sin Goce de Remuneraciones { ) Art. 109 Ley 18.883.
c)Feriado Art. 101 a} 106 ( ) Ley 18.883 Est. Adm. Municipal.
BSERVACIONES: Concédase catorce dias de vacaciones.
Tiempo y Fecha: CATORCE DIAS Desde: 09.10.12 Hasta: 29.10.12
" Nombre Funcionatio PILAR BRIONES GAJARDO

DIRECTORA UDEL

1,
: ROCIO MORENO NORAMBUENA

FRMNS/anl

ESTRIBUCTON:

Direcisn de Admimstracidn v Fi

v inistracién v Finanzas 03 0T 2012
0 4= Partes. Archive e [nfoamaciodn
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' ILUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N° 8}1‘1::{1‘ Y

NUEVA TOLTEN, 09 ABl. (i)

LA ALCALDIA DECRETOQ HOY LO QUE SIGUE:
VISTOS:
- Contrato a Honorarios de fecha 0} de Agosto de 2011,

' suscrito entre 1a llustre Municipalidad de Toltén y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, para

f  cumnplir funciones en el Programa de Desarrcllo Rurel PRODER.
- Carta Acuerdo suscrita por los Alcalde de le IX Regién con

fecha 27 de Diciembre de 1994 que crea ¢l Programa de Desarrolle Rural.
- Decreto Alcaldicio Exento N° 1,190 del 29 de Noviembre de
- 2010 que aprucha estimacion de ingresos y gastos del Municipio de Toltén para el afic 2017.
i _ E1 texto refundido de la Ley 18,695 “Organica Constitucional
| de Municipalidades™, v en uso de las facuitades que se me confieren:

DECRETO:
1.- APRUEBASE Contrato a Honorarios susctito con fecha 01

de Agosto de 2011, entre la Municipatidad de Tojten y la Srta. ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ,

de acuerdo a lo indicado en vistos.
9.- GIRENSE los fondos requeridos con Cargo al Tem

correspendisnte.
3.- El Contrato 2 Honorarios’dasa a formar parte integrante del

presente Decreto.

MUNICIPAL

RGF/RNS/aal.

DISTRIBUCION:

- Direccin de Administracién y Finanzas.
- UDEL/

- Unidad de Control

; to. Personal ¢
e 31 how. 411 |

. Oficina de Partes,_Archivo ¢ Informaciones. f

R et "4
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ILUSTRE MUNICI PALIDAD
TOLTEN

CONTRATO A HONORARIOS

~ En Nueva Toltén & un dfa del mes de Agosto de 2011}, entre la Hustre Municipalidad
de Toltén, representada por su Alcalde don RAFAEL GARCIA FERLICE, Cédula de |dentidad N®
5.019.630-5, con domiciiio en Avda. Bemardo O'Higgins N° 410 de Nueva Toltén, en adelante 12
Municipatidad y dofia [SOLDL ANDREA JARA ORTIZ, Rut N° 22077 1r= 2 con domicilio en
Callg « = oot 50 de la ciudad de Nueva Tolten, comuna de Tolten, en adelante la Técnicg, &

na convenido celebrar ¢l siguiente Contrato de prestacion de servicios a Hoporarios:

PRIMERC: La Municipalidad contrata a dofa Isoldi Andrea Jara Qrtiz, para prestar servicios
como Técnico Agricola en el Programe de Fomento Productivo del Plan de Desarrolio

Rural de la Municipalidad de Toltén, cuyos objetivos generales ¥ sspecificos s¢
encuentran enunciados en la cana Acuerdo suscrita con fecha 27 de Diciembre de

1694 por los Sres. Alcalde de la Novena Regidn. i

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO AHONORARIOS
*

SEGUNDO: El presenie Contrato tendrd una vigencia desde el 01 de Agosto ¥ hasta g! 31 de
Diciembre de 2011, a menos que una de las partes desee ponerle trmino en forma

anticipada, notificando a la otra por escrito con al menos treinta dias de anticipacion.

realizar las labores que 5¢an determinadas por el Alcalde, en ¢l

TERCERQ: La Técnico se obliga 2
Desarrolto Rurat de la

marco de los objetivos, funciones ¥ obligaciones del Plan de
Comuna de Toltén.

CUARTO: La Técnico dependera administrativamente de la Municipalidad, con una jornada de

trabajo semanal de 44 horas distribuidas de Lunes a Viemes desde las 08:30 a las

17:33 horas, debiendo marcar tarjeta de control solo al ingreso debido a la natutgleza

de su funcidn.
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DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

QUINTO: Por los servicios mencionados la Municipalidad pagard a la Téenico contratada, pot
conceptos de honorarios, la suma de $ 300.000.- (trescientos mil pesos), mensuales
més impuesto contra presentacion de la boleta de honorarios comespondiente,

pagaderos en los tres primeros dias héabiles del mes siguiente.

SEXTO: De los honorarios pactades la Minicipalidad deducira el 10% correspondicnte al
impuesto, otorgindale a fin de afio un certificado de los honorarios y las retenciones
efectuadas, para Jos efectos de 1a declaracion de impuesto a la renta en su Caso.

Por ¢l tiempo no trabajado efectivamente, por arasos © inasistencias, se efectuardn los
Jescuentos correspondientes, salvo que 5¢ trate de feriados, licencias médicas ©
permisos con goce de honorarios, previstos en este Contrato, deduccidn que s€
afectuar sobre ¢] total mensual de los honorarios pactados.

SEPTIMO: Queda claraments establecido que la Técnico no tendra la calidad de funcionario
Municipal ni Pablico y por lo tanto 1as funciones que desempefic no 500 asimiladas a
las disposiciones relativas 4 ia Escala Unica Municipal de Sueldos. Sin perjuicio de
lo dispuesto anteriormente Jas partes acuerdan qué jos honorarios establecides en el
presenie.

OCTAVOD: El presente Contrate no estard afecto & imposicionss previsionales ni asignaciones
familiares por tratarse de contrato a honorarios.

NOVENQ: De la misma forma la Técnico podra solicitar permiso con goce de honorarios hasta
por tres dias durante €l periodo que dure el contrato, situacién debidamente calificada
por el Alcalde, quien podré conceder o denegar dichos permisos y estos podran
fraccionarse pot dias o medios dias. -7

”

DECIMO: Cusndo la Técnico deba desplazarse pot atvos de trabajo, fuesa de a Comuna,
previamente autorizada por el Alcaide, se establece un derecho & vidtico con y Sin
pernociar, correspondiente ai grado 18° de Ia escala Municipal y el psgo de pasajes
cuando sea pertinente y asi lo disponga la comision de servicios.

DECIMO PRIMERCO: Queda establecido que en el supuesto caso que la Téenico deba
ausentarse del servicio por razones de enfermedad, esta instancia deberd ser
justificada con el certificado médico, la que no debers sufrir descuentos por €sta
causa, y tendré derecho 2 percibir la totalidad de los honorarios desde el primer dia
correspondiente a la licencia meédica,

PECIMO SEGUND(O: La Técnico podrd asistir a cursos de actuahizacion, seminarios,
reuniones, relacionadas con los objetives del programa, previa antorizacion del
Alcalde, siendo cancelados por el Programa los gastos inherentes & las actividades
mas arriba mencionadas, ademés de pasajes ¥ vidticos cuando correspenda.

DECIMO TERCERO: El presente insumento se extiende en seis ejemplares de idéntico
tenor y data, quedando uno en poder de la Téenico ¥ los restantes en poder de ia
Municipalidad para los fines que estite pertinentes.



DECIMO CUARTOQ- Con todo, el presente Contrata de
Alcaldicio Exento que io aprueba, sin el cual no

considera parte integrante dej Decreto,

ORTIZ

‘/(::‘_;/_;, 744}14 J{q

berd sancionarse mediante Decreto
tendra validez y para Jos efectos se

et .Y
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MINISTERIG DE 5AL00 pL. )
SERVICID sALUG ARALICANLA
HOSPITAL OE RUEVA TOLTEN

CERTIFICADO MEDICG

o I"t'[ Medicp que suschibe, certifica haber atendido profesionaimente a
Dontha)__ /&t f e -

a

e R AN S, TN — —
quien __ T e et &L _redle yu v
7 0 w3 - U _ S -
e ST 0 fe 3D Jdror YA v Ul de Doy

Tt
sid

j)‘}- : {{:{H.ﬁf}:?f La
Se otorga el prasente certific

P & paticion del interesady;, para ser i
presentado en : ST “”ﬂ"'_.{%iﬁﬁ — — '
--’}_};r ﬂg"l,_{-;. l.'“r e 0 e F s
Atentamente,

Nufw del Madic

LS

NUEVATOLTENZ ¥ ga L8

Do,
de flor 3 e
MMMMJ\MJ#:H‘H’W
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ILUSTRE MUNLCIPALIDAD
TOLTEN

DECRETQ ALCALDICIOQ EXENTO N° J MY fl LA .
NUEVA TOLTEN, 13 ABD, 2617

LA ALCAL DI~ DECRETO HOY L.O QUE SIGUE:

VISTOS:

: - Certificado Médieo del 22.08.212 de Iz Dre. Jessica
Navarrete Torres. _

- Decreto Supreme N° 3 de 1984 que aprucbha sreglamento
de autorizacion de Licencias Médicas por los Servicios de Salud e Instituciones de Salud
Previsjonal.

- Ley 200545 dei 17.10.2011 -

- Art. 10 de Lev 18,883 “Estanuto Adminisiratve para los
cionarios Municipales™.

- Il texto refundido de la Lev 18695 “Organica
onstitucional de Munijcipalidedes™, y en uso de ias facultades que se me confieren:

DECRETO: .
1.- RECONOCESE ¢f derecho a Rﬁpﬁﬂo 2 Ia Sria. [soide

ara Ontiz, funcionaria a Honorarios que desempefia funciones en Gficinas de la Udel del
Unicipio, "

2.- Periodo que se inicia a contar del 22.08.20H2 por tres

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

BRLICE

- Direccidn de Administracion v Finanzas 30 AG3. M2
Interesado (&) o
- Oficing oe Partes, Arcihivo e Jnformaciones.
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SR L BALLE PUBLICE
IS0 Sl in ARALCANIA

AL DE JUEVA TOLTEN K-LL f*/w{u .g A .:j:\‘rﬁ - R
CERTIFICﬁDO MEDICO

£ Médico que suscribe, certif 4 haber atendida profasionalimente
(&M C}(&Q LY &% - . )

11._.1...11\‘: O 4
\ (4]

S¢ otorga ef p,éesente Lertficady 2 peticion dei nteresado, parg ser
Gy o ~ [} Y r
2Mado sn _..;..,-i ; % EL..:;__Q;F
-

Atentamente, o
Nombpre ¥ Firma gel Médico '
A o Ew,ﬁ%%
.!.. - _—
. ’*
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LUSTRE MUN:CIFALIDAD @_ML@ *[;t, Na y € Sno 43
TOLTELN

P

DECRETO ALCALDICIOMBUENED N & o 0% [0d s
NUEVA TOLTEN, ’

LA ALCa3 % DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VisTOS:

_ Certificade Médico del 25.03.2013 del Dr. Victer Hugo
Rajas Villa.
' _ Decrete Supremo N7 3 de 1984 que aprueba ccglamento
autorizacion de Licencias Médicas por los Servicios de Sajud e Instituciones de Salud

- Leyv 20.545 del 17102011~
- Art. 10 de Lev 18883 “Estatuto Administrativo para tos

. El fexto efundido de ia Ley 18695 *Ovgamica
FConstitucional de Municipalidades”, v en uso de las facuitades que seme confieren:

DECRET(:

’

1.- RECONOCESE €} derecho a Reposo Médico, a la Sria.
Miolde A. Jara Ortiz, funcionaria a Honoraries gue cumple funcjones en ef Programa de
esarrolio Rural del Munmipiﬂ E

¥

: 3.- Periode que se inicia & contar dei 25.053.2013 por Siete
07) dias.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

NI
/s
L= ALCAIS
ON SANTANDER 7o -RARAEL GARCIA F}aRLI(:E
INICIPAL ALCALDE

GERNS/VPHimom
ISTRIBLICI -
! Puraey: Snde Administracion ¥ Finanzas 15 Ag7. 201

- Inieresado {a) 2"
- Oheinga de Partes, Archivo e Informaciones !
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Certificado

Nombrs Proiznte: ISOLDE ANDREA JAR A OURTIZ
Cédula de Icertidad- BRTE

Profesional de: establecimjento TOLTEN HOSP, que Suscribe, certifica que el paciente b5
b atengdido eq egep Policlinico Por presentar:

Musion de homhrg derechy,

debe tene; FEpoOso por gyy s¢mana, .

. }nturga €l presente certificado 4 peticidn det Paciente, v parp Jos fines ghie éste estime
veniente,

i

VICTOR HUGO-ROfFas Vi1
MEDIGINA GENERAL
Firma Profesigna)
§ March /20, 3

k ?sz.ssasur.clx'araucauia.sun’agcnda“medjcaf'mcduin;“pmces.os.:haja__dia_ﬁa__nmfesi... 25-03-2013
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TOLTEN

o
DECRETO ALCALDICIO EXENTO No £ 185 [t 3.
NUEVA TOLTEN, 13 MR 7012

LA ALCALDYS DECRETO HOY LG QUE SIGUE:

VISTOS:
- Certificado Medico del 18,03.2013 del Dr. Victor H.
Rojas Villa,

- Becreto Supremo N° 3 de 1984 gue aprueba reglamento
de autorizacién de Licencias Médicas por {os Serccios de Salud e [nstiwiciones de Salud
Pravizional

- Ley 20.545 de]l 17.10.2011 -

- AT 10 de Ley 18.883 “Estatuto Administrativo para los
funcionarios Municipales”,

Et texto sefundido de la Ley 15.693 {irganica

Constitucional ds Municipalidades”, y en uso de las {acultadss que se me copfleren:
DECRET(O:

-

L- RECONOCESE ei derecho a Reposo Médico, a la Srta,

Isolde Andrea Yara Ortiz, funcionaria a Honorarios, que cumple finciones en el Programa de
Desarrotlo Local det Municipio. ”

¥

2.- Periodo que se inica a contar def }8.43.2013 por Cinco

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

/]

- - ]
A R T,
MT i . _“".

L < B
i

ALCALTE &

&

[
[z

A\RROEL GATICA \ RIGOBERTOINEGRON SANTANDER
UNICIPAL (S} “‘\55}:._”,-;@__, Al D (S}
Direccion de Administracion v Finanzas 1T M. 7013

- Interesado (a) 2~
- Uficina de Partes. Archivo Lifommaciones




k otorga el presente certificade a peticion del paciente, ¥ pm;a’fas i

le—o c,umu.a-'\-- 1 S —}‘U-—-IA

Certificado

Nombre Peciemie:  ISOLDE ANDREA JaRA ORTIZ
Cédule de identidad: S

Q) profesional dei -stablecimiento TOLTEN HOSP., gue suscribe, certifica que ¢l pacicnte ha
‘Wdo atendido ez 2:te Policlinico por presentar:

‘fhntusion de codo ¥ hombro derecha. debe tener reposo por 5 dias..

gue éste estime

veniente
— )y
L% OR HUGO ROJAS VILLA
MEDICIN A GENERAL
Firma Profesional
#: March. 2615 -

-

JPC J—
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN

DECRETO ALCALDICIO EXENTO No £ 33 § /law -
NUEVA TOLTEN, 07 ABR. 7172

i
¥
L

LA ALCALDI4 DECRETO HOY L0 QUE SIGUE;

VISTOS:

- Licenciz Médica IN° 3B872432 def 01.04.2013 da] Dy
Ricardo Gigcaman Barm

;
i

- Decreto Supremo N° 3 de 1584
de autorizacién de Licencias Méd

que aprueba regiamento
ieas por los Servicipe de Sejud o
Previsional,

Instiracionss de Salud

- mameapan - A

- Ley 20.545 dei 17.10.201 1 -

- Art 10 de Ley 1%.883 “Estatuto Administativo para los
funcionarios Mynjci pales™.

- El wxto refundido de la Ley 18695 “"Orgdnica
Constituciona) de Muticipalidades”, ¥ eniusc de las faculiades que se me confieren:

DECRETQ: .

.- RECONOCESE ¢

Isolde Jara Oriiz, funcionaria a Honorariog gue desem

derecho 2 Licencia Medica, 2 ia Srta,
pefia l:ﬂ_nciancs cn ¢! Programa de

<

L llo Rura} de] Municipio.

2.- Periodo que se inicia 2 contar de 91 04.2013 por {Juince

ANOGTESE, COMUNIQUESE v ARCHIVESE

GARCIA FERLICE
ALCALDE
~

.

: GF!RNSIVPIHmﬁm
ISTRIBUCI'DN:

- Direccién de Administracién ¥ Finangasg
- Interesadp (a) o~

- Dficina de Partes, Archivo ¢ Informacicnes /
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TOLTEN

]
DECRETO ALCALDICIO EXENTO No 4 GUD frofy
NUEVA TOLTEN, 17 ABR. 2013 '

LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

- Licencia Médica N° 40520006 del 16.04.2013 del Dr.
Hécetor Faiindez Bustos -
- Decreto Supremo N© 3 de 1934 que aprucha regismento
de autorizacion de Licencias Médicas por los Sarvicios de Salud e Institucicnes de Salud
Previsional,

~ Ley 20.545 del 17.10.2011 -

- A 10 de Ley 18.883 “Estatuto Administrative para los
funcionarios Municipales™.
- El texto refundido de Iy Ley 18695 “Organica
6 Constitucional de Municipalidades”, ¥ en uso de las facultades que se me confieren:

-

DECRETO:

1.- RECONOQCESFE of derechda Licencia Meédica, a |2 Srta.

+ Isoldi Jara Ortiz, funcionaria 2 Henoranos, que desempeiia fignciones eq Programa de Desarrollo
Rural del Municipio, a

2.« Peniodo que s inicia a contar del 16.0342013 por quince

{15} dias -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

TO NEGRON SANTANDER
REPARIO MUNICIPAL

RGF/RNS/VPH/mom

DISTRIBUCION:
- Direccion de Administracion y Finanzas
- Interesado (a)./

- Ufieipa de Partes, Archivo ¢ iiformaciones
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Loara Manicipalidad
D ivxuxay

BASES LLAMADOQ CONCURSO PROGRAMA
DESARROLLO DE ACCION LOCAL “PRODESAL”

PROCESO DE POSTULACION Y RECEPCION DE ANTECEDENTES:
Las postulaciones. definidas en l2s bases serin para proveer e} CATEO de:

* JEFE TECNICO Programa Desarrollo d Aceion Local,
* TECNICO Programa Desarrollo de Accidn Local

l- FORMATO DE POSTULACION. -

Los poswlantes deben Presentar sus antecedenres en e ugma de rartes Je la
municipalidad v/o agencia de drea en un sobe caitado  adiuntande odos o
antecedentes requeridos, el sobre debe ser rotulads de 1z sisfiiente mupera:

Apelitdos del postulante.

Fono Contacto, fijo o celular.

Correo electrénico,

Profesidn, acorde a] Cargo que postula,
Cargo aj que postuja,

El sebre que no campla con Tos requisitos de rotulacion  quedars fuers
2uteméticamente ¥ np serg abierto,

Lz Municipalidad e INDAP se reservan el derecho de solicitar a los postulanies

complementar g documentacian requerida. en el evepto de que exa resulte ser
incompleta g msuficiente.

2.- ANTECEDENTES SOLICITADOS:
Los postulantes deberar Presentar los signientes cucumentos:
2.1 JEFE. TECNICO:

* LCurricula ciego.




Titalo Profesional de) ambito stvoagropecuario, acreditado mediante fotocopia
legalizada de Centificado de Timlo.

Disponibilidad de Movilizacion,
Certificado antecedentes.
Licencia de conducir (fotocopia simple).

Conocimientos en produccién de hortalizas, frutales menores v panaderia menor
ton poblacién mapuche.

Deseable computador para uso personal en ¢l trabajo.

2.2 TECNICO:
* Curriculo ciego.

* Timlo Técnico Agricola, acreditado mediante fotocopia legalizada de cenificado
Titulo,

. Cartiﬁcado antecedentes
*s  Licencis de conducir,’

"¢ Disponibilidad de Movilizacién.

3.- LUGAR DE RECEPCION DE POSTULACIONES,

La recepcidn se realizara hasta el dia xx de Enerc de 2013 4 jas 74:00 rs.. en la oficing
de paries de i3 Municipalidad de XXXxxx ubicada en calle xxvxooyy N® xa v oen
oficina del Areg INDAP XXAXXXXX, ubicada en calle wxwnxxyy N® vxxs. Nop se recibirap
antecedentes fuera de plazo.

4. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS QUE DEBERAN CUMPLIR LOS
PROFESIONALES:

4.1. JEFE TECNICO, 145 caracteristicas especificas que debe curapliv ef protesional
que asuma e! cargo de Jefe(a) Técnico son: Conocimientos 1écnicos, tedricos v practicos
de los principales rubros desarollados en e Termorio al que se SNCUSHirg postulandy,
alto nive] de compronuso, Pro actividad, capecidad de gestign, liderazgo tanto =n
ASpECLos Eenicos como de trabajo en SQUipo, capacidad de analisis v toma de
decisiones, conocimiento de planificacion v de furmulacin de Proyectos productivos v
manejo computacional mivel medio. Se valorard ei demostrar Conpetencias en
planificacion, desarrollo territorial rura] v Ja experiencia en el trabajo de fomento ¥
desarrollo rural en municipios.

Cote Qo ol 3y ele <o



ﬁm\n @»Uikksm‘ \ vebo - /8-

4 TECNICO, este serg U apoyo en ierreno para el ¢ |a profesional y debers cogtar
€0n conocimientos técnicos, tedricos ¥ practicos de los rubros principales que se

Cada miembro de; equipe Téenico preferentemente debers contar con disponibilidad de
movilizacién apia Para el trabajo en terreng,

3.- FUNCIONES DEL CARGO,

3.1 JEFE TECNICO. Sers o responsable de:

* Planificar, dirigir, coordinar ¥ controlar e] rabao del téenico 4 sy cargo.

* Planificar Ia intervencién del Programa con 1a participacién de Jos beneficiarios
4 U cargo, de acuerdo 4 lo planificadg, velando por el cumplimient de Jog
-~

-
. - .. —_— F L, - .
* Realizar Visitas réemicas g todos log beneficiarigs de geuerde af estandas defirido

* Fomular jpg proyectos demandados POT los beneficiarios de st Unidad
tiva, en terminos de sy factibilidad financiers, £CONORNICE v tégnjca.
Yelandn POr proveer e] acompafiamiento y Jay 458501145 Técnicas QUE Tequieren

. os beneficiarios ep Ia puesta en marcha ¥ elecucion de ja versiones, para un
- resultado exitoso dal proyecto,

*  Aplicar, Ap0¥ar v controlar [a aplicac on da citcuesias de dragnosiico ¥ posterior
andlisis para planificar i4 intervencién dei Programa.



T Yelr por iz mantencién de Jg mnformacién actualizada de los USLArios vy hacer
andlisis que ayuden en ia toma Je decisiones, para una mejor gestion de]

programa. . v
* Entregar a encargado Municipal de ia adminiswracion financiers la planificaci
del uso de Jos Tecursos dei program para asegurar Ja disponibiiidad OpOrtuna de

estos ¥ poder cumplir e] calendario de actividades Programadas de acuerdo af
ciclo productive {itinerarios técnicos) de [os rubros a intervenir.

*  Colaborar cop iy buena administracigpn ¥ efecucidn de los recursas aportados por
INDAP y las entidades ejfecutoras,

* Proponer a log Usuarios el desting de tos recursos asociados al Programa
Prodesal, de acuerdg g las necesidadeg detectadas en s diagnostico v al plan de

*  Coordinar Jas acciones da) Programa con las emprendidag POr otras instituciones
Presentes en el temritoria ¥ que cumplan funciones en el dmbito de] desarrollo
territonal.

* Sistematizar y derivar 4 Encargado Municipal de] Programa, las necesidades

briorizadas por jos usuarios del Programa, que no puedan ser atendidas por e
convenis, T

* Incorporar lag aCCiones correctivag indicadas por INDAP, con el fin de mejorar
las deficienciag que se hubiesen detectade en el desarrolio del Programa,

* Owas funciones relacionadas con Programa que INDAP solicite ¢
encomiende,

» @

5.2 TECNICO, sers responsable de-

Ejecutar as actividades definjdas ¥ acordadas con e jete Técnico de la Linidad en




(v G = o

*+ La ejecucién ¥ seguimiento del Plan de Mediano Plazo, Plan de trabajo
claborado para cada BIUpo ¥/0 usuario a su cargo.

* * Lasvisitasa terreno, a cada usuario, par COTEZAT |as asesorias;

« * Las visitas a terreno a "Ias'ﬁsuarios on emprendimientos productivos para
apoyar ia puesta ep marcha ¥ ejecucién de los provectos:

* Elaborar los respaldos Tespectivos para verificar [as acciones realizadas. (listade
de asistencia v otros pertinentes).

" % Asistir 2 {as reuniones, giras técnicas, dias de <ampo ¥ otras actividades
definidas por el jefe Téenico ¥ viaculade al Plan de Manejo:

¢ {apturar las ideas de proyectos de los beneficiarios v canalizarlas a Jefe
Técnieo.

* Aphecar las encuestas de diagnostico para planificar Ja imervencion del
programa.

LC' * Mantener informaciog actualizada de los beneficiarios en o sisternas que
- INDAE_’ ponga a disposicidn par tad efecto. .
* Apoyar y participar en ¢ proceso de elaboracion de los documentos de
planificacién del programa, u
Mot
* Preparsr y ejscutar Jas actividades programadas por el Jefe Téenico y que se-
Encuentren consignadas en los planes correspondientes a Jos usnarios de Ja-
Unidad Operativa a sy Cargo.

* * Orenwar y articular a los beneficiarios con rejacisn al apoyo gque brindan los
distintos Instrumeritos de fomento de INDAP v otras institucionss publicas v !
*  Participar en las reuniones técnicas, talleres, capacitaciones u oras actividades

que organice INDAP,

Otras  funciones relacionadas con e Programa que INDAP solicite o
circomiende.



¥ Una vez cerrado el periodo de recepeion de las postulaciones, es decir, el dia xa de
Enero de 2013 a 200 1rs., 1a comisién bipartita tendra un plazo de siete dias
¢ pre-seleccidn,

peatcurso podra declararse desierto en la etapa de preseleccion curricular venla
gPine scleccidn, es decir, al evaluar los curriculos o una vez werminada la entrevista
- personal. Esto ocurrird siempre que runguno de los postulantes alcance ei perfil
buscado para el cargo, '

6.4 Los seleccionados serdn notificados via corme) eleemonico, fono fijo o celular, o

traves de la pagina www.indap gob.cliprodesal.

i



7= DEL OBJETIVO DEL, PROGRAMA.

El Programa de Desarrollo Local es un servicio de fornento productivo, cuyos Principios
orientadores son:

» La inclusividad, es decir, se atiende a los diversos tipos de productores{as)
agricolas multiactividad que se encuentran en el Programa, en la medida que
manifiesten su compromiso e Interés.

*+ Diferenciacién de la atencion, ep virtad de log objelivos econdmicos de los
nsuaros(as), los que St segmentardn sepgin el destine principal de su
produccién (autoconsumo ¥ vinculados a mercados).

* Intencionalidad. focalizande la intervencion en los principales puntos criticos
de sus sistemas productives y/o emprendimientos SCONORNCGS,

*  Artienlactén, se concibe el PRODESAL como un facilitador de alianzas v
acuerdos, para que los esfuerzos realizadcs en formra concertada por todos jos
actores del teritorio incorporados a) PTOCes0, se consttuyan en sjes de
desarrollo £condmico, social, humang v medicambiental.

8- ETAPAS DEL CONCURSO,

-

| Recepcion de antecedentes . Hasia el <x de Enero 2053 a las ‘I_-ﬁm_lﬁ;"}
l | oficind®e Partes Municipatidad de xxxxx, :
i ubicada en cafle wxxneonoay N¢ XXXX O en |
 Tas oficinas de INDAP NXNAXXY, Ubicada |

[ :
|__ v encalle vy N2 waxy,

| Acto de Apertura de Sobres i 4x de xxx de 2013 ﬁl
i_E:-aiuar:iﬂn | - . Xx de xxx de 2013 T H.
_iLEﬂmism T _ Xx dexxxde 2013 7 ___1
.} Adjudicacién, notificacion I *x de xxx de 2013 _mh_-h_'“__—j

U XX de xxx do
i

T — - |

[ Fechs de inicia funciones
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LOGC ENTIDAD EIECUTORA

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO
PRODESAL — COMUNA DE XXX

La llustre Municipalidad de XXX, iama a Concurso Piblico, pars iﬁ‘:':f‘:e.?r g
carge (1) de Jafe Téenico del Programa de Desarrofio Local {PRODICIALY oa
la Unidad Operativa de "Yyy",

Postulantes:
01 profesional titulados de area silvoagropecuaria (ingeniere Agranomo a
Veterinario}. Conocimientos técnices en Ios siguientes rubros:

LI -
« B
« L
e D
« [
&
Requisitas:
LI -1
+» B ”
« C
«+ D -
« E -
. .., »

Entrega de antecedentes:
+ Oficina de partes Iustre Municipalidad de XXX, {direccion).

»

* Agencia de Area INDAF XXX, {direccidn).

Las consultas se podran reaiizar en ia Tustre Municipalidad de XXX, Fono:
355%-555 /o Agencia de Area INDAP XXX, Fono 555-355 Mavores
antecedentes  del  procese de  seleccion  en ol  siti web
wWWw.indan. qpb cifprodesal

Recapcion de antecedentes en sobre cerrado, hasta el dia XX de mes
del 2010, a las 30t XX brs.

HOOOXXKKKKKKXXNK
ALCALDE
I. MUNICIPALIDAD DE XXX
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- Se cita para Declaracién Indagatoria a dofia :

| L

domicilio para estos efectos en O’higgins N° 110,:' ehidRa > Foltew ‘pars e
22 de enero del afio en curso, alas 11:30 Hrs., en depéﬁden@i §'de uzgado
de Policia Local de Toltén, en el contexto del Sumario Admm:slrahvo

Sumaria dispuesta por el decreto alcaldicio Exento N° 4.846/2013 -

Dictada por do%es Hott, Fiscal ;e:S i0. Autoriza d:}n Herman Nesbet

Jaramillo, Actufio. -y

L
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TOLTEN, a veintidés de enero del dos mil trece.-

Comparece dofia Sara Briones Gajardo, con domicilio Reina Guillermina S/N,
ciudad de Toltén, Cédula Nacional de ldentidad N° v e v+, ASistente Sociﬁl,
quien expone:

Actualmente trabajo en la UDEL, bajo Ja modalidad de contrato a
honorarios. La UDEL desarrolla varios programas que tienen gue ver con
fomento productivo, econdmico y cultural, tales como turismo, pesca,
microempresa, talleres laborales, prodesal, etc ...

Todos los profesionales que trabajan en la UDEL, en Toltén, son
profesionales que estdn bajo la modalidad de hﬂnomﬁ?'s. Los -'r.’m;cas que estan de
planta son dos secretarias. R 4 |

Esto no algo sdlo en Toitén, es la modalidad de este tipo de Departamento
en todo el pais.

Dicho lo anterior, debo sefialar que mis funciones en dicho Departamento
es la de Encargada, ya que debo realizar las labores de planificacién,
organizacion, ejecucion, evaluacién y control de todos los programas.

La gente que trabaja en la UDEL, lo hace bajo dos modalidades,
contratacion directa, cuando son con cargo a los recursos municipales, o a través
de concurso piblicos, cuando son con convenios con instituciones del Estado,
como Indap, Senda, Sernam, etc.. ...

La denunciante, comenzod con contratacién directa, y luego continud por

concurse publico, como téenico agricola, en Prodesal.

En Mayo del 2013, el Alealde solicito al Director Nacional de Indap la
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acion de la funcionaria, dado que no cumplio con requerimientos de sus
jones.

La verdad que su rendimiento fue bajisimo, por lo que estaba produciendo
dafio a los programas en que estaba involucrada o era responsable.

Para poder salvar el programa ¢n quée ella estaba, tuvimos que destinar a 6
profesionales a realizar visitas prediales.

Frente a las imputaciones que realiza las depunciante ISOLDE ANDREA
JARA ORTIZ, v que he leido en una presentacia-fm que ella realizé a la
Contraloria Regional de la Araucania, puedo decir: Que todas ellas son
imputaciones falsas, por ¢jempolo, la supuesta donacién d€ caréeter obligatoria
para donar sangre, fue una campafia queiruﬁl;vié la Municipalidad ante la
urgencia médica del Alcalde, oportunidad en que ella participd voluntariamente,

como muchas otras lo hicieron. |

Respecto a que ella fue obligada a realizar actividades politicas, no €s
efectivo. Es verdad que algunos funcionarios participaron, pero lo hicieron
i W voluntariamente, y s6lo dos fines de semanas. Es més, cuando se requiri6 trabajar
! e forma intensa en la campafia, yo pide vacaciones, como debe constar en el
Decreto Alcaldicio que lo autorizo. £n las fotos que se sacaron de la campafia
aparezco sin Olros funcionarios, o yo sola con €} Alcalde. En su momento haré

{legar las fotos de la campaiia, que acreditan mis dichos.
Es verdad que dos ocasiones se le pidi6 que fuera a fumigar a la Casa que
ocupa ¢l Alcalde, sin embargo, hay que tener presente que esta €5 una casa fiscal,

y lo que se estaba pidiendo era que llevard cabo un procedimiento a favor de una




fiscal, no particular, ademds cuando realizé dicho procedimiento, estba

" con el equipamiento de seguridad requerido.

Respecto a la mencién del accidente que hace la denunciante, en marzo ;:lel
2013, puedo decir que este no nunca ocurrié. Lo que en verdad sucedis fue que
la Ingeniero Agricola, dofla Milad{ Cérdenas Tuchie, tenia que visitar a usuarios
en ef sector de Pocoyén, iba acompafiada por la sefiora Maria Catril Jaramillo, la
que era su usuaria y vive en el sector en el sector de Pocoyan. Cuando la
denunciante se enteré que Miladi iba a Pocoydn, le solicité que la llevard, pero
con la intencién de que ella siguiera después hacia Temuco. La denunciante no le
avisd a nadie que iba en dicho automévil, y lo mas E}'obable fl.:e porque no tenia
por que ir. Durante el trayecto, por la faltalgh ex;erticia de Miladi, y al ser el
camino de ripio, el vehiculo se ronzd, sin sufrir ningin tipo de dafio, pero al
parecer dofia Maria Catril se asustd, y se le subié la presién, lo que les obligé a
volver a Toltén, hacia el hospital a fin de estabilizar a dofia Maria Catril.

Como dofia Maria Catril tiene hijos carabineros, estos se contactaron con
los carabineros de la Tenencia de Toltén, para constatar la situacién y pudieron
ver que no habia ocurrido nada, por lo cual no se generé ninglin parte.

Sin embargo la madre de la denunciante aparecié al dia siguiente con una
licencia médica que daba cuenta de una lesién en el brazo y en el cuello. Esta fue
la primera licencia de varias otras, y de ahi en adelante nunca mds aparecio.

Debo hacer presente que jamés le llamé para gritarle en mi oficina, y ya que
es nuestra forma de trabajo realizar las reuniones en equipo. Ademss de lo

anterior, debo sefialar que nunca la he tratado de vaca, no es mi lenguaje.

@%\D @me\n R P
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Al parecer la denunciante tiene la costumbre de actuar de la manera que lo

* estd haciendo conmige. Antes de trabajar conmigo, trabajé en dos fundos en
Panguipulli, y salié con problemas de dichos lugares, y después de trabajar con
nosotros, trabajo en la empresa Perello, donde su jefe Directo fue don Pablo
Mansilla, quien se contacté conmigo ya que demando a la empresa por las misma
razones por la que me acusa.-

Me comprometo hacer llegar a usted los nombres de Is personas que avalan
mis dichos, asi como los documentos que prucban [a falsedad de la denuncia.-

) Es todo cuanto tengo que declarar.
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TOLTEN, a veintidés de enero del dos mil trece.-

Comparece doiia Miladi Cérdenas Tuchie, con domicilic en Elvira Leal N° 0594,
ciudad de Toltén, Cédula Nacional de Identidad N° ___ _ . _ _, Ingeniera
Agricota, quien expone:

Cumplo la funciones de Técnico Asesor de la Prodesal de Pocovan.
Respecto a los hechos que la denunciante, dofia ISOLDE ANDREA JARA
ORTIZ, que ella calificé como accidente en el mes de marzo del 2013, puedo

-

decir que el dia 13 de marzo, cuando yo con motive de ir hacia Pocoyan, antes del

-~
-

puente negro, a unos 3 km de una Escuela llam#da El Sembrador, mi vehiculo se
ronced por ¢l ripio suelto, y rozé levemente la barrera de contencion del lugar.
Los dafios fueron tan pocos, que tuve que pagar $2.000 para afirmar el tubo de
escape. Yo iba con una usuaria, dofia Maria Catril, v con la denunciante. Mi
usuaria se descompensé por su problema de presidn, y yo por prevencion la traje
al hospital de Toltén, por recomendacidn de los funcionarios de la posta del lugar,
Debo sefialar que los movimientos que se dieron en el vehiculo no fueron de la
entidad para producir una lesion, por lo que me extrafié que la denunciante
presentara el dia después una licencia, ya que inmediatamente después no
presenté ninguna lesion.

Ella estaba en e! vehiculo porque se habia ofrecido a ayudarme respecto a la
ubicacién, de mis usuarios en Pocoyin, ya que yo no conocia muy bien el sector.

Al parecer ella pensaba que después de terminar las visitas yo me iba a ir a



BMuco, pero no era asi, ya que debia volver a Toltén a buscar a mi familia, y
este era mi primer viaje sola.-

Respecto al ambiente de trabajo y al trato que Pilar Briones tiene con las personas
que trabaja debo sefialar que es profesional y seria, ¥ que su forma de actuar es

coincidente con las labores propias de la UDEL. En ningin caso es

discriminatoria o vejatoria.- /,,ﬁ—-

; o . -
i ¢ Es todo cuanto tengo que declarar. <
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TOLTEN, a 04 de marzo del dos mil catorce.-

- Se cita para Declaracion Indagatoria a dofia Isoldi Andrea Jara Ortiz, con
domicilio para estos efectos en Parcela N° 4, Metrequén, comuna de Teodoro
Schmidt, para el 13 de marzo del afio en curso, a las 11:30 Hrs., en
dependencias del Juzgado de Policia Local de Toltén, en el contexto del

Sumario Administrativo dispuesto por el decreto alcaldicio Exento N°

4.846/2013

/ usef Hales Hott, Fiscal de Sumarid. Autoriza don Hernan Nesbet

Jaramillo, Actuario. /y ’
[ T —

Dictada por d




En Sector de Metrengquen, comuna de Teodoro Schmidt, a seis de Marzo de
dos mil catorce, siendo las 17:24 horas, en el domicilio de dofia Isoldi Andrea
lara Ortiz, le notifiqué por cédula de la resolucién de fecha 04 de marzo de
2014, la cual le cita a prestar declaracidn indagatoria, entregué copia integra
de todo lo notificado a una persona adulta quien no se identificé y no quiso

firmar. Doy Fe.

Herndn WNesbet Jdramillo. *

ctuario.




TOLTEN, a 13 de marzo del dos mil catorce.-

Cnmparece dofia ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, , chilena, soltera, Técnico
Profesional Agricola, con domicilic para estos efectos en ~ ©
, en dependencias del Juzgado de Policia
Local de Toltén, quien declara:
En el mes de agosto del 2013 realicé una presentacién ante Contraloria
denunciando una serie de hechos que constitufan abusos a mi persona, y que se
encuentran sefialados ampliamente en dicha presentacion, la cual ratifico en todas
sus partes.
En mayo del 2011 ingresé a trabajar en la Unidad de Desarrol_!o Economico Local,
la cual desarrolla varios programas. Yo ingresé al PDTI, en cuya terna yo tenia e}
puntaje maximo. Ante la aseveracion que er?greqﬁi;ito tener Licencia de Conducir,
sostengo que no estaba dicho requisito en las bases de postulacién, y la Sra.
Briones Gajardo estaba en conocimiento que yo no tenia licencia, pero si poseia un
vehiculo. Posteriommente ella me cambio de programa, antes de de asumir al PDTI,
con un sueldo inferior, aduciendo que yo no tenia el perfil Técnico, por haber
obtenido mi titulo en una Escuela Técnica, ¥y no ¢n una Universidad o Instituto
Profesional, no importando los afios de experiencia laboral, que era un requisito de
las bases,
Yo reclamé verbalmente e¢n la Municipalidad, a la Sra Verénica Palma, y
posteriormente al Encargado Regional de Indap, el cual me sefiald que no podia
hacer nada. En septiembre del 2011, fui a Contraloria Regional, y quedd una
constancia de mi consulta. .-
Considero que su actuar fue abusivo por las circunstancias ya relatada en la
denuncia y que vengo en enumerar:
L.- Me obligé a cambiar mi inscripeién electoral a Toltén, para mantener mi
trabajo. Antes yo estaba inscrita en la comuna de Teodoro Schimidt. Esto fue en
octubre del 2011;
2.- En reiteradas ocasiones me obligo a aplicar pesticidas en el jardin de ia casa del

Alcalde, sin la implementacién de seguridad requerida;
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"3 E Octubre del 2012, el Alcalde y pareja de la Sra. Briones se tuvo que operar,

¥ s& requiri6 que se ofrecieran donadores de Sangre. Como después de un examen
que nos realizamos varios funcionarios, se pudo establecer que yo tenia un grupo y
factor sanguineo compatible con el del Alcalde, l1a Sra, Briones me obligo a donar
sangre bajo la amenaza de perder mi trabajo.-

4.. En muchas ocasiones tuve malos tratos delante de los usuarios de parte de la
Sra. Briones, y no tengo problemas para hacer comparecer testigos que acrediten
estos hechos.

5.- Respecto al accidente que relaté Miladi, debo reconocer que efectivamente
cuando acompafié 2 mi colega, 1o hice en funcién de ayudarla a que se ubicard en el
lugar, no era un procedimiento o visita que estaba Pajo mi responsabilidad, sin
embargo lo que yo denuncio es la forma en qua fui tratada después de ocumido el
accidente, forma que concordante con los abusi’ms reiterados de la que era objeto.
6.- También fui obligada a participar en campafias politicas a favor del Alcalde,
puedo probar mi participacion sin problemas, pero como mugchas de las situaciones
que vivi con ella, me seria casi imposible conseguir personas que trabajen en la
UDEL,y que estén dispuesta a declarar en mi favor, porque en dicho lugar existe un
ambiente de miedo y presién. Se debe tener presente que casi todos los trabajan
ahi, lo hacen a honorarios, y normaimente sus contratos vencen en abril de cada
afic.

Ante ia afirmacion que yo soy una funcionaria que tiene un historial de conflictos
con mis empleadores, debo sefialar que sole he tenide un probiema con un
empleador después de haber trabajado en la municipalidad, y esto fue porque me
desvincularon después de haber estado con licencia médica.

Respecto 2 que incumpli mis funciones en la tltima etapa en que estuve trabajando
con la Sra. Briones, debo sefialar que efectivamente producto del accidente de
transito ya mencionado, estuve con Licencias, ¥ por ende no pude realizar las

funciones que anteriormente cumplia a cabalidad

S
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TOLTEN, a diecinueve de marzo del dos mi] catorce.-

Comparece don Cesar Andrés Ortiz Ortiz, con domicilicenel -+ -~ -
comuna de Toltén, Cédula Nacional de Identidad N° . Ingeniero
Agrénomo, quien expone:

Cumpi_o las funciones de Jefe Técnico de una unjdad PD’I:I, desde el 2010,
pero relacionado con el UDEL desde el afio 2009. Respecto a los hechos que la
denunciante, dofia ISOLDE ANDREA JARA'DRTIZ, que ella calificd como
maltrato o abusos, puedo decir que en lo personal nunca he recibide maltrato o
abusos de parte de la Sra Sara Briones. Es verdad que producto de las exigencias
del trabajo, en ocasiones se gencran roces, pero estos siempre son abordados en
reuniones de equipo.

Puedo afirmar que nunca vi una situacion de maltrato o abuso de parte de [a Sra.
Sara Briones en contra de la denunciante.

No tengo mayores referencias acerca de las funciones o cumplimientos de ellas,
por parte de la denunciante, sin embargo me consta que en su Gitimo periodo en [a
unidad en la que trabajaba, dejé vacios de visitas que entre todos los funcionarios
tuvimos que cumplir,

Puedo afirmar que nadie de los que yo conozco fue obligado a donar sangre, de

hecho yo no fui a donar, y no he tenido ninguna consecuencia por ello.

ﬁfhk-n ML’“ P A“W* - 166 :_.
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Me consta que nadie fue obligado a participar en campafias politicas, de hecho yo
participe en forma voluntaria, de igual manera que lo hicieron otros. Me consta
que algunos de los que se habian ofrecido a trabajar a favor del Alcalde, no 10.
hicieron, y ello no significd ningin problema en sus trabajos.

No puedo afirmar si [a denunciante llevé a cabo labores de fumigacion sin los
elementos de seguridad, ya que nunca estuve presente en dichos hechos.-

Respecto al cardcter de la funcionaria puedo sefialar que era conocida por sus
cambios de animo. Sin motivo alguno aparente, ella podia estar alegre y
accesible, y en otras ocasiones de mal animo y explosiva.

L

Informado por el fiscal instructor acerca de los hechos denunciados, puedo decir

que ninguno de ellos me consta, es mds nunca }® sido testigo de alguna de las

situaciones que la denunciante describe.

Es todo cuanto tengo que declarar
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TOLTEN, a diecinueve de marzo de] dos mit catorce.-

LI N -

Comparece don Alex Viadimir Laurie Friz, con domicilio en calle T

225, comuna de Toltén, Cédula Nacional de Identidad N° "~ ___. Ingeniero

Agrénomo, quien expone:

‘ Cumplo las funciones de Jefe Técnico de una unidad PDTI, desde el 2011,
pero relacionado con el UDEL desde el afio 2010, F;esmcto a los hechos que la
denunciante, dofia ISOLDE ANDREA JARR bRTIZ, que calificé como
maltrato o abusos, puedo decir que nunca he visto o vi maltrato o abusos de parte
de la Sra Briones en contra de la denunciante, u otras personas, por eso me
extraiia lo que ella denuncia.

Yo, en lo personal nunca he sido objeto de maltrato, creo que €l ambiente de
| ‘ trabajo en la UDEL es normal, y cuando hay conflictos o roces, se arregla
! conversando entre colegas.

Yo no trabajé directamente con ella, por lo que no puedo hablar de sy desempeiio,

s6lo me consta que en su altimo periodo tuvimos entre todos que cubrir o que

efla dejé sin hacer,
| Respecto a que los funcionarios fuimos obligados a donar sangre, puedo declarar

que no es efectivo.

Los fimcionarios de la Municipalidad hicieron una campafia cuando el alcalde

e L L L P



tuvo que ser operado en el 2012, pero fue voluntario, es mds yo no doné porque le
tengo miedo a las agujas.

Nunca vi a la denunciante fumigando, sin embargo no creo que haya sido
obligada a realizar dicho procedimiento sin los elementos de seguridad, ya que el
la oficina del Prode existen los elementos de seguridad, y por protocolo cuando se
realizan fumigaciones se tienen que hacer.

La denunciante se te conocian sus cambios de genios, pero con el tiempo eso paso
a ser a lo normal para nosotros.-

NO creo que la Sta. Briones haya insultado a la denunciante, ya que nunca lo he
visto con naﬂie, "

Me consta que muchos de ios que trabajamos en 1a UDEL, trabajamos en dos
»

b

fines de semana, pero todos los que lo hicimos fuimos voluntarios, se realizé la
actividad en nuestro tiempo libre, fuera de los horarios de trabajo.

Me consta que los que participamos lo hicimos voluntariamente y por estar
agradecidos por la gestion del Alcalde.

Es mas tengo varios compafieros de trabajo que no participaron y siguen
trabajando.-

Informado por el fiscal instructor acerca de los hechos denunciados, puedo
sefialar que nunca fui testigo de algunos de ellos. Al parecer Isoldi tiene una
conducta recurrente con sus empleadores. Tengo entendido que también salié
peieada de una empresa particular en Hualpin, de la misma manera que de otra en
Panguipulli..

Es todo cuantoe tengo gue declarar.
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TOLTEN, a veinte de marzao del dos mil catorce.-

Comparece dofia Alina Nelly Saavedra Valdés, con domicilio en la calle Pedro

, comuna de Toitén, Cédula Nacional de Identidad N°
, Funcionaria Municipal, quien expone:

Cumplo las funciones de secretaria en la UDEL, en dichas funciones

trabajo en fgn‘na directa con la Sra Pilar Briones. Yo conozeo a la denunciante

dofla ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ, porque tg_abajaba m; dependencias de

la UDEL, sin embargo no la veia en forma cmmtan;.e ni conozco mucho de cémo

se relacionaba la Sra Pilar con ella. Ncr tengo mucha informacidén, v las pocas

veces que Vi a ia Sra, Pilar con la denunciante, ella tenia un trato normal, nunca

fui testigo de los abusos o maltratos que Isoldi dice haber sufrido.

Respecto a si fuimos obligados los funcionarios a donar sangre, puedo sefialar

que no fue asi, mds aln si bien es cierto a mi se me solicito donar sangre, lo cual

no hice por tener problemas de salud.

Lo poco que vi de Isoldi fue ella tenia un trato normal con sus compafieros, se

veia siempre alegre.

Respecto a si fuimos obligados a participar en campafias politicas, debo seflalar

que no es efectivo, hablo por mi, nunca fui obligado a nada, y si bien es cierto

participé, lo hice en forma voluntaria y fuera de mis horarios de trabajo, y tengo

entendidos que es la realidad de los otros que voluntariamente participaron.



Fueron dos fines de semana y los dias sibado.

No tengo més que declarar porque no me consta los hechos denunciados, nuna vi

nada que se acercard a lo que en la denuncia se describe.

Yo ingresé a trabajar a la UDEL en €] afio 2012.

Es todo cuanto tengo que declarar.

s
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TOLTEN, a veinte de marzo del dos mil catorce.-

Comparece dofia Solange Del Pilar Castillo Pedrero, con domicilio en el sector de
» Cédula Nacional de Identidad N°©
Asesora de Hogar, quien expone:

Cumplo las funciones Asesora de Hogar de la Sra. Pilar Briones, hace 7
afios Ella vive en la misma casa que es el domicilic del Sefior Alcalde. Yo
conozco a la denunciante dofia ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ, porque en
dos ocasiones fue a fumigar al domicilio del Alcalde. Ante la declaracidn de ella
que sostiene que realizé dicha labor sin elementos de pmteccién, puedo sefialar
que las dos veces que la vi, iba con un nv?;pl ﬁﬂ;‘ﬂﬂjﬂ, que le cubria todo e]
cuerpo, no se de que material, unas botas blancas, mascarilla ¥ guantes. Nunca la
vi trabajar sin proteccién, ya que sélo.la vi dos veces. Yo estoy en la casa de
lunes a sdbado, de las 9:30 Hrs a las 16:00 Hrs., por lo que no creo que haya ido
en horarios en que yo no estaba.-

Respecto a que hubo personas que fueron obligadas a trabajar en la campafia
del sefior Alcalde, debo decir, que solo dos veces se sali a trabajar a la calle,
fueron los dias sdbados, la Sra. Pilar en ese tiempo estaba de vacaciones, Yy a mi
me consta que solo eran voluntarios porque salian de la casa del Alcalde vy vo
estaba ahi y fos vi,

No es efectivo que la Sra. Pilar obligara a donar sangre a favor del Alcalde,
¥a que cuando el tuvo su emergencia médica, ella se fue con &l a la Clinica y no

volvio en varios dias a Toltén. Me consta que estuvo varios dias, porque yo tenfa
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que enviarle ropa limpia, y ademds porque fui testigo de qu los funcionarios de la
municipalidad bicieron una Campafia para captar donadores de sangre a favor del
Alcalde,

No tengo mis que declarar, ya que ne conozeo a ISOLDE ANDREA JARA
ORTIZ, mas alli del contexto de haberla visto en la casa donde yo trabajo,

fumigando.-

Es todo cuanto tengo que deciarar. , /:J

-
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TOLTEN, a veintisiete de marzo del dos mil catorce.-

Comparece don Alejandra Paola Araneda Luengo, con domicilio en ealle
. Cédula Nacional de [dentidad N°
swrim-eeww o, Funcionaria Pblico, quien expone:
Cumplo las funciones administrativas en la UDEL desde el afio 1997,
Respecto a los hechos que la denunciante, dofia ISOLDE ANDREA JARA
ORTIZ, puedo sefialar:
1.- NO creo que haya sido obligada a cambiar de inscripeidn electoral, ya que
conozeo a varios colegas que estdn inscritos en otras circunscripciones, y nadie ha

-

' sido obligado a cambiarse; i
: _ ,"t

2 Respecto a que ella haya sido obligada a particpar en la campagia electoral a
f:' favor del Alcalde, puedo decir que la participacién fue voluntaria yMigsde

- horarios de trabajo, ya que se realizé en los fines de semana. Puedo afitmar lo

" anterior porque yo participé en dichas actividades en forma voluntaria, y también

) puedo dar fe que aunque todos mis compafieros expresaron su intencién de
- participar, no todos lo hicieron, y siguen trabajando sin problema.

3.- Yo conoci ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ, solo en el dmbito laboral, y
respecto a ella s6lo puedo decir que tenia un caricter cambiante. No puedo decir
si tenia problemas de relaciones humanas con sus compafieros, y tampoco puedo
decir si tuvo algiin tipo de problema con la Sra. Pilar.

Me consta que en la ultima etapa de su trabajo, ella no cumplié con sus

obligaciones, ya que sus compafieros tuvieron que asumir lo que ella dejo
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ibendiente.

4.- Respecto a si ella fue obligada a aplicar pesticidas en la casa del Alcalde, no
me consta, por [o que no puedo dar informacién alguna respecto a tema.

5.- Respecto a que ella fue obligada a donar sangre, puedo asegurar que fue
voluntario, ya que yo no doné sangre, y los que 1o hicieron, fueron motivados por
la campafia que llevaron a cabo los funcionarios de la municipalidad, ademas
participd en ella toda la comunidad. Junto con lo anterior, hay que destacar el

hecho que la Sra. Pilar estuvo fuera todos los dias de la intervencion del Alcalde,

por lo que dificilmente se le podria achacar que estaba obligando a realizar lo que
sefiala la denunciante. g

3 Informada por el fiscal instructor acerca de los hethos denunciados, puedo
-

F -

seflalar que nunca fui testigo de algunos de ellos. '

:La verdad es que no sé porque Isoldi estd haciendo lo que hizo. Ella tenia una
actitud displicente hacia el trabajo. Me consta que la Sra., Briones se la jug por
ella, ya que tuvo una funcién y un nivel funcionario que no corresponde a un
- Téenico Agricola egresado de ensefianza media. Me d4 la impresién que se le

traté de ayudar.

Es todo cuanto tengo que declarar.
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LTEN, a 27 de marzo del dos mil catorce.

. Se comunica a dofia Sara Briones Gajardo, con domicilio para estos efectos
en O’higgins N° 110, ciudad de Toltén, que con fecha 16 de abril se cerrara
! el término de recepcién de pruebas, a fin de dar curso al Sumario

Administrativo dispuesto por el decreto alcaldicio Exento N° 4,846/2013

. pw

¥ Dictada por do sef Hales Hott, Fiscal de Sumario. Autoriza don Herndn Nesbet

§ Jaramillo, Actuario.




UDEL"), notifiqué por cédula a dofia SARA BRIONES GAIARDO, de I3
resolucién de fecha 27 de marzo de 2014, fija fecha de cierre termino de
pruebas, entregué copia integra de todo lo notificado a una persona adulta,

quien se identificdé como Paola Araneda, quien firmé al pie de dicha
resolucién, Doy Fe.

Hernan |[Nesbet Jaramilio,

ctuario

'goLTEN, a2l

En Nueva Toltén, a nueve de Abril de dos mif catorce, siendo las 16:40 horas,
en su domicilio laboral de calle O'Higgins Ne 110 (oficinas de “PRODER,

Se com
soltera,
Parcela |
de abril

Sumario
4.846/24




$Jaramillo, Actuars
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LTEN, a 27 de marzo del dos mil catorce.

f_ - Se comunica a dofia dofia ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, ., chilena,
. soltera, Técnico Profesional Agricola, con domicilio para estos efectos en
Parcela N° 4, Metrenquén, comuna de Teodoro Schmidt, que con fecha 16
de abril se cerrara el término de recepcion de pruebas, a fin de dar curso al
Sumario Administrativo dispueste por el decreto alcaldicio Exento N°

4.846/2013

Dictada por don ’Z/

es Hott, Fiscal de S 110. Autunz& don Hernan Nesbet

-




En Sector de Metrenquen, Parcela N° 4, comuna de Teodoro Schmidt, a
veintiocho de marzo de dos mil catorce, siendo las 16:20 horas, en el
domicilic de doRa lsoldi Andrea Jara Ortiz, le notifiqué por cédula de la
resolucién de fecha 27 de marzo de 2014, la cual fija fecha de término de
recepcién de pruebas, fijé en porton de acceso copia integra de todo ello.
Doy Fe.

{

Herndh Nesbed

Jaramillo.

Actua rT::.-
—
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FDLTEN, a diez de abril del dos mil catorce.-

Comparece dofia Lleleme Del Pilar Cardenas Tuchie, con domicilio en calle Los

"~ Cédula Naciona! de Identidad N°

B e e

2, Ingeniera Agrénoma, quien expone:

|

Cumplo las funciones de Jefe Técnico en una unidad operativa PDTI, en

s UDEL desde el afio 2011. Respecto a los hechos que la denunciante, dofia
HSOLDE ANDREA JARA ORTIZ, puedo sefialar: e

1.- Es efectivo que varios de los que trabajan en f; UDEL., participamos en
campafia politicas, pero todos lo hicimos en forma voluntaria. De hecho varios de
los que trabajan en el lugar, no participaron, ¥y no hubo ningun tipo de
consecuencia por ello;

Q- Acerca de que funcionarios fueran inducidos u obligados a cambiar su
; inscripcion electoral, puedo afirmar que tampoco es efectivo, de hecho yo estaba
': iscrita en Temuco, ¥ nunca se me obligo a cambiar mi registro electoral, y no
konozco a nadie que haya sido obligado;

' ~Yo conoci ISOLDE ANDREA JARA ORTI1Z, sélo en el 4mbito laboral, y

buedo decir que no tuve mucho contacto con ella. Recuerdo si que era de un

baricter cambiante, por lo cual en lo personal evitaba tener mucho contacto con
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:-_., erdo que en la Gltima etapa de su trabajo, varios colegas tuvieron que
;. ovarla ya que ella no llevaba sus visiias a terreno, por no tener vehiculo, lo
--r--— era requisito para trabajar en el programa en la cual ella trabajaba, ademés
pra conocido que presentaba muchas licencias por enfermedad.
.- .- Respecto a si ella fue obligada a aplicar pesticidas en la casa del Alcalde, no
me consta, por [o que no puedo dar infdnnacién alguna respecto al tema.
.- .~ Respecto a que ¢lla fue obligada a donar sangre, no puedo dar informacion
8, ya que nunca estuve enterada de que se pidié donacién de sangre. Acabo
' ién de enterarme de gue algunos compafieros de trabajo donaron sangre en
ma voluntaria; . )
Ii:-- to al accidente que suftid la Isolde, yo estuve con-ella inmediatamente

Sspués de ello, me acompafio al hospital. Estuvo ebhmigo como tres horas, y en

fodo tiempo ella se vio bien, sin ningin tipo de lesién, Me sorprendié que

posteriormente apareciera con licencias médicas. Esa fue la (ltima vez que
JEtuve con ella, ya que después no se integré al trabajo.

- 0 seflalar que vo soy hermana de la persona que iba conduciendo el automévil
tuvo el accidente, que en todo caso, fue un ronceo en ¢l ripio sin lesiones para

:-ocupantes, al menos es lo que pude apreciar cuando llegué al lugar
’ mada por el fiscal instructor acerca de los hechos denunciados, puedo
= alar que nunca fui testigo de algunos de ellos.

_,=-- hacer presente que en lo personal nunca he sido objeto de algin tipo de
Maltrato. Reconozco que en algunas ocasiones se le ha llamado la atencion a

Wisonas que no estén haciendo su trabajo, pero nunca se hace en forma vejatoria




ko malas actitudes.

ks todo cuanto tengo que declarar.

- ﬁd\‘).- eI v

| "- podria explicar porque Isolde esta haciendo esto, pero si puedo decir que tenia

w actitud cambiante, y al parecer nunca se sintié comoda con su trabajo.-
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Nueva Toltén, a 10 de abril de 2014.-

; Comparece: don PASCUAL DELFIN SANDOVAL VARGAS, cédula nacional de

f identidad ndmero =~ T 7, veterinario, domiciliado en __7_ "

ST .~ T 7w, quien expone:

Yo trabajo en el programa PRODESAL que lo ejecuta k2 Municipalidad
:_. de Toltén, a través de la UDEL, cuya directora es dofia Pilar Briones Gajardo,

quiera precisar que el Programa PDTI, también esta a cargo de la UDEL.

Es asi como conozco a dofia Isolde Jara Ortiz v a dofia Pilar Briones

Galjardo.

Quiero, sefialar que efectivamente el $r. Alcalde estuvo complicado de

™ salud v es en dicha situacién que se hizo una campafia pubiica con el c;bjetn

-
s

' de donarle sangre de manera voluntaria.

o

Sobre la acusacién que la Srta. Jara formula en relacidn con trabajos de
* fumigacion que habria realizado en la casa del alcalde quiero sefalar que son

'_ hechos que no me consta pues nunca la vi realizar dichas actividades.

Yo nunca he recibido malos tratos en mi trabajo por parte de dofia
'Filar Briones, as( como tampoco me consta que ésta lo ejerza con las demads

£ personas que trabajan en las dependencias de nuestro trabajo.

En lo que refiere al cambio de circunscripcién electoral desconozco si

[ ella sufraga en Toltén u otro lado pues es un tema que personal; en cuanto a

¥ |as campaiias electorales solo puedo afirmar que nunca vi a nadie de mis
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tolegas de trabajo participando en campafas electorales dentro de la

jornada de {aboral.

Puedo agregar que dofia Isolde con dofa Miladi Cardenas sufrieron un
accidente de trdnsito, en donde la primera de las nombradas se ausento a
posteriori de dicho accidente del trabajo ya que al parecer se le dio licencia

médica; desconozco en todo caso cual fue el diagnostico medico.

Por Gltimo, desconozco si dofa Isofde es una persona conflictiva 0 no
pues no tenia mucho contacto con ella ya que solo fa vefa de vez en cuanto,

puesto que mi trabajo es més de terreno y el de elia era de oficina.

Con lo actuado se pone término a la presente

compareciente con el fiscal instructor.-
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i_ ,a 16 de abril del dos mil catorce.

o

B Se comunica a dofia dofia ISOLDI ANDREA JARA ORTIZ, , chilens,

soltera, Técnico Profesional Agricola, con domicilio para estos efectos en
.I ) Tom ot et gye como medida
mejor resolver se ha dispuesto ampliar el términe probatorio hasta el 30
abril, fecha en la cual impostergablemente se dard curso al Sumario
-_F'Administrativo dispuesto por el decreto alcaldicio Exento N° 4.846/2013

L

_.‘Notiﬁquese por cédula.-

piet

' ,_'F_E.-::-: por dop Yusef Hales Hott, Fiscal de Jurgario. Autoriza don Hernan Nesbet

lo, Actuario. (

e




En Sector de Metrenquen, comuna de Teodoro Schmidt, a veintiuno de ab
de dos mil catorce, siendo las 18:40 horas, en el domicilio de dofia Isold
Andrea Jara Ortiz, le notifiqué por cédula de la resolucién de fecha 16 o
abril de 2014, la cual amplia e termino probatorio,fijé la portdn de acces

copia integra de todo ello. Doy Fe.

L

n Nesbet Jaramillo.

Actuarig.-

¥
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,a 16 de abril del dos mil catorce.

. Se comunica a dofia Sara Briones Gajardo, con domicilio para estos efectos
""en O’higgins N° 110, ciudad de Toltén, que como medida para mejor
resolver se ha dispuesto ampliar el término probatorio hasta el 30 de abril,
focha en la cual impostergablemente se dara curso al  Sumario

Administrativo dispuesto por el decreto alcaldicio Exento N° 4.846/2013

otifiquese por cédula.- ‘/L/

ia por don Halek Hott, Fiscal de Sumario. Autoriza don Hernan Nesbet

e

'_j!: illo, Actu
' -

-

.




En Nueva Toitén, a veintiuno de Abril de dos mil catorce, siendo las 114
horas, en su domicilic laboral de calle O"Higgins Ne 110 {oficinas de “PRODA
UDEL”), notifiqué personalmente a dofia SARA BRIONES GAJARDO, de
resolucién de fecha 16 de abril de 2014, que amplfa el termino probatorio,
entregué copia integra de todo lo nntiﬂcadc(_ X x X, )quien firn

al pie de dicha resolucién. Doy Fe.
lo -taciaadia o vale , -

B
Herndp Nesbet]

Jaramillo.

Actuarip.-
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TEN, a veintitrés de abril del dos mil catorce.-

R,

la BE
jiiparece don Luis Alberto Padilla Leal, con domicilic en calle Los Lirios N°

n6 @ una de Toltén, Cédula Nacional de Identidad N° " Técnico

cola, quien expone:

Cumplo las funciones de Técnico de una unidad PDTI, desde el 2008, en la
EL Yo a dofia ISOLDE ANDREA JARA ORTIZ, porque éramos colega.
.. fui testigo de algln tipo de maltrato que la Sra. Pilar haya realizado contra
La vedad es que puedo afirmar que nunca la he visto maltratar a ninguna
.:"i:--.z en los términos que sefiald la denunciante. y

:cto a que fue obligada a realizar un procedimiento. d€ fumigacién s en la
del Alcalde, no me consta. Si ella fuea realizar j;e tipo de actividad, fue de
Jpicte voluntario. A nadie se le ha obligado a realizar lo que la denunciante
.. al menos no tengo conocimiento de eso.

utm lado existe un protocolo que se debe manejar en el uso de pesticidas, que
..I-rn por todo el personal de la UDEL, no me es creible que glla haya
- o el procedimiento de fumigacion si haber usado el equipamiento de rigor,
obligada.

- octo al tema de la donacion de sangre, es efectivo que varios funcionarios lo
on, pero me consta que fue voluntario. Es mas, yo no doné sangre.

I"I:..- fue efectivo que varios participamos en la campafia del Alcalde, pero fue

jolutamente voluntario, fuera de horario de trabajo, y en mi caso lo hice por

apoyar al Alcalde a quien conozco.
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g consta que ella tuvo un accidente, porque fui al lugar, pero cundo llegué al

gar la vi sin ningln tipo de iesiones, solamente choqueada por la situacion.

'ldi se caracterizaba por un cardcter cambiante, unca sabiamos como la ibamos
&rcontrar, si de buena o de malas. De la misma manera €ra su relaci6n con los

. mafieros de trabajo, muy inestable emocionalmente.

._: wros como funcionarios teneos la obligacién de contar con un vehiculo,

pio, para la realizacidn de las visitas en terreno. Isoldi nunca presentd uno,

¥ lo que se atraso considerablemente con su programa de visita. Aparte de eso,

knés del accidente no se presentd a trabajar.

de cumplimiento en las visitas, la inexistencia del vehiculg que debia

:H tenido para realizar sus visitas, y que nunca llevé, imagino fueron las
»

L Y

bones por las cuales fue desvinculada.

:'___; que la razén por la cual Isoldi realizé la denuncia contra la Sra. Pilar fue
p tapar su falta de cumplimiento y su ineficiencia. En el fondo tratd de culpar
o por su iresponsabilidad.

@ ‘ pena que ella haya actuado asi, ya que se le trat6 de ayudar. Por un lado la

“ ar 1a contraté ann cuando ella no tenia un vehiculo para realizar su trabajo,

fr otro lado todos sus colegas tuvimos que terminar haciendo su trabajo

o cuanto puedo declarar.-
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: No hay.
: Informe Investigacion
Sumnaria generada por Decreto
Alcaldicio 4.846/2013

EEE

TOLTEN, 12 de Junio de 2014,

JUEZ DE POLICIA L.OCAL DE TOLTEN

kSR ACALDE
i JLUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

k- En cumplimiento a o dispuesto en ¢l Decreto Alealdicio 4.846/2013, y o
gemplado en la ley 18.883, me permito remitir a usted informe y propuestas que
pitan de la investigacion sumaria ordenada por el decreto afites individualizado

»

¥

Le saluda muy atte., a Ud.

l SEF HALES HOTT
- H INVESTIGADOR DE SUMARIO
O |

JINAN NESBET JARAMILL
- ACTUARI

o

ANJ \
firibucion:

-  La indicada.

%~ Archive Juzgado de Policia Local -/
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: No hay.

T : Informe Investigacién
Sumaria generada por Decreto
Alcaldicio 4.846/2013

242

TOLTEN, 12 de Junio de 2014.

f JUEZ DE POLICIA LOCAL DE TOLTEN

SR. ACALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

¥ £ cumplimiento a lo dispussto en el Decreto Alcaldicio 484672013 y lo
fcternplado en la ley 18.883, me permito remitir a usted informe y propuestas que
gesultar de la investigacion sumaria ordenada por el decreto antes individualizado

.
b I

Le satuds muy atte., a Ud.

_[ D £F HALES HOTT
| STIGADOR DE SUMARIO

ﬁ AN NESBET JARAMILLO
ACTUARIO

RHH/HN
Pistribucion:

f> - Laindicada.

- - Archivo Juzgado de Policia Local -/
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F Toltén, 12 de junio del 2014

Fron fecha 09 de diciembre del 2013 se emitid ef Decreto Alcatdicio Exento N2

4. $46/2013, en donde se ordend instruir Investigacion Sumaria 3 fin de establecer las

mspnnsabnhdades por denuncia por ACOsSo Laboral de dofia PILAR SARA BRIONES

GA.IARDO en contra de ta ex funcionaria contratada a honararios, defia ISOLDE JARA

Z, ¥y en dongde se nombré como fiscal de instruccién a YUSEF GERARDO HALES

FHOTT,

on fecha 31 de diciembre dei 2013, ei suscrito, en virtud del Decreto antes
5'_ mencionado, dictd el auto de apertura de sumaric administrativo, constituyéndose en

j!znuestigadur de Sumarlo, nombrando a don HERNAN NESBET JARAMILLD como

-ictuario de la investigacién

B&. ito a declarar a dofia PILAR SARA BRIONES GAJARDO, y a dofia ISOLDE JARA

-
-

Z, guienes afectivamente compareciaron.

1".t

demis, dectararon como testigos de descargo: Alejandra Paola Araneda Luengo, con
¥ domicilio en calie ) . comuna de Toltén, Cédula Nacional de
¢ tdentidad N° " - Fyncionaria Pablico; Alina Nelly Saavedra Valdés, con

¥ domicilic en a calle [, *J7"= 7=~ * ===, comuna de Toltén, Cédula Nacional
(dentidag N° .7 =.7== ~, Funcionaria Municipal; Alex Viadimir Laurie Friz, con
.-5:3:' domicilio n siovo-wavmg comuna de Teltén, Cédula Nacional de Identidad
, Ingeniero Agrénomo; Licleme Del Pilar Cdrdenas Tuchie, con

ﬂomiclilc en calle " comuna de Toltén, Cédula Nacional de 'dentidad

'j-:_ «% wna ann 5 npaniera Agrénoma; Luls Alberto Padilla Leal, con domicilio en calle

comuna de Tahén, Cédula Nacional de tdentidad t. ... LR

écnico Agricola; Miladi Cdrdenas Tuchle, con domicilioen =" . "7, ciudad

. de Toftén, Cedula Nacional de Identidad N° " 7, Ingeniera Agricola; Pascal

e Delfin Sandoval Vargas, cédula nacional de identidad Ne - veterinario, con

M
i

.
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comuna de Toltén; Solange Del Pilar Castillo

Rdomicilio en
-« comuna de Toltén, Cadula Nacional de

¥padrero, con domicilic en el «_.

Padentidad N° Asesara de Hogar.

e
-{:En virtud de la declaraciones de los intervinientes, testigos antes sefialados y de los
"'*_';antgcedentes gue s& encuentran incorporados en la carpeta de la investigacion

';,:sumaria, on especial Ia presentacidn realizada por la denunciante ante la Contraioria

pe sional de la Araucania, con fecha 30 de agosto del 2013, documento que sirvio de

¢ para esta Investigacion, el suscrito informa y prepone o que a continuacién se

finto Iz denunciante como la denunciada, de acuerdo a las antecedentes aportados ¥

: que sefiala la Vustre Municipalidad de Toltén, son personas que han ejercldo

Mnciones para la Municipatidad, bajo la modalidad de contrato a honorarios.

L

- wte 3 lo sefialado en el parrafo precedente, es de suma importancia traer a la vista

.-”dispuesto en el articulo 4% de la ley 18.863, Estatuto d/e los Funcionarios

N
ynicipales, gue en su parte pertinente sefiaia; "Podrdn contratarse sobre lo base de

orarios ¢ profesionales ¥ técnicos de educocidn superior © expertos en

Werminadas materias, cuonda deban realizorse jabores gocidentales y que no sean ias

Sibituaies de la municipalidod; medignte decrefo del aicolde. Del mismo modo se

I contratar, sobre la bose de honorarios, o extranjeros que posean titufo

" pspondiente o g especialidod que se requiera.
(s, se podrd contratar sobre Jo bose de honorarios, 1o prestacién de servicios para

ketidos especificos, conforme a los normas generales.

persanus contratadus a honorarios se regirén por ias reglas que establezca el

ivo contrato y no les serdn aplicables los disposiciones de este Estatuto.”
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Que, por e} principio de legalidad que rige el Ordenamiento Juridico en gl 4mbito de
{ Derecho Pdblico, por el vincule contractual gue liga o ha ligade a 1as intervinientes an
'h presente Investigacion Sumaria con la llustre Munlcipalidad de Toltén, esto es un
"r.untrata de hanorarics, se debe dejar establecidos que astds no tienen !a catidad de
'} ionarias de la planta municipal, de acuerde lo sefiala el artficulo 1 a 3 de la ley

18083 -

; anteriormente sefialado, no ohsta que por la naturaleza de los servicios prestados
en la UDEL, los proyectos que en dicha unidad se desarrollan, el namero de personds
4 2 se desempefian en dicha unidad, se haya generado ja necesidad de una estructura
:_'adminlstrativa en la que necesariamente deba existir jerarquizacién ¥ niveles de

-._responsahilidad y autoridad.

PEs asl como ia denunciada, dofia PILAR SARA BRIONES GAJARDO, estando ligada a la
DEL por un contrata a honorarios, cumple en dicha unidad las funciones de Directora;
_ iones que responden a la necesaria estructura administrativa que debe tener toda
E nidad con dicha naturaleza, perc sin embargo, al no ser funciopiria municipal en los

inos del articulo 1 al 3 de ia ley 18.883, no tiene autoridad ni responsabilidad

desde el punto del vista del Derecho Administrativo.

kRealizada la declaracion de la denunciante, dofia 1SOLDI ANDREA JARA ORTIZ, chilena,
h E: soitera, Técnico profestonal Agricola, con domicilio para estos efectos en Parcela N2 4,
_.Metrenquén, comuna de Teodoro Schmidt, ella mantuve coma denuncia los sigulentes
3

1 Fue obligada cambiar su inscripcién electoral a Toltén, para mantener su trabajo.

tes estaba inscrita en la comuna de Teodore Schmidt. Lo anterior ocurrio  en

; " pctubre del 20115
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3. £n reiteradas ocasiones fue obligada aplicar pesticidas en el jardin de la casa de!

Alcalde, sin la implementacion de seguridad requerlda;

3.- En Octubre del 2012, el Alcalde y pareja de la Sra. Briones se tuvo gue Operar, ¥ se
requirié que se ofrecieran donadores de Sangre. Como despuss de un examen, CGMO
se pudo establecer que la denunciante tania un grupo y factor sanguineo compatible
con el del Alcalde, la Sra. Briones la obligo a donar sangre bajo la amenaza de perder

su trabajo;

4.- En muchas ocaslones tuvg malos tratos dalante de fos usuarios, de parte de la 5ra.

Briones;

5.- Al acompafiar a una colega, por ayudaria, sufrié un accidente autamovilistico,

después del cual fue tratada abusivamente por 13 denunciada;
b.- Fue obligada a participar en campanas politicas a favor del Alcalde.

Confrontada la denunciada, dofia Sara Briones Gajardae, con 'acxﬁ*:lciliu
7= ciudad de Toltén, Cédula Nacional de 'Ideﬁﬁ'ﬂad N*

Asistente Social, a los hechos que la denunciante hizo saber 2 la Contralorla Regional
de |a Araucania, a través de su presentacién del agosto dal 2013, negd todos ¥ cada
uno de los heches, argumentando que la denuncia respandia al cardcter conflictivo de

gllz, y a una linea de comportamiento que ya habia tenido con otros empleadores,

Cabe hacer presente que para estabiecer los hechos denunciados vy las posibles
responsabilidades generados por elios, se debia probar 1a verdad o existencia de eilos,
siendo responsabilidad de 1a denunclante la carga de la prueba, ya que a la denunciada
{a favarece, como uh principic que informa el ordenamiento punitivo chileno, el de la

inccencia.
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" Ademis de lo anterior, no corresponde a la denunciada probar la negativa de los
. hechos denunciados, ya que como estd establecido en el ambito probatoria, ko gue se

¥ debe acreditar son los hechos positivos o la existencia de ellos.

Dicho o anterior, era el deber de la denunciante probar la veracidad de su denuncia,
aportando los medios de pruebas a este sumario, a fin de farmar conviccion, mas alla

¥ de toda duda razonable, que efectivamente habia sido victima de aceso laboral.

Con fecha 27 de marzo del 2014, el actuario del Surnaria, don Herndn Nesbet laramilio,
notificd por céduta a la denunciante, cornunicando que con fecha 16 de abril del 2014,

se producirfa el cierre del término de recepcidn de prueba.

Con fecha 21 de abril del 2014, el actuario del Sumarfo, don Herndn Nesbet Jaramillo,
notificé por cédula a la denunciante, comunicando gue cumc—ﬂmeﬁida para major
resolver, se arnpliaba el cierre del término de recepcion 2& prﬁ‘eha, hasta el dia 30 de

abril del 2014 .-

L

similar notificaciones se realizaron a la denunciada, dofia PILAR SARA BRIONES
GAIARDO,

En razén de que la denunciada no aporté ningin medic de prueba para acrediter la

verdad de sus dichos, no gueds mas que desestimarlos como no efectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, 13 denunciada dofiz PILAR SARA BRIONES GAJARDO,
aportd abundante prueba testimonial para acreditar la forma de trabajo de la

denunciante y desmentir los hechos denunciados.
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Respecto al hecho consignado como Ne 1, en la declaracion indagatoria, la

denunciante no aporté  ningun antecedente que acreditard que fue obligada 2

cambiarse de circunscripcién electoral, ni aporté la efectividad de dicho cambio.

Respecto al hecho consignado como Ne 2, en la declaracién indagatoria, la
denuncianta no aportd ningan antecedente que acreditara gue fue obligada a fumigar
en la casa del alcalde, y que dicha actividad haya sido obligada a realizarla sin los
medios de proteccién, gue aconseja el manipular pesticidas, mas ain teniendo en

cuenta la formacién téenica profasional de la denunciante,

Sin perjulcio de lo sefialado en lo antericr se debe reconocer gue enla presentacion
reslizada a la Contraloria Regional de la Araucan(a, se acompafié una impresién de
fotografia, que fue tomada desde un vehiculo, en donde aparece la dénunciante
fumigando en el domicilic dei Alcalde, sin implementacién de seguridad.

s
Esta prueba documental no es suficiente para formar conviccidn, ya que no se condice

con 1os siguientes antecedentes que obran en el sumario;

a).- La denunciada reconoce gue en dos ocasiones la denunciante fue a fumigar al
domicilio que elfa comparte con el Alcalde, pero niega que haya sido por imposicion y

obligada a reatizar dicha actividad sin los implementos de seguridad.

b).- Dicha afirmacion es conteste con 1a declaracién de dofia Solange Del Pilar Castille
pedrern, con domicitic en el __ .. . comuna de Toltén, Cédula Nacional de
ldentidad N° , quien cumple las funciones de asesora de hogar en el
domicilio del Alcalde. En su declaracidén sefiala que en dos ocasiones vio a la
denunciante realizar actividades de fumigacién, sin embargo }a vio vestida con los

implementos de seguridad.
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c}.- Igual sentide en sus declaraciones fueron aportadas por don Luis Alberto Paditla

Leal, con domicllio en ; ", Cédula Nacional de
|dentidad N° Técnico Agricola, y don Alex Viadimir Laurie Friz, Ingeniere
Agrdnomo, con domicilio en calle ’ " 71, amboes

profesionales que se desempefian en la UDEL, y quienes si bien no pudieron afirmar o
desmentir que la denunclante haya realizado actividades de fumigacion en la casa dal
Alcalde, si dieron cuenta de que en la unidad en donde se desempefian existe un
protocolo para quienes manipulan pesticidas, ¥ que les obliga a hacer usos de los

implementos de seguridad ante &l uso de elementos de fumigacion.

En razén de los antecedentes antes sefalados, solo es posible afirmar que estd
acreditado que la denunciante lievé a cabo actividades de fumigacién en el damicilio
del Alcalde, pero ho es posible affrmar que dicha actividad fue realizada bajo
imposicién, ¥ menos adn de gue la denunciante haya sido abligada a realizar dicha

actividad sin Jos implementos de seguridad requeridos. -

"
F
Por los anterioras razonamientos, deberd desestimare la denunclada consignada

como N2 2, en la declaracion indagatoria de la denunciante.

Respecte al hecho consignade como Nf 3, en la declaracién indagatoria, la
denunciante no aportd ningdn antecedente que acreditara que fue obligada a donar

sangre, ante Una emergencla médica que sufrié el Alcalde en el afio 2012, kaio la

amenaza de perder su trabajo.

Cad

Todos los testigos que declararon respecto a este hecho, fueron coniestes en el hecho
de gue la donacién fue un acto voluntario respecto a quienes lo hicieran, habiando

entre los declarantes algunos gque no donaron sangre, tales como  Luis Alberto Padilia
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Leal, Alex Vladimir Laurie Friz, César Andrés Crtiz Ortiz, Alejandra Paola Araneda

Luengo.

Por el anterior razonamlento, deberd desestimarse la denunciada consignada como NE

3, &n la declaracion indagatoria de |2 denunciante.

Respecto a la denunciz consignada con el N2 4, de la declaracidn de [a dehunciante,
cabe sefialar gue todos los testigos que desarrolian labores en la UDEL fueron

contestes en sefialar que no podian dar fe de dicha situacién.-

Par el anterior razonamiento, deberd desestimarse la denunciada consignada come

. Ne 4, en la decfaracion indagatoria de la denunclante.

Respecto al hecho consignade como N2 5, an la declaracion indaggtﬂia, asto es que
fue tratada en forma abusiva por la denunciads, tua;!u tuvg un accidente
automovilistico junto a una colega, se debe estar a lo d:eclaradn por deofia Miladi
Cardenas Tuchie, quien segin sus dichos era |3 conductora del vehiculo siniestrado, y

de don Luis Aiberto Padilla Leal, quien se hizo presente al lugar de los hechos.

Ambos testigns, son contestas en sefialar que mingue de los intervinientes tuvo
alguna lestdn visible. Fs més, la conductora sefiala que al dia siguiente del accidente la .k
O denunciante presentd una licencia médica, la que segun los dernds antecedentas que

k
obran en el sumario, fueron reiterdndose hasta gue se produje la desvinculacién. g

For el anterior razonamienta, deberd desestimarse lz denunciada consignada como

N2 5, en la declaracidn indagatoria de la denunciante.
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Por uitimo, respecto al hecho consignade como NE 6, en la declaracidn indagatoria,
5to es que fue obligada a trabajar en campafa politicas 2 favor del Alcalde, se debe
estar a lo declarada por don Casar Andrés Ortiz Ortlz, Alex Vladimir Laurie Friz, Alina
Nelly Saavedra Valdés, Luis Alberto Padilla Leal, Alejandra Paola Araneda Luengo,
Lleleme Del Pilar Cérdenas Tuchle, quienes reconocieron haber participada &n
campafias politicas del Alczlde, pero todos son contestes en sefalar gque dicha
actividad se realizé en forma voluntaria, fuera de fas jornadas de trabajo, y Gue tienen
compafieros de trabajo o colegas que no participaron y no tuvieron ningin tipo de

reprecaiia.

Por el anterlor razonamiento, deberd desestimarse la denunclada consignada como

N2 6, en la declaracidn indagatoria de la denunciante.

Frente a lo anterior este Investigador es de la opinlén:
o

[
1.- Que, al no tratarse de funcionarias que no estan sujetas al Estatuto de Funcionarios

Municipales, no es procedente aplicar un Sumaric Administrativo a la denuncia

reallzada por dofia ISOLDE JARA ORTIZ:

2.- Que, de haberse intentado una accién por los hechos denunciados, esta debié ser 5
incoada en sede civif, por al tipo de contrato gue ligaba a la denunciante con la f;
Municipalidad de Toltén; f

5

3.- Que, sin perjuicio de lo anterior, la denunciante no aporté ninguna prueba que

probara la veracidad de los hechos denunciados, habiéndose dado ampliamente la

posibilidad de hacerlo;
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4.- Que, sin embargo, la denunciada dofia PILAR SARA BRIONES GAJARDO, aports
ampiia prueba testimonial que acreditd la forma de trabajo en i3 UDEL, v desmintio igs

hechos denunciadas ¥ que constituirian acosa Laboral;

5.~ Que respecto 3l caracter de Iz denunciante, sobre i cual hubo declaracién gue
daba cuenta de sug peculiaridades, y de 1a calidad del trabajo de I3 denunciante, aste

fiscal no se PraonLNciard, por no ser estos motive del presente sumario.-

En vista de Jas razones anteriotmente eXpuestas, este investigador propone:

-

No dar a lugar a 13 tenuncia por acoso laboral realizadg por dofia ISOLDE JARA ORTIZ
€N centra de dofia PILAR SARA BRIOMNES GAJARDO, declarar af schreseimiento de
c2da uno de los hechgs denunciados, y que configurarian®™iche ACOZ0, por cuantg ng
fueron probados por Iz denunciante, ¥ i se aportd medios de pruebas de parte de |4

denuncizda para demastrar la verdad contraria respecto a dichos hechaos,

Es cuanto puedo Informar ¥ Proponer

Ny
=l

YUSEF HALES HOTT

INVESTIGADOR DE SUMARIO

HERNAN NESBET JARAMILLOD
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