
   I.MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

        SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA Nº 2 DESAGREGADA

El Jefe de Finanzas del Departamento de Educación Municipal, solicita al Honorable Concejo Municipal,

autorización para modificar el Presupuesto de Ingresos y Gastos que fuera aprobado por Decreto

Alcaldicio Exento Nº 1.453 de fecha 25 de noviembre de 2014, distribuido de la siguiente forma:

1 MAYORES INGRESOS POR FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL Y APORTE MUNICIPAL

1. - INGRESOS DENOMINACION AUMENTO $ DISMINUCION $

115.05.03.003.002.002 Fondo de apoyo a la educación pública 184.517.000

115.05.03.101 De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestión 15.700.000

TOTAL MODIFICACION 200.217.000 0

2. - GASTOS DENOMINACION AUMENTO $ DISMINUCION $

21,01 PERSONAL DE PLANTA (ESTATUTO DOCENTE) 27.000.000

215.21.01.001.001.000 Sueldos Base (R.B.M.N.) 10.000.000

215.21.01.001.002.001 Asignación de Experiencia, Art. 48º Ley 19.070 5.000.000

215.21.01.001.004.004 Complemento de Zona 2.000.000

215.21.01.001.009.003 Bonificación Proporcional, Art. 8º, Ley Nº 19.070 2.000.000

215.21.01.001.019.003 Asignación de Responsabilidad Técnico Pedagógica 2.000.000

215.21.01.001.028.001 Asignación de Desempeño en Condiciones Difíciles 2.000.000

215.21.01.002.002.000 Otras Cotizaciones Previsionales 4.000.000

21,02 PERSONAL A CONTRATA(ESTATUTO DOCENTE) 46.000.000

215.21.02.001.001.000 Sueldos Base 5.000.000

215.21.02.001.002.001 Asignación de Experiencia, Art. 48º Ley 19.070 25.000.000

215.21.02.001.004.003 Complemento de Zona 2.000.000

215.21.02.001.009.004 Bonificación Especial Profesores Encargados 1.000.000

215.21.02.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales (B.R.P.)          6.000.000

215.21.02.001.027.001 Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles 2.000.000

215.21.02.003.001.002 Bonificación de Excelencia 5.000.000

21,03 OTRAS REMUNERACIONES (CODIGO DEL TRABAJO) 16.000.000

215.21.03.004.001.001 Sueldos Base 5.000.000

215.21.03.004.001.002 Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles 5.000.000

215.21.03.004.001.003 Asignación por Bienios 2.000.000

215.21.03.004.002.002 Seguro de Cesantía 2.000.000

215.21.03.004.002.004 1.15% Seguro Invalidez y Sobrevivencia 2.000.000

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 97.617.000

215.22.02.002.000.000 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 18.000.000

215.22.03.001.000.000 Para Vehículos (Combustibles y Lubricantes) 2.617.000

215.22.04.001.000.000 Materiales de Oficina 3.000.000

215.22.05.001.000.000 Electricidad 3.000.000

215.22.05.002.000.000 Agua 3.000.000

215.22.05.003.000.000 Gas 1.000.000

215.22.06.001.002.000 Mantenimiento y Reparaciones 20.000.000

215.22.06.002.000.000 Mantenimiento y reparación de vehículos 20.000.000

215.22.08.007.000.000 Pasajes, fletes y bodegajes 15.000.000

215.22.11.999.000.000 Otros Servicios Técnicos y Profesionales 12.000.000

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10.000.000

215.23.01.004.004.000 Desahucios e Indemnizaciones 10.000.000

26 OTROS GASTOS CORRIENTES 3.600.000

215.26.01.000.000.000 Devoluciones 3.600.000

TOTAL MODIFICACION 200.217.000 0

       JUAN TORRES CARES

    JEFE DE FINANZAS D.E.M.

Nueva Toltén, a 17 días del mes de agosto de 2015


