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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN
DECRETO EXENTO N* GPM ’Zo 22 |
NUEVA TOLTEN, 04 0T.0.0
LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
VISTOS:

- La Publicacién de la Ley 20.500 en el Diario Oficial de la Republica el dia
16 de febrero del afio 2011, que modifica cuerpos legales en el dmbito de la participacién ciudadana y dispone la
creacion en las Comunas del Pais del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC).
- Lareunion N° 98 del Honorable Concejo de la Comuna de Toltén, efectuada
el 16 de agosto del 2011, donde se aprueba el Reglamento indicado en el visto anterior.
- El Decreto Exento N° 926 del 19 agosto del 2011, que aprueba el reglamento
del Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Comuna de Toltén.
- La reunién N° 46 del Concejo de la Comuna de Toltén, efectuada el dia 03 de
octubre 2022, que modifica art. 03 y 18 del Reglamento del Cosoc.

- Ley N° 18.695/85 Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Reglamento modificado del Consejo de la Organizacion de
la Sociedad Civil (Cosoc), considérese el mismo parte integrante del presente decreto.

2.- DISPONESE, su publicacion en la pagina WEB y Redes Sociales de la
Municipalidad de Toltén.

.- HABRASE, un Registro para la Inscripcion de los interesados en participar del
Consejo de Organizaciones de [la Sociedad Civil, de acuerdo al Reglamento, a contar del 11 de Octubre 2022

GMS/RN S/rns:
DISTRIBUCION:

- Concejo Municipal

- Transparencia

- Secretaria Municipal

- Depto. de Partes, Archivo e Informaciones.- L



REGLAMENTO: CONSEJO COMUNAL
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
Comuna de Toltén

TITULO |
NORMAS GENERALES

ARTICULO 12.- El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de TOLTEN,
en adelante también la Municipalidad, es un érgano asesor consultivo de ésta en el proceso de asegurar la
participacién de la comunidad local en el progreso econdmico, social y cultural de la comuna,

ARTICULO 22.- La integracidn, organizacién, competencias y funcionamiento del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de TOLTEN, en adelante también el Consejo, se
regird por las normas contenidas en la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y por el
presente Reglamento.

TITULO 1

DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL CONSEJO
Parrafo 1°¢

De la Conformacidon del Consejo

ARTICULO 32.- El Consejo de la comuna de TOLTEN, en adelante también la comuna, estara integrado por:

a) 2 (DOS) miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de cardcter territorial de la
comuna;

b} 6 (SEIS) miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de cardcter funcional;

c) 2 (DOS) miembros que representardn a las organizaciones de interés publico de la comuna,
Considerandose en ellas sélo a las personas juridicas sin fines de lucro cuya finalidad sea la promocién del
interés general en materia de derechos ciudadanos, asistencia social, educacidn, salud , medio ambiente,
o cualquiera otra de bien comun, en especial las que recurran al voluntariado, y que estén inscritas en el
Catastro que establece el articulo 16 de la Ley N2 20.500 sobre Asociaciones y Participaciéon Ciudadana en
la Gestion Publica. Se consideraran también dentro de este tipo de entidades las asociaciones vy
comunidades indigenas constituidas conforme a lo dispuesto en la Ley N2 19.253 vy las regidas por la Ley
del deporte.

El Consejo podra integrarse también por:



I. Hasta 1 {un) representantes de las asociaciones gremiales de la comunag;
Il. Hasta 1 {un) representantes de las organizaciones sindicales de aquella, y

[l. Hasta xx representantes de otras actividades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural
de la comuna.

De no completarse los cupos asignados a asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y
representantes de actividades relevantes; no podran usarse aquellos para incrementar los asignados a
organizaciones comunitarias territoriales y funcionales y de interés publico.

En caso alguno los representantes de entidades contempladas en los literales del presente articulo podran
constituir un porcentaje superior a la tercera parte del total de los integrantes del Consejo.

ARTICULO 49°.- Los Integrantes del consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil se denominardn
consejeros y permaneceran en sus cargos durante cuatro afios, pudiendo reelegirse.

ARTICULO 52.- El Consejo sera presidido por el Alcalde, desempefiandose como ministro de fe el
Secretario.Municipal.

En ausencia del Alcalde presidira el Vicepresidente que elija el propio Consejo de entre sus Integrantes, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 del presente Reglamento.
Parrafo 22

De los Requisitos, Inhabilidades e incompatibilidades para Desempefiar el Cargo de Consejero.
ARTICULO 62.- Para ser elegido miembro del Consejo se requerira:

a) Tener 18 afios de edad, con excepcién de los representantes de organizaciones sefialadas en la Ley N®
19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un afio de afiliacidn a una organizacién del estamento, en caso que corresponda, en el momento
de la eleccidn;

c) Ser chileno o extranjero avecindado en el pais;

d) No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva, reputandose como tales todas las
penas de crimenes vy, respecto de las de simples delitos, las de presidio, reclusién, Confinamiento,
extrafiamiento y relegacién menores en sus grados maximos.

La inhabilidad contemplada en la letra anterior quedara sin efecto una vez transcurride el plazo
contemplado en el articulo 105 del Cadigo Penal, desde el cumplimiento de la respectiva pena. La que se
certificara mediante declaracion Jurada simple.

e) Tener domicilio en la Comuna

f) Una persona no podra representar mas de una organizacion, para ser elegido Consejero

ARTICULO 72.- No podran ser candidatos a consejeros:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales ministeriales, los intendentes, los

gobernadores, los consejeros regionales, los alcaldes, los concejales, los parlamentarios, los miembros del
consejo del Banco Central y el Contralor General de la Republica;



b} Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder Judicial, del Ministerio Publico, asi
como los del Tribunal Constitucional, del Tribunal Calificador de Elecciones y de los tribunales electorales
regionales, los miembros de las Fuerzas Armadas, Carabineros e Investigaciones, y

c) Las personas que a la fecha de inscripcién de sus candidaturas tengan vigente o suscriban, por si o por
terceros, contratos o cauciones con la Municipalidad. Tampoco podran serlo quienes tengan litigios
pendientes con la Municipalidad, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge,
hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

igual prohibicién regird respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del
diez por ciento o mds de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes o litigios pendientes, con la Municipalidad.

ARTICULO 82.- Los cargos de consejeros seran incompatibles con las funciones publicas sefialadas en las
letras a) y b) del articulo anterior. También lo seran con todo empleo, funcidon o comisién que se
desempefie en la Municipalidad y en las corporaciones o fundaciones en que ella participe. Excepto las
organizaciones gremiales creada al interior del Municipio, compuesta por funcionarios Municipales y
cuenten con Personeria Juridica Vigente, siempre que el representante de esta no tenga inhabilidades
ante la Ley para ser Consejero.

Tampoco podran desempefiar el cargo de consejero:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los supuestos a que alude la letra c) del
articulo 72, y

b} Los que durante su desempefio actuaren como abogados o mandatarios en cualquier
clase de juicio contra la Municipalidad.

ARTICULO 9°.- Los Consejeros cesardn en el ejercicio de sus cargos por las siguientes causales:

a) Renuncia, aceptada por la mayoria de los consejercs en ejercicio. Con todo, la renuncia que fuere
motivada por la postulacion a un cargo de eleccion popular no requerira acuerdo alguno;

b} Inasistencia injustificada a mas de 70% de las sesiones ordinarias anuales, o tres sesiones sucesivas en
cualquier periodo;

c) Inhabilidad sobreviniente;
d) Pérdida de alglin requisito para ser elegido consejero;

e) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el articulo 74 de la Ley N2 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades;

f) Pérdida de la calidad de miembro de la organizacién que representen, y

g) Extincidn de la persona juridica representada.

ARTICULO 10.- Si un consejero titular cesare en su cargo, pasara a integrar el Consejo el respectivo
suplente, por el periodo que reste para completar el cuadrienio que corresponda.



En caso de no existir un suplente, el Consejo continuara funcionado con el nimero de integrantes con que
cuente hasta la siguiente eleccién.

Parrafo 3¢

De la Eleccién de los Consejeros Representantes de Organizaciones Comunitarias Territoriales y
Funcionales y de Interés Publico de la Comuna

ARTICULO 11.- Para efectos de la eleccidn de los consejeros a que se refiere el inciso primero del Art. 32,
el Municipio de Toltén abrira un Registro, a lo menos 30 dias antes de la eleccién a cargo del Secretario
Municipal, eleccién que se efectuara dentro de [os 10 {diez) siguientes al cierre del registro, en el cual se
podran inscribir todas las Organizaciones regidas por la ley 19.418 , ley 19.253; y otras Organizaciones,
Fundaciones, Corporaciones, de cardcter relevantes en cualquier ambito para el desarrollo social, cultural,
econdmico de la Comuna ( Cooperativas, Sindicatos, Servicio Salud, Empresas, Etc.)

Para efectuar la Inscripcién deberén acreditarse los siguientes documentos ante el Secretario Municipal.
- Cerificado del Secretario de la Organizacién, indicando dia hora y fecha de la reunién donde se
designo el representante para la eleccién de los Consejeros, debe incluir ademas nombre completo
y N2 de Rut del representante.

- Certificado de personeria Juridica de la Organizacién con una antigliedad no Superior a treinta dias,
a las inscritas en la Municipalidad no se exigird este Registro, se verificard su vigencia por el
Secretario Municipal en el registro de Organizaciones que mantiene el SRCel.

- Las otras de caracter relevantes y con fines de lucro se solicitara copia tltimo pago de IVA y/o pago
de cotizaciones Previsicnales.

- Otras ; certificado de Personeria Juridica con antigiiedad no superior a treinta dias y certificado del
Secretario de la Organizacién indicando representante. {Gremiales, Sindicales, Etc.)

ARTICULO 12.- Tanto el listado de Inscritos para conformar el Consejo, como la fecha, hora y lugar de
realizacidn de la eleccidn, deberdn informarse en el sitio electrdnico institucional de la Municipalidad o en
una radio con cobertura en toda la comuna o en un diario de circulacién, a lo menos, del mismo alcance.

ARTICULO 13.- La eleccidn se realizard en dependencias municipales o, en su defecto, en el lugar y hora
gue se indiquen en la convocatoria.

Deberéd efectuarse, a lo menos, con diez dias de anticipacion a la fecha de expiracién del mandato de los
consejeros salientes.

Participaran en ella con derecho a voz y voto los representantes de las Organizaciones, Inscritas en
el registro que hace mencién el Art. 11 de los presentes Estatutos.

ARTICULO 14.- El dia de la eleccién, los representantes de las organizaciones se reuniran segun la citacién
efectuada por el Secretario Municipal, en el lugar indicado para ello, los estamentos se elegirdn por
separado y cada representante tendra derecho a votar por la mitad mas uno de los consejeros a elegir en
su estamento, quienes obtengan las primeras mayorias hasta completar el numero en cada uno seran los



titulares y a quienes los precedan serdn los suplentes, en caso de empate se procederd a una nueva
eleccién sdlo con los empates y de persistir se procedera por simple sorteo llevado a efecto por el
Secretario Municipal, a través del sistema de introducir papales en una urna con las palabras “Titular” ,
“Suplente”, correspondiéndole el cargo en cada papeleta indique, de todo lo obrado en la eleccion
levantara un acta el Secretario Municipal.

ARTICULO 15.- Para la validez las tres elecciones deberdn asistir, a lo menos, el 10% de las organizaciones
inscritas en el registro de inscripciones para el efecto.

Si no se reuniere dicho qudrum, el Secretario Municipal convocara a una nueva eleccion, dentro de
las 72 horas siguientes a la primera convocatoria.

Si nuevamente no se alcanzare el quérum de asistencia requerido, el Alcalde, previo acuerdo del
Concejo, procedera a designar en forma directa a los consejeros de entre los representantes de las
organizaciones consignadas en el registro, ddndose preferencia a aquellas gue hayan asistido a las
elecciones no efectuadas.

Parrafo 42

De la Integracidn al Consejo de los Representantes de Asociaciones Gremiales, Organizaciones Sindicales y
de Actividades Relevantes para el Desarrollo Econémico, Social y Cultural de la Comuna.

ARTICULO 16.- La Municipalidad, con la misma finalidad, tiempo y forma dispuestos en el Parrafo
precedente, convocard a las asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y entidades relevantes para

el desarrolio econémico, social y cultural de la comuna; para integrarse al Consejo. Las que al igual que las
Organizaciones Comunitarias y otras deberan inscribirse en el registro abierto en el Municipio.

Parrafo 52

De la Asamblea Constitutiva del Consejo
ARTICULO 17.- Elegidos o integrados los consejeros por los respectivos estamentos, segiin haya
correspondido, el Secretaric Municipal procederd actuando como Ministro de fe, procederan los

miembros elegidos como Consejeros a elegir entre sus pares al Vicepresidente del Consejo, quién
reemplazara al Alcalde en caso de ausencia de este en las reuniones.

TITULO I
DE LAS COMPETENCIAS Y ORGANIZACION DEL CONSEJO

Parrafo 12

Funciones y Atribuciones del Consejo
ARTICULO 18.- Al Consejo le correspondera:
a) Pronunciarse, en el mes de mayo de cada afio, sobre:

i. La cuenta publica que el Alcalde efectiie de su gestion anual y de la marcha general de la Municipalidad,
segun lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades;



ii. La cobertura y eficiencia de los servicios municipales, y
iii. Las materias que hayan sido establecidas por el Concejo;

b) Formular observaciones a los informes que el Alcalde le presentard sobre los presupuestos de
inversién, plan comunal de desarrolle y modificaciones al plan regulador, disponiendo para ello de quince
dias habiles;

c) Informar al Alcalde su opinién acerca de las propuestas de asignacién o modificacién de Ia
denominacion de los bienes municipales y nacionales de uso publico que se encuentran bajo la
administracion de la Municipalidad;

d) Formular consultas al Alcalde respecto de materias sobre las cuales debe pronunciarse al Concejo
Municipal, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 82 letra a) de la Ley N2 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

e) Solicitar al Concejo Municipal pronunciarse, a mas tardar el 31 de marzo de cada afo, sobre las
materias de relevancia local que deben ser consultadas a la comunidad por intermedio del Consejo, como
asimismo la forma en que se efectuara dicha consulta, informando de ello a la ciudadania;

f) Informar al Concejo Municipal cuando éste deba pronunciarse respecto de modificaciones al presente
Reglamento;

g) Solicitar al Alcalde, previa ratificacién de los dos tercios de los concejales en ejercicio, la realizacion de
un plebiscito comunal el cual debera referirse a materias de administracion local relativas a inversiones
especificas de desarrollo comunal, a la aprobaciéon o modificacién del plan comunal de desarrollo, a la
modificacién del plan regulador o a otros asuntos de interés para la comunidad local;

h) Interponer recurso de reclamacién en contra de las rescluciones u omisiones ilegales de la
Municipalidad, segin las normas contempladas en el articulo 141 de la Ley N2 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

i} Emitir su opinidn sobre todas las materias que el Alcalde y el Concejo Municipal le sometan a su

consideracion.

ARTICULO 19.- La Municipalidad debera proporcionar los medios necesarios para el funcionamiento del
Consejo. Asimismo, y a través del Alcalde, debera entregar la informacion necesaria para que aquel pueda
ejercer sus competencias.

Parrafo 2°¢

De la Organizacion del Consejo

ARTICULO 20.- El Consejo sera convocado y presidido por el Alcalde.

ARTICULO 21.- Correspondera al Alcalde, en su cardcter de Presidente del Consejo:



a) Convocar el Consejo a sesiones cuando proceda, incluyendo la tabla respectiva;
b) Abrir, suspender y levantar las sesiones;

c) Presidir las sesiones y dirigir los debates, lo cual comprende la facultad de distribuir y ordenar la
discusién de las materias y la de limitar el nimero y duracidn de las intervenciones, cuando ello sea
necesario para asegurar la adopcién de resoluciones que deban producirse dentre de plazos determinados
por las leyes o el presente Reglamento;

d) Llamar al orden al consejero que se desvie de |a cuestion en examen;
e) Ordenar que se reciba la votacion, fijar su orden y proclamar las decisiones del Consejo;
f) Mantener el orden en el recinto donde sesione;

g) Suscribir las actas de las sesiones, las comunicaciones oficiales que se dirijan a nombre del Consejo y los
otros documentos que requieran su firma;

h) Incluir en la tabla de la sesidon ordinaria inmediatamente siguiente las materias que el consejo acuerde
tratar;

i) Actuar, en todo caso y en representacion del Consejo, en los actos de protocolo que correspondan;

i) Ejercer voto dirimente en aquellas votaciones que den como resultado empate tras una segunda
votacion, y

k) Cuidar de la observancia del presente Reglamento. Las facultades descritas en los literales b}, c), d), e},
f), i}, v k) serén ejercidas por el Vicepresidente cuando corresponda.

ARTICULO 22.- Corresponderd a los consejeros asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Consejo; y tomar parte de los debates y votaciones, formulando propuestas destinadas a dar una mejor
solucién a los asuntos sometidos a su consideracion y discusién.

Asimismo, deberdn informar a sus respectivas organizaciones, en sesidn especialmente convocada al
efecto con la debida anticipacidn para recibir consultas y opiniones, acerca de la propuesta de
presupuesto y del plan comunal de desarrollo, incluyendo el plan de inversiones y las modificaciones al

plan regulador, como también sobre cualquier otra materia relevante que les haya presentado el Alcalde o
el Concejo Municipal.

Parrafo 3¢

Del Funcionamiento del Consejo

ARTICULO 23.- El Consejo se reunira ordinariamente a lo menos cuatro veces por afio bajo la presidencia
del Alcalde. La periodicidad sera determinada por el Consejo en su Asamblea Constitutiva.

Se podra reunir en forma extraordinaria cuando el Presidente lo estime necesario o si lo dispone
asi un tercio de sus integrantes.



ARTICULO 24.- Las citaciones a sesiones ordinarias seran remitidas por el Secretario Municipal con, a lo
menos, 48 horas de antelacién; pudiendo efectuarse mediante carta certificada o a través de la direccion
de correo electrénico que haya determinado el consejero para estos efectos. De igual forma el Consejo
puede fijar su calendario anual de reuniones ordinarias, lo que se acordara en la primera reunién anual de
este Consejo.

Tratdndose de una sesidn extraordinaria, la citacion debera realizarse de la misma forma pero con, a lo
menos, 72 horas de antelacidn, especificindose en aquelia [as materias de convocatoria.

En caso de sesion extraordinaria convocada por los propios consejeros, éstos suscribiran individual,
expresamente y por escrito la autoconvocatoria. El Secretario Municipal certificara que se ha cumplido
con el quérum sefialado y preparara, para firma del Presidente, la citacion correspondiente. La sesién
extraordinaria auto convocada deberd realizarse dentro de no menos de cuatro y no mas de diez dias
contados desde que el Secretario Municipal haya efectuado la certificacién senalada.

ARTICULO 25.- Las sesiones del Consejo seran publicas. Podran asistir, con derecho a voz, autoridades
publicas locales.

ARTICULO 26.- Las sesiones se celebraradn en la sala de sesiones del edificio consistorial o en otro lugar que
la Municipalidad habilite.

ARTICULO 27.- El quérum para sesionar sera de un tercio de los consejeros en ejercicio. Los acuerdos se
adoptaran por la mayoria de los consejeros presentes.

Si, dentro de los quince minutos inmediatamente siguientes a la hora de citacion, no se reuniere el
qudrum minimo para entrar en sesion; el Secretario Municipal dejard constancia de ello en el acta
respectiva, indicando la ndmina de consejeros presentes, declardndose aquella fracasada.

En caso de empate en una votacién, ésta se repetird. De persistir el empate correspondera al
Presidente ejercer el voto dirimente.

TITULO IV
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

ARTICULO 28.- El presente Reglamento podra ser modificado por los dos tercios de los miembros del
Concejo Municipal, previo informe del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil.

Para dichos efectos, el Alcalde, junto a la proposicién que realice al Concejo Municipal,
entregard ésta a cada uno de los miembros del Consejo; quedando convocado éste de pleno derecho a
sesién extraordinaria, en la cual se acordara el informe.

Dicha sesién del Consejo debera realizarse no antes de quince ni después de treinta dias de
efectuada la proposicién de reforma al Concejo Municipal.

ARTICULO 29.- Los plazos del presente Reglamento son de dias corridos, excepto el contemplado en el
literal b) del articulo 18.-

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Consejo deberd instalarse dentro de los 60 dias siguientes a la fecha de
publicacién del presente Reglamento.



ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de lo dispuesto en el literal c) del inciso primero del articulo 32 del
presente Reglamento, mientras no entre en vigencia el catastro a que se refiere el articulo 16 de la Ley N¢
20.500 sobre Asociaciones y Participacidon Ciudadana en la Gestién Publica; sélo podran considerarse
organizaciones de interés publico las comunidades y asociaciones indigenas reguladas en la Ley N© 19.253
y las organizaciones comunitarias funcionales, juntas de vecinos y uniones comunales constituidas

conforme a la Ley19.418

INEZ SOTO

CERTIFICADO :

El Secretario Municipal de la llustre Municipalidad de THitén, que suscribe, viene a certificar
gue el presente Reglamento modificado Comunal de Organizaciones la Sociedad Civil, fue aprobado por
el honorable Concejo de la comuna de Toltén, en su Reunién Ordinaria N° 46/2022, del dia 03 de octubre del
2022, presidida por el Sr. Alcalde, a la cual asistieron la totalidad de los pres. Concejales en ejercicio.

TOLTEN, 05 octubre 2022.-



ILUSTRE MUNICIPALIDAD
TOLTEN

CONSEJO COMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

i
SE INVITA A LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS |
FUNCIONALES Y TERRITORIALES Y A LAS
ORGANIZACIONES REPRESENTANTES DE ACTIVIDADES
RELEVANTES DE LA COMUNA, DEDICADAS AL EJERCICIO '
DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, GREMIALES,
RELIGIOSAS, CULTURALES Y EDUCACION, A INTEGRAR
EL CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL DE LA COMUNA DE TOLTEN,
DEBIENDOSE INSCRIBIR EN LOS REGISTROS DISPUESTOS

PARA EL EFECTO EN LA SECRETARIA MUNICIPAL,

NUEVA TOLTEN, DESDE EL i1 DE OCTUBRE AL 11 DE
NOVIEMBRE DEL 2022: l

REQUISITOS:

1.- Certificado de Personeria Juridica vigente

2.- Acreditar un minimo de dos afios de existencia de la

organizacion, a la fecha de inscripcion.

3.- Individualizacién del representante al COSOC. (Segin

formulario a entregar en la Secretaria Municipal).

4.- Acreditar el cumplimignto-delos requisitos del Art. 78 Ley
Organica——Constitugi6nal  MuniCipal, por parte del

|| Repre§ ‘%nteig p{omento de la Eleccion.




