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El PADEM es un instrumento de Planificacidn de la Educacidn que debe ser

elaborade por los Municipios conforme a las exigencias establecidas en la Ley
19.410 de Educacion de 1995 en sus articulos 4,5 y 6.




INTRODUCCION

De acuerdo a la normativa vigente, se da cumplimiento a la presentacian del Plan de Desarrollo Educativo Municipal, instrumento que
organiza, planifica y plantea los lineamientos para el desarrollo del Procese Educativo de nuestros Establecimientos Educacionales,
durante el afio 2010, formanda parte de fo establecido en un medianc plazo de 5 afies a contar del afio 2008

Esta planificacian, se inicia, con la evaluacion del PADEM afio 2009, estableciendo las metas alcanzadas y no logradas, lo gue siempre
permite mantener o reformular algunos objetivos yfo metas establecidas alli, sin perder de vista el compromiso de todos sus actores, en
busca del mejoramiento de fa calidad de la Educacion, como proceso sistematico, complementands cada accion, con el modernismo y
los recursos técnicos disponibles.

El presente Plan ha sido disefiado por un periodo de cuatro afos siendo a la vez coincidente con los lineamientos que nos Sugiere
la Ley SEP.

Como siempre &n este instrumento se cansidera, la participacion de los diversos actores comunales y la legislacion vigente, 3 nivel
educacional, los que nos dan los lineamientos que desafian nuestra GESTION, (LGE- Constitucidn Politica, Dto, 232 - Ley N2 19410
- Reforma Educacional - Ley NE 20006 - Ley N¥ 19933 - Ley N2 19979 — Ley 19158 —Ley 19159 y otros) como también el PLADECO y el
estado de la situacidn actual de la Educacion Municipal.

Padres y Apoderados junto a todos los Docentes de la Comuna, del dmbito municipal, han tenido una participacion importante en la
elaboracidn de los respectivas Planes de Accidn, para dar cumplimiento a sus respectivos Proyectos Educatives, logrando asiun
compromiso efective con el proceso, cuyos aportes forman parte de la base para este Plan Anual de Desarrollo Educativa Municipal.

La elaboracion de este Plan, requiere, como siempre, de diversas estrategias a realizar, para complementarlo, tales como; Trabajo en
terreno, reuniones de Directares y Profesores Encargados, Equipo de Gestign Comunal, Padres y Apoderados de Establecimientos
Educacionales y Consejos Escolares, para enfrentar el disefio de su propio Proyecto Educativo Institucianal. Todos los
Establecimientos Educacionales, han diseflado sus Planes de Accidn, gue complementa sus P.E., formulados can anterioridad,
para dar cumplimiento a objetivos y/o metas para el afio 2009 como también a sus expectativas, pensando en una ESCLELA
IDEAL, factible de lograrlo o no, tanto por el compromiso de cada estamento de la Unidad Educativa, v acorde a los recursos existentes,

Esta Planificacion es el resultado del esfuerzo mancomunado de toda la estructura Educativa Comunal, y la instancia de Administracian
Educacional (D.E.M.), gue en conjunto buscan abordar, de manera sistemética y planificada el Desarrollo de la Educacion en la Camuna,
de asta forma estames estableciendo el presente instrumento de planificacion de inversiones y acciones afio 2003 (PADEM 2003},
Permitiendo mejorar la Gestion Educativa Municipal, para avanzar hacia la satisfaccion de las necesidades sducativas, de nuastra
comunidad multicultural, desde la Educacian Pre - Basica (NT1—NT2), Integracion Escolar, Basica, Educacion Media y de Adultos.

Al definir cada Proyecto Educativo Institucional, se han considerado las variables que tienen que ver con: dinamicas de poblacian,
rambios an la conformacién de las fuerzas de trabajo, orlgen étnico, probleméticas comunitarias, y las limitaciones del actual proceso
educativo en su conjunto, todos ellos forman parte del actual PADER.

Todas nuestras escuelas han sido clasificadas Emergentes en el Proceso de la Ley Subvencion Educacian Preferencial{SER),
actualmente estdn realizando sus Planas de Mejora por cuatro afios segin exigencia de |a Ley,

Ademds este afio nuestro Departamento de Educacidn ha sido beneficiado con el Fondo de Apoyo a la Gestign Municipal, en el
gue hemos licitado 4 iniciativas que estdn siendo ejecutadas por Consultoras externas en nuestra camuna.

La politica Educativa Municipal tiene un cardcter social, gue esta administracion define como una pedagogia social, con la
intervencién en el desarrollo de procesos cognitivos (capacidades, destrezas y habilidades) afectivos; valores y actitudes, como pilares
fundamentales para su desarrolio,

Para el Plan Anual Educativo Municipal (PADEN) 2010, ls Direccitn de Educacion, ha disefiade una propuesta de continuidad al trabajo
iniciada el afio 2008, que involucra el disefio y planificacidn de diversos planes de accién para mejorar las areas deficitarias detectadas
madiante los andlisis realizados internaments con respecto a la implementacion y ejecucion de los Planes de Mejora, desds una
perspectiva curricular actualizada y coherente con las politicas nacicnales de educacion, por ello la Politica Educativa Comunal se
orienta a la instalacion de mecanismos de aseguramiento de la calidad, en todos sus estamentos.

Can esto entendermos una Politica Comunal en el dmbito Educativo, coma un Instrumento que parmite la conduccian y origntacian del
procesa de mejoramiento de la calidad educativa en la Comuna
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Lo racional y préctico para &l sector Municipalizado es cerrar aquellas Escuelas gue no son eficientes en el &mbito financiero;
administrar aguelias gue si bien es clerto no pretendemos gue sean rentables, pero al menos que no produzcan déficit
inmanejables.

En conjunto sofiamos siempre con una Escuela Ideal, que deberd ser moderna, atractiva y que junte a sus actores vivan cada dia la
experiencia de aprender a aprender, ratificando el slogan nacional: “En Chile, todos los nifios aprenden”, pero a su ritmo, respetando las
diferencias individuales, las imitaciones y capacidades de cada educando; con el apoyo y compromiso de todos los Directivos,

Docentss y Asistentes de la Educacidn.

2.1 MISION

Chue, nuestro Sistema Educative Municipal sea del todo coherente y armonico, que se inserte en la Comuna con una mirada de
conjunto; teniendo como objetivo fa participacion de toda la comunidad, fa pertinencia educacional y la calidad de la educacidn, a
través de una gestion efectiva, proactiva, con autonomia, eficiencia, equidad y responsabilidad administrativa,

2.2 VISION

Nuestra visidn se orienta a ubicar a los EE Municipales de la Comuna de Toltén, en un sitial de liderazgo, a nivel comunal,
provincial, regional y nacional.

El Sistemna Educativo Comunal busca desarrollar una Educacion respetunsa de sus raices y tradiciones locales y nacionales que
incorporanda los avances de la Ciencia y la Tecnologfa en su desarrollo cotidiano considere el protagonisma de la familia, de los
diferentes actores sociales y redes de apoyo, para favorecer el desarrollo de un capital humano competente y lograr una plena
integracian social.

3, ASPECTOS GENERALES DE LA COMUNA

3.1. Antecedentes de Pohlacidn Comunal,

La Comuna de Toltén se encuentra situada al Sur-Oeste
de la IX Region de la Araucania. Esté circunscrita al
territorio que comprende la Provincia de Cautin. Sus
limites geograficos son: al Morte con la Comuna de
Teodoro Schmidt, limite natural gue establece el rio
Toltén: al Sur con la Comuna de 5an José de la
Mariquina, Provincla de Valdivia, X Region; al Este con
las Comunas de Pitrufguén y Gorbea siendo un limite
natural fas serranias de la Cordillera de la Costa y al
Oeste con el Doéana Pacifico.

Trol-Tren, voz cnomatopéyica no tiene una raiz propia,
pero gue evoca el sonido de los golpes de las olas del
mar. 5u capital comunal es la cudad de Nueva Toltén
construida en su emplazamiento actual con
posterioridad al maremoto de 1960 que destruyd la
antigua ciudad.

La comuna de Toftén, se ubica en el angulo sur poniente
del enorme cuadrilitero de la provincia de Cautin.

3.1 Historia

Fl Gobernador Don Alonso Garcia Raman, reinicid en
1606 la congquista de la Araucania, penetrando
lentamente con su ejército y hos misioneros.

Abierto asi el camino de la Frontera llegaron a Toltén en 1683 los Padres Jesuitas y fundaron la Misidn, Los Jesuitas, despegando el
temple propla de los hombres de la época, en que todos eran conguistadores, unos con la espada y otros con la crug, sostuvieron la
Misién, agrupando un pueblo a su alrededor, ensefiando las letras, |a doctrina y el cultive de la tierra. En 1776 llegaron los Padres
Franclecanos 2 continuar la labor de los Jesultas.
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En la Comuna existe un marcado predominio del sector campesing. Esta presencia de personas vinculadas a los cultivos agricolas sa
manifiesta desde | linea de la costa hasta la misma Cardillera de la Costa, Une de los cultivos mas practicados en la comuna és 1a papa y el
trigo.

Forestal

En la dltima década se han visto aumentadas en gran cantidad las hectdreas forestales en la Comuna llegando actualments a un total
aproximadao de 8,000 ha, Esto debido a la fuerte penetracién de las Empresas Forestales en la zona, las que han adguirido grandes
extensiones de terreno en la parte alta de la Comuna (Cordillera de fa Costa).

Ganadera

Esta actividad en la actualidad se ha visto disminuida por la del escase mercade, los cuales estaban ubicades en la Feria de animales de Freire
y Pitrufquén. La poblacidn ha cambiado sus actividades de crianza de ganado por las de cultives agricalas, especialmente la papa,

Pesca

Este sector se caracteriza principalmente por I3 gran variedad en su forma de practicaria; pudiéndose obsenvar, pesca en estuario, pesca en
barras de rios, pesca lacustre, pesca de costa y pesca de profundidad,

Turismo

Esta actividad se manifiesta como secundaria en la Comuna, Sus principales centros de atencion, la Caleta Queule y el rio Toltén en sus
sectores navegables. A pesar de que existen en la Comuna innumerables lugares donde se pueden realizar diversas actividades al aire lipre.
Poblacion Economicamente Activa

La poblacidn econdmicaments activa se dedica principalmente a la agricultura y ganaderia (43,72%), lo cual hace principalmente por cuenta
propia, En segundo lugar se ubica el Comercio Mayorista y Minorista [10,29%).

La industria manufacturera da ocupacion a un numero menar de personas (4,18%), lo que muestra un bajo desarrallo de estas actividades en
la comuna, siendo desplazada por otras actividades tales como: Ensefianza 9,37%; Pesca 9,31%; Administracion Pablica 4,87% y la
Construccion 4,37%.™

Uso Actual y Potencial del 5uelo

Un 0,85% de la superficie comunal se dedica a cultivos, el principal de los cuales es 1a papa. E 40,21% de |3 suparficle se ermplea en praderas,
casi en su totalidad naturales, Bl 48,43% de la supeficie s ocupado por bosgues tanto nativos en diverses estados como forestales de
explotacion

4, DIAGNOSTICO

Nuestro diagndstico, toma comao base el anterior, el cual se ha revisado, actualizade, sistematizado y complementado de acuerde a las
condiciones generales que debe cumplir, considerando la participacin de todos los Establecimientos Educacionales y Nivel Cemunal.
La participacion de la Comunidad en el actual Diagndstico, se expresa desde cada Unidad Educativa, vale decir desde la elaboracidn de
los respectivas P.E.1., generando desde alli los diferentes Planes de Accidn, con sus planteamientos necesarios, aportes, sugerencias,
ideas, para complementar en presente PADEM; como también se hacen participes en esta Planificacion los diversos Departamentos de
|a llustre Municipalidad, como son: Salud, Social, Finanzas, SECPLAC, PRODER, quienes aportan con los antecedentes respectivos y
necesarios para la implementacidn de este instrumento o herramienta, Se considera ademas los lineamientos, directrices y objetivos
establecidos en el actual PLADECO.

1% pointlaciin Geupadis x Fama Actividad Ecordimics, Cerse 2002, Comuna de Toltén
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También resulta importante someter a evaluacidn temas como el Estatuto Docente o la lornada Escolar Completa. Estudios de
cardcter internacional nos indican que aungue un alumno pase mas horas en las aulas no es garantia de una ensefianza de calidad,

La pertinencia educacional es un antecedente importante en esta Comuna, es el comportamiento que, sequn  los indicadores
demogrdficos, ho tendido a estoblecer lo poblacidn y que sin duda alguna se reflejo en o variacidn de fas metriculas afio tros afo. En
este sentido fas Unidades Educetivas muestran claramente el problema que, trae consigo el estoblecimiento de nuevos potrones
productivos en la Comuna,

Al momente de plantear gue estamos hablande de una comuna eminentemente rural, también nos estamos refiriendo a gue sin duda
alguna el Proceso Educacional, estd atravesado por el fendmeno de la pobreza y por tante, la Educacion se convierte anui, sepun e
desarralle, en un ente de apoyo para la superacion de ésta. La posibilidad de intervenir en la superacian de tales condiciones, tiene
directa relacidn con la oferta educacional que, se establece en los sectores donde estan enclavadas las Escuelas y con el asumir
integralmente un trabajo en dichas zonas, por cuanto, hoy en dia la Escuela, en los lugares de concentracidn de mayor “pobreza”, es
vista por los padres y apoderados como un medio para paliar sus necesidades mas inmediatas, tales como salud del nifio, alimentacign,
cuidado mientras los padres trabajan y donde adamds se tiene al nific en los momentos en que él tiene tiempo libre, La Escuela es un
lugar donde la familia, es apoyada socialmente de manera asistencial y no donde el nifio sélo construye sus posibilidades de futuro, esto
misma ha influido en la decisidn de la familia para asumir el compromiso de colaborador directo, en el proceso educativo,

Claramente agui podemos ver que no hay un mavimiento migracional muy fuerte hacia otras comunas, sino mas bien un movimiento
intracomunal.

Durante el presente afio, la matricula total fue levemente superior a la del afic anterior y asi se refleja un porcentaje menor de |a
matricula del sector particular subvencionado.

5.3. ANALISIS FODA COMUNAL

FORTALEZAS

Buena comunicacion y apoyo de parte de Alcaldia e instancias Administrativas de la Municipalidad y Concejo Municipal.
Ley SEP, Programa de apoyo al mejoramiento educative municipal

Contratacidn de Buses para traslado de alumnos a eventos o actividades pertinentes.
Existe buena Infraestructura Educacional, en la mayoria de las Escuelas Polidocentes y Complejo Educacional M.KE.F,

Diversidad de Proyectos via Mineduc en Ejecucidn; ENLACE, Internet, TIC en aulas, TEC, Material Diddctico, Subvencion de
Mantenimiento, Subvencidn Pro-retencidn, JECD, Escuelas Focalizadas (3), Integracién Escolar, Otros.

Formacidn de equipos directivos, Docentes Titulados, Evaluados, en Perfeccionamienta v Ca pacitacidn: a distancia y presencial,
Talleres Comunales de Perfeccionamiento (CPEIP), estrategia LEM, Autoperfeccionamiento Comunal, P.5.P,

Recursos materiales didacticos, audiovisual, textos escolares aportados por Mineduc, mejorando su cobertura, (Basica — Pre-Basica y
Educacion Media), Apoyo Municipal en diferentes ambitos.

Constitucién y funcionamiento de Consejos Escolares, en la Escuelas Polidocentes y Complejo Educacional M.ELP,

Programa de alimentacidn, Salud Escolar, Textos Escolares, Becas Indigenas y Residencia Familiar Estudiantil, [JUNAEB), en beneficio de
la mayoria de nuestros alumnos.

Buena disponibifidad de los alumnos hacia las actividades de libre eleccion.

Servicio de Internado gratuito para los alumnos de lugares alejados en los Establecimientos Polidocentes (F-676; 638; 700; 707, G-710Yy
Complejo Educacional “Martin Kleinknecht Palma®).

Servicios Publicos: Fiscalia, Juzgado, OPD, Notarfa v Conservador de Bienes Raices, al servicio y apoyo de nuestra comunidad
Implementacion de redes telefénicas Urbano-Rural, radiales, TV Cable local, Radie comunicacién Escuelas con Municipalidad y DEM.

Material Diddctico Planta de proceso en el Complejo Educacional "Martin Kleinknecht Palma®, funcionando con aportes de insumos
por entes particulares con produccian realizada por los alumnos,
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Mejoramiento de las vias de acceso a la Comunales una realidad asfalto ruta Teodaro Schmidt - Hualpin a Tolten, a contar afio 2001) v
asfalto ruta Toltén —Queule,

Asignaciones especlales (extrerna ruralidad, excelencia docente en Basica y Media).

Chile Departes permite la incorporacion a Proyectos de Infraestructura, Implementacion Deportiva, Deporte formativo, Escuelas
Deportivas, Programas Especiales, para masificar las précticas deportivas,

Empresa Salmanera Pacific Star, ¥ Region, apoya directamente proceso de Practica y Titulacidn de los alumnos de IV Medios, del
Complejo Educacional Martin Kleinknecht Palma, en pro de su especializacidn y titulacion.

Proyecto de Programa Origenes como complemento del aprendizaje de los alumnos de fas Escuelas Rurales.
Extensidn de Redes de Electrificacién en sectores rurales, permiten mejorar la calidad de vida de nuestras comunidades.

Movilizacian Colectiva diaria entre Santiago-Toltén y viceversa e intermedios 3 nivel Comunal, permiten un mayor flujo y comunicacicn
con otros centros urbanos.

Extension de Redes de Electrificacian en sectares rurales, permiten mejorar la calidad de vida de nuestras comunidades,
Froyectos de Integracién Escolar en 2 Escuelas Polidocentes y 1 en el Complejo Educacional MUK.P,, existe la factibilidad de crear 2
Proyectos de Integracion Escolar en las Escuelas Polidocentes que no lo tienen,

5.3.3 DEBILIDADES

Falta Dominio en la Preparacidn de la Ensefianza Estrategias metodolégicas y evaluacion en los Docentes,

Dé&ficit en resultados Pruebas SIMCE.

Alto indice de vulnerabilidad en la mayaria de nuestros alumnos.,

Carencia de habitos de estudio.

Escasa compromiso de los Padres con el proceso educativa.

Falta de especializacion en los docentes.

Mo existen equipos multidisciplinarios

Mo hay equipos directivos con titularidad en funciones pertinentes.

Mo existe financiamiento para la creacién de grupos de educacion diferencial y jefes de departamentos en la ensefianza media,
Excesivas Licencias Médicas, impiden dar mayor agilidad a los procesos,

Carencia de Espacios fisicos adecuados [Aulas, Internados, 5ala de Profesores, sala de parvulos, Gimnasios, Talleres, Patios techados.
Bodegas, etc.).

Falta de Financiamiento e implementacidn en actividades de Libre Eleccidn.
Autoestima deficitaria en la gran mayaoria de los estudiantes.

Centros de Padres poco comprometidos, para colaborar con la gestidn del establecimiento.

Carencia de coordinador y encargado para atender biblioteca CRA.

AMENAZAS

Prasencia de Alcoholismo en el nicleo familiar.
Dem Toltén f Padem 2010 11



entre los periodos censales 1992-2002, v que se mantiene el mismo porcentaje de la poblacién en edad escolar dentro del total de la
poblacién.

La proyeccion de la demanda (tanto su crecimiento como su localizacion) permite evaluar el compaortamiente de la red en el mediano
plazo, ajustando los tamafios de los proyectos de Infraestructura a dicha proyeccion, asi comao la identificacion de futuros déficit que
deberan ser cubiertos con nuevos proyectos,

%e considera como demanda potencial para el Nivel Pre-Bésico a |a poblacidn de 5 afios de edad, para el Nivel Basico a la poblacion de 6
a 13 afios y, para el Nivel Medio, la poblacidn de 14 a 17 afios, tormando en cuenta en estos niveles las respectivas correcciones por
repitencia ascolar.

6.3. DEFICIT
Para efectos del calculo del déficit, que es la diferencia entre la oferta y demanda escolar, se utiliza la poblacién en edad escolar para
medir la demanda, v la capacidad de aulas en el caso de la medicion de la oferta, aun cuando en el analisis s2 incorporan eventualmente

otras variables,

Se distinguen tres tipos de déficit:

al.- De cobertura, cuandeo la infrasstructura existente en la camuna es insuficiente para atender a la totalidad de la demanda
escolar comunal,
b).- Por mala atencién, en caso que, aun cuando el total de la poblacion escolar estd siendo cubierta por el sisterna escolar, éste

no lo esta haciendo como se requiere debido a la falta o mal estado de la infraestructura, falta o mal estado del equipamiento,
insuficiencia de docentes, entre otros."”

cl.- Originado por el ingreso a la JECD, cuando la Infraestructura existente en la comuna es insuficiente para atender a la matricula
actual en jornada completa.

Para la identificacién y calculo del déficit actual se analiza |a diferencia que se produce entre la poblacién en edad escolar y la capacidad
de aulas de una determinada zona. Se incorpora al andlisis la matricula actual como referencia, para cueantificar la poblacian
efectivamente atendida dentro de la normativa y condiciones vigentes en el sector. Para estimar el déficit actual se considera, para el
célculo de la capacidad de aulas, 1,2 mt” interiores de superficie |prebasica, basica y media) por alumne, con un maximo de 45 alumnos
por aula [exceptuando el 1% nivel de Transicidn prebdsica cuyo maximo es de 35 alumnos por aula), funcionando en las actuales
condiciones de fornada Escolar Completa Diurna,

7. RESUMEN PEI ESTABLECIMIENTOS

En el Plan de Accidn 2004 - 2008, el trabajo pedagdgico estaba centrado en los siguientes dmbitos: Fortalecimiento de las competencias
basicas, Innovaciones pedagdgicas, Acciones de apoyo a los alumnos/as en riesgo de desercidn, Fortalecimiento de las Condiciones
Psicosociales, Iniciativas juveniles, Internado y otraos.

El Plan de Accidn 2009 - 2012 esta centrado en la gestion , orientado en generar un cambio en los estilos de trabajo y gestién, un
cambio en las pricticas pedagogicas, en relacién con los padres, con el objetive de crear una cultura participativa y evaluativa donde
nuestras acciones deben conducimos a tener aprendizajes significativos en cada establecimiento educacional.

En nuestras Unidades Educativas los rendimientos de los Alumnosfas son una continua preccupacion y se hacen esfuerzos para gue
nuestros jovenes se mantengan en el sistema escolar lo que se reflefa en el andlisis de actas, revision de libros de clase, y revision en
forma periddica de los resultados en los consejos de profesores

OBIETIVOS Y METAS

OBIJETIVOS EDUCACION MUNICIPAL TOLTEN

B.2. OBIETIVOS GENERAL

B Este (ltimo indicador, relacioradi cor &l Programa Arqutecténico y las dotaciones de insumas o= los esteblecimisatas, aumenta ceda vez mds de impartancia pars ls mplementacian de fas norvas

modalidades de ensefiznza.
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de los alumnos con
MEE del sistema.
Ensefianza Ampliacién de Oferta Académica | Estudio de propuesta Estudio con Dem, Equipo de
Media, oferta | Indicadores de Calidad de una Mueva Carrera factibilidad de Nueva | gestion Liceo
y cafidad Técnica Carrera para &l
Incorporacion de Liceo, Oficina del
cursas HC lefe del DEM, Equipo
Construccion operativa | de gestign Liceo,
de un plan con | lefe de UTF Comunal
indicadares de calidad | Documento conun
del liceo plan de calidad a
implemantar en el
Liceo N
Horas JEC Pertinencia Horas JEC 85% de satisfaccion de | Encuestas de Director DEM
los beneficiarios de las | satisfaccidn de Directores y
haoras IEC, con las alumnos y encargados de los
actividades propuestas | apoderados, establecimientos de la
, como por la calidad tabuladas y comuna, encargado
de estas analizadas en cada camunal Acle.
establecimiento ]
Unidad Plan de Unidad Técnica Comunal | Plan sancionade porel | Plan revisado, con Director DEM
Técnica Director DEM documento de
Comunal aprobacian
Politica Documento de Politica Educativa | Documento de politica Documento Director DEM
Educativa Educativa en oficina de | conocida y utilizado |
Director DEM, Jefe de en el sistema
UTP, lefe de Finanzasy | educativo
en cada {reuniones,
astablacimiento antrevistas y otras
educativo, utilizado en | instancias
la toma de decisiones relevantas)
ralevantes

8.2.3. PROGRAMA: FONDO DE APOYO A LA GESTION MUNICIPAL “CONSTRUYENDO UNA EDUCACION DE CALIDAD PARA LA
COMUNA"

OBIETIVO GENERAL;
Contribuir al mejoramiento de la gestién de educacidn municipal de la Comuna de Tolten, mediante el financiamiento de
iniciativas que permitan resolver los nudos criticos que afectan la gastion y, por tanto la calidad de la educacion.

METAS: Desarrallar en el 100% de nuestros establecimientos educacionales el trabajo colaborativo con los equipos de gestion, para
obtener resultados exitosos y relevantes en la medicién de fa calidad educativa.

8.2.4. PROGRAMA: “MEJORAMIENTO DE RENDIMIENTOS ESCOLARES"

OBJETIVO GEMNERAL:
Planificar y evaluar el Proceso de Ensefianza Aprendizaje, propiciande que los alumnos logren desarrollar habilidades cognitivas
de arden superior, como estrategia para mejorar significativamente los resultados SIMCE,

METAS:

1, Integrar el 100% de los docentes calificadas como basicos y/o insatisfactorios, por el sistema de evaluacion docente, al Plan de
Superacién Profesional del afio correspondiente,

2. Superar en un 20% el promedio general SIMCE, como el puntaje sefialado en '3 SEP para cada EE Municipal, en el periodo establecido,
que se encuentra adscrito al Convenio de Calidad y Equidad de la Educacion.

3. Elevar en un 20% los resultados académicos de todos los alumnosias), especialmente de aguéllos considerados "prioritarios”, a
través de la elaboracidn y puesta en marcha de los Planes de Mejoramiento Educativo (PME], de acuerdo a lo estipulade por fa Ley SEP,
y que los alumnos que finalizan la ensefianza media cumplan con el perfil de 2greso de la especialidad.

4. Establecer en un 100% estrategias de evaluacidn de resultados académicos en distintos subsectores, que indiguen claramente el nivel
en el gue se encuentran los alumnos y alumnas de cada curso, con una exigencia similar a la de las evaluaciones externas.
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5. Promover y difundir en un 100% las Fuentes de Financiamiento externo para proyectos de inversian, (Fondar, Fondeve, Seguridad

Ciudadana, Fondo Social, PMU, FNDR, PME y otros.)

b. Desarrollar Jornada de Capacitacidn en un 100% , Sobre Roles y Funciones y Tareas del Dirigente, Organizacidn y Sentido de los
C.CP.P.

8.2.9. PROGRAMA: "LA EDUCACION FISICA ¥ SU RELACION CON EL GENERC Y LAS HABILIDADES MOTRICES”.

OBJETIVO GENERAL:

fpoyar la influencia de las Clases de Educacion Fisica, en la condicidn genérica, en lo que respecta a las hahilidades motrices
v a las diferencias gue en ellas se plantean,

METAS:
s Contratar una Profesional del drea para atender las Escuelas Polidocentes en disciplinas diferenciadoras de Género.
« Disponer enun 100% con Recursos SEP, la contratacion del personal
* Bajar en un 100% la discriminacién de la mujer enla utilizacion del lenguaje escolar,
» (Quese ejecute con esta estrategia en un 100% la Coeducacidn y la lgualdad de sexos y 135 diferencias jerarguizadas en el
ambito escolar.

Dem Taltén f Padem 2010 17




~ s e L
..F

e e - N

rerembas 3

v semaestrales de rendimienta escolar LUTP cada establecimiente en un 100%
a padres y apoderades. Profesares
Participacidn en jornadas de X Y Generar espacios de Intercambio de
articulacién e intercambio de EGE comunal | experiencias entre pares por ciclos, cursos y
experiencias y transferencia, niveles de ensefianza en un 100% en todos
profesores de todos los niveles a Ios establecimientos de la comuna
traves del EGE comunal, =! .
Apoya y seguimienta del procesa b ¥ X ¥ X ¥ % ¥ _ DEM Visitas mensuales para recoger evidencias
educativo desde el DEM y UTP | UTP comunal | del procese a nivel de aula y
camunal, a profesores establecimiento en reunlones técnicas en un
100% B
Participacion e integracion de los ¥ ¥ X b X ¥ ¥ ¥ Directores, Generar espacios de participacién efectiva
padres en el proceso educativo. profesores, por niveles, ciclos, curso v establecimiento
Consejo £n un 100%
escolar,
Uso adecuado de recursos didicticos, | % ¥ ¥ ¥ X X ¥ X Director, Optimizar los recursos para un wso eficaz
- financieros y de infraestructura. profesares, y efectivo en un 100% en todos los
- apoderados, establecimientos de la comuna
alumnos y
P personal no
docente.
Organizacion de talleres segun ¥ X Director, Satisfacer los intereses y expectativas de fas
intereses de los nifos y nifias. UTPComunalpr | alumnos en relacidn a 1a JEC en un 100% en
Actividades ACLES otesores, todos los establecimientos de la comuna
alumnas y
apoderades. ) il
= Organizacién y funcionamiento de X ¥ ¥ ¥ Director Participaciaon en la elaboracion de proyectos
Consejos Escolares UTPComunal y programas, PEI, proceso educativo, otros
en un 100% en tados los establecimientos
de la comuna
Campafia de prevencian, alcoholismo, | ¥ b4 ¥ X ¥ by ¥ X Director, UTP | Toma de conciencia y compromiso por
drogas, educacidn sexual. UTPComunal parte de los alumnos en un 100% en todos
= los establecimientos de la comuna
Aplicacion de pruebas comunales en X UTP Colegio informes de resultados y andlisis en un
32y 79 afo basico y proponer planes UTPComumnal 100%
remediales |

pem Toltén / Padem 2010

13




La asignacion de responsabilidades en el monitoreo , involucra a los integrantes de la Unidad Técnico Pedagogica Comunal, con
la participacion de los equipos directivos de las distintas Unidades Educativa, quienes deberan dar cuenta semestralmente de la
ejecucidan de los planes de accidn , utilizando variados sistemas de recoleccion de datos {informes, listas de chequeo, visitas,
fichas de monitoren, etc.), segin criterios preestablecidos, que permita analizar y usar la informacién para la toma de decisiones
, & impulsar las innovaciones para el mejoramiento de la gestion comunal, la calidad de la educacion , la igualdad de
oportunidades y la excelencia en la ensefianza .

10.1.1. Delegacion de responsabilidades.
10.1.1.1. Area Curricular (pedagdgica).

El jefe de la UTP comunal, tendrd la responsabilidad de monitorear y evaluar los distintos planes de accidn que contempla el
PADEM, basado en los PEl de las distintas escuela municipales, conformando equipos de trabajoe que analice y sistematice la
informacian, para verificar el logro de los objetivos y metas, y las dificultades en la ejecucion, canalizando esta informacian a
los EE.

10.1.1.2. Actividades de libre eleccién. (ACLES)

El coordinador comunal de ACLES, sera el responsable de programar y calendarizar las distintas acciones deportivo recreativas
de la comuna, contando para ello con la colaboracién de los coordinadores de las Unidades Educativas, a la vez, gestionar ante
la autoridad correspondiente la canalizacidn de proyectos gue favorezcan el deporte escolar en la comuna.

Para el logro de los objetivos y metas, serd necesario mantener canales expeditos de comunicacién con las escuelas y yerificar
gue esta informacidn haya sido recepcionada oportunaments.

10.1.1.3. Perfeccionamiento y Planes de Superacion Profesional.

El coordinador comunal de perfeccionamiento, mantendrd actualizada la informacion de los docentes y comunicara las
oportunidades que ofrecen las Universidades, con el propdsito de actualizar las competencias de los docentes, para contribuir al
mejoramienta de la ensefanza.

10.2. Area administrativa financiera.
10.2.1. Financiera

El Director Comunal de Educacién, junto al encargado de finanzas, tendrd la responsabilidad de dar el uso eficaz de los recursos
provenientes de las distintas subvenciones escolares entregadas por el Ministerio de Educacion, para asegurar el normal
funcionamiento de las UE y sistema municipal de educacidn.

Para ello, entregara un informe semestral detallado, de los ingresos, egresos y proyecciones para el periodo.

10.2.2. Administrativa.

El Director Comunal de Educacian, debera velar por el mantenimiento de vias de comunicacidn, con todas las escuelas,
manteniendo el principio de equidad y asegurando la igualdad de oportunidades para todo el personal. A la vez, exigira el
cumplimiento de responsabilidades profesionales, la transparencia en las funciones y la generacidn de un clima de convivencia
positivo, a través del respeto y valoracion de las persanas.

Como producto de la gestién, entregara una cuenta publica de la educacion municipal, en cada una de

las areas del PADEM, proponiendo alternativas de solucién, en relacion al marco legal vigente.
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Descripcidn y Evaluacion de las Caracteristicas del Sistema Escolar

La red de establecimientos educacionales que entregaban servicios educativos {comuna de Tolten) estaba conformada por 34
Unidades de Ensefianza hasta el afio 2002, quedando actualmente (afio 2008) en funciones 28 Unidades de Ensefianza Basica.
De los 28 establacimientos que imparten educacién basica en la comuna 17 son de dependencia administrativa municipal
{60,7%) v 11 son de dependencia administrativa particular subvencionada (39,3%). Otra caracteristica de la red es que un 17,5%
de los astablecimientos estdn emplazados en zonas urbanas y un 82,1% en rurales,

e, —————. = == TR
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Sise analiza fa Red de Establecimientos Educacionales Comunal de acuerdo al tipo de ensefanza, obtenemos que de los 28
establecimientos educacionales 8 imparten Educacion Prebdsica |28,57%), de los cuales 4 son de dependencia administrativa
municipal {50,0%) y 4 son de dependencia administrativa particular subvencionada (50,0%). Sinembargo, desde el punto de
vista de la matricula de educacion prebasica, los 4 establecimientos educacionales municipales gue la imparten atienden al
60,23% de esa matricula.

Par otro lado, de los 28 establecimientos educacionales de la comuna 27 imparten Educacion Basica (96,43%), de los cuzles 16
son de dependencia administrativa municipal (59,26%) y 11 son de dependencia administrativa particular subwenclonada
[40,74%). 5in embargo, desde el punto de vista de la matricula de educacién bisica, los 16 establecimientos educacionales
municipales que la imparten atienden a solo 45,61% de esa matricula.

Finalmente, de los 28 establecimientos educacionales de 2 comuna solo 2 imparten Educacian Media {7,41%), de [os cuales 1 es
de dependencia administrativa municipal (50,00%) v 1 de dependencia administrativa particular subvenclonada (50,00%). Sin
embargo, desde el punto de vista de la matricula de educacion media, el establecimiento educacional municipal que la imparte
atiende al 86,39% de esa matricula.

En el marco referencial que en el presente Plan, de acuerdo a las problematicas existentes a nivel Comunal, planteara y
replantears los objetivos, programas y/o metas para buscar una solucisn prioritaria durante el afio 2010 gue habiéndose
tratado, durante afios anteriores, adn se mantienen situaciones problematicas vigentes y en vias de sclucion, en forma
prograsiva, priorizando el Aprendizaje y Rendimiento Escolar, perfeccionamiento Docente, Compromiscs de Padres y
Comunidad Educativa con el proceso, la Infraestructura y otras necesidades,

3

Durante el afio 2010 la Municipalidad de Toltén en conjunto con el Departamento de Educacion se propone Implementar en
|a cornuna los estudios que nos lleven a conformar la Corporacién de Educacion Municipal con el objetive de ser un sistema
de educacién municipal de calidad, sustentable y con Identidad local, | no descartando la asociatividad con otros municipios)
para construir una educacidn de calidad en todos los niveles, con salas de clases y tecnologias coherentes con los
requerimientos actuales y futuros de nuestros estudiantes y, con docentes de excelencia, que puedan perfeccionarse
continuamente y entregar con carifio y pasién sus conocimientos.

f.
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Segiin lo considerado en nuestra Misidn y en las Dingnadsticos planteados por todos nuestros Estoblecimientos, el Equipo de
Gestidn ha priorizado los situaciones problemdticas mos relevantes, para el logro de esta Misidn, factibles de soluclonar seg Ln
Ios recursos existentes de ocuerdo a como se indican:

11.1. AREA PEDAGOGICA

Deficiencias en la comunicacion aral, escrita lectura comprensiva y calculo, por parte de un alto porcentaje de los alumnos en
las diferentes modalidades y niveles.

Considerar el apoyo a los alumnos con necesidades especiales.

Lograr y fortalecer compromise con todos los docentas de los diferentes Establecimientos, para alcanzar los maximos resultados
o rendimients en sus alumnos (90%), segln los objetivos propuestos y de acuerdo a los diferentes estamentos o ciclos,

Realizar visitas /o reuniones mensuales a Establecimientos Polidocentes y microcentra municipal a fin de Tortalecer la gestion
pedagdgica y hacerla mds eficiente y efectiva,

lornadas de reflexidn y de articulacidn, entre profesores de los diferentes niveles, para analizar e intercambiar experiencias en

relacion a aspectos diddcticos, metodoldgicos y procedimientos evaluatives gue permitan mejorar los rendimientas escolares en
los subsectoras LEM.
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Conformar equipos de autoperfeccionamiento o intercambio de experiencias entre Profesores de Matematicas, Lenguaje y
Comunicacion, Inglés y Educacion Fisica en ler ciclo bdsico de las Escuelas involucradas en forma continua, realizando analisis de
las acciones efectivas.

Arbitrar las medidas necesarias, en las Escuelas Polidocentes para la asignacidn de funciones a sus Profesores, segin
pertinencia, especialidad y/o afinidad para la obtencidn de mejores logros con sus alumnos, considerando esta situacion
en los cursos de Pre-Bésica y Primer ciclo bdsico: En nivel Pre-Basica (T1) la Educadora deberd culminar su funcién con T2,
{Escuela Aguas y Gaviotas).

En ler ciclo de Educacian basica, el Profesor deberia especializarse en un nivel /NB1,NB2) a fin de aprovechar la experiencia
adquirida, en favor del mejoramiento de la Ensefianza, se sugiere una rotacion méxima en 12y 22 y en 32 y 42 (Escuela Aguas
y Gaviotas),

Propiciar la participacidn de Profesares en Cursos de Perfeccionamiento, talleres comunales o Jomadas de Capacitacion en
Programa de Apropiacién Curricular extensivo hacia el Personal Mo Docente cuando sea necesario y pertinente, para formar
monitores o asesores de actividades deportivas, recreativas u otra indole,

Realizar jornadas de capacitacion sobre enfermedades Profesionales, Seguro de Accidentes Laborales y en relacién a Programas
PRIES, (Escuelas polidocentes con apoyo de ACHS u otro,

Mantener prioritariamente en Establecimientos Polidocentes los Comités de Seguridad Escolar dependientes de una instancia
Comunal {en todos los Establecimientos), con lineamientos en Educacidn de Transito, dando cumplimiento al Plan de Seguridad
Escolar con las metodologias estipuladas o programadas.

Establecer estrategias de prevencién para disminuir el consumo de bebidas alcohdlicas y tabaguismo en los alumnos con apoyo
de ACHS, Salud, Departamento Social, Carabineros y otras organizaciones.

Programar foros o debates sobre educacion sexual, para prevenir la iniciacion temprana, embarazo precoz y el contagio de
enfermedades vendreas, con personal especializado.

11.2. DOTACION DOCENTE

Realizar Estudios de Indemnizaciones, reduccidn de Personal Docente y Asistente de la Educacion, por situaciones de Baja
Matricula, aspectos disciplinarios, por faltas a la moral e incumplimiento de sus funciones.

Aplicar medidas disciplinarias, previa realizacidn de procesos de Investigacion o Sumarios Administrativos, cuande las
situaciones asi lo ameritan.

Estd en curso un sumario en la Escuela G-697 Las Loicas de Boroa Central, por un Incendio ocurrido el dia 06 de Agosto de
2008,

Proponer a las autoridades superiores, un estudio de factibilidad para acortar tramos de jubilaciones, por la avanzada edad de
algunos Profesores, lo cual no les permite realizar una labor Docente realmente activa y efectiva.
Se acogen a Jubilacion los siguientes Profesores:

=  Mireya Elizabeth De Vicenzi Bornard, Educadora de Parvulos
¢  Monica Teresa Vasquez Veroisa. Profesora de Educacion Basica
* Guacolda Catrileo Mariqueo. Profesora de Educacion bdsica
*  Margarita Figueroa Valladares. Educadora de Parvulos

Las indemnizaciones de las personas mencionadas seran de cargo al FAGEM 2010,

De acuerdo a la matricula de las Escuelas respectivas s& considerara un ajuste de dotacion o reemplazo en donde sea necesario
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ESCUELA UNIDOCENTE G-694 LA COLONIA
Se acuerda que:

= El Profesor Carlos Gonzdlez Jaramillo, destinarlo a funciones de docencia y complementarias ala Escuela
F-676 El Sembrador.

s Splicitar el Receso de la Escuela ala Direccidn Provincial de Educacidn, avalado por los estudios
realizados de la Consultora ROMTH Proyectos, durante el afio 2008.

ESCUELA UNIDOCENTE G-697 LAS LOICAS

« Durante el afo 2009 se inicid un proceso de receso, por incendio de esta.
Se acuerda:

¢ Confirmar dicho proceso.

ESCUELA F-700 AGUASY GAVIOTAS
Se acuerda que:

# Crearla Funcidn de Inspectoria general y asignar al Profesor Mario Sandoval, y asignar el horario de
matemdtica en el segundo ciclo a la Profesora Trinidad Aedo.

= Dejar en funciones pedagogicas en forma definitiva a la Profesora Olivia Benavente, asumiendo en el
primer ciclo. { Actualmente con sumario por incendio en la Escuela Unidocente Las Loicas)

= El Lem Lenguaje se termina por cambio al subsector de Matematica, la Profesora Luz Marina lara
asume con su horario en la escuela.

* |a Profesora Paola Segura por razones de buen servicio se acuerda poner fina su contrato con fecha
de término (profesora a contrata)

s Sesugiere terminar con las funciones de la Profesora Maria Jacinta Aguilar Quilodran, por falta de
dominio de curso, estrategias metodoldgicas acorde a los requerimientos del Ministerio de Educacion.
Profesora a contrata.

ESCUELA F-707 RAYEN LAFQUEN
# La Direccion de la Escuela estd en comisidn de servicio durante los meses de Noviembre y Diciembre,
por el Profesor Miguel Miranda Flores. Se llama a concurso el cargo durante el mes de Enero
* la Profesora Guacolda Catrileo Jubila en el mes de Diciembre. Se finiguita situacion con los dineros de
FAGEM 2010, en los meses de Enero o Febrero.
* LaProfesora Margarita Figueroa Valladares, se acoge a retiro en el mes de Julio, que se finiquitaria con
los Fondos de Gestidn en Educacién 2010.

COMPLEJO EDUCACIONAL C-36 M.K.P.
Se acuerda:

s Hacer una ampliacidn de niveles HC en 32 E.M.

* Hacer un estudio para contrastar horas contratadas v/s horas realizadas en el establecimiento, asimismo
extender este estudio a los establecimientos Pelidocentes de la Comuna. Posterior a esto se asignard
horas de UTP en los Establecimientos: Aguas y Gaviotas (44); Amanecer ( 22); El Sembrador { 22); Rayen
Lafquen ( 22)

s Presentala Profesora Leticia Inostroza una solicitud de rebaja de horas acogiéndose a beneficio por 30
afios de servicio,

# Iniciar el proceso de Concurso para el Cargo de Inspector General, en el Establecimiento, actualmente
en funciones por el Profesor Arnoldo Venegas.

= Poner término a contratos con fecha de término en los subsectores de Lengua Castellana, Historia y
Geografia y Matematica.

#  Finiguitar al Profesor Miguel Maldonado por falta de compromiso con el proyecto educativo del
establecimiento, y exceso de licencias médicas.
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= Escuela G- 697 Las Loicas , recientemente se produjo un incendio en la gue destruyd en su totalidad las
edificaciones del establecimiento, v a sugerencia de la direccion provincial de educacion se estd tramitando el
receso de esta.

=  Escuela G- 682 Rio Bueno, ubicada en el sector de Pirén, actualmente con una matricula de 3 alumnos.

*  Escuela G-694 La Colonia , ubicada en el sector Las Quemas, actualmente con una matricula de 3 alumnos.

* Escuela G-662 Las Delicias, ubicada en el sector Santa Amelia, actualmente comuna con matricula de 1 alumno

Construccion de Establecimientos Educacionales

La variacion intercensal negativa de la comuna de Toltén y la sobreoferta de la capacidad fisica de los establecimientos hacen
recomendable solo normalizar, reparar y cerrar colegios, En este marco, se hace necesaria la ampliacidn del Liceo Martin
Kleinknecht Palima, por cuanto tiene en la actualidad una matricula de 455 y dependencias para atender normativamente solo a
432 alumnos.
Cierre de Locales Escolares:
Para el clerre de establecimientos educacionales se consideraron cuatro elementos determinantes.

«  Elirregular estado normativo de los locales escolares.

+  El mal estado de la infraestructura de los locales escolares, debido al uso y la materialidad de los recintos.

* Elriesgo de naturaleza topografica en lugares de emplazamiento de algunas escuelas (Flor del Valle , La Concepcign y
Puchilco).

Cierre Escuela G-697 Puchilco por las razones que se sefialan:
Establecimliento con problemas constructivos y estructurales por nivel de deterioro actual.

Mala distribucién de los recintos del local (servicios higiénicos en malas condiciones, a 30 metros del sector de docencia sin
circulacion cubierta y cerrada).

Inexistencia de recintos minimos normativos (Decreto N* 548; Decreto N® 977/96 MINSAL v 0.G..C.).

La escuela esta emplazada en el distrito censal N* 7 Boroa. Este distrito tiene una variacion intercensal negativa de un 22,4%. La
matricula 2008 es 5 alumnos.

El distrito tiene una oferta actual de otros tres establecimientos particulares subvencionados (Changuin, Pumalal y Colonia
Boroa Sur) ¥ la municipal G-711, Boroa MNorte,

La mantencién de la escuela deberia conducir a la reposicidn del inmueble, lo que con la matricula actual y proyectada se hace
financieramente inviable,

Cierre Escuela G-701 La Concepcidn.

Inexistencia de recintos minimos normativos.

Solo el recinto de aula muestra un nivel medio en términos de mantencicn, las otras dos edificaciones denotan grandes niveles
de deterioro.
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12. ANEXOS



| Area : Finanzas |
Objetivo :

| Nombre Programa de accién | “Plan de Mejoramiento Educativo” |

Meta :

Responsable del Monitoreo (semestral) DEM
Encargado de Finanzas

ESTABLECIMIENTO:

Actividades T Sy v ey i

TOTAL

Fecha de Monitoreo ]

DIRECTOR DEM JEFE FINANZAS DIRECTOR ESTABLECIMIENTO

PLANILLA MONITOREO
LINEAS DE ACCION: ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

JEFE UTP COMUNAL DIRECTOR ESTABLECIMIENTO ENCARGADO UTP COLEGIO
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12,1, ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA DE EDUCACION MUNICIPAL
El Sisterna de Educacidn Municipal cuenta con 17 Establecimientos que son

Administrados por este Departamento, cuyas caracteristicas generales son las siguientes:

fne RED |NOMBRE Dep. Area 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
Geopgrifica
1| 6348-7 |Complejo Educ. Martin K. Municlpal H-C 125 25 g4 87 a0 a5 76
T-F 402 445 490 475 474 409 432
2| 63495 |Escuels Aguasy Gaviotas Municipal Prebdsica 40 49 33 41 59 &0 42
Basica 307 311 295 270 273 313 309
3| 63509 |Escuela Rayen Lafguen Munlcipal Prebdsica - - 11 19 12 11 17
Basica 140 140 123 152 144 128 106
4] 6351-7 |Escuels El Sembradar Municipal | Prebasica 20 17 20 16 12 13 18
Basica 139 128 122 113 96 28 g2
5| 63525 |Esc. Amanecer de Villa Boldos | Municipal Prebdsica 15 26 i3 12 25 15 26
Basica 120 119 136 125 115 107 B4
6] 6353-3 |Escuela San Pedrode La Barra | Munlcipal Basica 28 25 21 16 19 14 14
7| 6354-1 |Escuela La Cascada Municipal Basica 4 11 10 16 12 10 9
8] 63576 |Escuela San Carlos Municipal Basica 4 3 - - - % =
9] 6359-2 |Escuela Rid Bueno Municipal Basica 9 7 11 & 5 4 B
10| 63606 |Escuela Las Delicias Municipal Basica 5 5 B 4 4 3 4
11| 6362-2 |Escuela Eusebio Lille Municipal | Prebdsica 16 - - - - -
Basica 36 - - - % = 5
12| 63630 |Escuela Puchilco Municipal Basica 7 7 8 9 & 7 5
13} 636459 |Escuelz La Vertiente Municipal Basica 7 = = . 5 =
14{ 6365-7 |Escuela Newen Mapu Municipal Basica 7 @ - - - - =
15] 6366-5 |Escuela San José Municipal Basica 4 5 3 3 a 2 -
16| 6367-3 |Escuela La Colonia Municipal Basica 4 5 g 4 4 2 Z
17| 6368-1 |Escuels Las Loicas Municipal Basica 9 4 5 4 5 5 5
18] 6370-3 [Escuela La Cancepcldn Municipal Basica 8 4 3 3 3 2 3
19| 5371-1 |Escusla Antulafguen Municipal Basica 12 i4 10 9 11 11 17
20| 6374-6 |Escuela Flor delValle Municipal Basica 5 6 7 £l 9 7 B
21] 63754 |Escuela Folo Mapu Municipal Basica g s - - - - *
22| 63770 |Escuela Decamahuey Municipal Basica 52 31 17 14 15 16 15
23| 6378-9 |Escuela Boroa Norte Municipal Basica 15 23 19 18 13 12 9
24| 6379-7 |Escuela Parroguial Toltén Part. Subv. | Prebdsica 29 28 26 31 24 13 5
Basica 315 296 279 274 232 214 202
25| 6380-0 |Escuela Portal Queule Part, Subv, | Prebdsica 19 16 25 25 24 30 19
Basica 85 103 121 104 97 83 77
26] 63819 |Escuela Puralaco Part. Subw. Basica 161 149 149 116 126 101 91
27| 6382-7 |Escuels Ragquincura Part. Subw. Basica 33 29 33 28 27 27 20
28] 6384-3 |Escuela Colonia Boroa Sur Part. Subw. Basica 25 23 18 18 9 7 6
29| 6385-1 |Escuela Chanquin Part. Subv. | Prebasica - 10 16 19 17 24 28
Basica 143 139 126 119 96 a4 94
H-C 31 94 93 96 a7 971 80
30| 6388-6 |Escuela Isabel Monje Part. Subwv. Basica 23 29 29 28 29 25 24
31| 63894 |Escuela Bajo Pocoyan Part. Subv. Basica [ 3 2 2 2 3 10
32| 6391-6 |Escuela Villa Los Boldos Part. Subwv. Basica 47 42 34 34 31 38 34
33| 63924 |Escuela Piren Part. 5ubv. | Prebdsica 22 19 - 25 32 26 16
Basica 181 193 182 182 165 154 157
34] 63932 [Escuela Frutillar Part. Subw. Basica 92 93 102 98 105 105 51
2.758 | 2.790 | 2.697 | 2.635 | 2.525 | 2.364 | 2.241
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Matricula Comunal Basica Afios 2000 — 2007.

ME REBD NOMBRE Dep. Area 1002 2003 | 2004 005 006 | 2007 2008
ik Gepgrifica ;.
1} 6349.5 |Escuela Aguasy Gaviolas Municipal Urbana 307 311 295 270 2713 313 3ng
2| 63509 |Escuela Rayen Lafquen M unicipal Urhana 140 140 123 152 144 128 106
3] 63517 |Escuela El Sembrador M unicipal Rural 139 | 12a | 122 | 113 96 B8 £2
4l 63525 |Esc. Amanecer de Villa Boldos M unicipal Urbhana 120 119 136 115 115 107 Ea
tl 63533 |[Escuela San Pedro de La Barra | Municipal Rural 28 15 21 16 19 14 i4
6] 6354-1 |Escuela La Cascada Municipal Rural 4 11 10 16 12 10 ]
7} 63576 |Escuela San Carlos M unicipal Rural 4 3 - - - -
Bl 6359-2 |Escueks Rid Bueno Municipal Rural ] 1 11 [ 5 4 1]
ol 6360-6 |Escuela Las Delicias M unicipal Rural 5 5 [ 4 4 3 4
10] 6362-2 |Escuela Eusebio Lilo M unicipal Urbana 36 - . - - .
11| 63630 |Escuela Puchlico Municipal | Rural 7 7 B 9 B 7 5
12] 63649 |Escuela La \l'r.rt'k;e nte Municipal Rural 7 = ¥ - |
13] 6365-7 |Escuels Newen Mapu Municipal Rural 7 4 S5 - -
14| 6366-5 |Escuela San losé M unicipal " Rural A 5 3 E 3 2 -
15] 63673 |Escuela La Colonia M unicipal Rural 1 ] 5 4 4 FJ 1
16) 6368-1 |Escuela Las Loicas M unicipal Rural ol 4 5 4 5 5 5
17| 6370-3 |Escuela La Concepcidn Municipal Rural 5 a4 3 3 3 2 3
18] 6371-1 |Escuela Antulafgquen Municipal fural 12 14 10 q 11 11 17
19] 6374-6 |Escuela Flor delValle Municipal Rural 5 & 7 3 9 7 &
20 63754 |Escuela Folo Mapu Municipal Rural 9 - - - - -
21 63770 |Escuela Decamahuey M unicipal Rural 52 31 17 14 15 16 15
220 63789 |Escuck Boroa Morte Municipal Rural 15 23 19 18 13 12 |
23] 6379-7 |Escuela Parroguial Toltén Part, Subw. Urbana 315 296 179 274 232 214 202
24 63800 |Escuela Portal Queule Part. Subwv. Urbana A5 103 121 104 a7 28 77
25] 53819 |Escuela Puralaco Part. Subv. Rural 161 149 149 126 126 101 91
26] 6382-7 |Escuela faquincura Part. Subv. Rural 33 9 33 18 27 27 fﬁ"‘
27| 6384-3 |Escuela Colonia Boroa Sur Part. Subv. Rural 25 23 1B 18 9 7 5
28] 6385-1 |Escuela Changuin Part. Subw, Rural 143 138 126 119 a6 94 94
29| 63886 |Escuela lsabelMonje Part. Subwv. Rural 23 29 29 18 19 25 24
30] 63894 |Escuela Bajo Pocoyan Part. Subw. Rural & 3 2 2 3 3 10
31| 63916 |Escuela Willa Los Boldos Part. Subwv. Rural 47 42 a4 34 31 38 34
32] 63924 |Escuela Piren Part. Subw, Rural 181 193 182 182 165 154 157
33] 6393-2 |Escuela Frutillar Part. Subv, Rural a2 o3 102 99 105 105 91
2.039 §1.951 J1.876 {1.789 ] 1.659 J 1.587 | 1.482
Matricula Basica Comunal
Comuna de Tolten
2.100 7=
& —
=
1.680 - =
=
- Matricula Enssfanza
§ 1.260 Basica
E
= 840
420
o . v r : 7

2002 2003 2004 2005 20068 2007 2008
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Estab. Inspectores | Insp. Adm. | Manipuladora Auxiliares Adm. DEM.

N Hrs. Me Hrs. MNe Hrs., NE Hrs. NE Hrs. H M Total NE

Hrs.

G-653 - - - - 1 22 - - - 1 i 22
G-662 - - - - 1 22 - - - 1 1 22
F-676 2 a8 1 a4 - 2 i) - 3 2 5 220
G-682 - - - 1 22 - - - - 1 1 22
G-683 Cierre por matricula
G-687 E £ - . . . |
G-693 - - - - - - - - -
G-694 - " - - & - -
G-697 - Z & B & = 5
F-538 2 28 3 B8 - - 2 83 - 2 5 7 264
F-700 5 220 4 170 - 3 132 - - 5 7 12 522
G-701 Clerre por matricula
G-702 - - - - - - & - -
F-707 2 23 1 44 - - 2 23 - 3 2 5 220
G-710 1 44 - - - = 1 449 . - 1 1 2 &g
G-711 - - - 1 22 - - - 1 1 22
Total Basica - - 14 1 35 1402

12 |528 |9 (346 |a& 88 10 440 |

Inspectares Adm. ¥ Inspectores Patio y Auxiliares H M TOTAL | N2 HRS
Internado Paradocentes Otros
Liceo 5 220 4 176 4 176 5 220 10 3 18 792
C-36
DLE.M. 9 5 14 616
Total 17 748 13 822 8 264 15 660 a3 34 67 2810
General
]
12.4. RELACION MATRICULA ARO 2009
ESTAB. NOMBRE MNIVELES HOMERES MUJERES TOTAL
G-653 LA BARRA 18 p 62 5 7 12
G-662 LA CASCADA 18 A 62 5 4 9
F-676 EL SEMBRADOR 12 4 82 [ ] 18 89
G-682 PIREM i A 62 3 - 3
G-683 SANTA AMELIA 12 A B2 1 - 1
G-637 PUCHILCO 12 4 62 3 1 4
G-693 Cerrada
G-634 LAS QUEMAS 12 A B0 1 | 2 | 3
G-697 BOROA CENTRAL 12 A 62 En Receso | Por incendio en la escuela)
F-638 AMAMNECER 12 4 ge 54 a5 89
F-700 AGUAS Y GAVIOTAS 11 A g% 183 150 333
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Changuin Ps R g 370 | 249 | 248 | 15 | 216 | 189 | 213 | 11 | 269 | 239 [ 255 |
Piren Ps R 14 | 213 186 | 205 17 | # # # 14 | 226 214 | 217
Puralace Ps R T 240 258 | 231 15 | 234 230 | 213 Fd 238 200 | 209
Parroguial Talten Ps U 21 257 285 | 252 40 | 216 225 | 247 18 | 28B4 275 | 283
Portal Queule Ps 1) 13 | 264 234 | 255 13 | 218 184 | 207 T 238 210 | 202
Part. Villa Los Ps R 8 290 267 | 262 222 185 188 & 267 221 237
Boldos
Frutillar Ps R ] 196 | 172 | 182 10 | 222 216 | 222 13 227 207 | 202
ESTABLECIMIENTO LENGUAJE ¥ COMUNICACION
ANO 2005 ANO 2008 DIFERENCIA ANO 2007 AND 2008 DIFERENCIA
Aguas y Gaviptas 238 268 A1 263 276 A3
Amanecer 251 275 24 271 264 ¥i7
El Sembrador 237 281 AS54 262 248 i4
Rayen Lafquen 226 247 A1 226 224 ¥z
Changuin 217 270 &53 216 269 AS53
Piren 230 213 vi7 # 226
Puralaca 205 240 &35 234 238 A4
Parroquial Tokten 207 257 &S0 216 284 AGE
Portal Quaule 228 264 A 3G 218 238 A2Z0
Part. Villa Los Boldos 280 222 267 Ad4s
Frutillar 193 196 A3 222 227 A5
ESTABLECIMIENTO EDUCACION MATEMATICA
ANO 2005 | AND 2006 DIFERENCIA ANO 2007 | ANO 2008 DIFERENCIA
| Aguas y Gaviolas 234 253 A19 252 249 ¥3
Amanecer 250 294 add 262 249 ¥i3
| El Sembrador 220 310 A30 253 243 AT
Rayen Lafguen 200 242 AdZ 224 200 v
Changuin 201 248 F 189 239 &S50
Piren 237 186 w51 i 214
Puralaco 208 259 A4S0 230 200 a0
Parroquial Tolten 183 285 a15 225 275 AS0
Portal Queule 218 234 A15 184 210 A 25
Part. Villa Los Boldos 267 185 221 36
Frutillar 189 172 vi7 216 207 ¥4
ESTABLECIMIENTO COMPRENSION DEL MEDIO e ]
ANO 2005 | ANO 2006 DIFERENCIA ANOC 2007 | AND 2008 IFERENCIA
| Aguas y Gaviotas 247 275 A28 262 265 A3
Amanecer 246 280 a4 261 249 ¥iz
El Sembrador 249 297 A48 269 245 V24
Rayen Lafguen 227 244 a17 242 204 v3ia
Changuin 216 249 A33 213 255 Ad2
Piren 2328 186 ¥aa - 217
Puralaco 191 259 AGH 213 209 ¥4
|_Parroquial Tolten 201 285 &84 247 263 A1E
Portal Quaule 228 234 A 207 202 ¥5
Part. Villa Loz Boldos 267 189 237 A48
Frutitlar 201 172 ¥zao 222 202 ¥a0
TABLA COMPARATIVA RESULTADOS SIMCE 4° ANO BASICO 2008
ESCUELAS UNIDOCENTES COMUNA DE TOLTEN
SIMCE DEPENDENCIA MUNICIPAL TOLTEN ANO 2008
ESTABLECIMIENTOS RBD Dep Area N° al LEN MAT COM
Flor del Valle M R 2 240 237 259
De Camaguey M R 2 298 264 283
La Cascada M R [] 198 168 188
Antulafguen [ R 1 - - -
San Pedro de la Barra M R 1 - - -
Las Loicas M R 1 = = .
Puchilco M R 1 - - -
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Totales Comunales |10 195 229 226 230 236 o0 83 &1 81

Total Establ Educ. 4 85 231 230 233 241 +-15 +-11 4-14 ®-10

Resumen de Resultados 2007 /Escuelas de dependencia Particular Subvencionada

Comuna de Tolten
Puntaje prueba 2007 | Variacidn 2006 Diferencia con
CUARTO BASICO similares
Establecimiento als |dep | area |Gr |Leng |Matem |MNat |Leng |Matem |Mat |Leng |Matem |Nat
soC
Escuela Chanquin |16 [Ps |r a |216 |18% 213 |[4-54 |1-60 4-21 | d-32 1-13
Escuela Frutillar 14 [Ps |r a |222 216 222 | 126 | 144 4-15 | @-5 84
Escuela Piren 13 [(Ps |r a |# # # # # # # # #
Escuela Puralaco 8 [Ps |r a |234 230 213 | @-f 1-29 -3 83 ®-13
Parroquial Tolten 31 |Ps |u b |[216 225 247 | 441 | l-40 L-21 |®@-1 T16
Portal Queule 10 [Ps |u a (218 184 207 | L-45 |50 4-19 | 1-37 1-19
Villa los Boldos 6 |Ps |r b [222 |185 189 | l-68 | l-82 ®-15 | |-41 L-42
Puntaje Prueba 2007 Variacidn Relacidn a Qiferencia COon sus OCTAVO BASICO
2004 Similares
Establecimiento |als |dep |area | Gr |Leng | Mat |Soc | Nat |Leng |Mat [Soc |Nat | Leng | Mat | Soc | Nat
50C
Escuela Chanquin |15 [Ps |r a |219 232 (219 |220 (@7 (T25 |e@-1 |@- |Ll-12 @D (@ |l
10 10 |16
Escuela Frutillar |10 |Ps |r a |217 (220 |212 (228 |@-14|®5 |®- (@5 |@-14|®- |®- (8.8
16 12 17
Escuela Piren i7|Ps |r a |232 [221 |242 |232 |®19 |@-2 ®11 @1 |®- | T13 |84
11
Escuela Puralaco |15 |Ps |r a |217 |235 |224 |220 (@5 |130 |®12 (@3 |l-14 (@3 |@5 |l-
16
Parroguial Tolten (40 |Ps |u b |230 |210 |222 |236 |T18 |®- |®13 123 |@5 |l-27|4- |@-3
10 10
Portal Queule 13 [Ps |u a (239 |243 |254 |261 (@1 |®4 (T24 (@21 (@3 |(@11 |725 725

Los resultados constatan gue las Mujeres obtienen mejores resultados en Lenguaje tanto en 42 como en 82 basico, mientras gque nifosy nifas
en 42 bdsico tienen resultados semejantes en Matematica y Ciencias. Esa semejanza sin embargo se transforma en diferencia en 82 afio,
donde las nifias se ven superadas por sus companieros en todas las dreas excepto en Lenguaje.

Este dato es consistente con lo que muestra la medicidn Internacional PISA y evidencia un desafic de equidad de género, que en este caso s al
misma que tienen los demds paises: gue los nifios mejoren sus resultados en Lectura y que al mismao tiempo las nifias alcancen mejores
resultados en el resto de las materias.

Los establecimientos municipales obtienen puntajes promedio significativamente mds altos que los privados subvencionados en el grupo
socioecondmica bajo.

En el cazo de los establecimientos municipales, ademds, hay menor seleccidn de estudiantes, lo gue hace mas meritorios sus resultados.
En esto debemos asumir algunas estrategias que nos permitan abordar la temdtica de género en nuestro Sistema Educacional Municipal,

Debemaos partir diciendo que no hay un modelo universal de comportamiento femening o masculing normal, correcto, superior o el mejor, que
Ias personas, hombres y mujeres, pertenecientes a distintas sociedades, a

diversos tiempos histdricos y contextos culturales, qulenes establecen formas “adecuadas” y modos de “deber ser y actuar” de hombres y
mujeres establecen sistemas de organizacidn social y de significacion social gue determinan modos especificos de dasificacién, jerarguizacidn y
de convivencia social. Estas formas de interpretar, pautar y ordenar lo femenine y lo masculing, son lo que se llama el género. El género es una
dimension constitutiva de las relaciones sociales v de |a cultura,
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ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA COMUNA

C-34 Liceo MKP A348-7 | Toltén B 455 e — 432 432
F-700
Aguas y Gaviotas | 6349-5 | Tollén B 339 a4 321 — 07
F-6%8 Willc fos
Amanecer 4352-5 | Boldos B 2 41 26T — 308
G-710 Camagley | 63770 | Camagiey B 15 30 58 — 96
F-&7& El &351-F Pocoyan B B4 B 193 -— 21
Sembrador
G- 653 63533 | Lo Bama B 12 - Pl — v
San Pedro la

| Barra

Isla los
G702 6371-1 Firvos B 19 - a7 — 37
Antulofoguén
F-707 Rayén 43509 Glueuie B 125 27 358 - 397
Lofoudén

G642 Lo 46354-1 Licancullin B 7 — 29 - o'
Cascada
Totoles 1225 232 1564 432 2228
Observaciones y Sugerencias A Mantencitn y Mejoramients
MATR Matricula Actual (2009) 8 | Reposicidn parcial y adecuaciones
CAPPB [apavided total avlas nivel prebésico E [ierre o Reposicitn Tatal
CAPB Capacidad total aulas nivel bdsico R Receso
CAPM Capacidad total aulss nivel media
TOTAL [ apacidad total del Establecimientn




