" RENOVACION DE CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
_ DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA INDAP - CONADI, PDTI, REGION DE LA
ARAUCANIA - COMUNA DE TOLTEN

INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, INDAP
Y ‘
ENTIDAD EJECUTORA MUNICIPALIDAD DE TOLTEN

En Temuco, a 07 de abril del afio 2021, entre el INSTITUTO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RUT N° 61.307.000-1, representado por la Directora Regional dona
CAROLINA SCARLETT MEIER CHOZAS, chilena, cedula de identidad N°

Ingeniero Agrénomo, ambos domiciliados para estos efectos en calle Bilbao N° 931, piso 1,
de la ciudad de Temuco, Regién de La Araucania, en adelante INDAP, el Servicio o el
Instituto; y la MUNICIPALIDAD TOLTEN RUT N° 69.191.400-3, representada por su Alcalde,
don GUILLERMO ANTONIO MARTINEZ SOTO cédula de identidad N° , ambos
domiciliados para estos efectos en calle O’Higgins N°410, de la ciudad de Tolten, Region de
La Araucania, en adelante la Entidad Ejecutora, la Municipalidad, o el Municipio; y

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 24 de enero del 2017, se suscribié un Convenio entre INDAP y la Entidad
Ejecutora, para la ejecuciéon del Programa PDTI para el periodo 2017 - 2020, aprobado y
puesto en ejecucion por Resolucién N° 012863, de fecha 8 de febrero de 2017, del Director
Regional de INDAP de la Region de la Araucania.

Que, la Resolucién Exenta N° 001090, del 4 de enero de 2019, de! Director Nacional de
INDAP, aprobd modificaciones y fij6 el texto refundido de las Normas Técnicas y
Procedimientos Operativos del Programa de Desarrolio Territorial Indigena, siendo parte
integrante del convenio citado. : : :

Que, en virtud de lo establecido en la letra d, del punto 1.7, del Titulo I, Modo Operativo de
las Normas Técnicas y Procedimiento Operativos del Programa de Desarrollo Territorio
Indigena INDAP-CONADI, PDTI, la vigencia de los convenios sera de 4 afios, pudiendo
renovarse por un periodo similar, cumpliéndose los requisitos que senala la norma.

Que, presentados los antecedentes de rendicion por parte del Jefe de Area de INDAP Tolten,
se establece que la Municipalidad de Tolten ha dado ejecucién oportuna y eficaz a sus
obligaciones, en la medida que éstas fueron exigibles, rindiendo lo respectivo a conformidad
de INDAP, segun da cuenta Certificado de aceptacion de rendicion conforme, firmado por el
Jefe de Area con fecha 04 de febrero de 2021. Empero, se hace constar que se registra una
ejecucién parcial de las visitas técnicas prediales contempladas en la planificacién, ello debido
a las dificultades derivadas de la contingencia sanitaria por COVID-19, y la flexibilizacién
otorgada por INDAP en relacién a la materia con objeto de cuidar la salud de beneficiarios,
equipos de extensién y funcionarios INDAP. Estas actividades, que no fueron obligatorias
durante el periodo de ejecucién 2020, seran reprogramadas debidamente para su ejecucion
en la planificacién de la presente temporada, siempre en la medida que las condiciones
sanitarias lo permitan.
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Que, conforme consta en Ia carpeta administrativa, se ha acreditado el cumplimiento de los
requisitos para la suscripcién de la renovacién del Convenio de Ejecucién con la Entidad
Ejecutora, consistentes en la disponibilidad presupuestaria del Instituto; los resultados de las
evaluaciones de desempefio, la satisfaccién de los usuarios; la presentacion de una carta de
manifestacion de interés de la Entidad Ejecutora y la ejecucion de la totalidad de los recursos
monetarios, o en su defecto la autorizacién para renovar con saldo, informada a la Direccién
Nacional, todo ello dando cumplimiento a lo sefialado en el punto 6.1, inciso tercero, de las
Normas Técnicas del Programa PDTI, aprobadas por Resolucién Exenta N° 001090, del 4 de
enero de 2019, del Director Nacional de INDAP.

Que, teniendo en cuenta lo expuesto, en conformidad a lo establecido en el Convenio y la
normativa PDTI resefiada, cumplidos los requisitos respectivos y debido a la necesidad de
continuidad con el servicio de Asesoria Técnica prestado a los usuarios, se requiere realizar
la renovacién de convenio precitado, para financiar las actividades del Programa que se
ejecuten desde el 01 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre del ano 2024.

Que, el periodo de vigencia del convenio operativamente se dividira en periodos de ejecucién
anuales, transfiriendo INDAP Ios recursos correspondientes a las Entidades Ejecutoras para
cada periodo considerando la disponibilidad presupuestaria de INDAP en cada afio y el
cumplimiento de los requisitos correspondientes a las cuotas y/o anticipo.

Que, en dentro del proceso de renovacién del convenio, para la ejecucion del Programa en el
periodo de ejecucién anual 2021, la Directora Regional de INDAP, facultada para ello y
conforme a recomendacion del Comité de Financiamiento Regional, ha asignado incentivos
para el Desarrollo de Capacidades a la Unidad Operativa respectiva, plasmandose aquello en
la Resolucién Exenta N° 007616, de fecha 10 de febrero de 2021

Que, en relacién al periodo de ejecucion anual 2021, conforme lo indicado en la glosa 9 de la
Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector Publico, del afio 2021, acapite Ministerio de
Agricultura, Instituto de Desarrollo Agropecuario, Subtitulo 24, item de Asignacion 418, PDTI,
INDAP “podré transferir anticipadamente a las Municipalidades y/o Entidades Ejecutoras
hasta un 25% de los recursos comprometidos en cada convenio, durante su tramitacion,
siempre que hayan rendido conforme al INDAP las transferencias efectuadas hasta el
31.12.2020”, facultad que se aplicaré en el presente proceso.

Que, las partes establecen que, por razones de buen servicio, continuidad, eficacia y
eficiencia, las prestaciones contempladas en este convenio comenzaron a otorgarse en la
forma pactada al inicio del respectivo afio calendario 2021. Por tanto, conforme al art. 52 de
la Ley N° 19.880, cumpliéndose los requisitos de que se produzcan consecuencias favorables
para los interesados y no se lesionen derechos de terceros, dada la alta y perentoria
necesidad de oportunidad de los servicios de asesoria técnica PDTI, excepcionalmente se
permitira validar labores realizadas con anterioridad al acto administrativo de aprobacién y
puesta en ejecucion del presente convenio. En consecuencia, podran incluirse en la rendicion
de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo
respectivo, todo ello conforme al art. 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de Contraloria
General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.



()

11.

Ay ¢ ? Gobierno |
{ﬁézf«fﬁ@f% de Chile

CHILE

RURAL

G (NDAP

Que, en virtud de todo lo expuesto, para efectos de dar continuidad a la ejecucién del
Programa para el periodo 2021-2024, imputar los aportes de las partes al convenio para el
periodo de ejecucion anual 2021, se procedera en este acto a renovar el convenio, de comin
acuerdo, en los términos que se diran.

PRIMERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

El objetivo del presente Convenio, es encargar a la Entidad Ejecutora, la ejecucién del
Programa de Desarrollo Territorial Indigena, PDTI, en conformidad a sus Normas Técnicas y
Procedimientos Operativos, aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 001090, del 4 de
enero de 2019, del Director Nacional de INDAP, que para estos efectos se tiene como parte
integrante del presente Convenio.

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Las partes suscribieron con fecha 24 de enero de 2017, un Convenio para la Ejecucién del
Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP-CONADI, PDTI, aprobado por Resolucién
Exenta N° 012863 de fecha 8 de febrero de 2017 de la Direccién Regional de INDAP de la
Regién de La Araucania, modificada por la Resolucién N°000013 de fecha 12 de febrero de
2018, tomada de razén con fecha 07 de marzo de 2018. La Resoluciéon N° 000047, de fecha
23 de abril de 2019, tomada de razén con fecha 22 de mayo de 2019 y la Resolucién
N° 000010 de fecha 13 de febrero de 2020, tomada de razén con fecha 13 de marzo de 2020,
todas del Director Regional de INDAP Regién de La Araucania.

TERCERA: RENOVACION DE CONVENIO

Que en virtud de lo establecido en la letra d, del punto 1.7, del Titulo I, Modo Operativo de las
Normas Técnicas y Procedimiento Operativos del Programa de Desarrollo Territorio Indigena
INDAP-CONADI, PDTI, aprobadas por Resolucién Exenta N°001090 del 4 de enero de 2019,
de la Direccion Nacional, las partes acuerdan renovar el Convenio individualizado en la
clausula anterior, para el periodo de 4 afios comprendido entre los afos 2021-2024.

Debido a la necesidad de continuidad en- el servicio- prestado a los usuarios, y con los
fundamentos expresados en las consideraciones, la renovacién de Convenio financiara las
actividades del Programa que se ejecuten desde el 01 de enero de 2021.

CUARTA: DE LA UNIDAD OPERATIVA

El Municipio, a través del presente Convenio, atendera la Unidad Operativa Comunal
conformada por usuarios de INDAP pertenecientes a la Comuna de Tolten (en adelante
Unidad Operativa), los que se encuentran individualizados en el Anexo N° 1 de este
instrumento.



QUINTA: OBLIGACIONES DE INDAP

1°. Aportar y transferir durante los 4 afios de vigencia de este Convenio, afios 2021, 2022,
2023 y 2024 los recursos destinados a financiar a financiar los Servicios de Extension
del Equipo de Extensién, Gastos Generales de oficina, Gastos de Mesa de
Coordinacién, Capacitaciones y Acciones Formativas (si corresponde) para la Unidad
Operativa, de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTI, y
siempre que INDAP cuente con disponibilidad presupuestaria y la Entidad Ejecutora
haya sido bien evaluada al término de cada afio.

Para el afio 2021, INDAP se obliga a aportar la suma de$ 316.274.254, destinada a
financiar los gastos referidos, proveniente de la asignacion de incentivos para el
Desarrollo de Capacidades que el (la) Director(a) Regional realizd6 a la Unidad
Operativa ubicada en la comuna de Tolten. EI desglose de los gastos a financiar con
cargo a dicha asignacion de incentivos es el siguiente:

Unidad Operativa Comuna T

316.274.254

TOTAL

918 316.274.254

Para los afios 2022, 2023 y 2024, INDAP comprometera su aporte al presente convenio
al inicio del respectivo afio calendario, mediante acto administrativo del (la) Director(a)
Regional en el cual se asignaran incentivos para el Desarrollo de Capacidades a la
Unidad Operativa citada en el marco de las Normas Técnicas del Programa PDTI, todo
ello de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria con que cuente INDAP y de cara a
la ejecucion del convenio durante el correspondiente ano.

Asignados los incentivos, al inicio de cada afio calendario las partes suscribiran una
modificacion al presente convenio con el objeto de imputar sus aportes para la
ejecucién del mismo durante el correspondiente afno. INDAP transferira al Municipio el
aporte al convenio de manera anual, conforme a las normas y acuerdos que rijan cada

periodo de ejecucion.

2°. Avrticular, en conjunto con el Municipio, acciones Yy recursos con los demas instrumentos
de INDAP, del Municipio y otras Entidades publicas o privadas, con el objetivo de
satisfacer las demandas y requerimiento de los usuarios, tales como, subsidios sociales
del Estado, habitabilidad, conectividad vial y digital, instalacién y/o mejoramiento de
puntos de ventas de los productos de los usuarios, que ayuden a mejorar su calidad de

vida.
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3°.

4°.

5°.

6°.

7°.

8°.

9°,
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Revisar y aprobar las modificaciones en la némina de usuarios de la Unidad Operativa
que informe el Municipio al inicio o durante la temporada, a través del sistema
informatico correspondiente, concluyendo el proceso con la emisién del Acta, que
debera ser firmada por el Jefe de Area. En estas modificaciones se registraran las
causales que impliquen la salida y/o el ingreso de usuarios al Programa.

Analizar y validar, a partir de la propuesta del Municipio y en conformidad con la
disponibilidad presupuestaria de INDAP, la pertinencia y ajustes de la composicién
(perfiles), funciones (organizacion) y dedicacion (tiempos destinados al trabajo en el
Programa) del Equipo de Extensién, en funcién de dar una respuesta adecuada y eficaz
a los requerimientos de los usuarios, tanto desde el punto de vista técnico como
metodolégico. Esto dltimo, en relacién a los elementos de pertinencia cultural que el
Programa ha definido como uno de sus ejes de mejora para los préximos anos,
teniendo en consideracion lo establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa PDTI.

Participar y evaluar, en conjunto con el Municipio y los representantes de los usuarios,
en la seleccion técnica de los nuevos integrantes que se incorporen al Equipo de
Extensién existente, en conformidad al mecanismo establecido por INDAP.

Validar la calidad técnica y metodolégica del proceso participativo y del producto
resultante en la construccién de las Estrategias de Desarrollo de los grupos de usuarios,
comunidades u otras formas organizativas.

Aprobar los Planes de Trabajo Anual (PTA) para cada grupo de usuarios, comunidades
u otras formas organizativas, elaborados por el Equipo de Extensién del Municipio, los
que una vez aprobados formaran parte integrante del presente Convenio.

Colaborar activamente en la constitucién y funcionamiento de la(s) Mesa(s) de
Coordinaciéon de la Unidad Operativa, en conformidad a lo establecido en las Normas
Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI.

Destinar recursos a la (s) Mesa(s) de Coordinacion, cuya administracion podra estar a
cargo de INDAP o de los representantes de los usuarios.

10°. Participar en las reuniones de la(s) Mesa(s) de Coordinacién.

11°. Revisar y aprobar los informes técnicos y financieros y el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el presente Convenio para el pago de las cuotas a que se refiere la
clausula séptima del presente Convenio. En particular se evaluara:

a) Cumplimiento de los Planes de Trabajo Anual.

b) Cumplimiento de la ejecucién del aporte comprometido (Recursos econémicos,
infraestructura, equipamiento, mobiliario, recursos humanos, entre otros.).

¢) Cumplimiento oportuno en el pago de los honorarios del Equipo de Extension.
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12°, Participar en el proceso de Evaluacién de Desempeno de la Entidad Ejecutora, segin
los siguientes ambitos:

a) Cumplimiento de metas de acuerdo a lo establecido en las Estrategias de
Desarrollo.

b) Cumplimiento de las actividades programadas en los Planes de Trabajo Anual.

¢) Satisfacciéon de usuarios.

Para estos efectos se realizar4 una evaluacién final que aborde los tres puntos
senalados anteriormente y una evaluacidén intermedia respecto al avance del
cumplimiento de las actividades programadas en los Planes de Trabajo Anual y la
satisfaccion de usuarios. Los resultados de esta evaluacion deberan ser informadas
a la Entidad Ejecutora. La metodologia para estas evaluaciones sera provista y
comunicada por INDAP.

13°. Realizar la supervisién de la implementacién del Programa, de acuerdo a los
procedimientos que la Institucién establezca para tales efectos.

14°. Implementar un sistema de control social compartido entre los usuarios e INDAP, que
permita asegurar el buen funcionamiento del Programa, detectar las falencias y
resolverlas oportunamente, evitar el mal uso de los recursos, extraer lecciones para
corregir y mejorar el Programa, entre otros.

SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1°. Aportar durante los 4 afios de vigencia de este Convenio, 2021, 2022, 2023 y 2024 los
recursos destinados a financiar, servicios complementarios (contratacion de asesoria
especializada, charlas, capacitaciones, giras técnicas, dias de campo, talleres,
establecimiento de unidades demostrativas y otras actividades complementarias),
complemento de gastos generales de oficina y complemento de Servicios de Extensién
que se sumen al aporte que INDAP realiza para los mismos efectos, de acuerdo a lo
indicado en las Normas Técnicas del Programa PDTI.

Para el afo 2021, el Municipio se obliga a aportar la suma de $31.627.426
correspondiente a un 10% del aporte de INDAP, destinado a financiar los gastos
referidos, cuyo desglose es el siguiente:

ida Oﬁperatuva omunal Tolten 31.627.426

TOTAL 918 31.627.426
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Por su parte, para los afios 2022, 2023 y 2024, la Municipalidad comprometer4 su aporte
al presente convenio al inicio del respectivo afno calendario, emitiendo la Carta de
Manifestacion de Interés respaldada por el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestaria.

Al inicio de cada afio calendario las partes suscribirdn una modificacién al presente
convenio con el objeto de imputar sus aportes para la ejecucién del mismo durante el
correspondiente afio. El (la) Alcalde (sa) del Municipio formalizara el aporte de la Entidad
Ejecutora mediante el acto administrativo de rigor.

Ejecutar el aporte monetario sefalado en el numeral anterior, segtin el cuadro referencial
que se establece a continuacién:

UNIDAD OPERATIVA 1.779.115 0 29.848.311 .
COMUNAL TOLTEN 31.627.426
TOTAL 1779415 0 20.848.311 31,627,426

3°.

Este aporte monetario debera estar a disposicién a inicio de la temporada y en forma
oportuna, para el correcto funcionamiento del Programa y debera estar ejecutado antes
de la fecha de término del presente Convenio.

Ejecutar la totalidad de los saldos que excepcionalmente quedaron pendientes del
periodo ano/anterior (2020) y que constan en el Informe Financiero Final. La autorizacién
para el traspaso de los saldos del aporte Municipal de la temporada 2020 a la temporada
2021 consta en Resoluciéon Exenta N° 032349, de fecha 01 de abril de 2021, de la
Directora Regional de INDAP, emitida conforme lo prescribe la normativa PDTI e
informada a la Direccion Nacional. Los saldos respectivos se deberan gastar en el mismo
tipo de acciones u actividades que generaron el saldo, en coordinacién con el Jefe de
Area. El plazo para su ejecucion, conforme a autorizacién citada, sera hasta el 30 de
junio del ano 2021. El monto de dichos saldos son los siguientes:

UNIDAD OPERATIVA COMUNAL TOLTEN 918 1

TOTAL 918 1

4°,

Ejecutar las actividades pendientes de la temporada 2020, las cuales en virtud de esta
modificacion se reprograman para su ejecucion en el periodo de ejecucién 2021, sin que
lo respectivo implique nuevos cargos al presupuesto del afo 2021. Las actividades
deberén realizarse oportunamente, con plazo maximo 31 de diciembre de 2021 y en la
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medida que las condiciones sanitarias lo permitan, segin determine INDAP en atencion
a la evolucién de la emergencia sanitaria por COVID-19. En su ejecucién deberan de
cumplir los estandares de calidad de las actividades en relacién con sus objetivos y
deberan rendirse conforme a la normativa y orientaciones vigentes. El control de
cumplimiento de esta obligacién estara radicado en el Jefe de Area respectivo, debiendo
informar el Gltimo mes de cada semestre a la Directora Regional.

A continuacién, se detallan las actividades a realizar:

Tipo de actividad N° acciones Detalle

Visitas técnicas prediales 453 - 453 visitas prediales

5°. Aportar, de manera permanente para el funcionamiento del Programa, infraestructura,
equipamiento, materiales de oficina y recursos humanos, entre otros, que permitan que
el Equipo de Extension disponga de los espacios y las condiciones adecuadas para la
realizacién de sus tareas, segin lo indicado en los cuadros siguientes:

Aportes en infraestructura y servicios asociados

Oficina 40 PERMANENTE USO DEL PROGRAM

Bario 20 PERMANENTE COMPARTIDO CON OTROS PROGRAMAS
Sala de Reuniones 40 PERMANENTE COMPRATIDO CON OTROS PROGRAMAS
Bodega 50 PERMANENTE COMPARTIDO CON OTROS PROGRAMAS

Aportes en equipamiento

Conexién Internet | CTR . BN M1 " -
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Impresora Kyocera 1 -
Muntifuncional

Aportes en mobiliario y electrodomésticos
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Estantes/archiveros 6 -
Siflas atencion de publico 14 -




Agortes en recursos humanos

cokant

Profesional Coordinador | Permanente Honorarios 19.632.000
UDEL

Profesional Directora | Ocasional Contrata 2.045.000
DIDECO

Administrativo Permanente Planta 2.556.250
Encargado de Camino Permanente Contrata 1.022.500

6°. E;ecutar los recursos transferidos por INDAP segun lo descrito en el siguiente cuadro:

Comunal Tolten

828,

TOTAL

243.251.026 63.828.540 6.426.000 2.768.688 316.274.254

7°

8°.

9°.

10°.

11°.

12°,

Articular, en conjunto con INDAP, acciones y recursos con los demas instrumentos de
INDAP, del Municipio y otras Entidades publicas o privadas, con el objetivo de satisfacer
las demandas y requerimiento de los usuarios, tales como, subsidios sociales del Estado,
habitabilidad, conectividad vial y digital, instalacion y/o mejoramiento de puntos de ventas
de los productos de los usuarios, que ayuden a mejorar su calidad de vida.

Administrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva e independiente
de los fondos del Municipio.

Cumplir con los requisitos establecidos por INDAP para el pago de las cuotas, que se
sefalan en la Clausula Séptima del presente Convenio, para hacer efectiva la
transferencia en cuotas de los recursos correspondientes al aporte de INDAP.

Nombrar y mantener un (a) Encargado(a) del Programa, como contraparte técnica del
Municipio ante INDAP.

Poner a disposicion de los usuarios del Programa, un Equipo de Extension cuya
(perfiles), funciones (organizacién) y dedicacion (tiempos destinados al trabajo en el
Programa), que permitan dar una respuesta adecuada y eficaz a los requerimientos de
éstos, tanto desde el punto de vista técnico como metodoldgico. Esto dltimo,
considerando los elementos de pertinencia cultural que el Programa ha definido como
uno de los ejes de mejora para los préximos anos, teniendo en consideracion lo
establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDT!.

Dar continuidad a los integrantes del Equipo de Extensién contratados en el Convenio
anterior que se encuentren bien evaluados, y proponer los ajustes a la organizacion y
dedicacion del Equipo de Extension, para responder a lo sefalado en el parrafo
precedente.
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Participar y evaluar, en conjunto con INDAP y los representantes de los usuarios, en
la seleccion técnica de los nuevos integrantes que se incorporen al Equipo de Extensién
existente, en conformidad al mecanismo establecido por INDAP.

14°.  Asegurar el funcionamiento del Programa, planificando adecuadamente las
vacaciones de los integrantes del Equipo de Extension y/o las actividades extra-
programaticas.

15°%  Informar oportunamente a la Agencia de Area los usuarios fallecidos y realizar las
modificaciones en la némina de usuarios de la Unidad Operativa, al inicio o durante la
temporada, a través del sistema informatico, de modo que INDAP pueda aprobar las
modificaciones mediante acto administrativo fundado del Jefe de Area.

16°.  Informar a INDAP y a los usuarios del Programa, en caso de renuncia o término de
contrato de algun integrante del Equipo de Extension, cualquiera sea la causa, con a lo
menos 15 dias de anticipacién, iniciando el proceso de llamado a concurso para la
seleccion de un nuevo integrante del Equipo de Extensién, de forma inmediata.

17°.  Cautelar que el plazo de vigencia de los contratos de los Equipos de Extensién sea
coherente con el plazo de vigencia de este Convenio.

18° Incorporar en los contratos que celebre esta Municipalidad con los integrantes del
Equipo de Extensién, al menos las siguientes obligaciones:

I Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del Equipo de
Extensién, cautelando la colaboracién y complementariedad entre las
distintas competencias técnicas.

L. Actualizar la informacion de los resultados alcanzados durante la temnorada

Participar de las capacitaciones, evaluaciones de competencias Iabora}leS,
evaluaciones de desempero u otras acciones que INDAP y la Entidad
Ejecutora soliciten.

XIV. Apoyar a INDAP en el procedimiento de acreditacién de la condiqilén de
usuarios, y en las actividades de supervision, seguimiento y evaluacion del
Programa.

XV.  Elaborar, de acuerdo al formato provisto por INDAP, los informes técnicos y

financieros que sean solicitados.

XVI. Informar al Municipio, en caso de renuncia de sus servicios, con a lo menos
30 dias de anticipacion al término de sus funciones, de modo de coordinar
la correcta entrega de la informacién bajo su responsabilidad.
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derecho a hacer uso de licencias médicas, la Entidad Ejecutora sélo
pagara, si lo estima pertinente, la diferencia que se produzca entre el
subsidio por incapacidad laboral y los honorarios pactados, a fin de
evitar situaciones de dobles coberturas, que han sido observadas por
la Contraloria General de la Repliblica. ‘

. Permiso para alimentacién del hijo, a que se refiere el articulo 206 del
Cddigo del Trabajo.

XX. Establecer las siguientes causales de término de contrato de los integrantes

del Equipo de Extension:

. Renuncia.

. Acuerdo entre las partes.

. Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el
contrato.
Obtencién de 2 evaluaciones de desempefio negativas.
Termino del Convenio suscrito entre INDAP y la Entidad Ejecutora
para la ejecucion del PDTI.

XXI. Elaborar el Plan Anual de Capacitacidn y Acciones Formativas y ejecutar su
implementacién, lo que incluye la presentacion de la propuesta de
capacitacion y Acciones Formativas.

19° Velar y exigir que el Equipo de Extensién cumpla con sus obligaciones,
especialmente con las actividades y plazos establecidos en los Planes de Trabajo
Anual.

20°. Promover y facilitar la actualizacién permanente de los Equipos de Extensién, tanto
en materias técnicas como metodolégicas relacionadas con el trabajo.

21°. Pagar mensual y oportunamente el Servicio de Extensién, de los integrantes del
Equipo de Extension, considerando tanto los aportes de INDAP como los del
Municipio. La Entidad Ejecutora debera acreditar el pago efectivo de los Servicios de
Extension de los integrantes del Equipo de Extensién, mediante el envio a INDAP, de
los instrumentos que sirvan de verificador.

22°. Por razones de buen servicio, considerar en los contratos de los integrantes del
Equipo de Extension el pago retroactivo de servicios prestados con anterioridad a la
total tramitacién del presente convenio y de los actos administrativos que aprueben la
transferencia de recursos anualmente.

23°. Asegurar, cuando corresponda, el cumplimiento de los derechos previsionales,

laborales y de seguridad ocupacional, de las personas contratadas a honorarios,
conforme a las leyes.

24°.  Circunscribir las tareas del Equipo de Extensién a aquellas definidas en el

presente Convenio, las cuales se encuentran detalladas en los Planes de Trabajo
Anual. , ;
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Evitar la desnaturalizacion e instrumentalizacion del Programa para fines distintos
a los establecidos en este Convenio y en las Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa PDTI.

26°. Reemplazar transitoriamente o establecer la reorganizaciéon del Equipo de
Extension, de comin acuerdo con INDAP, cuando un integrante de éste presente
licencias medicas prolongadas, de cualquier naturaleza, entendiéndose por tales,
aquellas superiores a 30 dias.

27°. Coordinar la ejecucién del Programa con INDAP, el Equipo de Extensién vy los
|
usuarios, para lo cual se realizaran las reuniones que sean necesarias.

28°. Registrar las demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el
Programa, por el medio que INDAP senale.

29°. Colaborar y participar activamente en la constitucién y funcionamiento de las Mesas
de Coordinacién de la Unidad Operativa, en conformidad a lo establecido en las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDT!I.

30°. Asegurar la calidad del Programa, reemplazando aquellos integrantes del Equipo
de Extension que hubieren renunciado o cuya Evaluacién de Desempefio sea inferior
a lo exigido.

31°. Ubicar, en un lugar visible de la Municipalidad, una sefalética que indique que el
PDT! es un Programa implementado conjuntamente con INDAP y CONADI, conforme
al formato provisto por INDAP.

32°. Indicar, en todas las acciones de difusion, que el PDTI es un Programa de INDAP
y CONADI implementado en conjunto con el Municipio, incorporando el logo del
Instituto y de CONADI en los instrumentos de difusién que éste elabore. Para ello, se
utilizaran los formatos que INDAP provea.

33°. Visibilizar la participacion de INDAP y CONADI en las Ferias organizadas por la
Municipalidad en las que participen los usuarios del PDTI.

34°. Informar y solicitar la participacion de autoridades de INDAP y CONADI en todas
las actividades masivas que se realicen en el marco del PDTI con usuarios del
Programa.

35°. Facilitar a INDAP el acceso a la informacién o antecedentes requeridos durante la
supervisién, seguimiento y evaluacién del Programa.

36°. Incorporar y llevar a cabo las observaciones, recomendaciones, requerimientos e
instrucciones que le indique INDAP, en el marco del Programa PDT]I.

37°. Se prohibe a los Equipos de Extension y a las Entidades Ejecutoras a través de sus
» p i~ » y 0 . J .
titulares, duefios o socios, establecer relaciones de negocio con los usuarios, que se
deriven de las asesorias técnicas del Programa de su respectiva Unidad Operativa,
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ya sea directamente como persona natural o como socios de personas juridicas con
o sin fines de lucro. Asimismo, esta prohibicion se hace extensiva para la realizacion
de cualquier actividad que no tenga relacién con los objetivos del Programa, velando
por el cumplimiento pleno de los tiempos de dedicacién establecidos para cada
miembro del Equipo de Extensidn.

38°. Elaborar y suscribir, un Acuerdo Estratégico Usuarios — INDAP- Municipio, de
Mediano Plazo, en el cual se consignaran los ambitos de trabajo que se
implementaran tanto en su dimensién sociocultural, econémica y ambiental, asi como
los compromisos, deberes y derechos de cada una de las partes integrantes y el
financiamiento que aportaran. Este Acuerdo sera parte integrante del Convenio una
vez elaborado y podra ser ajustado al renovar este Convenio.

39°. Rendir cuenta a INDAP de la ejecucion de los fondos transferidos conforme a la
Resolucién N° 30, de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica,
que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas”

SEPTIMA: TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA EL MUNICIPIO

El aporte de INDAP, se transferira anualmente a través de las siguientes cuotas y previo
cumplimiento de los requisitos que se indican a continuacion:

CUOTA N° 1: correspondiente a un 25% del aporte de INDAP equivalente a
$63.111.429, que incluye los items de Servicio de Extension, Mesa de Coordinacién y
Gastos Generales. Los requisitos a cumplir son: haber rendido conforme a INDAP las
transferencias efectuadas hasta el 31.12.2020, y encontrarse en tramitacién el presente
convenio. Lo anterior se ampara en lo prescrito en la Ley N° 21.289, de Presupuestos del
Sector Publico, afo 2021, acapite Ministerio de Agricultura, Instituto de Desarrollo
Agropecuario, Subtitulo 24, item de Asignacién 418, PDTI, Glosa 09.

Especificaciones Regionales (no son requisitos de pago de la 1era cuota)'

1. Total, tramitacion del acto administrativo que aprueba la modmcaCIon del presente
Convenio.

2. Presentacion de N6émina de los usuarios actualizada en el sistema que INDAP disponga
para estos fines.

3. Actualizacién de los datos de los Equipos de Extension, en el sistema que INDAP
habilite para estos fines. Como verificador, se debera presentar Planilla en formato
digital, en donde ademas se explicite el numero de usuarios base asignado por
extensionista. ‘

4. Presentacion de Planilla composicién Mesa de Coordinacién actualizada, en digital,
segun formato provisto por INDAP.
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5. Presentacion de los contratos de los Equipos de extnsnon suscritos con la Entidad

Ejecutora, que deberan ser remitidos al Jefe de Area respectivo, preferentemente
escaneados.

Presentacién del Plan de Trabajo Anual afio/temporada 2021, el cual debe contener las
actividades a realizar proyectadas desde enero hasta diciembre de 2021, debiendo
incluir todas las acciones tendientes a cumplir los resultados establecidos en las
Estrategias de Desarrollo, todo ello debidamente aprobado previamente mediante acta
de la Mesa de Coordinacion.

Presentacion de la Programacion del Fondo de Capacitacion y Acciones Formativas
para el ano/temporada 2021, preferentemente ordenadas por Unidades de Planificacién
Territoriales, todo ello debidamente aprobado previamente mediante acta de la Mesa de
Coordinacién.

Plazo de presentacién de especificaciones regionales: A mas tardar el 16 de abril de 2021
0 —excepcionalmente- antes del pago de la cuota N° 2.

CUOTA N° 2: correspondiente al 100% del aporte de INDAP equivalente a $63.828.540,
destinado a financiar item de Capacitacién y Acciones Formativas: y al 40% del aporte de
INDAP equivalente a $100.978.286 que incluye los items de Servicio de Extensién, Mesa
de Coordinacion y Gastos Generales.

Los requisitos a cumplir son:

1.

2.

Aprobacién del Plan de Trabajo anual, por parte de la Agencia de Area de INDAP
correspondiente. .

Aprobacion del Plan de Acciones Formativas, por parte de la Agencia de Area de INDAP
correspondiente.

Presentacion de documento donde conste el Ajuste de Estrategias de Desarrollo de los
grupos de usuarios, si corresponde. ;

Presentacion de documento donde conste el Ajuste de Acuerdos de Funcionamiento de
los grupos de usuarios, si corresponde. )

Presentacion de Informe con definicidn del uso del Fondo Unico de Financiamiento para
el 2021.

Presentacién y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de Informe Financiero
del periodo comprendido, que dé cuenta de la ejecucién tanto del aporte de INDAP como
de la Entidad Ejecutora.

Presentacién y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de Informe Técnico
del periodo, que dé cuenta de la ejecucion de las actividades contenidas en el Plan de
Trabajo Anual y su programa de Capacitacidn y Acciones Formativas.

Presentacion y aprobacion por parte de la agencia de area INDAP de Ajuste del Plan de
Trabajo Anual, si corresponde de acuerdo a cambios en las necesidades técnicas.
Presentacion y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de Ajustes de
Estrategias de Desarrollo y Acuerdos de Funcionamiento de los grupos de usuarios, si
corresponde de acuerdo a cambios en los requerimientos de los usuarios.
Presentacién y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de los informes
mensuales de rendicion de cuentas de la Entidad Ejecutora, del periodo, de acuerdo a

16

%W '



!’r s NP p:
é«z AL dEChie

. R INDAP '
lo dispuesto en el titulo i, articulo 26, Transferencias a otros Servucnos Pablicos de la
Resolucion 30, de la Contraloria General de la Republica.

Plazo de presentacién requisitos 2da cuota: A mas tardar el 30 de abril de 2021. Para los
documentos que requieren aprobacién INDAP contard con un plazo maximo de 10 dias
habiles para revisar el cumplimiento satisfactorio o realizar las observaciones y reparos que
procedan. En caso de existir observaciones o reparos, INDAP notificara a la Entidad Ejecutora
déndole un plazo maximo de 10 dias hébiles para subsanar lo respectivo. Reingresados los
documentos, INDAP contara con un plazo maximo de 10 dias habiles para revisar el
cumplimiento satisfactorio. En caso de no existir aprobacién y proceder descuentos, se
remitiran los antecedentes desde el area al Director Regional, para que, por Resolucién
fundada notificada formalmente mediante oficio a la Entidad Ejecutora, se decida y proceda a
lo que corresponda.

CUOTA N° 03: correspondiente al 35% del aporte de INDAP equivalente a $88.355.999, que
incluye los Servicio de Extensiéon, Mesa de Coordinacién y Gastos Generales. Los
requisitos a cumplir son:

1. Presentacion y aprobacion por parte de la agencia de area INDAP de Informe Financiero
del periodo, que dé cuenta de la ejecucién tanto del aporte de INDAP como de la Entidad
Ejecutora.

2. Presentacién y aprobacion por parte de la agencia de area INDAP de Informe Técnico
del periodo comprendido, que dé cuenta de la ejecucién de las actividades contenidas
en el Plan de Trabajo Anual y su programa de Capacitacién y Acciones Formativas.

3. Presentacion y aprobacion por parte de la agencia de area INDAP de Ajuste del Plan de
Trabajo Anual, si corresponde de acuerdo a cambios en las necesidades técnicas.

4. Presentacién y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de Ajustes de
Estrategias de Desarrolio y Acuerdos de Funcionamiento de los grupos de usuarios, si
corresponde de acuerdo a cambios en los requerimientos de los usuarios.

6. Presentacién y aprobacién por parte de la agencia de area INDAP de los informes
mensuales de rendicién de cuentas de la Entidad Ejecutora, del periodo, de acuerdo a
lo dispuesto en el titulo I, articulo 26, Transferencias a otros Servicios Publicos de la
Resolucién 30, de la Contraloria General de la Republica.

Esta documentacion debera entregarse al Jefe de Area respectivo a més tardar el dia 30 de
julio de 2021. INDAP contara con un plazo méaximo de 10 dias habiles para revisar el
cumplimiento satisfactorio o realizar las observaciones y reparos que procedan. En caso de
existir observaciones o reparos, INDAP notificara a la Entidad Ejecutora dandole un plazo
maximo de 10 dias habiles para subsanar lo respectivo. Reingresados los documentos,
INDAP contara con un plazo méaximo de 10 dias habiles para revisar el cumplimiento
satisfactorio. En caso de no existir aprobacién y proceder descuentos, se remitiran los
antecedentes desde el area al Director Regional, para que, por Resolucién fundada notificada
formalmente mediante oficio a la Entidad Ejecutora, se decida y proceda a lo que corresponda.

El retraso injustificado, a juicio de INDAP, asi como la no correccién oportuna de las
observaciones al cumplimiento de los requisitos de pago sefalados, afectaran la Evaluacién
de Desempefio del Municipio.
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OCTAVA: SALDOS Y REINTEGRO DE FONDOS

En caso de que se generen saldos de los recursos transferidos por INDAP, por situaciones
excepcionales y de fuerza mayor, referente a la contratacion de integrantes del Equipo de
Extension, éstos seran descontados de los montos correspondientes a la cuota siguiente.
Cuando el saldo se produzca posterior al pago de la Ultima cuota, dicho monto debera ser
restituido a INDAP. No obstante, a peticion de la Entidad Ejecutora, el Director Regional podra
autorizar el uso de estos saldos en acciones complementarias al Programa y en beneficio
directo de los usuarios, los que deberan ser ejecutados durante la temporada. Esta decision
debera ser informada al Director Nacional.

Los recursos que, con cargo a esta renovacion de Convenio no hayan sido ejecutados,
rendidos y/o hayan sido rechazados por INDAP, deberan ser reintegrados a INDAP
preferentemente a mas tardar el Glitimo dia habil del mes diciembre del 2021, en la cuenta que
se indique por INDAP.

NOVENA: CAUSALES DE TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO
El presente convenio podra terminar anticipadamente:

a) Por acuerdo mutuo de las partes, lo cual debera quedar consignado por escrito.

b) Por renuncia voluntaria del Municipio, la que debera ser expresada por escrito a INDAP,
con las razones que la fundamenten, con a lo menos 30 dias de anticipacién a la fecha de
cierre anual de ejecucién del convenio.

¢) Si el Municipio obtiene 2 resultados negativos consecutivos en el proceso de Evaluacion
de Desempefio del Programa, o no subsana las observaciones dentro del plazo sefialado
por INDAP.

El Director Regional de INDAP ademds podra poner término anticipado al Convenio,
atendiendo a alguna de las siguientes causales:

d) Cuando a juicio de INDAP, exista incumplimiento grave o reiterado por parte del Municipio
de los compromisos y obligaciones contraidos en el Convenio o cuando se contravenga lo
establecido en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI. Se
considerara incumplimiento grave el retraso igual o mayor a 30 dias consecutivos de la
entrega de los requisitos de pago y el retraso en el cumplimiento de las observaciones
realizadas por INDAP.

e) Siproducto de la revisién administrativa que realizara INDAP a los respaldos de los gastos
se detecta que el Municipio cae en una falta grave respecto a lo dispuesto en la Resolucién
N° 30, del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas.

f) Sila Entidad Ejecutora obtuviere 2 resultados negativos en el proceso de Evaluacion de
Desempefio de la temporada, de acuerdo al procedimiento definido por INDAP, o no
subsana las observaciones que surjan de la evaluacién de desempefio dentro del plazo
sefalado por el Instituto.
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g) Cuando la Entidad Ejecutora favorezca la desnaturalizacién e instrumentalizacién del
Programa para fines distintos a los establecidos en este Convenio y en las Normas
Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDT], corroborandose vinculacién de
la Entidad Ejecutora o su equipo con actos de corrupcién, soborno, extorsién, coercién y/o
colusién.

En los casos descritos en las letras €), f), g), y h), el Director Regional de INDAP comunicara
por escrito al Municipio, con a lo menos 15 dias de anticipacidn a la fecha en que pondra
término anticipado del Convenio, indicando los hechos que configuran el incumplimiento de
los compromisos y obligaciones pactadas.

En estos casos, el Municipio debera devolver los recursos que INDAP le haya entregado,
descontando los gastos correspondientes a los trabajos efectivamente realizados. El Director
Regional definira en el mas breve plazo a la Entidad Ejecutora que continuara atendiendo a
los usuarios, segln lo establecido en las Normas y Procedimientos Operativos del PDTI.
Ambas situaciones deberan ser comunicadas a la Direccién Nacional.

DECIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entraré en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo apruebe y tendra una duracién de 4 afos, rigiendo el periodo
comprendido entre los afos 2021-2024.

Dicho periodo de vigencia operativamente se dividira en periodos de ejecuciéon anuales,
transfiriendo INDAP los recursos correspondientes a las Entidades Ejecutoras para cada
periodo considerando la disponibilidad presupuestaria de INDAP en cada afo y el
cumplimiento de los requisitos correspondientes a las cuotas y/o anticipo.

En virtud de lo anterior, INDAP y la Municipalidad realizaran su aporte al convenio anualmente,
de cara a la ejecucién del mismo durante el respectivo ano calendario. Al inicio de cada afio
calendario las partes suscribiran una modificacién al presente convenio con el objeto de
imputar sus aportes para la ejecucion del mismo durante el correspondiente afo.

El periodo de ejecucién del convenio del afio 2021 se rige por el presente instrumento. El
financiamiento de los afios subsiguientes de vigencia del convenio se realizara con cargo a
futuros presupuestos de las partes, si es que los hubiere, y al tenor de las modificaciones de
convenio que se suscriban por las partes.

DECIMA PRIMERA: REQUISITOS PARA TRANSFERENCIA DE APORTE DE INDAP PARA
PERIODOS DE EJECUCION 2022 A 2024.

INDAP transferira los recursos que aporte al Municipio en los periodos de ejecucion 2022 a
2024, de acuerdo a la estructura de cuotas respectivas, siempre y cuando se cumplan los
siguientes requisitos por parte de la Entidad Ejecutora:
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- Haber presentado el Informe Financiero que comprenda el periodo entre el 1° de enero
al 30 de Noviembre del afio en curso, firmado por el representante legal, en
conformidad con la Resolucién N° 30, del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de
Cuentas.

- Haber ejecutado la totalidad de los recursos monetarios comprometidos hasta el 30 de
noviembre por el Municipio. Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar la
continuidad del Convenio con saldos pendientes del aporte del Municipio, informando
esta situacion a la Direccién Nacional,

- Haber presentado el Informe Técnico de todas las actividades realizadas en el periodo
entre el 1° de enero al 30 de noviembre del afio en curso, que dé cuenta del nivel de
logro alcanzado, con relacién a los resultados comprometidos para el periodo
correspondiente. Los informes deberan ser elaborados utilizando los formatos
provistos por INDAP, y firmados por el Representante Legal del Municipio y el Equipo
de Extension.

- Haber entregado la Néminas de usuarios actualizadas.

Los informes financieros y técnicos del mes de diciembre de cada ano, deberan ser rendidos
dentro de los dos primeros meses del afo entrante, siempre que no superen el 15% de los
recursos transferidos por INDAP. En esta oportunidad también debera ser rendido el saldo
restante del aporte Municipal.

Conforme al art. 52 de la Ley N° 19.880, cumpliéndose los requisitos de que se produzcan
consecuencias favorables para los interesados y no se lesionen derechos de terceros, por
razones de continuidad y buen servicio dadas por la alta y perentoria necesidad de
oportunidad de los servicios de asesoria técnica PDTI, excepcionaimente se permitira validar
labores realizadas con anterioridad al acto administrativo de aprobacién y puesta en ejecucién
del presente convenio. En consecuencia, podran incluirse en la rendicién de cuentas gastos
ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo respectivo, todo ello
conforme al art. 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de Contraloria General de la RepUblica,
que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

DECIMA SEGUNDA: PERSONERIAS

La facultad del Director Regional de INDAP Araucania para suscribir el presente Contrato,
consta en la Resolucién Exenta TRA N° 166/372/2019, de fecha 08 de mayo de 2019, de la
Direccion Nacional, que designa Directora Regional de INDAP Regién de la Araucania en
calidad de titular; y en la Resolucion Exenta N° 001090 del 4 de enero de 2019, del Director
Nacional, que aprueba las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PDTI.

La personeria del representante legal del Municipio consta en decreto 5148, de fecha de 06
de diciembre de 2016.
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DECIMA TERCERA: EJEMPLARES
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Leido este instrumento, las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de sus
clausulas y condiciones, y para constancia lo firman en tres ejemplares de idéntico tenor y

data, quedando uno en poder de la Entidad Ejecutora, uno en poder de la Agencia de Area de
INDAP y uno en poder de la Direccion Regional de INDAP.
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N°  |RuT APELLIDOS NOMBRES

1 AGUILERA QUIMEN CARLOS RIGOBERTO
2 ALARCON ANTILLANCA MARTA OLAYA

3 ALCAPAN CANIULAF ERNESTO JAVIER

4 ALCAPAN CHEUQUE FELICINDA MARIA

5 ALCAPAN CONA ADELA ANDREA

6 ALCAPAN NANCO FRANCISCO WENCESLAO
7 ALCAPAN NANCO TATIANA ZULEMA

8 ALCAVIL LLAO MARGARITA CARMEN
9 ALCAVIL LLAO RAUL ANTONIO

10 ALFARO ESPINOZA RONIEE JACC

11 ALLILEF NANCO AVELINA

12 ALONSO JULIO OSVALDO

13 ALONSO CALCUMIL SERGIO MIGUEL

14 ALONSO CALCUMIL NANCY LILIAN

15 ALONSO COLLILEF ALBERTO JORGE

16 ALONSO COLLILEF IGNACIO GERARDO
17 ALONSO CURIN FLORENCIO ENRIQUE
18 ALONSO ESCALONA LUCY ALEJANDRA

19 ALONSO HUENTEMILLA ANA VALERIA

20 ALONSO NANCUCHEO NORMA ALICIA

21 ALONSO NANCUCHEO VICENTE ENRIQUE

22 ALONSO NANCUCHEO FRANCISCA ELENA

23 ALONSO VILLENA CRISTIAN MAURICIO
24 ALVAREZ ESCOBAR INES AURORA

25 ALVEAR BLANCO JOSE NOLBERTO

26 ANTIL ANTIL VALERIO

27 ANTIL ANTILLANCA ROSA MARIA

28 ANTIL DiAZ LORENA DEL PILAR
29 ANTIL TREULLAN GLADYS VALERIA

30 ANTIL TREULLAN ERWIN CRISTIAN
31 ANTILEO CALCUMIL RENE PASCUAL
32 ANTILEO CURIN HERMAN CAMILO

33 ANTILLANCA ALCAPAN PATRICIA ISOLINA
34 ANTILLANCA ANTILEO EMILIANO NORBERTO
35 ANTILLANCA BARAHONA EMA DEL CARMEN

36 ANTILLANCA BARAHONA RAUL ERNESTO

37 ANTILLANCA BRAVO JACQUELINE DEL CARMEN
38 ANTILLANCA CURAL ELISA MARIA
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ANTILLANCA CURAL IRMA DEL CARMEN
ANTILLANCA CURIMAN JOSE FIDEL
ANTILLANCA HUILIMAN NIVIA SOLEDAD
ANTILLANCA JIMEN LORETO DEL CARMEN
ANTILLANCA JIMENEZ GRICELDA DEL CARMEN

ANTILLANCA LEMUL OSCAR DANIEL
ANTILLANCA LEMUL JOSE DEL CARMEN
ANTILLANCA MANQUE JUAN FLORENTINO
ANTILLANCA MANQUI MARIA ANGELICA

ANTILLANCA MANQUI

JEDIDA VALERIA

ANTILLANCA MARIN

CRISTIAN VICENTE

ANTILLANCA MELLADO CELESTINA CARMEN
ANTILLANCA PAILLAGUIN ANDRES SEGUNDO
ANTILLANCA PORMA ROSA

ANTILLANCA SAEZ LUIS MARIANO

ANTILLANCA SAEZ

MARIA ANTONIA

ANTILLANCA SAEZ

GLORIA MONICA

ANTILLANCA SAEZ

FLOR MAGALY

ANTILLANCA SAYES

PEDRO CESAR

ANTILLANCA TREULLAN

EMILIA HERMINIA

ANTILLANCA TREULLAN

ERNESTO ELIECER

ANTILLANCA TREULLAN

ROSA DEL CARMEN

ANTINAO IMIHUALA

JANET ISABEL

ANTINAO LLANCALEO VICTOR GRACIANO
ANTINAO LLANCALEO RENE BELARMINO
ANTIPAN NANCUFIL VIOLETA DEL CARMEN
ANTIPAN NANCUFIL JUAN CARLOS
ANTITUR HUANQUILEN NORA ELIANA
ANTITUR NANCUFIL ELIECER ARNOLDO
ANTON IBARRA SUSANA ANDREA

ANTON IBARRA

JUAN CARLOS

ANTON JIMENEZ

CECILIA DEL CARMEN

ANTON MANQUE

ISABEL DEL CARMEN

ANTON MELILLAN

MARIA IRMA

ANTON PICHUN

VIVIANA ISABEL

ANTON SAEZ MARIA CRISTINA
ANTON SAEZ FAUSTINA INES
ANTON SAEZ MARTA YOLANDA
ANTON SAEZ TERESA DEL CARMEN
ARANCIBIA NAHUELHUIL AIHLYN TAMARA
ARAYA TRECAN JAIME HERNAN

23



T {@%
CHILE

RURZAL

B sy
ARAYA TRECAN JUAN CARLOS
ARAYA TRECAN MIREYA MARCELA
ARCOS JIMENEZ ROSA
ARIAS ARIAS NELSON ALIRO
ARIAS MARTINEZ NEBLY EMELINA
ARIAS MARTINEZ ELEDIA IVETTE
AVENDANO HUECHUCOY MARIA AMALIA
AVILA NANCUFIL IRIS MARIA
BAEZA HUENTECURA YEISON SEBASTIAN
BAIRD-KEER ONATE CRISTIAN EDUARDO
BANARES MANQUE JUAN CARLOS
BARAHONA COLIL NANCY MAGDALENA
BARAHONA PUINGAN ROSA ALICIA

BARRAZA NANCUFIL

MILAGROS ALEJANDRA

BELMAR CANIUCURA

EUSEBIO MERCEDES

BLANCO QUILAQUEO

FELIX ANTONIO

BORNAND MILLAHUAL

NANCY MIRIAM

BRIONES YANEZ

MIGUEL ANGEL

Bruna Penchulef

SANDRA GUILLERMINA

BUSTAMANTE HERNANDEZ

MARIA TERESA

BUSTAMANTE JARAMILLO

ANGELO BRYAM

BUSTOS FLORES

BRENDA ELIBET

BUSTOS GARRIDO

JOSE ELIGER

BUSTOS JARA JAVIER ALEXIS
CABRERA CALFIL JOSE BENEDICTO
CACERES LLAFQUEN ANA MARIA
CACERES LLAFQUEN MANUEL ARTURO
CACERES PERALES MARIO ISAAC
CALCUMIL ANCAN ESTELA

CALCUMIL CANIUQUEO

OSVALDO RENE

CALCUMIL CANIUQUED

ALEJANDRO ISAAC

CALCUMIL CURIHUINCA

SILVIA ESTER

CALCUMIL CURIHUINCA

BRENDA ELIANA

CALFIN CALFIN

MARIA VERONICA

CALFIN MILLAHUAL

CLAUDIO ESTEBAN

CALFIN NANCO

IRENE DEL PILAR

CALFIN NANCUAN

DAGOBERTO ELIAS

CALFIN TRECAN PABLA LORENA
CALFIN TRECAN JUAN CARLOS
CALFIN TRECAN ANGELICA MARGOT

CALFUIN NANCUPIL

PATRICIA YANETTE
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121

122
123
124
125
126
127

CALFUIN NANCUPIL

CARLOS PATRICIO

CALFUIN NANCUPIL

JOSE GABRIEL

CANALES NANCUAN

HILDA DEYANIRA

CANIULAF CHEUQUE

FLORINDA ESTER

CANIULAF HUAIQUIN

CECILIA AURORA

CANIULAF NANCUAN CRISTINA
CANIULLAN CANIUMAN INGRID ISABEL
CANIULLAN NANCUFIL CRISTIAN SANTIAGO

CANIULLAN NANCUFIL

ADOLFO HIPOLITO

CANIULLAN SILVA

SERGIO VALENTIN

CANIULLAN SILVA ERNESTO ALFREDO
CANIULLAN SILVA CELIA SERAFINA
CANIUMAN NANCUAN HERNAN LUIS

CANIUMAN NANCUAN

SERGIO ANIBAL

CANIUMAN NANCUAN

HUMBERTO BELARMINO

CANIUMAN NANCUCHEO

SANDRA ISABEL

CANIUMAN NANCUCHEO

VERONICA CARMEN

CANIUMAN NANCUCHEO

FRANCISCO CRISTIAN

CANIUMAN NANCUPIL JUAN SERGIO
CANIUMIL QUINTANA SARA HORTENCIA
CANIUQUEO CANIUMAN LUZ ELIANA
CANIUQUEO CANIUMAN YANET GALICIA
CANIUQUEO LONCON JUANA

CARDENAS CURIN ALDO PATRICIO
CARRASCO AYALA TEOLINDA DEL CARMEN

CARRILLO HUICHAMIL

HARALDO PASCUAL

CASTILLO MARTINI

EDUVIGES DEL CARMEN

CASTRO ARRIAGADA

MIRIAM RUTH

CASTRO MANRIQUEZ

MIRTA DEL CARMEN

CASTRO PAILLAGUIN

ALEJANDRO LUIS

CATRIFOL JIMENEZ

FRANCISCA MARGARITA

CATRIL ANTILEO

ROSARIO DEL CARMEN

CATRIL ANTILEO

MARIA FIDELINA

CATRIL ANTILEO EDITA ROSA
CATRIL ANTILEO ALBERTO

CATRIL ANTILLANCA MANUEL

CATRIL ANTILLANCA ROSA

CATRIL ANTILLANCA MARIA FRANCISCA
CATRIL CATRIL GLORIA CARMEN
CATRIL CATRIL JUANA PILAR
CATRIL HUENCHUL EMELINA
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CATRIL HUENTEMILLA MARIANELA DEL CARMEN
CATRIL INAIPIL FRANCISCO JAVIER
CATRIL SAEZ RENE ROLANDO

CATRIL TREULLAN

IRMA FLORINDA

CATRIL TREULLAN

LUIS ALBERTO

CAVIERES IMIHUALA

HULDA YINET

CAYO CANIUMAN

JUVENAL VICTOR

CAYO CAYO LUIS HUMBERTO
CAYO COLLILEF SERGIO NICANOR
CAYO COLLILEF MARIO ISAIAS
CAYO COLLILEF JORGE ALBERTO
CAYO HUAIQUIN GUSTAVO AURELIO
CAYO LONCON VICTORIA ODETTE
CAYO MARILAF CRISTIAN ALEX
CAYO MARILAF MARCIA VIVIANA

CAYO MELLADO

JUAN BAUTISTA

CAYO MILLAHUAL

JOSE HUMBERTO

CAYO NANCUPIL

MARIA CRISTINA

CAYO NANCUPIL CLAUDIA INES
CAYO NANCUPIL VIOLETA DEL CARMEN
CAYO NANCUPIL SELMA ROSALIA

CAYO NANCUPIL

REGINA AMELIA

CAYO NANCUPIL

SOLEDAD ESTER

CAYO NANCUPIL

ELVIRA RAQUEL

CAYO PINCHULEF OLGA ERICA

CAYO PINCHULEF DAGOBERTO ELIAS
CAYO TRAILLANCA TEODORO
CAYUPIL AVENDARO LUIS BERNARDINO
CAYUPIL AVENDARO MARIA INES

CHANQUEO NANCUAN

MANUEL AGUSTIN

CHANQUEO NANCUAN

SILVIA AURORA

CHARNA NANCUAN

AGUSTIN FRANCISCO

CHANAMILLA CURIN

ELISEO JUAN

CHANAMILLA ESCALONA

MARIANA ERICA

CHANAMILLA FERNANDEZ

PEDRO ENRIQUE

CHANAMILLA NANCUAN

LUISA DEL CARMEN

CHANAMILLA NANCUAN

ALFONSO FELIDOR

CHEUQUE CALFIN EDITH YOLANDA
CHEUQUE CAYO ADELA ORLANDA
CHEUQUE CAYO ANA SARA

CHEUQUE CAYO VERONICA HORTENSIA
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CHEUQUE CAYO JESSICA ERICA
CHEUQUE LLAFQUEN GERARDO LUIS
CHEUQUE LLAFQUEN ANDREA ELIZABETH
CHEUQUE LLAFQUEN LUISA OTILIA
CHEUQUE LLAFQUEN JUAN ALADINO
CHEUQUE LLAFQUEN HONORIA DEL CARMEN
CHEUQUE LLAFQUEN RUBEN HERNAN
CHEUQUE NANCO ELENA

CHEUQUE NANCO GILBERTO

CHEUQUE TRECAN HECTOR MIGUEL
CHEUQUEPAN ANTILLANCA PATRICIA UBERLINDA
CHEUQUEPAN COLIQUEO LAURA BEATRIZ

CID JARAMILLO

DANIELA SUSANA

CIENFUEGOS CIENFUEGOS

PEDRO ARTEMIO

CIENFUEGOS GAVILAN

JOSE ERWIN

CIENFUEGOS TRAILLANCA

AVELINA

CIENFUEGOS TRAILLANCA

FELICINDA DEL CARMEN

CIENFUEGOS VILLENA

OSCAR ANTONIO

COLIHUINCA REUCA

CATALINA

COLIL ANDRADE

LEONEL JAIME

COLIL ANTILLANCA

JUAN ROLANDO

COLIL BARAHONA

GUSTAVO ELIBET

COLIL BARAHONA

JOAQUIN AVELINO

COLIL JARAMILLO MARIA ROSARIO
COLIL PAINEO EUGENIA DEL CARMEN
COLIL PAINEO GREVI JAQUELINE
COLIL PAINEO ALADIN ROBERTO
COLIL QUEMELL IVAN EMILIO

COLIPE HUECHAMIL JULIAN ELADIO

COLIPE LEMUL ANTONIO

COLLILEF CAYO

LUIS ALBERTO

COLLILEF CAYO

JOSE RIGOBERTO

COLLILEF CAYO JORGE HERIBERTO
COLLILEF CAYO SILVIA ELENA
COLLILEF CAYO BENITO ALADIN
COLLILEF CAYO MARCO ANTONIO

COLLILEF COLLILEF

YENNY ELIANA

COLLILEF COLLILEF

JOSE GUILLERMO

COLLILEF IMIGUALA

RAUL ARMANDO

COLLILEF IMIGUALA

NEBARDO VICTOR

COLLILEF IMIGUALA

YERT!I DEL PILAR

27



COLLILEF IMIHUALA

ROBERTO CARLOS

COLLILEF IMIHUALA MARIA FLOR
COLLILEF IMIHUALA FRANCISCA INES
COLLILEF MELLADO MARIA ISABEL
COLLILEF PORMA ABRAHAM ORLANDO
COLLILEF PORMA ANA MANUELA
COLLILEF PORMA JOSE LUIS

CONCHA TRANAMAN JOSE DANIEL
CONCHA TRANAMAN MARIA FRESIA

CONA HUILCAN

LUIS ALBERTO

CONA HUILCAN

ROSA TEOLINDA

CORALES CURIHUINCA

HILDA CARMEN

CORALES CURIHUINCA

JAVIER RICARDO

CUMIN NAHUELHUEN

MARCELA DEL CARMEN

CURAL GIMEN

ROSA MATILDE

CURIHUINCA ALONSO

BRIGIDA PATRICIA

CURIHUINCA ALONSO

ANDRES FLORINDO

CURIHUINCA ALONSO

PABLA INES

CURIHUINCA ALONSO

ROSA LORENZA

CURIHUINCA LEFIMILLA

MANUEL CEFERINO

CURIHUINCA LEFIMILLA

JORGE BENITO

CURIHUINCA SEPULVEDA

MARIA ANDREA

CURIMAN MARTINEZ

DELA MAGDALENA

CURIMAN MARTINEZ

RICARDO JULIAN

CURIMAN MARTINEZ

MARIA GRACIELA

CURIMAN MARTINEZ

MANUELA GEORGINA

CURIMAN MARTINEZ

JUANA ISOLINA

CURIN ALONSO

EMELINDA DEL CARMEN

CURIN ALONSO

HERMINDA INES

CURIN ALONSO ANA LUISA
CURIN CALCUMIL LUIS ANTONIO
CURIN CALCUMIL JUANA TERESA

CURIN CALCUMIL

ROSA DEL CARMEN

CURIN CURIN MARIA ELISABETH
CURIN CURIN BRENDA LUZ
CURIN CURIN CECILIA DEL PILAR
CURIN LANDEROS FRANCISCO
CURIN NANCUFIL ALEX ANTONIO
CURIN PAILLAFIL AMANDA INES
CURIN PAILLAFIL PAULA NORMA

CURIN TRAILLANCA

ERNESTO ANTONIO
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| 285 DE LA GUARDA PICHUN CARMEN JUDITH
286 DE LA GUARDA PICHUN MARIA LUZ
287 DELA GUARDAPICHUN KARIN ALEJANDRA
288 DEL RIO HIMIGUALA DIEGO FELIPE
289 DEL RiO LEGUEY ALFONSO AMADO
290 DELANO HUENTENANCO MARIA ANTONIA
291 DIAZ ANTIL MARIA ZULEMA
292 DIAZ ANTIL ALICIA DEL CARMEN
293 DIAZ ANTON ALEJANDRA DEL CARMEN
294 DURAN NANCUPIL JOEL ADRIAN
295 EHIOS HUICHAN ISABEL MARJORIE
296 ESCALONA ALVAREZ VALERIA MARILIN
297 ESCALONA CONCHA JAIME JAVIER
298 ESCOBAR ANTIPAN MIREYA ANGELICA
299 ESPINOZA SALAS ‘ ELITA ISABEL
300 FERNANDEZ JARAMILLO PATRICIA
301 FIGUEROA AGUILERA MIGUEL ANGEL
302 FLORES CALCUMIL DELFINA DEL CARMEN
303 FLORES CALCUMIL BENILDE
304 FLORES CALCUMIL CLARA DEL CARMEN
305 FLORES CONA JORGE HERNAN
306 FUENTES ZAPATA SELVA OLIVIA
307 GALLEGOS BRIONES HAYDEE DEL CARMEN
308 GALLEGOS LEIVA CESAR ANTONIO
309 GALLEGOS LEIVA SEGUNDO ROSALINO
310 GARCIA CATRIL ROBERTO ALEXANDER
311 GARRIDO CANIULLAN CRISTIAN MARCELO
| 312 GERTER ANTIL EUGENIO
313 GIMEN COLIMIL JULIA MAGDALENA
| 314 GIMEN COLIMIL TOMAS REINALDO
| 315 GIMEN QUEMEL MARCELA CRISTINA
316 GIMEN QUEMEL MANUEL ALEJANDRO
317 Gimen Quemel JUANA ALEJANDRA
318 GONZALEZ CARRILLO YOLANDA ZUNILDA
319 GONZALEZ PERALES HARRY BRUNO
320 HERNANDEZ VEGA WASILDA MARIA DEL CARMEN
321 HIMIGUALA COLLILEF CLAUDINA EDITH
322 HIMIGUALA COLLILEF ANA ADRIANA
323 HIMIGUALA COLLILEF PABLO SEGUNDO
324 HIMIGUALA NANCUAN MIGUEL ANGEL
| 325 HUAIQUIAN CHEUQUE CRISTIAN FERNANDO




HUAIQUIAN NECULMAN DORIS TERESA
HUAIQUIAN NECULMAN FELIDOR ENRIQUE
HUAIQUIN ALCAPAN IVAN ENRIQUE
HUAIQUIN ANTIMAN MARIA

HUAIQUIN CHEUQUE CARMEN

HUAIQUIN CHEUQUE JOSE ENRIQUE
HUAIQUIN CHEUQUE JOSE LUIS

HUAIQUIN CHEUQUE CHRISTIAN JEREMIAS
HUAIQUIN CHEUQUE YOLANDA CARMEN
HUAIQUIN CHEUQUE TERESA MAGDALENA

HUAIQUIN JARAMILLO

JUAN ANTONIO

HUAIQUIN NANCUAN

ELEODORO FRANCISCO

HUAIQUIN NANCUAN

JOVITA DEL CARMEN

HUAIQUIN RIQUELME

JUAN CARLOS

HUAIQUIN RIQUELME

VALERIA DEL PILAR

HUAIQUIN SAEZ

SERGIO ANTONIO

HUANQUILEN ANCAN

EVELYN MARIBEL

HUANQUILEN ARRIAGADA

ISRAEL DAMIAN

HUANQUILEN BORNAND

GUSTAVO ADOLFO

HUANQUILEN CALCUMIL

CAMILO DAMIAN

HUANQUILEN HUANQUILEN

ASCENCION DEL CARMEN

HUANQUILEN MARTINEZ NELLY CAROLA
HUANQUILEN MILLAHUAL BENEDICTO ANIBAL
HUECHAN ALONSO CELMA DEL CARMEN
HUECHAN ALONZO SONIA LUCILA

HUECHAN ARIAS

PAULINA ALEJANDRA

HUECHAN ARIAS

MARIA ELISABETH

HUECHAN BUSTOS

ELIO ULISES

HUECHAN BUSTOS

NIDIA YANET

HUECHAN CAVIERES

LIDIA MERCEDES

HUECHAN CAYO

ELADIO FABIAN

HUECHAN CURIN IRENIA

HUECHAN CURIN LIDIA INES

HUECHAN HUECHAN HERIBERTO ANTONIO
HUECHAN LONCON BLANCA ESTER

HUECHAN MARTIN

DELMIRA DEL CARMEN

HUECHAN MARTIN

VICTORIANO LORENZO

HUECHAN NAHUELMAN

JOSE LUCAS

HUECHAN NAHUELMAN

MARIA JOSEFA

HUECHAN NANCUFIL

INES EDELMIRA

HUECHAN NANCUPIL

FELIDOR VICENTE
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HUECHAN NANCUPIL

BENEDICTO FROILAN

HUECHAN QUEZADA

ROSA MARCELINA

HUECHICOY CHANAMILLA

LUIS NOLBERTO

HUECHICOY CHANAMILLA

NOLBERTO ANTONIO

HUECHUCOY CHANAMILLA MARIA LUISA
HUECHUCOY FUENTES ANTONIO MODESTO
HUENCHUL CATRIL SAMUEL SEBASTIAN
HUENCHUL SILVA EDILIA DIGNA
HUENEIMAN HUENTELAF ROSA

HUENTECURA JARAMILLO MARGARITA DEL CARMEN
HUENTECURA JARAMILLO HECTOR ALEJANDRO
HUENTECURA JARAMILLO MARGARITA CARMEN
HUENTEMILLA ALONSO MARIA ELENA
HUENTENANCO MERILLAN LUIS ALBERTO
HUENTENANCO SALINAS JUANA TRANSITO
HUICHAMIL COLIL NIBALDO OMAR
HUICHAMIL COLIL ELIA GLADYS
HUICHAMIL COLIL RAUL AMADO
HUICHAN CURIN ARMANDO

HUICHAN HUECHAN SOFIA DEL CARMEN
HUICHAN HUECHAN AIDA ISABEL
HUICHAN HUECHAN LUZ MARINA
HUICHAN HUECHAN ZOILA TRINI

HUICHAN HUECHAN ZULEMA JANETTE

HUILIMAN MORA

SONIA DEL PILAR

HUILIMAN MORA

SILVIA DEL CARMEN

HUIRCAN CANIUPAN JAIME FIDEL
HUIRCAN LLAFQUEN TOMAS EFRAIN
HUIRCAN PORMA JORGE ALEJANDRO

HUITRAQUEO JARAMILLO

NELLY VALENTINA

ORIANA MIYERAY DEL

397 HUITRAQUEO JARAMILLO CARMEN

398 HUITRAQUEO MARILEO MANUEL SEGUNDO

399 HUITRAQUEO MARILEO EMELINA CLOTILDE

400 IBARRA PONCE GLADYS DEL CARMEN

401 IMIGUALA MARICAN JAVIERA ESTER

402 IMIHUALA FRANCISCO

403 IMIHUALA CAYO GLORIA GRACIELA

404 IMIHUALA COLLILEF EDITA MARISOL

405 IMIHUALA COLLILEF MARIANO JORGE
406 IMIHUALA HUANQUILEN ELISEQ IVAN
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IMIHUALA HUANQUILEN IRIS JIMENA
IMIHUALA HUANQUILEN MARCIA MARY
IMIHUALA MELLADO HECTOR ORLANDO
IMIHUALA MELLADO FLORA

IMIHUALA MELLADO

PEDRO SEGISFREDO

IMIHUALA MELLADO

ELISEO

IMIHUALA MELLADO CESARIA
IMIHUALA NANCUFIL LAUREANO MAURICIO
IMIHUALA NANCUFIL HECTOR DARIO
IMIHUALA NANCUPIL NANCY MARISOL
IMIHUALA NANCUPIL AGUSTIN JULIO
IMIHUALA NANCUPIL JUAN SEGUNDO
IMIHUALA NANCUPIL JUANA ROSA
IMIHUALA PAILLAGUIN CARLOS CEFERINO
IMIHUALA PAILLAIN ROSA

IMIHUALA TRECAN ANGELA EDITH
IMIHUALA TRECAN JULIA IVONE
INALAF TRONCOSO IDAYOLA

JARAMILLO CAYUPIL

FLORA DEL CARMEN

JARAMILLO COLIL

ELENA

JARAMILLO COLIL FLORENTINO
JARAMILLO COLIL ERLITO FLORENTINO
JARAMILLO COLIL ELDA YOLANDA
JARAMILLO COLIL ALEX GABRIEL
JARAMILLO CURIMAN SANDRA CECILIA
JARAMILLO CURIMAN VALERIA DEL CARMEN
JARAMILLO CURIN FEDERICO TADEO

JARAMILLO CURIN

JUANA CORINA

JARAMILLO HUENTEMANQUE

DOMINICA DEL CARMEN

JARAMILLO JARAMILLO

ROSA LIDIA

JARAMILLO JARAMILLO RUFINA
JARAMILLO JARAMILLO EMA CARMEN
JARAMILLO JIMENEZ MANUELA LUCIA
JARAMILLO JIMENEZ ROSA FELICITA
JARAMILLO LEAL FERNANDO CESAR

JARAMILLO MANQUI

MANUELA LUISA

JARAMILLO MANQUI

ISIDRO SEGUNDO

JARAMILLO MANQUI

RAQUEL ANTONIA

JARAMILLO MANQUI RAUL ENRIQUE
JARAMILLO MARTINEZ MANUEL HUGO
JARAMILLO QUIMEN MARIANO LUIS
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448 JARAMILLO RAMIREZ MARIA ELCIRA
449 JARAMILLO TOLEDO CRISTIAN DOMINGO
450 JARAMILLO TOLEDO MARIANO ANICESTO
451 JARAMILLO TOLEDO PEDRO GABRIEL
452 JIMENEZ JARAMILLO HUMBERTO
453 JIMENEZ JARAMILLO EVENCIO FLORIANO
454 JIMENEZ JARAMILLO ADELA SABINA
455 JIMENEZ JARAMILLO ESTEBAN ISMAEL
456 JIMENEZ JARAMILLO JUAN VALERIANO
457 JIMENEZ JARAMILLO JUAN CARLOS
458 JIMENEZ JIMENEZ IVETH CARMEN
459 JIMENEZ LONCON HOMERO ALVARO
460 JIMENEZ MARTINEZ ROBERTO BLADIMIR
461 JIMENEZ NUNEZ JESSICA DEL PILAR
462 LANDEROS ANTILEO ALBERTO
463 LANDEROS ANTILEO MANUEL
464 LANDEROS CANIUQUEO FELIX HERNAN
465 LANDEROS CANIUQUEO ROSA EDITH
466 LANDEROS CANIUQUEO JERMAN ARIEL
467 LANDEROS CIENFUEGOS PATRICIA ODETH
468 LANDEROS CIENFUEGOS MIRTA DEL CARMEN
| 469 LANDEROS FLORES PAMELA ANDREA
| 470 LANDEROS FLORES SUSANA IVONNE
471 LANDEROS FLORES PATRICIO GABRIEL
472 LANDEROS FLORES OMAR ALEJANDRO
| 473 LANDEROS LONCON MANUEL ROBERTO
| 474 LEAL FERNANDEZ GISLEY LIZZIE
475 LEAL JARAMILLO JOEL ABEL
476 LEAL JARAMILLO GAMANIEL HUGO
477 LEFIMILLA PAILLAN FLORINDA MIRIAM
| 478 LEGUEY CALFULEF HILDA
479 LEIVA PERALES EVA DEL CARMEN
480 LEMUL ANTILLANCA WALESKA MARGOT
481 LEMUL ANTILLANCA ZOILA
482 LEMUL JARAMILLO HONORINDO
483 LEMUL JARAMILLO LUCRECIA TERESA
484 LEMUN JARAMILLO JARAMILLO MARIA HORTENCIA
485 LEPIN FLORES ROXANA MARIBEL
| 486 LEVIO TRALMA MARCELO SEBASTIAN
| 487 LEVIPAN NANCUPIL PATRICIA DEBORAH
488 LEVIPIL TRANAMIL MARIA ALBERTINA
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490

LIEMPI CALFIN

MARGARITA SILVIA

LIENMPI CATRILEN

TATIAMA DCATDIY?

B

£

L

Dap

MANRIQUEZ CALCUMIL

2

JORGE BENITO

MANRIQUEZ CALCUMIL MANUEL LORENZO
MANRIQUEZ HUITRAQUEO SANDRO OSVALDO
MANRIQUEZ HUITRAQUEO LEONARDO ALBERTO
MANRIQUEZ HUITRAQUEO CARINA DEL CARMEN
MARCHANT CAYO HUGO JORGE
MARICAN MARICAN GRACIELA ORFILIA
MARICAN NANCUPIL ROSA ELVIRA

MARICAN NANCUPIL

FERNANDO ANTONIO

MARILAF

MARIA

MARILAF HUENUMAN

MARIA LORENZA

MARILAF QUEZADA MARGARITA
MARILEO CIENFUEGOS MARIA ELIANA
MARILEO CIENFUEGOS MARIA CECILIA
MARILEO CIENFUEGOS GLADYS CARMEN

MARILEO CURINAO

MARIA CAROLINA

MARILEO CURINAO

MARGARITA DEL CARMEN

MARIN JARAMILLO

CRISTINA MARIA

MARIN JARAMILLO

ARMANDO SEGUNDO

MARINAO CURAL

HERNAN ENRIQUE

MARIQUEO CURIQUEO

LIDIA AGUSTINA

MARTINEZ ARRIAGADA

GLADYS DEL CARMEN

MARTINEZ DEOMUJAN

MALVINA EUDOCIA

MARTINEZ HUANQUILEM

MARIA AUDELINA

MARTINEZ MELO

JANETH

MARTINEZ QUEMEL

AMANDA CRISTINA

MARTINEZ SILVA,

JOAQUIN HERNAN

MAYOLAFQUEN MAYOLAFQUEN

ERNESTINA DEL CARMEN

MAYOLAFQUEN MAYOLAFQUEN

MARIO MARCELINO

MELILLAN CATRIL HUGO TITO
MELILLAN CATRIL ANTONIO ALFONSO
MELILLAN COLLINAO ELIANA DEL CARMEN
MELILLAN SAEZ LAD! EUNICE
MELILLAN SAEZ NURIA IRIS

MELILLAN SAEZ

JAIME ELIECER

MELLA ZAPATA

BRENDA MIREYA

LIDIA

MELLADO ANIO
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MELLADO JARAMILLO ELISA DEL CARMEN
MELLADO TRECAN SERGIO JAVIER
MELO TREULLAN VICTORINO
MENA MANQUE JACQUELINE ELIZABETH
MERILLAN CALFIL ORFELINA DEL CARMEN
MERILLAN CALFIL MARIA

MERILLAN COLLINAO

FRANCISCO JAVIER

MIERES PAINEO

PEDRO PABLO

MILLAGUAL MARIA ELENA
MILLAGUAL TRECAN FLORENCIO IVAN
MILLAHUAL ALCAPAN ELBA SANDRA

MILLAHUAL CAYO

FIDELINDA MARIA

MILLAHUAL CAYO

SERGIO HUMBERTO

MILLAHUAL HUANQUILEN ROBERTO JOSE
MILLAHUAL HUECHAN JESSICA REGINA
MILLAHUAL HUECHAN SANDRA ALICIA
MILLAHUAL LIENLAF VICTOR MANUEL
MILLAHUAL MARIQUEO ROSA MARIELA
MILLAHUAL MILLAHUAL GABRIEL YURI
MILLAHUAL MILLAHUAL RUBEN ELI
MILLAHUAL MILLAHUAL ISNELIA
MILLAHUAL MILLAHUAL RUDY ENOX

MILLAHUAL NANCUPIL

SILVIA DEL CARMEN

MILLAHUAL NANCUPIL

MIRIAM VIOLETA

MILLAHUAL PAILLALEF

MAXIMILIANO JOSE

MILLAHUAL PORMA

MIRIAM ELIZABETH

MILLAHUAL RIVERA LAURA ESTER
MILLAHUAL RIVERA OLGA DEL PILAR
MILLAQUEO ITURRA DINA ESTER

MIRANDA CHEUQUE

FERNANDO ANTONIO

MIRANDA CHEUQUE

DARIO ALEJANDRO

MIRANDA MANQUEHUAL

ROBINSON AMERICO

MIRANDA QUIDEL

RAFAEL ANTONIO

MIRANDA URRUTIA

ARMANDO

MONSALVES JARA MARTA ERNESTINA

MONTECINOS LLANCAMAN HUMBERTO MIGUEL

MORA PORMA ARSENIO

MORA TREULLAN JOSE MANUEL

MORALES COLIL RENATO ALFONSO

MORENO ANTILLANCA MILLARAYEN
_MORENO SAEZ EUFEMIA DEL CARMEN

37



CHILE

RURAL

S NDAP

&
e
i

735 NANCUPIL LONCON JORGE ARMANDO
736 NANCUPIL LONCON LUIS ABELINO
737 NANCUPIL MILLAHUAL FELICINDA LAURA
738 NANCUPIL NAHUELMAN AMALIA DEL CARMEN
739 NANCUPIL NECULMAN FRESIA DEL CARMEN
740 NANCUPIL NANCUAN NELI OFEMIA
741 NANCUPIL NANCUAN CRISTIAM AURELIO
742 NANCUPIL NANCUCHEO ALADINO ENRIQUE
743 NANCUPIL NANCUPIL ARTURO IVAN
744 NANCUPIL NANCUPIL PEDRO
745 NANCUPIL NANCUPIL XIMENA DEL PILAR
746 NANCUPIL NANCUPIL DAGOBERTO ELIAS
747 NANCUPIL QUEZADA SEVERINO
748 NANCUPIL QUEZADA IRMA DEL CARMEN
749 NANCUPIL QUEZADA JUAN ALIRO
750 NANCUPIL TRAILLANCA FRANCISCA INES
751 NANCUPIL TRAILLANCA MIRTA CARMEN
752 NANCUPIL VILLAGRA ADRIAN JESUS
753 ONATE ARAVENA JULY SOFIA
754 ONATE PUINAN JUANA SILVIA
755 ONATE PUINAN HILARIO SEGUNDO
756 ONATE PUINAN JUAN FRANCISCO
757 ONATE PUINAN SILVIA DEL CARMEN
758 OPAZO DOMITILA
759 ORELLANA GUZMAN JOSELIN INES
760 ORTIZ CUEVAS MIGUEL ANGEL
761 OTAROLA HUAIQUIN SANDRA PATRICIA
762 PAILLAFIL HUECHUCOY MARGARITA EDITH
763 PAILLAFIL HUECHUCOY SUSANA JEANNETTE
764 PAILLAFIL NANCUFIL LUCY GRACIELA
765 PAILLAFIL NANCUFIL LAURA INES
766 PAILLAFIL NANCUFIL JORGE IVAN
767 PAILLAGUIN ANTILEO ROSA
768 PAILLAN CHANAMILLA LUCIA DEL CARMEN
769 PAILLAN GONZALEZ CRISTIAN ALEXIS
770 PAILLAN INALAF RUTH MARIELA
771 PAINEN BLANCO MIRTA ALICIA
772 PAINEN HUENTECURA LUCY ELIANA
773 PAINEN PAINEN ANSELMO
774 PAINEO PAILLAGUIN JUANA TERESA
775 PAINEQUIR ANTILLANCA LUIS GABRIEL
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803
804
805
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807
808
809
810
811
812

PAINEQUIR MANQUE WILIAM LUIS

PAINEQUIR MANQUE JORGE DOMINGO
PAINEQUIR MANQUE OMAR ADAN

PAINEQUIR SAEZ DOMINGO

PENCHULEF HUECHAN MARIA SOLEDAD
PENCHULEF MILLALEN GUILLERMO FLORENTINO
PENCHULEF PAILLAGUIN DINELY RUTH
PENCHULEF PAILLAGUIN JUAN ISMAEL

PENCHULEF PICHIPIL

JOSE ALADINO

PENCHULEF SANCHEZ ERCILIA DEL CARMEN
PENCHULEF SANCHEZ ROSA OVIDIA
PENCHULEF SANCHEZ JUANA ANTONIA
PERALES CALFIN FRANCISCA MARIA
PERALES LLAFQUEN CARLOS JOSE
PERALES LLAFQUEN LIDIA ANTONIA
PERALES MANQUEHUAL NORA REGINA
PERALES MANQUEHUAL ERNA IDALIA

PEREZ TRECAN

ELIZABETH DEL CARMEN

PICHANTE ANCAN

MARCELINA MANUELA

PICHANTE ANCAN

NATALIA DEL CARMEN

PICHANTE ANCAN

ADELINA BEATRIZ

PICHANTE VENEGAS

RODRIGO ELIACER

PICHANTE VENEGAS ELIZABETH JOHANNA
PICHANTE VENEGAS LUISA CECILIA
PICHUN ANTON MARIANO GREGORIO
PICHUN ANTON RAMON SALADINO
PICHUN ANTON IDA FLOR

PICHUN CISTERNAS

PABLO NEMIAS

PICHUN CISTERNAS

PEDRO FRANCISCO

PICHUN CISTERNAS

SAUL SAMUEL

PICHUN coLIL HERNALDO BLADIMIR
PICHUN COLIL VIVIANA ISAURA
PICHUN MORA JUANA ELISABETH
PINCHULEF CHEUQUE ELIA ELISABETH
PINCHULEF IMIHUALA MARTIN BAUTISTA
PINCHULEF NAHUELPAN ADRIANO LINO

813

PINCHULEF NANCUAN

RAUL VALENTIN

814

PINCHULEF NANCUAN

FLORIDERMA MIRIAN

815

816

PINCHULEF NANCUAN

MARIA ELIZABETH

PINCHUMILLA LEFIMILLA

JOSE JuLIO

PINCHUMILLA SILVA

JOSE MANUEL
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PINEDA ANTILLANCA

45 % A

MARIA CRISTINA

PINILLA NANCUPIL

VIOLETA EUGENIA

PITICONA LEMUL

FRANCISCO EUDOCIO

PITICONA LEMUL

HECTOR EFRAIN

PORMA COLIHUINCA

JUAN ANTONIO

PORMA COLIHUINCA

LUIS HUMBERTO

PORMA COLLILEF SANDRA ANGELICA
PORMA IMIHUALA EDITH MARISOL
PORMA NAHUELFIL PAOLA ANDREA

PUINGAN NICOLA

MARGARITA HILDA

PULQUILLANCA HUALME

JUAN MARCOS

PULQUILLANCA LLAFQUEN VALERIA DEL CARMEN
PULQUILLANCA LLAFQUEN CARLOS ALBERTO
QUEMEL JARAMILLO JOSE FELICIANO
QUEMEL MANQUE ELVIS ADRIAN
QUEMEL MARTINEZ JOSE DANIEL
QUEMEL MARTINEZ ANTONIA DEL CARMEN
QUEMEL SAEZ ANDRES SEGUNDO
Quemel Séez HECTOR BALERIO
QUILACAN JARAMILLO MANUEL SEGUNDO
QUILALEO HUILIMAN EUGENIO

QUINTREL PAILAHUEQUE FRANCISCA RAQUEL
RAILEN MELLADO ANA MATILDE

RAILEN MELLADO MARIA LUISA

RAILEN MELLADO CESAR IVAN

RAILEN MELLADO JUDIT SOLEDAD
RAINAO SANCHEZ FELISA EUGENIA
REYES CAYO JOSE ARTURO

RIOS JIMEN MARCELINO OCTAVIO
RIOS JIMEN JUAN

RIQUELME CARIMAN NOLIA EDITH

RIQUELME CARIMAN

LUIS RIGOBERTO

RIVERA CANIULLAN

MARITZA MILLARAY

ROSAS MARTIN

CARMEN GRICELDA

RUPAYAN SILVA

HUGO EDUARDO

SAAVEDRA NANCUAN GUADALUPE DEL CARMEN
SAAVEDRA NANCUAN MARCIA LEONELA
SAAVEDRA NANCUAN ROSANA JAQUELINE

SAES CANIULLAN MARIA MAGDALENA

SAEZ ANTILLANCA

INES LUZ MARY

SAEZ CANIULLAN

JUAN BAUTISTA
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SAEZ COLIL JOSE EUGENIO
SAEZ CURIHUINCA ANTONIO GREGORIO
SAEZ CURIHUINCA ELVIRA TERESA
SAEZ HUAIQUIN RAFAEL
SAEZ MORA ALBINA DEL CARMEN
SAEZ MORA HORTENSIA ALICIA
SAEZ NANCUAN PABLO SIMON
SAEZ NANCUAN JUAN AGUSTIN
SAEZ ROSAS KAREN ANDREA
SALAS ROA DORMA DEL CARMEN
SALAZAR CAVIERES NOLBIA ALEJANDRA
M SALAZAR NEICULEO JOSE RUFINO
. SALINAS PINCHULAF MANUELA MARIA
SALINAS PINCHULAF ROSA FRANCISCA
SAN MARTIN MARILEO MARLON WENCESLAO
SANCHEZ BLANCO ISAAC ABEDNEGO
SANCHEZ CHANQUEO JOSE ANDRES
SANCHEZ TRANAMAN MIGUEL ADAN
EDUARDO HERNAN
876 SANDOVAL BEBRANEZ GUILLERMO
877 SANHUEZA TRUAN SEGUNDO FROILAN
878 SANHUEZA TRUAN HECTOR ORLANDO
879 SANHUEZA TRUAN DINA DEL CARMEN
880 SANHUEZA TRUAN CECILIA MERCEDES
881 SANHUEZA TRUAN MARIA ISABEL
882 SANZANA PAVEZ ELIANA DEL CARMEN
) 883 SAYES PAINEQUIR HERMINIA
- 884 SILVA ARIAS HERNAN SEGUNDO
885 SILVA ARIAS GLADYS GREGORIA
886 SILVA CONCHA RIGOBERTO JEREMIAS
887 SILVA DELANO OLIVIA NOEMI
888 SILVA LANDEROS ALBERTO MARCELO
889 SOTO AGUILAR ADRIANA DEL CARMEN
890 SOTO NECULMAN DOMINGO ADAN
891 SOTO NECULMAN OTILIA GRACIELA
892 SOTO SALINAS CESAR ABEL
893 TORO FONSECA FEBER HONORINDA
894 | TRAILLANCA GUTIERREZ MIRIAM DEL CARMEN
895 TRAILLANCA HUAIQUIN MARIA
896 TRANAMAN ANTILLANCA PEDRO ESTANISLAO
897 TRANAMAN PICHUN JOSE BENITO
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900
901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916
917
918

TRANAMAN PICHUN PASCUAL WILSON
TRANAMAN PICHUN SERGIO JUAN
TRANAMAN SANHUEZA MARCO OCTAVIO

TRECAN MARILAF

ETELVINA FELICIANA

TRECAN MILLAHUAL

JUANA ALBERTINA

TREULLAN ANTILLANCA PEDRO ARIEL
TREULLAN ANTILLANCA MONICA IVETTE
TREULLAN CURIQUEO ABELINO

TREULLAN NEICUL JUANA DEL CARMEN
TROILLAN ANTIL LAURA JESSICA
TROILLAN CATRIL MARIA JUANA
TRUAN ULLOA LUISA DEL CARMEN
TRUAN ULLOA JUANITA LINA
ULLOA MERCADO GERONIMO DEL CARMEN
VALDEBENITO DAVILA MARIA

VERGARA LINCO MARIA CRISTINA
VIDAL ESCALONA CARLOS ADOLFO
VILLAGRAN CIENFUEGOS HECTOR IVAN

VILLAGRAN CIENFUEGOS

JORGE DEL TRANSITO

VILLAGRAN GUERRERO

JOHAN MANUEL

VILLENA SALAS

ALICIA DEL CARMEN
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